odajve|BorsajBaskanlarindan
Hisarciklioglunaiziyaret

Adana, Ceyhan ve Kozan’da faaliyet gésteren oda ve borsalarin yénetim kurulu ve meclis baskanlari, beraberlerindeki heyetlerle
birlikte Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu’nu Ankara’da ziyaret etti.

“SIMDi COK CALISMA ZAMANI”

TOBB Baskani Hisarciklioglu, ziyaret sonrasi
yaptigi degerlendirmede “ Adana ve ilceleri-
mizin kalkinmasina, lretimine, ticaretine ve
istihdamina katki saglayacak calismalan yeni
dénemde de kararlilikla surdireceklerine inani-
yorum. Secimler sehrimiz, ilgemiz ve camiamiz
icin hayirh, ugurlu olsun. Simdi ortak akilla,
omuz omuza, ilkemiz ve is diinyamiz i¢in daha
cok calisma zamani” dedi. =0 3. Sayfada

@VYIL: 27

@ SAYI: 7970

@ 7 KASIM 2026
@ CUMARTESI Seyhan Belediye Bagkan Vekili Hasibe Akkan, mahalle

@ Fiyati: 10 TL gezilerini Narlica ile siirdiirdii, esnaf ve vatandaslarla bulustu...

Hizmet, sohbet ve tesekkiir

- Seyhan Belediye Baskan Vekili Hasibe Akkan, ilgenin dort bir

yaninda siirdiirdiigii mahalle ziyaretlerine hiz kesmeden devam edi-

3 yor. Vatandaglarin taleplerini yerinde dinleyen ve belediye hizmet-

Saygideger lerini yakindan takip eden Akkan’in son duragi Narlica Mahallesi
¢aligmalarindan dolay1
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Prof. Dr.
Sefa Mehmet Ozdogan

—> Narlica Mahallesi’ndeki programina

devam eden yol ¢alismalarini inceleyerek Hasibe
baslayan Bagskan Vekili Hasibe Akkan, Akkan
Fen Isleri Miidiirliigii ekiplerinden ¢alis-

N N
A malar hakkinda bilgi aldi. Sahada gorev
X yapan personele kolayliklar
a dileyen Akkan, 6zverili

V

100 il, bin ilge tartismalar: tilke kamuoyunda tazeligini
koruya dursun, Dog. Dr. Ergtl Haliscelik, olayin sosyo-
ekonomik boyutuna degindi ve su énemli soruyu sordu;

I B . — } Kamu hizmetleri ve
OZDOGAN: OBEZITE, DUNYANIN EN BUYUK OBEZITENIN YOL ACTIGI HASTALIKLARIN Py
HALK SAGLIGI SORUNLARINDAN BiRi LISTESI KABARIK toplumsal refah ne olacak?

- Hazine Bakanlig1 eski biirokratlarindan hesap
uzmani Dog. Dr. Ergiil Haliscelik, bu haftaki
yazisinda son giinlerde tartigilan 100 il konusunu
ele aldi. Dog. Dr. Halisgelik, il sayisinin ve ilge
sayisinin artmasi bir yana, olayin ‘Sosyo-E-
konomik’ olusumunu yorumladi. Halisgelik,
“Tartigmalar daha ¢ok hangi ilgelerin
il olacagina ve idari haritanin nasil
degisecegine odaklanirken, asil
mesele gozden kagryor: Tiirkiye’nin

ihtiyact daha fazla il ve

ilge mi, yoksa daha giiglii

kurumlar, daha etkin

kamu hizmetleri ve
daha adil bir refah

MURAT GEGIN'IN ~ dagilimi m?” diye
OZEL HABERI  gorduy.
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Diinyanin en biiyiik halk saghgi sorunlarindan obezite ve beraberinde getirdigi hastaliklar, konunun uzmani
Prof. Dr. Mehmet Ozdogan tarafindan 5 Ocak TV'de tiim yonleriyle ele alindi

Prof. Dr. Ozdogan, “Kiloyu sadece estetik bir mesele, fazlaligi da basit bir irade sorunu
olarak gormek buyuk bir yanilgl” dedi

OBEZITENIN EN IYI TEDAVISI ‘OBEZ' OLMAMAK!

5 Ocak TV’nin ilgiyle takip edilen programi 5 Ocak
Giincel, 6nemli bir saglik bulusmasina ev sahipligi yapti. 5
Ocak Gazetesi Genel Yayin Yonetmeni Sefa Saygideger’in
hazirlayip sundugu canh yayimnin konugu, Bodrum Amerikan
Hastanesi Genel Cerrahi Uzmani Prof. Dr. Mehmet Ozdogan
oldu.

Ekran basindaki izleyicilerin ilgiyle takip ettigi program-
da, modern c¢a@in en 6nemli halk saglig: sorunlarindan biri olan
obezite, tim boyutlariyla masaya yatirildi. Sadece estetik kaygilarla
degerlendirilen kilo problemlerinin, aslinda sessiz bir saglik tehdidi
olduguna dikkat ceken Prof. Dr. Mehmet Ozdogan; obezitenin insiilin
direncinden diyabete, kalp hastaliklarindan eklem rahatsizliklarina,
uyku apnesinden kansere kadar uzanan ciddi sonuclarin: anlatt.

Obezitenin yalnizca fazla kilodan ibaret olmadigini vurgulayan
Ozdogan, Diinya Saglik Orgitii'niin obezite ve buna baglt hastaliklar
nedeniyle yagsanan oliimlerin aclik kaynakl 6liimleri gectigine iligkin
tespitine de dikkat cekti.

OZDOGAN: OBEZITE, DUNYANIN EN BUYUK
HALK SAGLIGI SORUNLARINDAN BiRi

Obezitenin son derece 6nemli bir saglik sorunu oldugunu belirten
Prof. Dr. Mehmet Ozdogan, Diinya Saglik Orgitii’niin dikkat cekici
bir saptamasini paylagarak su degerlendirmelerde bulundu, “Obezite
o kadar énemli bir saglik sorunu ki Diinya Saglik Orgiitii'niin séyle
bir saptamasi var; Diinyada obezite ve obezitenin yol actigi hastaliklar
nedeniyle 6len insan sayist, aglik nedeniyle 6lenleri gecmis du-
rumda. Obezite diinya genelinde gittikce yayiliyor. Ulkemiz icin
de 6zellikle Gnemli iinkii biz Avrupa’da Ingiltere ve Malta ile
varisiyoruz. Obezite oraninda bir yil onlar, bir yil biz birinci
oluyoruz. Turkiye’de kadinlarda ve erkeklerde ortalama yiiz-
de 30-35 civarinda obez insan oldugu tahmin ediliyor.”

OBEZITENIN YOL ACTIGI HASTALIKLARIN
LISTESI KABARIK

Oberzitenin viicutta ¢ok sayida saglik sorununa zemin ha-
zirladigini anlatan Ozdogan, bu hastaligin yalnizca
kilo artig1 olarak degerlendirilmesinin buyik bir
vanilg! oldugunu belirtti. Ozdogan, obezitenin
yol actigt saglik sorunlarini soyle siraladi,
“Obezitenin saglikta yol actigi o kadar ¢cok
sorun var ki... Baglangicta instlin direnci,
metabolik sendrom, hipertansiyon, diyabet,
karaciger yaglanmasi gibi pek cok metabo-
lik hastalikla beraber; kalp yetmezli Sefa »
krizi riskinde artig, vaskiiler yar Saygideger
problemlerle felg riskinde artis, ortopedik
problemlerde artis s6z konusu. Cok az
konusulan hayati sorunlardan bir tanesi
de kanser riskinde ciddi bir artisa yol a¢-
mast. Her iki cinsiyette de kalin bagirsak ve mide kanseri; kadinlarda
ozellikle meme, yumurtalik ve uterus kanserleri, erkeklerde ise prostat
kanserinde obezitenin ciddi bir rolii oldugunu biliyoruz. Hatta Diinya
Saglik Orgiitti, 2050’li yillarda meme kanserlerinin neredeyse yarisinin
obez kadinlarda olusacag@ini soyliyor. Obezite cok 6nemli bir saglik
problemi. Sadece aynaya bakip kilo almaktan ibaret degildir obezite.”

OBEZITE KANSER RiSKINI NASIL ARTIRIYOR?

Programin dikkat ceken bagliklarindan biri de obezite ile kanser
arasindaki iliski oldu. Yag dokusunun yalnizca enerji depolayan bir
vapi olmadigini, viicutta inflamasyonu tetikleyen cesitli molekiillerin
salgilanmasina da neden oldugunu belirten Ozdogan, bu siirecin kan-
ser riskini artirabildigini ifade etti. Ozdogan, konuyla ilgili su bilgileri
verdi, “Yag hticrelerinden kaynaklanan bir takim yag asidi dedigi-
miz ve bagka bazi inflamatuar, viicutta kronik inflamasyonu uyaran
molekiiller salgilaniyor. Onlar cesitli hiicrelerde ve dokularda genetik
degisikliklere yol aciyor. Kanser riskini net bir sekilde artiriyorlar. Cok
ayritilart var ama gercekten ciddiye alinmast gereken ¢ok énemli bir
konu bu. Obezite-kanser arasindaki iliski, cok da konusulmayan bir
konu. Ama en ¢ok konusulan tabii ki metabolik sendrom, diyabet ve
hipertansiyondur. Diinyada 450-500 milyon civarinda Tip 2 diyabet
hastast oldugu séyleniyor. Bunlarin yiizde 90’1 obez. Yani obeziteyi
ortadan kaldirsaniz, Tip 2 diyabetlerin yiizde 90’in1 ortadan kaldiracak
bir durum ortaya ¢ikiyor.”

UYKU APNESI VE AKCIiGER
PROBLEMLERINE DE DIKKAT!

Obezitenin solunum sistemi tizerindeki etkilerine de deginen Prof.
Dr. Ozdogan, ézellikle uyku apnesinin énemli saglik sorunlarindan biri
oldugunu séyledi. Ozdogan, “Obezitenin uyku apnesiyle ilgili saglik
sorunlari olusturdugu da gozlemleniyor ve bu son derece énemli.

Her uyku apnesi hastasi obez degildir ama obez hastalarin énemli bir
kisminda uyku apnesi vardir. Akciger problemleri, kronik akciger has-
taliklart gérilebilir. Kalp yetmezligi ve akciger problemleri, bu hastalar-
da ¢ok sik gérdiigiimtz sorunlardir” ifadelerini kullandi.
OBEZITENIN TEDAVISi NASIL OLMALI?

Obeziteyle miicadelede en 6nemli yaklasimin hastaligin ortaya
ctkmasini énlemek oldugunu belirten Ozdogan, tedavinin kisinin kilo
durumuna, genel saglik tablosuna ve obeziteye eslik eden hastaliklara
gére planlanmast gerektigini soyledi. Ozdogan, tedavi yéntemlerini
ve obezitenin ortaya ¢citkmasinda etkili olan faktérleri soyle anlatt,
“Oberzite tedavisinde en iyi ¢oziim aslinda obez olmamak. Ama ne
yazik ki az 6nce de bahsettigimiz gibi yiizde 35’lik bir Tiirkiye gercegi
var ortada .Bu durum hem genetik 6zellikler hem bélgesel yeme icme
aliskanliklari, sosyal 6zellikler, egzersiz yapma veya yapmama gibi
toplumsal 6zelliklerle ilgili. Oregin Fransa'ya gittiginiz zaman Fransiz
vatandasglarinda obez olanlarin genellikle Kuzey Afrika kdkenli Fran-
sizlar oldugunu gériyorsunuz. Ctnki diger orijinal Fransizlar daha
cok bisiklete biniyor, spor yapiyor, 6glnleri kiictik. Bunun gibi kilttrel
ozellikler devrede. Ama isin igine genetik ve biyolojik faktorler de
giriyor. Ozellikle bizim bélgemizde maalesef obez olmamak biraz zor
acikcasi. Tabii sosyal, davramigsal ve kiilttrel 6zelliklerin ¢ok etkiledigi
bir hastalik obezite. Tedavisi nedir dediniz. Oncelikle obez olmamak,
saglikli beslenmek, dengeli beslenmek, gtinltik egzersiz ve hareketli bir
yasam ¢ok 6énemli.”

VUCUT KIiTLE iNDEKSi TEDAVIDE BELIRLEYICi

Oberzitenin siniflandiriimasinda viicut kitle indeksinin énemli bir 61-
ciit oldugunu ifade eden Ozdogan, tedavi yénteminin belirlenmesinde
bu degerin ve hastada obeziteye bagh bagka bir rahatsizligin bulunup
bulunmadiginin dikkate alindigini belirtti. Ozdogan, viicut kitle indek-

Prof. Dr.
Mehmet Ozdogan

smln hesaplanmasini ve siniflandirlmasini séyle agiklads,
“Simdi obeziteyi siniflandiriyoruz. Bunu siniflandirmada da
kullandigimiz énemli bir kavram var: Viicut kitle indeksi.
Insanin boyunu aliyoruz, karesini aliyoruz. Sonra viicut

Prof. Dr.

Sefa Mehmet Ozdogan

Saygideger

agirligint boyun karesine boéliiyoruz. Bir viicut kitle indeksi rakami elde
ediyoruz. Normali 20 ile 25 arasinda. 25’i gegtikten sonra 30’a kadar
obez demiyoruz, kilolu kisminda degerlendiriyoruz. 30’un Ustli obez
olarak kabul ediliyor. Onu da tige béliiyoruz. 30-35 birinci derece
obezitedir. 35’in tstlii morbid obezitedir. Yani hastaliga yol acabile-
cek, saglig bozacak obezitedir. 40’ istii ise ciddi morbid obezitedir.
Obezitenin tedavisi, bu siniflandirmada nerede oldugumuza
ve obeziteyle iligkili bir hastaligin olup olmamasina gére
degisiyor.”
MORBID OBEZITEDE CERRAHI TEDAVI
ONE CIKIYOR
Oberzite cerrahisinin 6zellikle ileri derecede obezite
yasayan ve diger yontemlerle kilo veremeyen hastalarda
onemli bir tedavi segenegi oldugunu belirten Prof. Dr.
Ozdogan, uluslararasi bilimsel kriterlere dikkat cekti.
Ozdogan, “Bilimsel olarak tiim diinyada uygula-
nan kriterlere baktigimiz zaman, viicut kitle
indeksi 40’1n lizerinde olan hastalarda,
kisi diyet, egzersiz ve gerekli program-
larla kilo veremiyorsa tiim diinyada bu
hastalar cerrahiye yonlendiriliyor. Ctinki
bu hastalarin kendi bagina ya da diger
yontemlerle kilo verebilme sansi ytizde
3-4 civarinda. Yani hastalarin yiizde
96's1 kilo veremiyor” dedi.
MIDE BALONU VE
ZAYIFLAMA iGNELERI
Obezite tedavisinde cerrahi disin-
da farkli yontemlerin de bulundugunu
hatirlatan Ozdogan, mide balonunun ézellikle baglangic diizeyindeki
obezite vakalarinda tercih edilebildigini sdyledi. Son yillarda buiyiik ilgi
goren zayiflama ignelerine de genis yer ayiran Ozdogan, bu ilaclarn
diinyada ¢ok yayginlastigini, ancak Ttiirkiye’de kontrolstiz kullanimin
ciddi bir sorun olusturdugunu vurguladi. Ozdogan, su degerlendirme-
lerde bulundu, “Bunun disinda farkli yontemler de var. Mesela mide
balonu var. Son dénemde kullanilmasi azalmakla beraber héla birinci
derece obezlerde, yani kilolu ve yeni baslangicli obezitede ve eslik
eden hastali@ olmayanlarda kullanilabilen bir yéntem mide balonu.
Son 3-4 yilda cok fazla konusulmaya baslayan zayiflama igneleri var.
Zayiflama igneleri gercekten diinyada patlad:. Bir 6rnek verece@im.
Amerika Birlesik Devletleri 350 milyonluk bir tilke. Erigkin niifus dedi-
giniz zaman 200-250 milyon. Bunun yiizde 16’s1 hayati boyunca bir
kez bu igneleri kullanmis. Diistinebiliyor musunuz? Yani 35-40 milyon
insan Amerika’da bu igneleri kullanmus. Tiirkiye’de de cok yaygin ve
bazen yanlis kullaniliyor. Ne yazik ki kontrolstiz kullaniliyor. Turki-
ye’de ben size regete yazmadan antibiyotik alamazsiniz eczaneden.
Ama gidip zayiflama ignesi alabiliyorsunuz. Cok kontrolsiiz kullanildi-
gina sahit oluyoruz.”
ZAYIFLAMA iGNELERI NASIL ETKi GOSTERIYOR?
Zayiflama ignelerinin baglangicta diyabet hastalarinin tedavisi
amacyla gelistirildigini anlatan Ozdogan, bu ilaglarin etki mekaniz-
masini da ayrintilaryla agikladi. “Zayiflama igneleri cok énemli bir
gelisme oldu. Bu igneler aslinda baslangicta diyabet hastalarinda,
seker hastalarinda kullaniimak tizere dizayn edildi. Bu ignelerin
mekanizmasi su: Bizim bagirsaklarimizdan salgilanan GLP-1 adinda
bir madde vardir ve bu madde pankreasin instilin salgilamasini saglar.
Bu igneler aslinda GLP-1"in etkisini taklit ediyor. GLP-1’i disaridan
veriyorsunuz. Béylece pankreasin instilin salgilamasini saghyorsunuz,
diyabeti duzeltiyorsunuz. Bakild1 ki siire¢ icerisinde bu igneleri alan
diyabet hastalar bile zayifliyor. O zaman ‘Acaba bunu zayiflama ilaci
olarak kullanabilir miyiz?’ diye diigtiniildi. Simdi sadece o amacla ge-
ligtirilen igneler, hatta tabletler ¢ikti. Tiirkiye’de hentiz tablet yok ama
Amerika’da onay aldi. Avrupa’da bazi lilkelerde onay aldi. Tiirkiye'ye
de yakinda gelecektir.”
HER OBEZITE HASTASI
ZAYIFLAMA iGNESi KULLANMAMALI
Zayiflama ignelerinin her hastada ayni sonucu vermedigine dikkat
ceken Prof. Dr. Ozdogan, ézellikle ileri derecede obezitesi bulunan
kisilerin bu ilaglardan beklenen 6l¢tide yarar géremeyebilecegini
belirtti. Ilaclarin kullaniminda dogru hasta seciminin ve hekim kontro-
liintin énemini vurgulayan Ozdogan, séyle konustu, “Evet, bunun bir
yeri var. Kimde yeri var bunun? Viicut agirhi@i, daha dogrusu viicut
kitle indeksi cok yiiksek olmayan hastalarda. Oregin viicut
kitle indeksi 40’in tizerinde olan bir hastada bu igneler ise
yaramiyor. Neden ise yaramiyor? Ciinki biitiin bilimsel ¢a-
ligmalar gosteriyor ki obezite igneleri, sizin viicut agirliginizin
yuzde 10, 15, maksimum yiizde 20’sine kadar olan kismini
vermenizi sagliyor. Birincisi bu. Yani simdi 150 kilo bir insan
yiizde 10 kilo kaybetti. 15 kilo verdi, 135’e distii. Obezi-
teden kurtulmus olmuyor. Ama fazla kilonuz 8, 10, 12 kilo
civarindaysa tabii bu ignelerden fayda gorebilirsiniz. Seker
hastalarindan bahsetmiyorum. Sadece seker hastasi olmayan
obezite hastalarindan bahsediyorum. Birincisi, hafif kilolu ya
da yeni baglangicta obezite hastalarinda kullanilabilir. Kiminle
kullanaca@imizi iyi segmek lazim. Mutlaka doktor kontroliinde
kullanmak lazim ve mutlaka diyetisyen kontroliine devam
etmek gerekiyor.”

KONTROLSUZ ZAYIFLAMA iGNESI KULLANIMI
CIDDI RiSK TASIYOR
Zayiflama ignelerinin bazi yan etkilerinin bulundugunu ve bu
nedenle gelisigiizel kullanilmamasi gerektigini vurgulayan Ozdogan,
oOzellikle pankreas, safra kesesi, karaciger ve gorme sistemi tizerindeki
olas etkilerine dikkat cekti. Ozdogan, ilaclarin yan etkilerini soyle
anlatt, “Ctnki bu ignelerin bazi yan etkileri var. Pankreatit yapabi-
liyor. Safra kesesinde tag olusma riskini ve safra kesesi iltihabi riskini
artirabiliyor. Karacigerde bazi problemlere yol agabiliyor. Nadir ama
birkac kere gazetelere ¢ikti. Gorme problemlerine, optik sinir problem-
lerine yol acabiliyor. Bazi nadir tiroid kanserlerinin agir yayilmasina
yol acabiliyor. Nadir yine bunlar ama bu ignelerin yan etkileri var. O
ylizden su ¢ok biiyiik bir yanls: ‘Benim komsum kullanmis, ben de
eczaneden aldim, vurdum. Oh, ayda da 3-4 kilo veriyorum.” Bu cok
yanl bir sey. Mutlaka doktor kontroliinde yapilmali.”
OBEZITE CERRAHISI SONRASI HASTALARIN
YUZDE 95’1 MUTLU
Oberzite cerrahisinin hastalarin yasam kalitesinde énemli degi-
siklikler meydana getirdigini belirten Prof. Dr. Ozdogan, ameliyat
sonrasinda hastalarin biiytik boliminin hem saglik hem de sosyal
yasam acisindan ciddi kazanimlar elde ettigini séyledi. Ozdogan,
cerrahi tedavinin sonugclarini su sozlerle anlatti, “Hastalarimizin ytizde
95’ine baktigim zaman mutlu bir yasam bekliyor. Bir defa ¢linkii hayat
kaliteleri ve konforlari ¢ok artiyor. Obezitenin yol actidt hastaliklardan,
ornegin tansiyon ilaci kullananlarda ¢ok net gézlemledigimiz gibi, has-
ta daha kilo vermeden, daha birkac hafta icerisinde tansiyon ilacindan
kurtuluyor. Seker hastast olanlarin énemli bir kismi birkag ay icerisinde
instilinden ve haplardan kurtuluyorlar. Bir defa cok daha konforlu bir
hayat yasamaya bagliyorlar. Nefes alabilmeye bagliyorlar. Daha rahat
ayakkabisini baglayabilmeye bagliyorlar. Evet, ayakkabisini baglaya-
mayan hastalar var. Rahat dolasabilmeye bashyorlar. Sosyal anlamda
cok 6nemli bir sey. Tabii herkes aynaya baktigi zaman kendini zayif ve
glizel gérmek ister. Boyle bir sey de var yani. Obezite cerrahisi saglik
icin yapilan bir sey ama igin boyle bir taraft da var, bunu kabul etmek
lazim. Gardirobunu degistiriyor insanlar. Sosyal olarak daha aktif hale
geliyorlar. Daha mutlu oluyorlar. Yiizde 95 icin gegerli bu.”
OBEZITE CERRAHISINDE
AMELIYAT SONRASI TAKIP SART
Oberzite cerrahisinin yalnizca ameliyatla sinirl bir tedavi olmadigi-
nin altini cizen Ozdogan, hastalarin ameliyat sonrasinda diizenli olarak
takip edilmesi gerektigini séyledi. Ozellikle ilk 10-12 aylik stirecin
énemine isaret eden Ozdogan, kendi uyguladig: takip programini da
anlatti, “Obezite cerrahisi, bir doktorun yapip arkasini déndtgt bir
ameliyat degildir. Hi¢bir zaman olmamalidir. Yani doktor, obezite
cerrahisi yaptii hastayr mutlaka takip etmelidir. Kontrole devam
etmelidir. Diyetisyen ekibiyle takip etmelidir. Neden? Ciinkii obezite
cerrahisinden sonra kilo verme stireci asadt yukart 10-12 ay kadar de-
vam ediyor. Buytk cogunlugu ilk 3-4 ayda ama stire¢ 10-12 ay kadar
devam ediyor. Bizim uygulamamiz soyle: Ben hastalarimi mutlaka 3.
ay, 6. ay ve 12. ayda gerekli vitamin ve kan tahlilleriyle beraber go-
riyorum. Diyetisyenimiz bu hastalar: 3 ile 6 ay arasinda takip ediyor.
Cunki o baglangictaki adaptasyon dénemi, o yeni yeme tarzina uyum
stireci ¢ok 6nemli.”
AMELIYAT SONRASI BESLENME
ALISKANLIKLARI DEGiSMELI
Cerrahi sonrasinda hastalarin beslenme diizeninin yeniden sekil-
lendigini belirten Ozdogan, burada énemli olanin yasaklardan ¢ok
dogru miktarda ve dogru icerikte beslenmeyi 6grenmek oldugunu ifa-
de etti. Ozdogan, beslenme aliskanliklarindaki degisimi rneklerle séy-
le anlatti, “Diyet edemiyorum, dikkatinizi cekmek isterim; yeni yeme
tarzina adapte olmak gerekiyor. Baklava yiyebilir bir insan. Seker
hastast degilse o beslenmeli. Bir tane baklava viyebilecektir. Ikincisini
yiyemeyecektir, cani istemeyecektir zaten. Ctinkii midesi kiigtildigt
icin. Ama 6rnegin agizda eriyen tatlilara dikkat etmek zorunda. Mesela
haftada bir tane cikolata yiyebilir ama her giin bir paket ¢ikolatayi
damaginda eriterek emmemelidir. Sekerli iceceklerden uzak durmali-
dir. Az karbonhidratli, bol proteinli beslenmelidir. Neden bol proteinli?
Cunki ¢cok az yiyebilecek. Yeme hakki ¢cok az. O yiizden giinde tig
kere degil, bes kere, alti kere beslenecek ve bol proteinli beslenecek.
Bunun gibi yeme igme tarzindaki degisikliklere adapte olana kadar
hastay1 mutlaka diyetisyenin takip etmesi gerekiyor. Biz de ilk bir yil
rutin olarak hastalarimizi diizenli kontroller acarak takip ediyoruz.”
OZDOGAN’DAN CARPICI MESAJ:
OBEZITENIN EN iYi COZOUMU OBEZITE OLMAMAK!
Programin sonunda obeziteyle miicadelenin en etkili yolunun
hastalik ortaya ¢ikmadan énlem almak oldugunu bir kez daha vur-
gulayan Prof. Dr. Mehmet Ozdogan, Diinya Saglik Orgiitii'niin aclik
ve obezite kaynakl 6limlere iliskin aciklamasinin kendisini derinden
tizdiigiina dile getirdi. Ozdogan, programin ana mesajini su sézlerle
tamamladi, “Basta da soyledigim gibi; obezitenin en iyi ¢bziimii obe-
zite olmamak. Obezite hastasi olmamak. Diinya Saglk Orgiiti’'niin
acliktan olenlerden daha fazla obezite 6ltim orani oldugunu aciklama-
st da hakikaten programda énemli noktalardan biridir. Cok tiztildim
ben buna.”
5 Ocak TV ekranlarinda gerceklesen programda Prof. Dr. Mehmet
Ozdogan’in aciklamalari, obezitenin yalnizca bireysel gériiniim ve
kilo meselesi olmadigini; toplum sa@ligini, yasam kalitesini ve hayati
organlar1 dogrudan ilgilendiren ciddi bir hastalik oldugunu bir kez
daha ortaya koydu. Programin tamamini youtube.com/5ocaktv’den
izleyebilirsiniz.
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yeni donem fliskin

svlik ye hert
\\'\\\w verdiler

Adana, Ceyhan ve Kozan’da faaliyet
gosteren oda ve borsalarin yonetim kurulu
ve meclis bagkanlari, beraberlerindeki
heyetlerle birlikte Tiirkiye Odalar ve Borsa-
lar Birligi (TOBB) Bagkani M. Rifat Hisar-
cikhioglu’'nu Ankara’da ziyaret ederek, yeni
doneme iliskin birlik ve beraberlik mesaji
verdi.

Adana Ticaret Odasi Yonetim Kurulu
Baskan: Mehmet $ahbaz ve Meclis Baska-
1 Fatih Ispir, Adana Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Zeki Kivang ve Meclis Bas-
kani Israfil Ugurum, Adana Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Baskani Sahin Bilgic ve
Meclis Bagkan1 Osman Bagis, Ceyhan
Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani
Mustafa Aydar ve Meclis Bagkani Ali Cem
Sandikgei, Ceyhan Ticaret Odasi Yone-
tim Kurulu Baskani Seref Can ve Meclis
Baskani Halil Eygi, Kozan Ticaret Odas1
Yonetim Kurulu Baskani Volkan Bayrakei
ve Meclis Baskani Bahadir Abdullah Unler,
Kozan Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Bagkam Idris Cevikalp ve Meclis Baskani
Erhan Karaoglu, beraberlerindeki heyet ile
birlikte Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Bagkan1 M. Rifat Hisarciklioglu'nu
makaminda ziyaret etti.

TOBB Baskani Hisarciklioglu, “Adana
icin giic birligi. Adana’daki Oda ve Borsa-
larimiz Birligimizi ziyaret etti. Secimleri
tamamlayan Adana Sanayi Odasi, Adana
Ticaret Odasi, Adana Ticaret Borsasi, Ko-
zan Ticaret Odasi, Kozan Ticaret Borsasi,
Ceyhan Ticaret Odasi, Ceyhan Ticaret Bor-
sas1 Bagkanlarimiz, Yonetim Kurullarimiz,
Meclis ve Meslek Komitesi Uyelerimizle
Birligimizde bir araya geldik. Adana Sanayi
Odas1 Yonetim Kurulu Baskanimiz Zeki
Kivang, Meclis Bagkanimiz [srafil Ugurum,
Adana Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu Bas-
kanimiz Mehmet Sahbaz, Meclis Bagka-
nimiz Fatih Ispir, Adana Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Baskanimiz $ahin Bilgic,
Meclis Bagkanimiz Osman Bagis, Kozan
Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu Baskanimiz

nerlik mesail

Volkan Bayrakei, Meclis Baskanimiz Baha-
dir Abdullah Unler, Kozan Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Baskanimiz Idris Cevi-
kalp, Meclis Bagkanimiz Erhan Karaoglu,
Ceyhan Ticaret Odasi Yonetim Kurulu
Baskanimiz Seref Can, Meclis Baskanimiz
Halil Eygi, Ceyhan Ticaret Borsasi Yonetim
Kurulu Bagkanimiz Mustafa Aydar, Meclis
Baskanimiz Ali Cem Sandik¢1'y, Yonetim
Kurullarimizi, Meclis ve Meslek Komitesi
Uyelerimizi tebrik ediyor, yeni dsnemde
iistlendikleri gorevlerde bagsarilar diliyo-
rum. Adana ve ilgelerimizin kalkinmasina,
tiretimine, ticaretine ve istthdamina katki
saglayacak calismalar1 yeni donemde de
kararlilikla siirdiireceklerine inaniyorum.
Secimler sehrimiz, ilcemiz ve camiamiz
icin hayirli, ugurlu olsun. Simdi ortak akil-
la, omuz omuza, tilkemiz ve is diinyamiz
icin daha ¢ok caligma zamani” dedi.
TOBB Y6netim Kurulu Uyesi ve Adana
Sanayi Odasi (ADASO) Yénetim Kurulu
Bagkani Zeki Kivang da ziyaret sonrasi
yaptigi agiklamada su goriislere yer verdi:
“Ben TOBB Yonetim Kurulu Uyesiyim
ayni zamanda. Adana’da il ve ilcelerdeki
tiim secimlerimiz bitti. Giizel bir secim
donemi gecirdik. Bir iki odada cekis-
me vard1. Onlar da saglikli bir bicimde
bitti. Adana’da dengeleri koruyacak birlik
beraberligi saglayacak yonetim kurullar
olustu. Bundan sonra hep beraber Ada-
na’nin gelisimine kalkinmasina iiretimine
destek verecek bir olusum olur ingallah.
Bugiin de Adana’nin 7 oda bagkani bir
aradayiz. Hepimiz geldik. Adana’nin tim
yonetim kurulu tiyeleri meclis divani ve
TOBB delegeleri ile birlikte yaklasik 70 kisi
geldik. Birlik ve beraberlik icerisindeyiz.
Bundan sonra da kisa bir zaman igerisinde
Oda / Borsalar ortak toplantisi yapaca-
g1z. Burada da yine ilimizin ilgelerimizin
sorunlarini masaya yatirip taleplerde
bulunmak {izere devlete miiracaatlarda
bulunacagz takip edecegiz. Ingallah 2026
2030 donemini hayirli bereketli bir ddnem

haber B
Ocdda ve Borsa Baskaniarindadn

olarak gegiririz. Ingallah bu ayin sonunda
tiim oda ve borsalarin secimi bitmis olur.
Belki bir iki tane mahkemeye intikal etmis
gruplar olabilir onlar da kisa zamanda
tamamlanir. 2027 yilinda da insallah TOBB
genel kurulumu yapariz genel kurulda

da ingallah Baskanimizin géreve devam
etmesini cani goniilden arzu ediyorum.
Denge insani, Tiirkiye’deki dengeleri to-
parlayan bir insan sag1 solu partisi siyaseti
olmadan bizim is diinyamizin lideri. Tiirk
is diinyasinin degil diinya is dlinyasinda
lideri. Allah saglik versin hayirh 6miir
versin. Bizim de basimizdan ayrilmasin
ben cani goniilden Baskanimizin devam
etmesini istiyorum”.

Adana Ticaret Odasi (ATO) Yonetim
Kurulu Bagkan1 Mehmet Sahbaz da ziyaret
sonras! yaptigi aciklamada su goriislere
yer verdi:

“Kazasiz belasiz secimlerimiz bitti.
Ufak tefek problemler olsa da tatlilikla
¢oziildii. Biz Adana olarak Adana Ceyhan
Kozan Oda / Borsa hep beraberiz tek vii-
cuduz. Allah da bizi bu beraberlikten ayir-
masin. Zeki Kivang bagkanimizla beraberiz
Ingallah hep beraberiz. Odalar ve Borsalar
Birligimizde Rifat Hisarciklioglu baska-
nimizin da boyle bir duayenin de burada
olmasi biiyiik bir liituf cok ¢alisiyorlar cok
miicadele ediyorlar. Insallah hep beraber
bir oluruz”.

Adana Ticaret Borsast (ATB) Yonetim
Kurulu Bagkani $ahin Bilgic de ziyaret
sonras! yaptigi aciklamada su goriislere
yer verdi:

“Biitlin Adana olarak Adana Ticaret
Odasi, Sanayi Odasi, Adana Ticaret Bor-
sasl, Kozan ilge oda ve borsamiz, Ceyhan
ilce oda ve borsamiz hep beraber secim-
lerimizi bitirdik. Odalar ve Borsalar Birligi
Bagkanimiz sayin Rifat Hisarciklioglu'nu
ziyarete geldik. Hepimiz giizel bir secim
donemi yasadik. Tiirkiye'nin ilk ve tek 7
yildizli Borsasi olan Adana Ticaret Borsa-
mizda rakibimiz yoktu ama biz ekibimizi
yeniledik genclestirdik. Adana Borsasinin
tarihinde hic kadin yoktu ilk defa borsa
meclis divanimizda kadin tiyemizi aldik.
Geng girisimcilerimize yeni yonetimde
degerlendirdik. Adana Ticaret Borsasi
emin ellerde {ilkemize ilimize hizmet ede-
cek sekilde haziriz. Bugiin de hep beraber
TOBB Baskanimiz ziyarete geldik. Tiirk is
diinyasina her zaman giizel hizmetler ya-
pan Baskanimizin diin oldugu gibi bugiin
de yanindayiz. Beraberce hizmet edecegiz.
TOBB Baskanimiz Tiirkiye i¢in bir deger
bu degeri de hep beraber sahip ¢ikacagiz
ingallah.” (5 OCAK/ADASO/BULTEN)

Barut'tan Meclis'te achik ve yoksulluk duzenine sert tepki

Halkin tek istegi; insanca yasam!

YENI Parti Adana Milletvekili
Ayhan Barut, aclik, yoksulluk ve
sefalet diizenine Meclis’te tepki
gosterdi, “Halkimiz sadaka degil,
hakkini istiyor! Insanca yasamaya
yetecek ticret, adaletli gelir dagili-

mu ve refah istiyor. Bu kara diizeni
degistirecegiz” dedi.
“MAASLAR ERIiYiP GiDIYOR”
AKP eliyle derinlesen ekonomik
krizin halki perisan ettigini vur-
gulayan Barut, “Aclik sinir1 38 bin

liray1 asmus, dolar 50 lirayl, mazot
102 liray1 ge¢mis durumda. Asga-
ri icretliden emekliye herkesin
maas! daha cebine girmeden eriyip
gidiyor.

Enflasyon, faizler ve vergi-
ler yiiksek, zamlar bitmiyor. Ne
hikmetse vatandasin maasi eriyor.
Pazara cikan filesini dolduramiyor,
markete giren ihtiyacini alamiyor,
emekli ay sonunu getiremiyor”
diye konustu.

“SADAKA DEGIL HAKKIMIZI

ISTiYORUZ”

Halkin caresizlik sarmalinda
kivrandigini aktaran Barut, "Asgari
ticretli kirasini mi 6desin, faturasi-
n1 mi1 yatirsin, mutfagini mi doldur-
sun? Bu kara diizenin sorumlusu
tek adam yonetimidir! iscisinden
ciftcisine, emeklisinden esnafina
tlim insanlarimizin tek istedigi in-
sanca yasamak ve evine ekmek go-
tiirmektir. Halkimiz sadaka degil,
hakkini istiyor! Insanca yasamaya
yetecek licret, adaletli gelir dagilimi
ve refah istiyor. Gecim yoksa huzur
olmuyor. Bu kara diizeni degistire-
cegiz” seklinde konustu. (5 OCAK/
ANKARA/BULTEN)

Farkli sektorlerde deneyim
sahibi isimlerin bilgi birikimiyle
kurumsal yonetim yapisini giic-
lendirmeyi hedefleyen Beta Enerji,
4 Kasim’da gerceklestirilen Genel
Kurul toplantisinda ti¢ yeni ismi
Yonetim Kurulu'na katti. Kurumsal
finansman, bankacilik ve yeni-
den yapilandirma alanlarindaki
deneyimiyle Orhan Turan Yonetim
Kurulu Uyesi, enerji, sanayi ve iist
diizey yoneticilik alanlarindaki
birikimiyle Hayrullah Nur Aksu ve
bankacilik ile finans sektdriindeki
deneyimiyle Gamze Korkut ise
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri
olarak goreve bagladi. Profesyonel
kariyerine 1996 yilinda bankacilik
sektoriinde baslayan Orhan Turan,
uzun yillar Tiirk Ekonomi Banka-
s’'nda (TEB) kurumsal bankacilik
alaninda cesitli yoneticilik gorevleri
tistlendi. Bankacilik sektoriindeki
deneyiminin ardindan reel sektore
gecerek Kahve Diinyasi'nda Di-
rektor ve Doruk Group Holding'de
Genel Miidiir olarak gorev yapti.
2018 yilinda KPMG Tiirkiye biinye-
sine katilan Turan, Sermaye ve Borg
Danismanhgi Hizmetleri Sirket
Ortag1 pozisyonuna getirildi. Kari-
yeri boyunca kurumsal bankacilik,
proje finansmani ve sirketlerin mali
stirdiiriilebilirligi alanlarinda ca-
lismalar yiiriiten Turan, halen ¢ok
sayida sirketin yonetim kurulu ve
iist yonetimlerine benzer alanlarda

Yiiregir Belediyesi ile TMMO-
B’ye bagli sekiz meslek odas1 Adana
Subeleri arasinda 2024 yilinda
imzalanan “Saglikli Kentlesme, Ni-
telikli Yapilasma, Kiiltiirel, Tarihi ve
Dogal Cevre Degerlerinin Koruna-
rak Gelistirilmesi I¢in Ortak Mesleki
ve Teknik Igbirligi Protokolii” niin
iptal edilmesi protesto edildi.

TMMOB'na bagh oda baskan-
lar, yoneticileri, STK Temsilcileri,
Meslek Odalar1 Bagkanlari, siyasi
parti temsilcileri ve Yiiregir Bele-
diye Meclis tiyelerinin de katildig
basin aciklamasinda protokoliin
iptal edilmesini elestiren IKK
Sekreteri ve Makine Miihendisleri
Odas1 Adana Sube Baskani Kerem
Sahin, meslek odalar1 olarak ayrica-
lik degil, mesleki sorumluluklarin
yerine getirebilecekleri isbirligi
ve dayanigmanin siirdiiriilmesini
istediklerini sdyledi. Kerem Sahin
sOyle konustu:

“Bu karari, yalnizca iki kurum
arasindaki bir isbirligi protoko-
liiniin sona erdirilmesi olarak
degerlendirmiyoruz. Bu karar;
kentlesme, yap1 giivenligi, mesleki
denetim ve kamu yarar1 acisindan
son derece dnemli bir isbirligi me-
kanizmasinin ortadan kaldirilmasi
anlamina gelmektedir.Soruyoruz:
Yiiregir'de saglikh kentlesmeyi,
nitelikli yapilasmayi ve giivenli yap1
tiretimini hedefleyen bir protokol,
belediye yonetimini neden rahatsiz
etmistir?

2024 yilinda im-
zalanan protokoliin
amaci son derece
aciktir. Mimarlik ve
miihendislik hizmet-
lerinin ilgili mevzu-
ata, bilimsel esaslara
ve mesleki kurallara
uygun bicimde yii-
rlitilmesi; belediye
ile meslek odalar1

TOBB Baskani Hisarcikhioglu’'na zivaret

danismanlik hizmeti veriyor.

Kariyerine Karayollar1 Genel
Midiirliigii'nde baslayan Hayrullah
Nur Aksu, Eregli Demir ve Celik
Fabrikalari’'nda Isletme Miihendisi
olarak ¢alisti. Bagbakanlik Cev-
re Genel Miidiirliigti'nde Daire
Bagkani ve Genel Miidiir Yardimcisi
olarak gorev yapti. 1990-2000 yillar
arasinda Petrol Ofisi'nde cesitli
iist diizey pozisyonlarda bulunan
Aksu, Genel Miidiir Yardimciligi
gorevinin ardindan 1996-1997 yil-
larinda Petrol Ofisi Genel Miidiirii
olarak gorev yapti. Sonraki yillarda
Akpet Akaryakit'ta Genel Miidiir-
liikk gorevini iistlenen Aksu, Delta
Petrol Uriinleri, Arikan Holding
ve Arikanli Petrol biinyesinde de
yoneticilik gorevlerinde bulundu.
Aksu, 2021 yilindan bu yana Bagfas
Bandirma Giibre Fabrikalar’'nda
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gore-
vini siirdiiriiyor.

Gamze Korkut ise profesyonel
kariyerine 1999 yilinda Tiirkiye Va-
laflar Bankas1 Genel Miidiirliigtin-
de mali analist yardimcisi olarak
basladi. Bankacilik sektoriinde
uzun yillar gesitli gérevler tistlenen
Korkut, 2012 yilindan itibaren 13
yil boyunca ayni bankada sube
miidiirii olarak gorev yapti. Korkut,
kariyeri boyunca finansal analiz,
bankacilik ve sube yonetimi alanla-
rinda deneyim kazandi. (5 OCAK/
BETA ENERJi/BULTEN)

arasinda teknik igbirliginin gelisti-
rilmesi; tarih, kiiltiir, doga ve cevre
degerlerinin korunmasidir.

Bu protokol, meslek odalarina
ayricalik taniyan veya belediyenin
yetki ve sorumluluklarini olumsuz
etkileyen bir dlizenleme degildir.
Tam tersine, belediyenin kamusal
sorumluluklarini yerine getirirken
meslek odalarinin bilgi biriki-
minden, teknik deneyiminden ve
uzmanhgindan yararlanmasini
saglayan bir dayanisma ve igbirligi
mekanizmasidir.

Bizler meslek odalar1 olarak
ayricalik degil, mesleki sorumlu-
luklarimiz1 yerine getirebilecegimiz
isbirligi ve dayanisma ortaminin
stirdiirtilmesini istiyoruz.

Bu nedenle Yiiregir Belediyesi
yonetimine acik¢a soruyoruz: iki
yil 6nce kamu yarari gozetilerek
imzalanan bu protokol hangi somut
gerekceyle iptal edilmistir?, Pro-
tokoliin uygulanmasinda belediye
acisindan ne tiir bir sorun yasan-
mustir?, Yapi glivenligine, mesleki
yeterlilige ve denetim siireclerine
katki sunan bu isbirliginin sona
erdirilmesiyle hangi kamu yarar1
gozetilmistir?, Belediyenin meslek
odalariyla teknik isbirligi ylirtitmek
yerine bu igbirligini sonlandirma-
sinin gerekcesi nedir? Bu sorularin
yanitlarinin kamuoyuyla paylasil-
masini istiyoruz. (5 OCAK/IKK/
BULTEN)
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Y calisiyor Ustat. Biz onlara noron herkesin kulak zarina tecaviiz lara inanan kitleler.
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TOYTE KI N ucuruyorlar ki, diinyanin en hizli Kadina, cocuga, doktora, sadece isine geldigi an hatirlayan-
o ) iletisim agi yaninda sifir kalir. Sa- canlilara siddet uygulayanlar: Gicii  lar: Adalet terazisini kendi lehine
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Ao badem Adana Fastanens - A ba§lr:*d6ner, salter iner. konusanlar, telefonun sesini so- Diin sdyledigini bugtin inkér eden,  fakat bakimsizliktan hurdaya
Medical Park Adana Hastanesi ... 45922022 _ nuna kadar acanlar: Otobiisiiveya  akla, mantida, bilime sirtinidoniip ~ ¢ikanin masrafini hela kapilari bile
Medical Park Seyhan Hastanesi................cocovvvn. 4561900 Iceride tam 86 milyar personel ~ metroyu kendi oturma odasi sanip,  sadece kulagina hos gelen masal-  6deyemez!
Bagkent Hast (Seyhan)..........cocccevmeceerinnereenecrirnnenenns 458 68 68 \_
Bagkent Hast (YUICFIT) ..ouuvvvvrervvesnrrersnnrveserrissnnseens 32727217
Algomed Hastanesi..........cc.eevveemecrerneereenecrinneeenns 3330099 113 1 o) 11Q17 1] 1M1 11 1 1 1
D e PR Sahte kadin profili ile aglarina dustirdiklerini gasp eden 6 stipheli, polis operasyonu ile yakalandi
Giizelyalt HaStanesi .........cc..veeveeecrerneereenecrinnsecnnns 77070 70 )
Ortadogu Hastanesi.........evveeverveererrernnrreesnsrissnnienns 454 4430
Sezar Hospital HaStanesi...........cceeeceeeueerverecrinenes 2055555
Acibadem Ortopedia HAStanesi ................oooocccrivee 436 8110
Ozel EPC HaStanesi ........ecveeuuevvemecresneereesecriineeenens 4442 036
KURUM VE KURULUSLAR
Gar DanISMa ......oevvverererienrieriesesiesseesssessssssssenns 4533172 |V
ASKI Genel MudHLLIFH....v.occvvvreeseorevrresreeerens 4571025 bt brlnd brlnd
Emniyet Miidirligi..... ...4353195-99 (5 Hat)
11 Saghk Midiirligi. .. 458 84 06 - 458 84 07
TCDD 6.Bolge Miid........ooovsssscciiiiiviirrrnes 45369 14 (6 Hat)
Tarim il Miidiirliig 3441717 - 3441954
Sigorta MUAGIGEZH .....ovvvesvvvvvveesssrrens 363 01 91(4 Hat)
Bag-Kur Il MUGULHZH ...ocovrvrcrrnn 3518900-3521833 Adana’da sosyal medyada
?Sl 6l~ Bg]%il\s/lﬁdﬁ“ﬁgﬁ ------------------------------- ‘3‘22 g; 2(1) 8 ;‘Iatg sahte kadin profili olustura-
oroslar EDAS ... at PR 9 PE
Kiiltiir Midirligi Santral.....o.oooeossrs 4588431 r‘?‘,k 5 k1§13’1, tuzaga diisiiren
Devlet THYatrost Miid. .eeoverrerrsrssrsscr 35233 55 stiphelilerin, bulusma baha-
Turizm MAdirligh Sant...........oo 3631448 nesiyle ¢agirdiklari magdurla- B o r c u m u
Kizilay.....cooeevereriiens 45426 08 - 45472 99 ;
11 Saglik MUdHrligt..........oovrceccvrerrrrree 32470 03 (5 Hat) 1 blgak Zor}lyla me truk bina
Oel dare. . 438 04 65 ve bos arazilere gotiiriip zorla .o
1 Savunma Midiirligi ... 22728 54 soyduklari, uygunsuz goriin- o d e m e k
\Serfgi gaifekSi Bagk. ... o 7022% é ; ég tiilerini cektikleri ve tizerle- - -
efterdarlik.................. - 3 3 S '
Niifus Ve VALANGaSHK IS, oo 458 8425 ntrtl.dkal.de%erh eg?lz’flgi gaISp I ; I “
BELEDIYELER etiideri ortaya ¢1kdl. Llayla
BUYIKGER oo 4553500 ilgili duzenlen"en safak ope- '
Seyhan rasyonunda gozaltina alinan 6 yu p I m H
YAICEE ot 3216161 sahis tutuklandi.
ALRGAZ 912018 Adana Emniyet Midiirlii- Adana’da
Ceyhan . 0850305 01 53 o .. . fe Jae s o
FEKE .o 7412127 gt Asayis Sube Miidurltigu- T, . uyusturucu mad-
fmamoglu... 892 1717 (3 Hat) ne bagh Gasp Biiro Amirligi Seyhan ilcesindeki Giilbah- edﬂq'l- ) o de ticareti yapan
T 55132 80-81 ekipleri, 5 kisinin ask vaadiyle ~ ¢esi ve Akkap1 mahallele- Siipheliler, polis ekipleri- siipheli evine
Earatas - - 65% %i (())?(3) - gifé 15(3) 32 kandirilarak gasp edildigi rinde bulunan metruk bina nin diizenledigi safak operas- yapilan operasyon
p;);:;l o 581302728 ihbari lizerine calisma bas- veya bos ?razﬂere géti}fdﬁgﬁ yonuyla yakalanarak gozaltina ile yakalanirken
SAUMDEYLT ..vvvveeceeeensesesssessissensins 7612126 latt1. Gasp ekiplerinin yaptig belirlendi. Burada magdurlar1  alind. ikamette yapilan
TURANDEY L o 7818391 arastirmada, siiphelilerin zorla soyduklar1 ve uygunsuz “Ociimiizii almak icin aramada televizyon
g“murtallk" EOPNP P gz& 421(1) (1]; sosyal medya iizerinden sahte ~ goriintiilerini ¢ektikleri 6ne videolari gektik” ve duvar arasinda
aricam ...... . - - o e . . .
Cukflmva ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 239 64 64 kadin profili olusturdugu ve stiriilen zanhlarm, daha sonra Emniyette ifadeleri alinan zulalanmisg 89 gram
MERKEZE BAGLI KARAKOLLAR bu profil araciigivia hedefleri- magdurlarin {izerindeki ciiz- zanhlarin suclamalari kabul kokain ele gecirildi.
P gLy e w gee
Akincilar Sarigam Karak............covevveinvevinnecriinnerinns 3211790 ne ula$tlgl belirlendi. Sl'ipheli- dan, cep te_le.fonu’ se}at, taki etmedlgl: Y91da tart1§tlk’ Tutuklanan §uphell
Baglar Karakolu.......... . 45415 66 lerin, sosyal medya iizerinden Ve yiziik gibi degerli esyalari  kavga ettik. Octimiizii almak ifadesinde, “Top-
]53 iﬁii;garlfﬁakol R igg gi g iletisime gectikleri kisileri gasp ederek olay yer‘lnc.ien icin Vldfaolarl cektik. Kesmhl:le lu aldim, borcu-
Garajlar Karakoly...... 087229 bulusma bahanesiyle belir- ayrlldlkl“an tespit ed'lldl.. 5 k1m§en1p .fa?yasml.qalmadlk mu ddemek icin
Hirriyet KaraKol ..o 35263 54 ledikleri adreslere cagirdig 6 siiphelinin kimligi dedikleri 6grenildi. paketler haline getirdim, sattyordum”
100.Y1l KaraKoM. .o 23904 84 tespit edildi. belirlendi 6 sahis tutukland1 dedigi 6ne siiriildii
. Rilgtil Bayrath Karakol. . 2568070 Bul lenleri bicak Gasp Biiro Amirligi ekiple- Emniyetteki islemlerinin et Midiirliisii
KOPIGDASH KAFAKOM e 211791 ulusmaya gelenleri big P B dindan adli * edil Adana Emniyet Mudiirliigti Nar-
Sakirpaga Karakol ...........ooovoormorresee 4361031 zoruyla gotiirdiiler rinin ylirtittiiga titiz calisma ardindan adliyeye sevk edilen kotik Sugclarla Miicadele Sube Miidiir-
S.Erdogan Citak Karakol .e..o.ococvvvcsorcoe 4533300 Zanllarin, bulusma icin sonucunda olaylar gergek- 6 stipheli, gikarildiklart mah- liigii ekipleri, S.A.1n (23) uyusturucu
§ M. AL AISIA KA. 4350620 gelen kisilerin 6niinii kese- lestirdigi belirlenen A.E. (25),  kemece nitelikli yagma sugun- madde ticareti yaptigini belirledi
Curnhuriyet Karakolt. ... 3290035 Kk bicak la etkisiz hal B.B. (18), S.0. (27), S.1. (23) dan tutuklanarak cezaevine Yapil itlerin ardind A
Fatih Karakolu ... 2353072 re : 1(}? zZoruyla e 151? ale - ) D ) - Ae0)y s nderildi AK/THA aplan .tesp%t erin ardindan S.A.’nin,
UINEVEISite KATAKOI oo 338 61 04 getirdigi, ardindan magdurlari  EB. (18) ve A.B. (16) tespit gonderildi. (5 OCAK/IHA) Seyhan ilcesine bagli Siimer Mahalle-
OTELLER si’'ndeki evine baskin yapildi. Evdeki
yap
#xx%% Sheraton Grand Adana Hotel ...........orvvvvnnee 2371717 arama (;ah@ma]ar]nda televizyon ile
eeee*Dedeman Adana Ofel ... 666 00 06 duvar arasinda zulalanmis 120 pakette
FRFFESEYNAN OtCli.evvvooervverroneerieiecreeiseeeeerie 4553030
s Divan Otel 3421700 . satis1 hazir halde toplam 89 gram ko-
SRR Oteli oo 35550 00 ~Adana’da jandarma kain, bir miktar sentetik ecza ve hassas
#00Biik SHrmeli Oteli v, 35236 00 fklplerlnce 2 adrgse duz;:n- terazi ele geglrlldl
#EEGENDAYTAK Ote..vrrvrrvvrvrsvrorcvsscscs 666 00 00 enen operasyonda 8 ruhsat- . .
R Moyt Simeli Ol 16334 37 1z tabanca, bin 77 fisek, 2 ) S.A. emniyetteki sorgusunda,
SHEten Otel. 35953 08 L p s 2 Toplu olarak satin aldim. Borcumu
ruhsatsiz av tiifegi ve bin litre .. . . .
AEEECUKUTOVE BIEN Otel ovvvrrvrrvrerersnrsrnssersons 2331010 Kacak alkol ele wecirilirken o0demek icinde paketler halinde geti-
AHHECUKUOVA PATK Ol 3633777 Gax ao’ el ge¢ ’ rip satiyordum” dedigi 6ne siiriildii.
eopp A RESADEY OFC] v 4010000 4 slipheli gozaltna alind1 Islemlerinin ardindan adliyeye sevk
FFFEGIE Park el 363 0707 Adana il Jandarma Komu- §l€ 1 | 1dlyey:
NG O 4311818 tanlig ekipleri, kacakcilikla edilen stipheli ¢ikarildig1 mahkemece
e O A S00ro miicadele kapsaminda mer- | (utukland. (5 OCAK/ITA
855 A Ga03 PLaza el 4531616 kez Seyhan ilgesinde ¢alisma
4% Adana Park Otel .oo..oovveveeoesresoessessesos 43269 69 gerceklestirdi. Belirlenen 2
R (O 0 N 35126 03 adrese diizenlenen arama-
:::fémﬁ ngal Ogel“r.t“(.)“t“ [ e larda 8 adet ruhsatsiz taban-
ehri Saray Apart Otel ........oc.vcvrvernerinerinennns . .
#5955 Park ROYAl el 363 53 53 ca, bin 77 adet fisek, 2 adet
s08 Omir Otel ... 43594 30 ruhsatsiz av tiifegi ve bin litre
RESTAURANTLAR kacak alkol ele gecirildi. Ope-
T S 2332301 rasyon kapsaminda 4 siipheli
Maki Restorant.... 2325212 gozaltina alindi. Siipheliler
KAKHSKENE 1..vvovvvovveiiieees i 2347070

Onur kebap-lahmacun salonu

Baba Onbagilar..............oeerveenrvvennrrisnnsssesessissnnssens 454 58 24
Yeni Dostlar Restaurant ..............ccc.oeveeveevecvecronenna. 459 59 44
Capa ReStaUrant ...........ovvvevrerereenreierierseriesiesesinns 2250707
Asmaaltt Restaurant..............c..cooveeveererresreervesroennn. 2611220
Yiizevler Restaurant..........cc...oeevevveevoenroenrieninnnn 4547513

Mesut REStaurant ...........oeceeeereeemeceerneereenecrisneeeens 3650127
Golcuoglu Restaurant... .. 4216113
Kolcuoglu Restaurant..............cceeeeeceeeeeeverecrisnneeens 321 64 57
Seyhan Uptown Restorant.............oevveervrvererrernnnes 226 80 80
Menekse Restaurant.......... .. 2343550
Eyvan Kebap.........ccooevvermerreionrrenns 23256 86

Eyvan Kebap Hac1 Bayram Subesi
GUNES 2 oo

\_ Golevi RESAUTANL. ..o 247 19 29

hakkinda baglatilan sorustur-
ma siirtiyor. (5 OCAK/IHA)

Yerel Siireli Yayin

Kurucu ve 5 Ocak Medya
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Savas COKDUYGULU
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Miidiirii
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Isleri Miidiirii
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Girsel Yonetmen: Figen EKIZ

7 Kasim 2026 Cumartesi

Yil: 27 Say1: 7970

Gazetemiz basin meslek ilkelerine :
uymaya kamuoyu 6niinde s6z vermigtir. |

Kose yazilarindan yazarlarin

IDARE YERI: Atatiirk Cd. K. Oxziilkii is Merkezi Kat: 12 Seyhan /ADANA

Tel: 0322459 79 84

e-mail: adana5ocakgazetesi@gmail.com

UETS: 15189-81689-40716

\ kendisi sorumludur.

Hukuk Danismani: Av. Rifki BASLAMISLI

Dagitim: Kadir Dagitm/Mukader Barut
Adres: Demetevler Mahallesi 53005 Sokak No
2 Seyhan/Adana :
Tel: 0.322.346 66 81-0412 223 0166
Abone Dagitim: Ummet Eren:
05312708255

OFSET HAZIRLIK:
5 Ocak Gazetesi Tesisleri

BASKI:
Arslan Giineydogu Gazetecilik,
Matbaacilik ve Kagitcihk A.S.
Yeni Dogan Mh. 2108 Sk. No: 13/A

| TIF 03223460371 Yiiregir/ADANA |

J
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Sayfa Tasarim: Figen Ekiz

haber B

100 il, bin ilce
tartismalari lilke kamuoyunda
Dog. Dr. Ergiil Haliscelik,
olayin sosyo-ekonomik
soruyu sordu;
I MHP Lideri Devlet Bahce-
100. Yilinda 100 il ve bin ilge
Onerisi gindemdeki yerini
m eski burokratlarindan hesap
uzmani Dog. Dr. Ergul Haliscelik, bu haftaki yazisinda bu konuyu

Tekirdag Buiytiksehir Belediyesi Genel Sekreteri Dog. Dr. Ergtil
Haliscelik, yazisinda su gorisleri dile getirdi: “Tturkiye’de il sayi-
Onerisi, tlkenin idari yapilanmasini yeniden tartismaya acti. Tartis-
malar daha ¢ok hangi ilgelerin il olacagina ve idari haritanin nasil
ihtiyact daha fazla il ve ilce mi, yoksa daha gticlii kurumlar, daha
etkin kamu hizmetleri ve daha adil bir refah dagilimi mi?
lik, kamu mudiirliikleri, personel, bina ve igletme giderleriyle kamu
maliyesine getirecegdi yiikin yani sira mevcut yatirimlarin, gelirlerin
hesaba katilmalidir. Ustelik ekonomik agidan biitiinlesmis Cu-
kurova ve Tekirdag gibi bolgelerde idari sinirlarin degismesi, ortak
etkileyebilir.

Hayat pahaliliginin, gelir esitsizliginin ve biitce kisitlarinin genis
nin hangi 6nceliklere ayrilacad: temel bir tercih meselesidir. Yeni
idari yapilar kamu hizmetlerine erisimi kolaylastirip vatandasin
sinirli kalacak? Bu sorunun yaniti siyasi beklentilerde degil; bilimsel
verilere dayali maliyet-fayda analizlerinde, kamu ydnetiminin etkin-

Unutulmamalidir ki bir tilkenin gelismisligi, haritasindaki il ve
ilce sayisiyla degil; kurumlarinin gticti, kamu hizmetlerinin niteligi,
yasam Kkalitesiyle olgtltr. Asil hedef, yeni idari sinirlar cizmek degil;
Turkiye’'nin her kosesinde Uretimi, istihdami, firsat esitligini ve
blyitmek degil, vatandagin refahini biyiitmektir.

DUN OLCEK EKONOMISI, BUGUN IDARI

2012 yilinda kabul edilen ve 2014 yerel secimleriyle uygulama-
ya giren 6360 sayili Kanun, Turkiye'nin yerel yonetim sisteminde
mtlki sinirlarina genisletildi, il 6zel idareleri kaldirild, kéyler mahal-
leye donusturildi. Diizenlemenin temel gerekeesi; 6lcek ekono-
kaynaklarini daha etkin kullanmak ve yatirimlarda koordinasyonu
guiglendirmekti.
amaciyla olugturdugumuz idari yapiy1, bugiin hangi gerekgelerle ye-
niden pargalamay: tartistyoruz? Ustelik mevcut sistemin ekonomik,

Elbette 6360 sayili Kanun’un uygulanmasinda kirsal hizmetler,
buytiksehir ve ilce belediyeleri arasindaki yetki paylagimi, mali kay-
yasandi. Ancak bu sorunlarin ¢6zimii mutlaka yeni iller kurmak
midir, yoksa mevcut yonetim modelini iyilestirmek, yerel yonetimle-

Tartismada dikkat ¢eken bir bagka husus da ilge sayisina iligkin
farkhliklardir. Icigleri Bakanhiginin kaymakamlik esasli sayiminda
idari kayitlarda bu say1 973 e ulasmaktadir. Aradaki 51 birimlik
fark, kullanilan idari tanimlardan kaynaklanmaktadir. Dolayisiyla
kavusturulmalidir.

Asll ihtiyag, gecmis reformlarin sonuglarini ortaya koyma-
aksayan yonlerini bilimsel verilerle belirlemek, kamu hizmetlerinde
etkinligi artirmak ve kaynak kullaniminda buittinligti korumaktir.
mek degil, yapilan degisikliklerin vatandasa ve kamu maliyesine
sagladigi somut fayday: ortaya koymaktir.
SURDURULEBILIRLIK

Bir ilgenin il stattistine yiikseltilmesi, yalnizca kaymakamligin
hizmet binalari, personel, arac, donamm ve igletme giderleriyle
birlikte kamu biitcesine yeni ve strekli mali yiikimlultkler getire-
yatirimlarin, gelirlerin, tasinmazlarin ve borglarin yeniden paylasil-
masini gerektirebilir.
lirlerinden Verilen Paylardan Yapilan Kesintiler Sorunu” ve “Tir-
kiye'de Yerelde Mali Ozerklik Sorunu ve Avrupa ile Derin Farklar”
g1, kaynak paylasimindaki adaletsizlikleri ve mali stirdtrilebilirlik
sorunlarini degerlendirmistim.
orantili gelir kaynaklari saglanmasini 6ngérmektedir. 5779 sayilt
Kanun kapsaminda genel biitce vergi gelirlerinden aktarilan paylar
dagitilmaktadir. Ancak kaynak paylasiminda asil belirleyici olan,
yerel yonetimlerin tstlendikleri hizmetlerin gergcek maliyeti ve mali

Mevcut belediyeler gelir yetersizligi, bor¢ sorunu, artan hizmet
maliyetleri ve yatirim finansmani sorunlariyla miicadele ederken,
caktir? Yeni il ve ilceler olusturmak kendiliginden yeni ekonomik
kaynak yaratmaz; mevcut kaynaklarin, gorevlerin ve yukimltlikle-
sira gecis maliyetleri, devam eden yatirimlar ve borglarin paylagimi
da dikkate alinmalidir.
sizliginin genis toplum kesimlerini zorladigi bir dénemde, yeni idari
tegkilatlara ayrilacak kaynaklarin egitim, saglik, altyapi ve sosyal
da hesaplanmalidir.

Burada mesele, yeni il ve ilceler kurulmasina kategorik olarak
burokratik yapilar olusturmak igin mi, yoksa vatandasin yasam
kalitesini dogrudan yiikseltecek hizmetler icin mi daha yiiksek

tazeligini koruya dursun,
boyutuna degindi ve su 6nemli
li'nin Turkiye Cumhuriyeti nin
OZEL HABER
koruyor. Hazine Bakanhgi

ele aldi.
sinin 81’den 100’¢, ilce sayisinin ise 922’den 1000’e cikarilmast
degisecegine odaklanirken, asil mesele gozden kagiyor: Tirkiye’nin

Yeni kurulmasi éngériilen 19 il ve 78 ilgenin valilik, kaymakam-
ve borglarin yeniden paylagilmasinin doguracagr maliyetler de
altyapi yatirimlarini, hizmet bittinliigiini ve bolgesel kalkinmayi da
toplum kesimlerini zorladidi bir dénemde, sinirli kamu kaynaklari-
refahini artiracak mi, yoksa biirokratik maliyetleri biiytitmekle mi
liginde ve bolgesel kalkinmanin gereklerinde aranmalidir.
kaynaklarinin ne kadar adil ve etkin kullanildigi ve vatandaslarinin
toplumsal refahi blytitmek olmalidir. Clinkii 6nemli olan haritayi
PARCALANMA: Bu Celiski Neden?
kokli bir degisiklik yaratti. Buytiksehir belediyelerinin sinirlari il
milerinden yararlanmak, hizmet biitinliglint saglamak, kamu

Peki, diin hizmetleri buttinlestirmek ve maliyetleri azaltmak
mali ve yonetsel sonuclarini kapsamli bicimde degerlendirmeden!
naklarin dagilimi ve kurumsal kapasite bakimindan énemli sorunlar
ri gliclendirmek ve hizmetleri vatandasin ayagina gotirmek midir?
922 birim bulunurken, merkez ilgelerin de dikkate alindigi bazi
1000 ilge hedefinin hangi sayim yontemine dayandigt da agikliga
dan yeni bir idari yapilanmaya yénelmek degil; mevcut sistemin
Cunki kamu yonetiminde reform, yalnizca idari sinirlari degistir-

YENI KURUMLAR, YENI MALIYETLER VE MALI
yerini valiligin almast demek degildir. Yeni kamu muidurlikleri,
bilir. Bliytiksehir belediyelerinin sinirlarinin degismesi ise mevcut

Daha 6nce kaleme aldigim “Belediyelere Genel Blitce Vergi Ge-
baglikli yazilarimda, yerel yonetimlerin merkezi biitgeye bagimlili-

Anayasa’nin 127. maddesi, yerel yonetimlere gorevleriyle
ise niifus, yiizolcimi ve vergi tahsilati gibi farkl 6lgttlere gore
kapasiteleri olmalidir.
yeni kurulacak idari yapilarin mali stirdartilebilirligi nasil saglana-
rin yeniden dagiilmasini gerektirir. Ustelik kurulus giderlerinin yani

Hayat pahaliliginin, barinma ve ulasim sorunlarinin, gelir esit-
hizmetlere yonlendirilmesi halinde yaratabilecegdi toplumsal fayda
karsi ¢cikmak degildir. Asil mesele, sinirli kamu kaynaklarinin yeni
toplumsal fayda saglayacaginin ortaya konulmasidir. Ciinkii kamu

Dog. Dr. Ergiil Haliscelik

maliyesinde basari, kurulan kurumlarin sayisiyla degil; harcanan
her kamu kaynaginin topluma sagladi@i faydayla olgulir.

_KURUMLARIN SAYISI MI, HIZMETLERIN KALITESI
MI?

Kamu yonetiminde bagari, kurumlarin sayisiyla degil; liyakatli
kadrolar, gtiglit kurumsal kapasite, kaliteli hizmet ve kaynaklarin
etkin kullanimyla 6lciilir. Mevcut kamu kurumlarinin personel,
uzmanlik, teknoloji ve finansman ihtiyaclar yeterince karsilanma-
dan yeni idari tegkilatlar olugturulmast, sinirli kaynaklarin daha fazla
birime bolinmesine, kurumsal hafizanin zayiflamasina ve hizmet
maliyetlerinin artmasina yol agabilir.

Yeni valilikler, kaymakamliklar ve kamu mudtirltikleri hangi
kaynaklarla kurulacak? Nitelikli personel ve teknik uzman ihtiyaci
nasil karsilanacak? Mevcut kurumlarin hizmet kapasitesi, yatirimlari
ve mali dengeleri bundan nasil etkilenecek? Asil mesele yeni tabe-
lalar asmak degil; vatandagin hayatini kolaylastiran, hesap verebilir,
glicli ve etkin kurumlar olusturmaktir.

Bu nedenle yeni il ve ilce kurulmasina iligkin kararlar, siyasi
ve idari beklentilerin 6tesinde, bilimsel verilere dayali kapsamli
ekonomik, mali ve sosyal etki analizleriyle degerlendirilmelidir. Bu
degerlendirmelerde yedi temel 6l¢iit esas alinmalidir:

* Demografik yapi: Nufus bliytikliga, gog hareketleri ve gelecek
projeksiyonlari.

* Ekonomik kapasite: Uretim, istihdam, dis ticaret, vergi potan-
siyeli ve bolgesel ekonomik buttinlik.

* Kamu hizmetlerine erisim: Ulasim, saglik, egitim, adalet ve
diger temel hizmetlerin erisilebilirligi.

* Mali stirdurtlebilirlik: Kurulug ve isletme giderleri, kamu gelir-
leri, yatirimlar ve borg yiktumlultkleri.

* Altyapi blttinliigl: Su, kanalizasyon, ulagim, enerji, gevre ve
afet yonetiminde ortak planlama ihtiyaci.

* Yerel katilim: Vatandaslarin, yerel yonetimlerin, Giniversitele-
rin, meslek kuruluglarinin ve sivil toplumun gérisleri.

e Kurumsal etkinlik: Yeni yapilanmanin hizmet kalitesine, ve-
rimlilige ve hesap verebilirlige saglayacag somut katkilar. ..

Ustelik degerlendirmeler yalnizca il stattisti kazanacak yerlesim-
lerin olas1 avantajlariyla sinirli kalmamali; ayrilacaklart illerin mali
yapisi, ekonomik bltiinliigl, altyap: yatirimlari ve hizmet kapasitesi
tizerindeki etkiler de birlikte hesaplanmalidir.Her hizmet sorununu
yeni bir il veya ilge kurarak ¢6zmek zorunda degiliz. Mevcut ku-
rumlarin yetki ve kaynaklarinin gtiglendirilmesi, hizmetlerin yerinde
sunulmast, dijitallesme, kurumlar arast is birligi ve yerel yonetimle-
rin mali kapasitesinin artirilmast da 6nemli seceneklerdir.

Sonugta gercek bir idari reform, kamu kurumlarinin sayisini
artirmak degil; daha diisiik maliyetle daha kaliteli hizmet sunmak,
kurumsal kapasiteyi gliglendirmek ve kamu kaynaklarini vatandasin
refahina donutstiirmektir. Ctinki giicli kamu yonetimi, yeni tabela-
larla degil; livakat, etkinlik, hesap verebilirlik ve toplumsal faydayla
insa edilir. .

CUKUROVA VE ADANA: Ekonomik Biitiinlitk mii, Idari
Parcalanma mi?

Cukurova, idari sinirlarin 6tesinde; tarim, sanayi, enerji, liman
ve lojistik faaliyetlerinin birbirini tamamladigi, Ttirkiye’nin en
stratejik tiretim ve ticaret havzalarindan biridir. Adana’nin tarimsal
ve sanayi birikimi, Mersin’in liman ve dis ticaret kapasitesi, Cey-
han-Yumurtalik enerji koridoru, Osmaniye’nin tretim tesisleri ve
Iskenderun Korfezi’'nin sanayi ve lojistik altyapisi, birbirine bagl
guicla bir bolgesel ekonomi olusturmaktadir.

Peki, ekonomik olarak bittinlesmis bu tretim havzasini idari
acidan parcalamak, bélgenin kalkinmasina nasil katki saglayacak-
tir? Ceyhan, Kozan, Tarsus ve Iskenderun gibi ilcelerin il yapilmast
tartisilirken yalnizca ntifus buytklikleri ve il merkezlerine uzakliklar
degil; tiretim iliskileri, ortak altyapi yatirimlari, ekonomik rekabet
guicli ve bolgesel kalkinma tizerindeki etkileri de degerlendirilmeli-
dir.

Ornegin Ceyhan’in il olmasi, kamu hizmetlerine erisimi kolay-
lagtirabilir. Ancak enerji, petrokimya, liman ve lojistik yatirimlarinin
farkli idari merkezler arasinda paylasiimasi, planlama ve koordinas-
yon maliyetlerini artirabilir. Benzer sekilde Tarsus’un Adana—Mersin
ekonomik koridorundaki, Iskenderun’un Dogu Akdeniz liman siste-
mindeki ve Kozan'in tarimsal tiretim ile kirsal kalkinmadaki stratejik
konumlar1 goz ardi edilmemelidir.

2025 yili itibaryla 2 milyon 283 bin 609 niifusa sahip Ada-
na’nin 15 ilgesi bulunmaktadir. il olmas tartigilan Ceyhan’in niifusu
156 bin 81, Kozan’in ise 132 bin 572 kisidir. Her iki ilgenin ayril-
masi halinde Adana’nin nifusu yaklagik 289 bin kisi, yani %12,6
azalacaktir. Ancak asil mesele niifus kaybindan ¢ok, bu degisimin
ekonomik, mali ve yonetsel sonuclaridir.

Burada dikkat ¢ekici bir celiski de bulunmaktadir. Cukurova’da
arazi toplulastirmasiyla parcalanmig tarim arazilerinin birlestirilmesi,
Uretim maliyetlerinin distirilmesi ve verimliligin artirilmasi hedefle-
nirken, ekonomik acidan bitiinlesmis bolgelerde idari parcalanma-
nin dogurabilecegi maliyetler yeterince tartisiimamaktadir. Elbette
tarimsal toplulagtirma ile idari yapilanma farkli konulardir; ancak
her ikisinde de 6lcek ekonomileri, ortak planlama ve kaynaklarin
etkin kullanimi 6nem tasimaktadir.

Daha 6nce Adana’nin ekonomik gelisimi tizerine yaptigim
degerlendirmelerde de vurguladigim gibi, yiiksek tretim potansiyeli
tek basina kalkinma ve toplumsal refah yaratmaz. Onemli olan
bu potansiyeli yiiksek katma deg@ere, nitelikli istihdama, teknolojik
dontisime ve toplumun genis kesimlerine yayilan refaha dontsti-
rebilmektir.

Ote yandan Ceyhan ve Kozan’in ayrilmasi, Adana Biytiksehir

Kamu hizmetleri ve
msal refah ne olacak?

Belediyesi’'nin mali yapisini da etkileyebilir. 5779 sayili Kanun
kapsamindaki genel biitce vergi gelirleri paylarinin yani sira hizmet
alanlarinin, altyapi yatirimlarinin, belediye varliklarnin ve borg
yukumliliklerinin yeniden diizenlenmesi gerekecektir. Ancak nii-
fustaki %12,6'lik olasi azalma, belediye gelirlerinin de ayni oranda
duisecegi anlamina gelmez. Gergek mali etki, gelir ve gider yapisini
birlikte degerlendiren ayrintih analizlerle belirlenmelidir.

Sonucta mesele, Adana’nin harita tizerinde bliytimesi veya
kiictilmesi degil; Cukurova’nin ekonomik biittinliigiiniin korun-
mast, Uretim ve lojistik glictiniin artirilmasi, kamu kaynaklarinin
etkin kullanilmasi ve yaratilan ekonomik degerin toplumsal refaha
donustirilmesidir. Ctinki kalkinma, idari sinirlarin degismesiyle
degil; tretim glicliniin, ortak yatirimlarin ve bolgesel is birliginin
gliglenmesiyle saglanir.

TEKIRDAG: Sanayi Biiyiirken Bélgesel Esitsizlikler
Azaliyor mu?

Tekirdag, hizli sanayilesmenin, yogun goctin ve artan altyapi
ihtiyaglarinin idari yapilanma tartismalarina farkl bir boyut kazan-
dirdigr 6nemli bir 6rnektir. Ttrkiye’'nin 6nde gelen liretim ve sanayi
merkezlerinden biri olan kentte asil mesele, ekonomik biiytimenin
vatandasin yasam kalitesine ve ilceler arasinda dengeli kalkinmaya
ne 6lgiide yansidigidir.

2025 yili sonunda niifusu 1 milyon 208 bin 441 kisiye ulasan
Tekirda@'in 11 ilcesi bulunmaktadir. Corlu 306 bin 939, Cerkezkoy
223 bin 975 ve Kapakli 152 bin 509 kisilik niifuslarnyla 6ne cik-
maktadir. Bu Uc¢ ilcede yasayan yaklasik 683 bin Kisi, il niifusunun
%56,6’s1n1 olusturmaktadir. Bu yogunlagsma, sanayilesme ve gogiin
kentin demografik ve ekonomik yapisini nasil dénistirdigini
gostermektedir.

13 organize sanayi bolgesi, bir serbest bdlgesi, limanlar ve
Istanbul ile Avrupa arasindaki stratejik konumuyla Tekirdag, Turki-
ye’nin 6nemli tretim, istihdam ve dis ticaret merkezlerinden biridir.
Ancak sanayinin bliyimesi, altyapi ve kamu hizmetleri tizerindeki
yuku de artirmaktadir. Ulagim, konut, igme suyu, kanalizasyon,
cevre, egitim ve saglik alanlarinda artan ihtiyaclar, yeni yatirimlari
ve gucli bir finansman yapisini zorunlu kilmaktadir.

Peki, Corlu'nun il yapilmasi, bu sorunlarin ¢éztimiine gercekten
katki saglayacak midir? Corlu, Cerkezkoy, Kapakli ve Ergene ekse-
ninde sanayi, istihdam, ulagim, su kaynaklari ve altyapi yatirimlari
birbirine siki bicimde baglidir. Bu nedenle olast bir idari ayrigmanin
yalnizca niifus ve ekonomik buytikliik agisindan degil; bliytiksehir
belediyesinin gelirleri, hizmet sorumluluklari, ortak yatirimlar ve
cevresel surdirtlebilirlik tizerindeki etkileriyle birlikte degerlendiril-
mesi gerekir.

Daha 6nce kaleme aldigim “Adana-Tekirdag Arasinda Ttir-
kiye’nin Esitsizlik Haritas1” baghkh yazimda, 2024 yilt GSYH, |
SEGE-2025 ve lice SEGE-2022 verilerini birlikte degerlendirerek
ekonomik bliyimenin her bolgede ayni gelismislik ve refah diizeyi-
ni yaratmadigini ortaya koymustum. Adana’da Cukurova ile Feke,
Tekirdag'da Corlu ile Sarkdy arasindaki sosyoekonomik farkliliklar,
Uretim artiginin tek basina dengeli kalkinma anlamina gelmedigini
gostermektedir.

Bir ilcenin il stattisti kazanmasi; gelir dagihmindaki esitsizlikle-
ri, altyapi yetersizliklerini, egitim ve saglik hizmetlerine erisimdeki
farkliliklari kendiliginden ortadan kaldirmaz. Belirleyici olan, idari
yapilanmanin kamu hizmetlerinin kalitesini, firsat esitligini ve kay-
naklarin adil dagilimini nasil gelistirecegidir.

Sonucta Tekirda@’in ihtiyaci yalnizca yeni idari sinirlar degil;
sanayi bliytiimesini giigl altyap, cevresel strdirtlebilirlik, nitelikli
kamu hizmetleri ve ilceler arasinda dengeli kalkinmayla bulusturan
etkin bir yonetim ve finansman modelidir. Clinkii gercek kalkinma,
fabrikalarin ve tretimin artmasiyla degil; yaratilan ekonomik dege-
rin kentin buttin ilgelerine, calisanlarina ve toplumun her kesimine
refah olarak yansimasiyla anlam kazanur.

SONUC: Gercek Kalkinma Yeni Sinirlar Degil, Giiclii
Kurumlar ve Toplumsal Refahtir!

Turkiye’nin degisen niifus yapisi, hizlanan kentlesme ve eko-
nomik kosullar karsisinda idari yapilanmasini yeniden deg@erlendir-
mesi dogaldir. Ancak il sayisini 81’den 100’e, ilge sayisin1 922’den
1000’e ¢ikarmak, tek basina ne ekonomik kalkinmanin ne de kamu
yoénetiminde bagarinin géstergesidir.

Onemli olan, bu degisimin kamu hizmetlerinin kalitesine,
kaynaklarin etkin kullanimina, bolgesel kalkinmaya ve vatandasin
refahina saglayacagi somut katkidir.

Yeni il ve ilgeler kurulmast, bazi bélgelerde kamu hizmetlerine
erisimi kolaylastirabilir ve yerel ihtiyaclarin daha hizli karsilanmasini
saglayabilir. Ancak ekonomik acidan biitiinlesmis bolgelerde idari
parcalanma; ortak yatirimlarin planlanmasini gticlestirebilir, koordi-
nasyon sorunlarini ve kamu harcamalarini artirabilir. Cukurova’'nin
Uretim, enerji ve lojistik bittnligi ile Tekirdag'in sanayi ve altyapi
iligkileri, idari sinirlarin ekonomik cografyanin 6éniine gegmemesi
gerektigini acikca gostermektedir.

Bu nedenle yeni diizenlemelerden 6nce 6360 sayili Kanun’un
uygulama sonuglar1 degerlendirilmeli; alternatif yonetim modelleri,
maliyet-fayda analizleri, kurumsal kapasite ve bdlgesel kalkinma
tizerindeki etkiler bilimsel verilerle ortaya konulmalidir. Yeni idari
yapilarin yalnizca kurulug maliyetleri degil, mevcut belediyelerin
gelirlerine, yatirimlarina, borglarina ve hizmet bitinligiine etkileri
de hesaplanmalidir.

Ustelik hayat pahalilii, gelir esitsizligi ve btce kisitlarinin genig
toplum kesimlerini zorladig1 bir dénemde, kamu kaynaklarinin yeni
burokratik yapilara mi, yoksa egitim, saglik, ulagim, altyapi ve sos-
yal hizmetlere mi yonlendirilmesinin daha ytiksek toplumsal fayda
saglayacagi temel bir kamu politikasi sorusudur.

Turkiye’nin ihtiyact yalnizca daha fazla valilik, kaymakamlik,
belediye veya kamu binasi degil; liyakatli kadrolarla yonetilen gtigli
kurumlar, mali disiplin, seffaflik, hesap verebilirlik, yerel katilim ve
adil kaynak paylasimidir. Gergek bir idari reform, kurumlarin sayi-
sin1 artirmaktan énce mevcut sorunlari ¢ézmeyi, hizmet kapasitesini
guiglendirmeyi ve kamu kaynaklarini toplumsal faydaya dontsttir-
meyi gerektirir.

Sonucta mesele, Tiirkiye’'nin 81 ilde mi yoksa 100 ilde mi daha
iyi yonetileceginden ¢ok, hangi idari yapinin daha kaliteli kamu
hizmeti, daha dusiik toplumsal maliyet, daha dengeli bolgesel kal-
kinma ve daha adil bir refah dagilimi saglayacagidir.

Unutulmamalidir ki bir tilkenin gelismisligi, haritasindaki il ve
ilce sayisiyla degil; kurumlarinin gticti, Urettigi katma deger, sundu-
gu hizmetlerin niteligi ve vatandaglarinin yasam kalitesiyle olgtiliir.

Cunki gercek kalkinma, haritaya yeni sinirlar ¢cizmek degil; Ttir-
kiye'nin her kosesinde tiretimi, istihdamu, firsat esitligini ve toplum-
sal refahi bliyttmektir. Asil hedef, idari haritay: genisletmek degil,
vatandasin refahini ve tlkenin kalkinma kapasitesini gticlendirmek
olmalidir.”
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Son yapilan 2026 Gniversite tercihlerin-
de sampiyonlarin tercihleri agirlikli olarak
Tip Fakiltesi oldu. Endiistri Mihendisligi

tercihi de var Ekonomi tercih eden de...

Ancak genel olarak her yil oldugdu gibi Tip
Fakdltesini tercih edenlerin agirlikli oldugu
gordliyor. Bir ilkede Universite sinavinda

derece yapan 6grencilerin ilk tercihi hala
bilyik oranda Tip Fakdiltesi ise burada

.

biraz durup dislinmek gerekiyor.Acaba
gengler gercekten doktor olmayr mi hayal
ediyor, yoksa toplumun yillardir olusturdu-
gu meslek algisinin pesinden mi gidiyor?

Yillardir degismeyen bir anlayis var...

lyi bir lise, yiiksek bir sinav puan,
ardindan Tip Fakdltesi... Sanki basarili bir
ogrencinin ulasabilecedi en dnemli hedef
doktor olmakmis gibi

Peki, neden?

Elbette hekimlik son derece saygin,
kutsal ve 8nemli bir meslek. insan ha-
yatina dokunmak, hastalara sifa olmak,
toplum sagligi icin emek vermek bilyiik bir
sorumluluk. Ancak mesele doktorlugun
degerini tartismak degil. Mesele, basarili
genglerin neden diger meslekleri ayni
olclide cazip gérmedigini sorgulamak.

Bir lilkede miihendisligin, temel bi-

limlerin, matematigin, fizigin, kimyanin,
yazilimin, tarim teknolojilerinin, mimar-
ligin ve bilimsel aragtirmalarin da en az
tip kadar gliclii bir gelecek vadetmesi
gerekmez mi? Universite birincisi olmus
bir gencin ilk tercihini Tip Fakdiltesinden
yana kullanmasi elbette kendi kararidir.
Ancak binlerce basarili 6§rencinin benzer
tercihlerde bulunmasi, bireysel kararlarin
otesinde toplumsal bir meseleyi giindeme
getiriyor.

Belki de gencler garanti bir meslek,
ekonomik giivence, toplumsal sayginlik ve
is bulma kaygisiyla hareket ediyor. Belki
de aileler cocuklarinin gelecegini glivence
altina almak icin onlari doktor olmaya
yonlendiriyor.

Ama bir Ulkenin gelecegi yalnizca doktor
yetistirerek inga edilebilir mi?

Ulkemizde teknoloji iireten miihendisle-

rimiz, yeni ilaglar gelistiren bilim insanlari-
miz, tarimda verimlili§i artiran arastirma-
cllarimiz, sanayide yeniliklere imza atan
genglerimiz, uzay ve yapay zeka alaninda
calisan uzmanlarimiz da olmall.

Ustelik bu mesleklerin hicbirisi doktor-
luktan daha az degerli degil.

Artik genclerimizin yeteneklerine ve
hayallerine gore meslek secebilecekleri
bir ortam olusturabilmemiz gerekiyor.

Bir cocuk matematige tutkuyla bagliysa
matematikgi olmay, teknolojiye merak-
liysa mihendisligi, arastirmayi seviyorsa
bilim insani olmayi bilyiik bir hedef olarak
gorebilmeli.

Basari yalnizca beyaz 6nliik giymekle
olcilmemeli.

Belki de artik ailelerin cocuklarina
stirekli “Doktor olacak misin?” diye sor-
mak yerine “Ne yapmak istiyorsun, hangi

alanda kendini gelistirmek istiyorsun?”
diye sormasinin zamani gelmistir.

Clnki gucli tlkeler yalnizca iyi doktor-
larla degil; iyi mihendislerle, iyi 6gret-
menlerle, iyi bilim insanlariyla, iyi ziraatgl-
larla ve Ureten genglerle yikselir.

Burada mesele Tip Fakdltesinin tercih
edilmesi degil. Mesele, diger meslekle-
rin de genclerin géziinde ayni derecede
degerli ve gelecek vadeden secenekler
haline gelememesi.

Bir Glkenin en parlak gengleri yalnizca
ayni kapiya yoneliyorsa, belki de artik o
kapinin neden bu kadar cazip oldugunu
degil, diger kapilarin neden yeterince
acitmadigini konusmaliyiz.

Clnk Tarkiye'nin yalnizca iyi doktor-
lara degil, her alanda diistinen, Ureten,
arastiran ve gelecegi insa eden genclere
ihtiyaci var.

Adana’da ozellikle tekstil ve hazir giyim sektérlerinin yiiksek enerji maliyetleri, finansman gicliigii ve rekabet baskisi altinda oldugunu belirten Stimer, TOBB verilerine dikkat cekti.

Isletmeler kapaniyor,

uretim vyurt disina yoneliyor

Bolluk var
ihracat yok!

Tiirkiye'nin en 6nemli
narenciye liretim merkezlerin-
den Adana’da erkenci porta-
kal hasadi basladi. Bu sene
670 bin ton rekolte beklenen
portakalin bahcede kilogram
fiyat1 5-7 liradan alic1 buluyor.

Tiirkiye'nin narenciye
ihtiyacinin yilizde 65’den
fazlasini karsilayan Adana’da
erkenci Navelina ve Fukumo-
to cinsi portakallarda hasat
basladi. Adana’da 160 bin
doniim alanda iiretimi yapilan
portakal i¢in isciler sabahin
erken saatlerinde bahcelere
girdi. Bin bir emekle toplanan
portakallar yurt icinde satisa
sunulmak icin Adana haline
gonderildi.

“Giden gemiler yeterli degil”

Hasat sirasinda konusan
Yiiregir Ziraat Odas1 Bagkani
Mehmet Akin Dogan, rekol-
tenin yiiksek oldugunu belir-
terek, “Bu y1l rekolte yiiksek
ancak Rusya-Ukrayna savasi
nedeniyle yurt disina gidemi-
yor. O nedenle fiyatlar ¢cok dii-
siik. Gegen y1l bahcede kilog-
ram fiyat1 27-32 lirayd1 ancak
su anda 5-7 lira. Mersin’den
haftada 1-2 kere, Samsun’dan
da yine ayni sekilde Rusya ve
Ukrayna’ya gemi gidiyor an-

cak o yeterli degil” ifadelerini

kulland.

“Gecen sene yok yili, bu sene
cok yilr”

Baskan Dogan, Destekleme
ve Fiyat Istikrar Fonu (DFIF)
destegi ile navlun desteginin
verilmesini istedigini soyle-
yerek, “Uriinii agacta kalan
ciftciye kilogram basina 5 lira
destek verilse, bu ¢ok biiyiik
para degil ama cift¢cimizi ra-
hatlatir. Gecen sene don oldu-
gu icin yok yiliydi, bu sene ¢ok
yili. Limon ve mandalinada
da verim ¢ok ancak o da ihrac
edilemedigi icin ¢cok fazla para
etmiyor” dedi.

“Seneye verim almak icin
meyveleri hasat yapiyoruz”

Portakal iireticisi Vedat
Yildiz ise, “240 doniim alanda
portakalimiz var. Agac basi
150-200 kilogram arasin-
da verim aliyoruz. Su anda
kilogram fiyati 5 lira ve hasat
devam ediyor. Seneye verim
almak icin meyveleri hasat
yapiyoruz. Agacin lizerinde
birakmakta olmuyor. Tiiccar-
da 5-6 liraya tirlinii aliyor ama
onlarda bu sene gemi trafigi
kapali oldugu icin cok fazla
ragbet gostermiyor” dedi.

(5 OCAK/THA)

Yeni Parti Adana Milletvekili
Orhan Stimer, TBMM Plan ve Biitce
Komisyonunda gerceklestirilen
Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi biitce
goriismelerinde sanayide yasanan
sikintilari, kapanan isletmeleri,
tekstil sektériindeki daralmayi ve
Adana’nin yatirnm beklentilerini
giindeme tasid.

Sanayi ve Teknoloji Bakan1 Meh-
met Fatih Kacir’a sorular yonelten
Stimer, “Sanayicimiz ayakta kalma
miicadelesi veriyor. Adanal artik
proje aciklamalari degil, iiretime
gecen tesisler ve istthdam gormek
istiyor.” dedi.

“SANAYI KENTI ADANA’DA
ISLETMELER KAPANIYOR,
ISTIHDAM KAN KAYBEDIYOR”

Adana’da 6zellikle tekstil ve hazir
giyim sektorlerinin yiiksek enerji
maliyetleri, finansman giicliigli ve
rekabet baskisi altinda oldugunu
belirten Stimer, TOBB verilerine
dikkat cekti.

TOBB’un 2026 yilinin ilk ii¢ ayina
iliskin verilerine gére Adana’da 120
ticari kurulusun kapandigini ifade
eden Siimer, “Adana’da sanayicimiz
artan maliyetler nedeniyle tiretimini
siirdiirmekte zorlaniyor. Isletme-
ler kapaniyor, iiretim yurt disina
yoneliyor. Bakanlik olarak {iretimi ve
istihdami korumak i¢in hangi 6zel
destekleri sagladiniz?” diye sordu.

“NARENCIYE DALDA KALDI,
CIFTCIi BAHCESINI SOKUYOR”

Adana’da narenciye {ireticilerinin
yasadigi sorunlara da dikkat ceken
Stimer, tiretim maliyetlerini karsi-
layamayan ciftcilerin tirtinlerinin

dalinda kaldigini, bazi tireticilerin
bahgelerini s6kmeye basladigi-

ni belirterek tarima dayali sanayi
yatirimlarinin artirilmasi gerektigini
vurguladi.

Stimer, “Ciftcimiz {iretiyor ancak
uriintinii degerinde satamiyor. Ada-
na’da tarima dayali sanayinin gelis-
tirilmesi icin hangi somut yatirimlari
hayata gecireceksiniz?” diye sordu.

“CEYHAN’DA YATIRIMLAR NE

ZAMAN URETIME DONUSECEK?”

Ceyhan ve Yumurtalik ilceleri-
ni kapsayan Adana Ceyhan Kimya
Endiistri Bolgesi'ndeki yatirimlarin
akibetini soran Stimer, bélgenin ilan
edilmesinin {lizerinden yaklasik on
ay gectigini hatirlatti.

Bakan Kacir’a, “Bugtine kadar ne
kadar yatirim yapildi? Kac tesisin in-

saatina baslandi, kaci tamamlandi?
Kac kisilik istihdam olusturulacak?”
sorularini yonelten Stimer, “Adanal
artik yalnizca proje agiklamalari
degil, tiretime gecen tesisler ve istih-
dam gormek istiyor.” dedi.
“ADANA PROJE DEGIL, URETIM
VE ISTIHDAM BEKLiYOR”

Sanayi politikalarinin basarisinin
aciklanan projelerle degil, tiretime
ve istihdama saglanan katkiyla 61-
clilmesi gerektigini belirten Stimer,
konusmasini su s6zlerle tamamladu:

“Biz biit¢enin biiyiikliigiine degil,
bu biitcenin iilkemize ne kadar
kazandirdigina bakiyoruz. Adana’da
sanayicinin yatirim yapabildigi, is-
letmelerin ayakta kaldig1 ve gencleri-
mizin is bulabildigi somut politikalar
istiyoruz.” (5 OCAK/IHA)

Metruk binanin altinda
esnaf, ustunde tehlike var

Adana’nin en islek noktalarin-
dan biri olan Inénii Caddesi’'nde
alt katinda esnaflarin bulundugu 4
katli metruk binanin bakimsiz hali
goriinti kirliligine neden olurken,
yikilma riski tasidig1 endisesiyle
vatandaslarda da giivenlik kaygisi
olusturuyor.

Inénii Caddesi tizerinde bulunan
ve alt katinda esnaflarin bulundugu
4 katli binanin bakimsiz hali dikkat
cekiyor. Ust katlar1 yikilip dokiilen,
dis cephesi harabeye dénen bina,
kentin en hareketli noktasinda
gorinti kirliligi olusturuyor. Giin
boyunca ¢ok sayida vatandasin
kullandig1 cadde tizerindeki binanin

mevcut durumu, ¢evrede yasayan

ve bolgeden gecen vatandaslar1 da

endiselendiriyor.

“Bu binalardan dolayi cevrede goriintii
kirliligi olusuyor”

Konuyla ilgili konusan vatandas-
lardan Ayhan Aslan, binanin kotii
bir goriintiiye sebep oldugunu soy-
leyerek, “Bu gibi binalar Adana’da
cok fazla var. Tadilat yapilsa daha
iyi bir goriintii olur. Belediye para-
larini bagka yerlere harciyor. Adana
sehir merkezi kdylerden farksiz. Bu
binalara el atilmasi gerekiyor. Bu
binalardan dolay1 ¢cevrede goriintii
kirliligi olusuyor. Sehrin en giizel
olmasi gereken yeri ve herkes bura-

dan geciyor. Buralara el atilirsa daha
glizel olur” dedi.

“Burast yikilabilir, hic giiven olmaz”

[brahim Nas ise binanin bulun-

dugu alanin islek bir nokta oldugu-
nu kaydederek, “Her giin buradan
geciyoruz. Yetkililerin buraya bak-
masi gerekiyor. Buray1 diizenle-
yebilirler veya daha giizel bir hale
getirebilirler. Adana disindan bir
misafirimiz gelse ve buraya getirsek
hoslarina gitmez. Burasi yikilabi-
lir, hi¢ giiven olmaz. Belediyenin
buraya el atmasini ve diizenlemesi
gerekiyor. Bu goriintii Adana’ya hig
yakismiyor” ifadelerini kullandi. (5
OCAK/IHA)
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Seyhan Belediye Baskan Vekili Hasibe Akkan, mahalle gezilerini Narlica ile stirdiirdd, esnaf ve vatandaslarla
bulusan Akkan, mahalle sakinlerinin yakin ilgisi ve tesekkiirleriyle karsilandi

Hizmet, sohbet ve tesekkur

Seyhan Belediye Baskan Vekili Hasibe Akkan,
mahalle ziyaretleri kapsaminda Narlica Mahal-
lesi’'nde yol calismalarini ve yeni yapilan parki
yerinde inceledi. Esnaf ve vatandaslarla da bulu-
san Akkan, mahalle sakinlerinin tesekkiirleriyle
karsilandi.

Seyhan Belediye Baskan Vekili Hasibe Akkan,
ilcenin doért bir yaninda siirdiirdiigii mahalle
ziyaretlerine hiz kesmeden devam ediyor. Vatan-
daslarin taleplerini yerinde dinleyen ve belediye
hizmetlerini yakindan takip eden Akkan’in son
durag: Narlica Mahallesi oldu. Baskan Vekili Ak-
kan’a ziyaret boyunca Narlica Mahallesi Muhtar1
Gokhan Kanay eslik etti.

ILK DURAK YOL CALISMALARI OLDU

Narlica Mahallesi'ndeki programina devam
eden yol calismalarini inceleyerek baglayan
Bagkan Vekili Hasibe Akkan, Fen Igleri Miidiir-
liigii ekiplerinden ¢aligmalar hakkinda bilgi aldu.
Sahada gorev yapan personele kolayliklar dileyen
Akkan, 6zverili calismalarindan dolay1 belediye
emekecilerine tesekkiir etti.

Mahallelerin ihtiyaglarina yonelik hizmetleri
yakindan takip eden Akkan, vatandaslarin giinliik
yasamini kolaylastiracak calismalarin 6nemine
dikkat cekti.

ESNAFLA BULUSTU, VATANDASLARI DINLEDI

Yol ¢alismalarinin ardindan mahalle esnafini
ziyaret eden Bagkan Vekili Akkan, is yeri sahip-
leriyle sohbet ederek hayirli isler temennisinde
bulundu. Esnafin ve mahalle sakinlerinin goriis-
lerini dinleyen Akkan, vatandaslarla samimi bir

ortamda bir araya geldi.
NARLICA’YA KAZANDIRILAN PARKI INCELEDi

Baskan Vekili Akkan’in Narlica Mahallesi'n-
deki son duragi ise Seyhan Belediyesi tarafindan
mahalleye kazandirilan yeni park oldu. Parkta
incelemelerde bulunan Akkan, burada vatan-
daslarla sohbet ederek yapilan hizmetlere iligkin
gortislerini dinledi.

Mahalleye kazandirilan park ve gerceklestiri-
len yol ¢alismalari vatandaslarin memnuniyetini
kazand1. Mahalle sakinleri, hizmetlerden dolay1
Bagkan Vekili Hasibe Akkan’a ve calismalarda

GISKAD, kurulusunun 20. yili dolayisiyla Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'iin
ebediyete intikalinin 88. y1l doniimiinde Anmitkabir'i ziyaret etti

GISKAD, 20. yilinda ATA'nin huzurunda

Girisimci Is Kadinlar1 Dernegi (GISKAD),
kurulusunun 20. yih dolayisiyla Gazi Mustafa
Kemal Atatiirk’iin ebediyete intikalinin 88. yil
doniimiinde Anitkabir’i ziyaret etti. Dernek
heyeti, Cumhuriyet’'in degerlerine baghlik me-
saj1 verirken Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi'nde
Mersin milletvekilleriyle de bir araya gelerek
kadin girisimciligi ve kentin gelecegine iliskin
goriis aligverisinde bulundu.

CUMHURIYET’IN DEGERLERINE BAGLILIK
MESAJI

3 Kasim 2026 tarihinde gerceklestirilen ziya-
rete GISKAD Yonetim Kurulu Bagskani Miirvet
Beydag ve dernek iiyeleri katildi. Atatiirk’tin
manevi huzurunda gergeklestirilen resmi
torende mozoleye ¢elenk sunulurken, térenin
ardindan Baskan Miirvet Beydagi Anitkabir
Ozel Defteri'ni imzaladi.

Beydagi, deftere yazdigi mesajinda Cumhu-
riyet’in kadinlara kazandirdig hak ve firsatlarin
onemine dikkat cekti. Atatiirk’iin gerceklestirdi-
gi devrimlerin Tiirk kadininin egitimde, calisma
hayatinda, toplumsal yasamda ve karar alma
mekanizmalarinda giiclii bicimde yer almasinin
onilinii agtigini vurguladi.

Kadinlarin ekonomik bagimsizliklarini ka-
zanmalari, girisimcilikte gliclenmeleri ve tilke-
nin kalkinmasinda daha etkin rol iistlenmeleri
icin kararlilikla ¢alistiklarini ifade eden Beydag,

mesajinda su ifadelere yer verdi:

“Actigin yoldan ayrilmadan, gosterdigin
hedefe durmadan yiiriiyecek; Cumhuriyet’in
giiclii kadinlari olarak tiretmeye, calismaya ve
tilkemize deger katmaya devam edecegiz.”
TBMM’DE MERSIN VE KADIN GiRiSIMCILIGI

GUNDEMI

Anitkabir ziyaretinin ardindan Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi'ne gecen GISKAD heyeti,
Mersin milletvekilleriyle bir dizi goriisme ger-
ceklestirdi. Dernegin kurucu tiyelerinden CHP
Mersin Milletvekili Giilcan Kig'in yani sira AK
Parti Mersin Milletvekili Ali Kiratli, DEVA Partisi
Mersin Milletvekili Mehmet Emin Ekmen ve
MHP Mersin Milletvekili Levent Uysal ziyaret
edildi.

Gerceklestirilen goriismelerde Mersin'in
gelisimi, kadinlarin is diinyasindaki konumu ve
kadin girisimciliginin giiclendirilmesine yonelik
konular ele alindi. Kadinlarin ekonomik hayatta
daha fazla s6z sahibi olmasi ve girisimcilik eko-
sisteminde etkin roller tistlenmesi konusunda
karsilikli fikir ahisverisinde bulunuldu.

Kurulusunun 20. yilini kutlayan GISKAD,
Cumhuriyet’in temel degerlerinden aldig1 giicle
kadinlarin ekonomik ve toplumsal yagam-
da daha giiclii, goriiniir ve etkin bicimde yer
almasi icin calismalarini siirdiiriiyor. (5 OCAK/
BULTEN)

emegi gecen belediye ekiplerine tesekkiir etti.
MUHTAR KANAY’DAN AKKAN’A TESEKKUR
Narlica Mahallesi Muhtar1 Gokhan Kanay da
mahallelerinde gerceklestirilen yol ¢aligmalari ve
yeni kazandirilan parktan duydugu memnuniyeti
dile getirdi. Yapilan hizmetlerin mahalle sakinleri
acisindan dnem tasidigini belirten Kanay, Narli-
ca'ya gosterilen ilgi ve gerceklestirilen calismalar
nedeniyle Seyhan Belediye Baskan Vekili Hasibe
Akkan’a ve emegi gecen belediye calisanlarina
mabhalle sakinleri adina tesekkiir etti.
NARLICA’DA HIZMET MEMNUNIYETI
Narlica Mahallesi'nde hem belediye ¢alis-
malarini denetleyen hem de vatandaslarla bir
araya gelen Baskan Vekili Hasibe Akkan, mahalle
sakinlerinden gelen olumlu tepkilerden duydu-
gu memnuniyetle ziyaretini tamamladi. Seyhan
Belediyesi'nin mahallelerin ihtiyaclarina yonelik
hizmetleri siirerken, Baskan Vekili Akkan’in va-
tandaslarla dogrudan iletisim kurdugu saha ziya-
retleri de devam ediyor. (5 OCAK/SB/BULTEN)

Silleyman
CANBOLAT

PAPATYA FALI

Emekliler Gizerinden konusan konusana-
aaaaa, yorum yapan yapana!

Tam olarak “icini dokemeyen” kim?

- Emekliler!

Neden?

- Sira gelmiyor da onun igin!

Neden gelmiyor?

- Ahkdm kesen kesene de onun igin!

- Emekliler ne kadar ZAM alacak? diisiin-
celeri TIR'la, yorumlari GIR'la da onun icin!

Peki son durum nedir?

- Muamma!

Baska nedir?

- Mis - misla!

“Senin diisiincen ne?" derseniz..

Soyleyeyim;

- Bu “hassas”, bir o kadar da “hayati”
konuda ahkdm kesmeyi bir OT belleyen gti-
ruh’un, “emekliler iizerinden prim yapma-
nin derdine diistiigii” kesin!

Hepsi bir sey soyliyor da, soylenenler
birbiriyle ortismiyor, bii-zi-si-yor!

Adamlara (!) “emekli ne olacak, ne
alacak?” sorusu soruluyor...

Verilen cevaplara bakiyorsunuz;

- Antartika lzerinde sort-i yapip, geze-
genlere ugradiktan sonra emeklilerin sofrasi-
na dsdyor!

lim” yaklasiyor SA;

-Yiice Yaradan beni bas Zebani'ye ve yar-

dimcisina ‘paspas” yapsin!

Berlin Olimpiyatlarinda Final riizgar

Global Olympiad Center Tiirkiye tarafin-
dan diizenlenen Einstein Uluslararas1 Mate-
matik Olimpiyati’'nda Adana Final Okullar1

baskenti Berlin’de diizenlenen uluslararasi
finale katilan 6grenciler, Adana’ya 1 Diinya
Sampiyonlugu, 1 Diinya Ikinciligi, 1 Diinya
Uglinciiliigii ve ulusal dereceler dahil toplam
33 madalya ve basar1 belgesiyle dondjii.
BERLIN'DE DUNYA SAMPiYONLUGU
ADANA’YA GELDi

Farkl tilkelerden dgrencilerin katilimiy-
la Berlin’de gerceklesen uluslararasi final
etabinda Adana Final Okullar1 6grencileri
kiirsiiye damga vurdu:

Emel Uykiz (5/D): Kendi yas kategorisinde
rakiplerini geride birakarak Diinya Sampiyo-
nu oldu ve Altin Madalya kazandu.

Sabah Renciizogullari (5/D): Berlin’deki
finalde Diinya Ikincisi olarak Giimiis Madal-
ya elde etti.

Ali Cinar Aksahin (8/D): Diinya Ugiinciisii
olarak Bronz Madalya kazand.

Gokhan Demir (8/B): Gosterdigi perfor-
mansla Uluslararas1 Onur Belgesi almaya hak
kazandu.

Tiirkiye elemelerinde ise 8/D sinifi 6gren-
cisi Murat Aygiines Altin Madalya kazanarak
Berlin’deki finale giden yolda 6nemli bir
basar1 yakalamisti.

“COCUKLARIMIZIN EMEGI VE ZEKASI EN
BUYUK GURURUMUZ”

Ogrencilerin problem ¢ozme ve analitik
diisiinme becerilerini uluslararasi diizeyde
sergiledigi yarismanin ardindan konusan
Adana Final Okullar1 Genel Miidiirii M.Tur-
han Orhan, duygularini su sézlerle paylasti:

“Cocuklarimizin gerek tilkemizdeki eleme
turlarinda gerekse Berlin’de gerceklesen
uluslararasi finalde gosterdikleri azim ve me-
rak bizi cok gururlandirds. Sistemli calismala-
riin karsihiginda sehrimize bir Diinya $am-

ogrencileri tarihi bir basartya imza att1. Tiirki-
ye secmelerini basariyla gecerek Almanya nin

piyonlugu, bir Diinya ikinciligi ve bir Diinya
Ugiinciiliigii getirdiler. Bu giizel sonucta
emegi gecen O6grencilerimizi, onlari yetistiren
o0gretmenlerimizi ve her zaman destek olan
velilerimizi tebrik ediyorum.”
DUNYA SAMPiYONASINDA DERECE ALAN
OGRENCILER

Berlin Uluslararasi Matematik Olimpiyat-
lar1 Final Dereceleri

Emel Uykiz (5/D) — Diinya Sampiyonu /
Altin Madalya

Sabah Renciizogullari (5/D) - Diinya Ikin-
cisi / Glimiis Madalya

Ali Cinar Aksahin (8/D) - Diinya Ugiincii-
sii / Bronz Madalya

Gokhan Demir (8/B) — Uluslararas1 Onur
Belgesi

TURKIYE SECME TURLARI DERECELERI

Altin Madalya

Murat Aygtines (8/D)

Giimiis Madalya

Furkan Tuna Celik (6/C), Ali Cinar Aksa-
hin (8/D), Ertugrul Mert Inag (8/D), Mehmet
Kerem Ozgozen (8/C), Ozan Eroglu (8/C)

Bronz Madalya

Ahmet Sami Send6z (5/A), Emel Uykiz
(5/D), Mehmet Saltuk Kéroglu (5/D), Ela
Naz Ayan (6/B), Mirza Bayram (6/B), Alper
Arslanoglu (7/A), Yagmur Bahar (7/A), Ulas
Siirmelioglu (7/A), Aras Akkaya (8/A), Zehra
Akkas (8/A), Ediz Kaan Ceylan (8/B), Elvin
Giingor (8/B), Gokhan Demir (8/B), Mehmet
Mete Erdogan (8/B), Zehra Giiler (8/B), Kaan
Yalim (8/C), Siileyman Alp Kiraci (8/C), Yavuz
Selim Yildirim (8/C), Ahmet Emre Karaoglan
(8/D), Faruk Demir Yiiksel (8/D), Fatima Naz
Cayl (8/D)

Onur Belgesi

Sabah Renciizogullar1 (5/D), Kagan Ay
(6/C), Teoman Kara (6/B), Kemal Kaan
Ozkan (7/A), Piraye Hayal Yilmaz (7/A), Ali
Emre Kiling (7/B) (5 OCAK/FINAL OKULLA-
RI/BULTEN)
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Addancd Demirspor'dan Fenerbahce'ye
uzandi, Ay-Yildizli formayi giydi

Adana Demirspor altyapisindan Fenerbahce'ye

uzanan futbol yolculugunda 6nemli mesafe kat
eden 15 yasindaki Deniz
Demirci, Turkiye U16
Milli Takimi aday kad-
rosuna davet edilerek
kariyerinde yeni bir
basariya imza att. Ada-
na'da baslayan futbol
hayallerini sari-lacivertli
formayla siirdiiren geng

yetenek, gelecegin dikkat ceken isimleri arasinda
yer alma yolunda ilerliyor.
27 Nisan 2011'de Adana’nin Seyhan ilgesin-
de diinyaya gelen Deniz'in futbol seriiveni, Eyliil
2022'de Kuzey Atlas Spor altyapisinda baslad.. ilk
futbol egitimini burada alan geng oyuncu, Ekim
2023'te Adana Demirspor altyapisina transfer oldu.
Mavi-Lacivertli kullipte gosterdigi gelisim, kariye-
rinin 6nnd acan 6nemli adimlardan biri oldu.
ADANA DEMIRSPOR’'DAN FENERBAHCE'YE
Geng futbolcunun kariyerindeki 6nemli

dénidm noktasi Mart 2025'te yasandi. Adana
Demirspor'dan Fenerbahce altyapisina trans-
fer olan Deniz Demirci, Turk futbolunun kokla
kullplerinden birinde gelisimini sirdirme firsati
yakaladi.

Sari-lacivertli kuliipte calismalarina devam
eden Deniz, performansiyla milli takimin da
dikkatini cekti. Turkiye U16 Milli Takimi aday
kadrosuna davet edilmesi, heniiz 15 yasindaki
futbolcunun kariyerinde 6nemli bir kilometre
tasi oldu. (5 OCAK/Sefa SAYGIDEGER)

PFDK'dan Adana Demirspor’‘a 20 bin TL ceza

Nesine 2. Lig Beyaz Grup’ta
miicadele eden Adana Demirspor,
Mus Spor Kulibu kargilagmasinin

Mus Spor Kuliibi-Adana Demirspor
karsilasmasinda konuk ekip taraf-
tarlarinin neden oldugu girkin ve
kotl tezahtirat gerekce gésterildi.
PFDK, s6z konusu eylemin
ayni sezon icerisinde Adana De-
mirspor’un misafir takim olarak
ciktigi miisabakalarda ikinci kez
yasanmasini dikkate aldi. Bu ne-

denle Mavi-Lacivertli kuliibe, Futbol
Disiplin Talimat’nin 53/2. maddesi
kapsaminda 20 bin TL para cezasi
verilmesine hitkmetti.

Alinan kararla birlikte Adana
Demirspor, Mus deplasmanindaki
taraftar tezahuratlari nedeniyle mad-
di yaptinma maruz kaldi. (5 OCAK/
Ergun KARA)

Hasan Bayrak: Adana 01 FK, hedefine ulasacak

HAKEM KARARLARINA ADALET

ardindan Profesyonel Futbol Disip-
lin Kurulu’nun (PFDK) yaptirimiyla
karsi karsiya kaldi.

Turkiye Futbol Federasyonu tara-
findan aciklanan disiplin kararinda,
31 Ekim 2026 tarihinde oynanan

Nesine 2. Lig Kirmizi Grup'ta sampiyon-

Osmaniye’den Adanaspor taraftarina dostluk cagrisi:

“Gelin, ayni tribunde oturalim”

Nesine 3. Lig’de miicadele
eden Adanaspor, bugiin saat
13.00’te deplasmanda Ayos
Osmaniyespor FK ile karsi
karsiya gelecek. Zorlu mii-
cadele 6ncesinde Turbeyler
Grubu da takimlarini yalniz
birakmamak i¢cin Osmaniye
deplasmanina hazirlaniyor.

BAYNAL: TAKIMIMIZIN
YANINDA OLACAGIZ

Turbeyler Grubu Bagkani
Selahattin Baynal, deplas-
man organizasyonuyla ilgili
yaptigi aciklamada, Adana’da
oynanan son macta taraftar
destegiyle beraberlik golii-
niin geldigini hatirlatarak,
Osmaniye’de de takimlarinin
yaninda olacaklarini séyledi.
Baynal, deplasmandan ii¢
puanla donmeyi hedefledikle-
rini ifade etti.

75 KiSILIK KONTENJANA
KARDESLIK ¢OZUMU
Karsilasma éncesinde
Adanaspor taraftarlarina 75
kisilik deplasman kontenjani
ayrilmasi giindeme gelirken,
Osmaniyespor taraftarlarin-
dan anlamli bir jest geldi.
Osmaniyeli taraftarlar,
Adanasporlu futbolseverlere
yo6nelik yayimladiklari mesaj-
da, “Gardaslarim, sakin olun,
gelin buyurun. Basimi-
zin ustiinde yeriniz var!
Kontenjani hi¢ sorun
etmeyin; gerekirse
ayni tribiinde, omuz
omuza beraber izleriz.
Triblinde dostluk, sa-
hada rekabet! iyi olan
kazansin” ifadelerini
kullandi. (5 OCAK/Sefa
SAYGIDEGER)

luk miicadelesini siirdiiren Adana 01 Futbol
Kuliibl hedefinden sasmadi. Sampiyonluk
yarisinda her karsilasmanin biyiik 6nem
tasidigina dikkat
ceken Hasan
Bayrak, oncelik-
lerinin Fethiye
deplasmani oldu-
gunu vurguladi.
Pazar glinl saat
15.30'da oynana-
cak micadeleye
odaklandiklarini
belirten Bayrak,
l¢ puanla Ada-
na'ya donmek
istediklerini ifade
etti.

CAGRISI

Hasan Bayrak, geride kalan haftalarda
yasanan hakem hatalarinin takimin puan
tablosundaki durumunu olumsuz etkiledigini
de savundu. Kritik karsilasmalarda verilen
kararlarin daha dikkatli degerlendirilmesi
gerektigini belirten Bayrak, hakemlerden adil
ve objektif yonetim beklediklerini soyledi.

HEDEF 1. LiG

Adana 01 FK'da yonetim, teknik heyet,
futbolcular ve taraftarlar sampiyonluk hedefi
etrafinda birlesmis durumda. Turuncu-Be-
yazli temsilci, Fethiye deplasmaninda alacagi
galibiyetle hem moral kazanmayi hem de zir-
ve yUrlyusiini strdirmeyi amagliyor. Adana
temsilcisinde sezon sonu igin en blyik
beklenti ise sampiyonluk kupasini kaldirarak
1. Lig'e yilkselmek. (5 OCAK/Murat GEGIN)

Adana 01 FK'nin geng futbol-
cusu Egemen Talha Celik, Kitah-
yaspor karsilasmasinda A takim
formasiyla ilk kez sahaya cikarak
cocukluk hayalini gerceklestirdi.
Geng oyuncu, yasadigi mutlulugu
sosyal medya hesabindan yaptig
paylasimla dile getirdi.

27 Haziran 2008 dogumlu Ege-
men Celik, futbol kariyerine Adana
Genglerbirligi altyapisinda basladi.

Egemen Celik’ten Adana 01 FKiile ilk heyecan

forma giyen genc futbolcu, Ocak etti. (5 OCAK/Murat GEGIN)
2026'da Adana 01 FK kadrosuna
katildi.

BASKAN VE TEKNIK HEYETE

TESEKKUR
ilk maginin ardindan duygularini

paylasan Egemen, cocuklugundan
beri kurdugu hayali gerceklestirme-
nin kendisi icin unutulmaz oldugunu
belirterek Baskan Menderes Kut-
lu'ya, Burak Erdem’e, Teknik Direk-

Yalova FK 77 Spor Kulubi'nde de tor Cafer Elek'e ve ekibine tesekkir

Adana voleybolunda Karespor firtinasi

Adana voleybolunda altyapi kategorilerinde mu-
cadele eden Karespor, sezona etkileyici
bir baslangic yaparak dikkatleri tizerine
cekti. Geng Kiz ve Kiigiik Kiz Voleybol
Altyapi Liglerinde 5 ayri takimla boy
gosteren kullip, oynadigi 9 karsilas-
manin tamamini kazanarak énemli bir
basariya imza atti.

BASARININ ARKASINDA BUYUK
EMEK VAR
Karespor'un basarisi yalnizca alinan
galibiyetlerle sinirli degil. Sporcularin
6nemli bir boliminin sinav hazirligi
yapti§i bu ddnemde hem egitimlerini

hem de sportif calismalarini birlikte yiritmesi, kuli-
biin altyapiya verdigi dnemi gozler 6niine seriyor.

Geng sporcular, yogun programlarina ragmen
antrenmanlarini siirdirerek hedeflerinden uzaklas-
miyor. Kullipte voleybol egitiminin yani sira disiplin,
sorumluluk, dayanisma ve miicadele kilturtnin de
kazandirilmasi amaglaniyor.

UMIT ADAS: BIRLIKTE KAZANIYORUZ

Karespor'un Baskani Umit Adas, takim olarak ya-
kaladiklari uyum ve gelisimden duydugu memnuniyeti,
“Birlikte calisiyor, birlikte gelisiyor, birlikte kazaniyo-
ruz” sozleriyle ifade etti.

Dokuzda dokuz yaparak sezona damga vuran
Karespor'da gézler bundan sonraki karsilasmalara

cevrildi. Yesil-Turuncu-Mavili ekibin hedefi, yakaladigi
cikisi devam ettirerek miicadele ettigi biitiin yas kate-
gorilerinde sampiyonluk kupasina ulasmak. (5 OCAK/
Ergun KARA)
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