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2 3. Sayfada

Adana Kalkınma Programı Tanıtım Toplantısı, Vali Mustafa Yavuz, kent protokolü, Oda ve Borsa 
Başkanları, STK Temsilcileri ve basın kuruluş temsilcilerinin katımı ile gerçekleşti 

Vali Mustafa Yavuz: Şehirleri 
ortak akıl ve ortak irade büyütür Vali

Mustafa
Yavuz

Bugün elimizde sadece bir hayalin olmadığını, 300’den fazla somut proje önerisi ve çıktısının olduğunu dile 
getiren Vali Mustafa Yavuz, “Bu 300’den fazla projenin, sadece masa başında hazırlanmış rakam ve veriler-
den ibaret olmadığı zaten ifade edildi. Bundan sonraki saha çalışmalarında da olmadığını zaten hep birlikte 
göreceğiz. Her birisinin arkasında, her bir proje fikrinin, faaliyetin ve etkinliğin arkasında bir ihtiyaç, bir 
fikir, bir kurumun emeği, bir insanın beklentisi, bir sektörün talebi, bir çocuğun hayali ve bir gencin umudu 
var. Bu nedenle, bugün açıkladığımız 312 proje aslında 312 ayrı umudun hikâyesini içeriyor” ifadelerini 
kullandı. Her büyük dönüşümün bir fikirle başladığını ifade eden Vali Mustafa Yavuz, “Sonra o fikir bir 
hayale dönüşür. yaklaşık 8 aydır gerçekten fikirler projelere dönüştü, projeler de yavaş yavaş hayata geçmeye 
başlıyor. Aslında o hayaller inanca, inanç ise emeğe dönüşüyor. Emek ise gerçeğe dönüştüğü zaman zaten o 
zaman hedefe varmış oluyoruz. Bugün biz o zincirin önemli bir halkasındayız. Fakat asıl yolculuk aslında 
şimdi yeni başlıyor.” şeklinde konuştu.

Program, Adana Kalkınma 
Programı vizyon ve hedefle-
rini anlatan video gösterimi, 
Çukurova Kalkınma Ajansı 
Genel Sekreteri Ahmet Rifat 
Duran’ın konuşması ve Çu-
kurova Kalkınma Ajansı Plan-
lama Birim Başkanı Murat 
Torun’un yaptığı sunumla 
devam etti.

“ADANA’NIN GELECEĞİNE 
ORTAK İRADEYİ KOYMAK 

İÇİN BURADAYIZ”

“312 PROJE ASLINDA 312 AYRI UMUDUN HİKÂYESİNİ İÇERİYOR”

Burada konuşan Vali Mustafa Yavuz, 
“Bugün burada Adana'nın geleceğine 
dair ortak bir iradeyi ortaya koymak, bu 
şehrin hayaline karar vermek için sizler-
leyiz. Çünkü biliyoruz ki şehirler yalnızca 
yollarla, binalarla, yatırımlarla büyüye-
mez. Şehirleri büyüten insandır, akıldır, 
emektir, cesarettir ve en önemlisi ortak bir 
iradedir ve ortak bir hayaldir” dedi. 2 Haberi 2. Sayfada

Toplantının açılışında konuşan AOSB 
Yönetim Kurulu Başkanı Bekir Sütcü, 
sektör buluşmalarının sanayicilerle 
yönetim arasındaki iletişimi güçlen-
dirmek ve sorunlara çözüm odaklı 
yaklaşmak açısından önemli bir işlev 
üstlendiğini belirtti. Başkan Bekir 
Sütcü, sanayicilerin ihtiyaçlarını 
doğrudan kendilerinden dinlemenin 
önemine de işaret etti.

“Gündeme gelen sorunlara 
çözüm odaklı yaklaşıyoruz”
Yaklaşık 4 milyar TL’lik yatırım hamlesi ve 2028 yılına kadar tamamlanması hedeflenen altyapı yenileme 

çalışmaları, AOSB’de düzenlenen Gıda-İçecek ve Tarım Sektör Buluşması’nda gündeme geldi. AOSB Yö-
netim Kurulu Başkanı Bekir Sütcü ve yönetimi; sanayicilerin talep ve beklentilerini doğrudan dinleyerek ortak 
çözüm yolları geliştirmeyi amaçladıklarını belirtti.

AOSB Yönetim Kurulu 
Başkanı Bekir Sütcü’nün 
ev sahipliğindeki toplantı-
ya, Yönetim Kurulu Üyele-
ri Asım Gül ve M. Tansel 
Ün, Denetim Kurulu Üyesi 
Ali Fuat Batmaz, AOSB 
Bölge Müdürü Ersin Ak-
pınar, Çukurova Kalkınma 
Ajansı Genel Sekreteri 
Ahmet Rifat Duran, QNB 
Bölge Müdürü Kerem 
Çelik ve bölge sanayicile-
ri katıldı.

KİMLER KATILDI
BAŞKAN SÜTCÜ: SANAYİCİLERİMİZİN 

BEKLENTİLERİNİ DOĞRUDAN DİNLİYORUZ

Adana
Doğa Koleji’nde 
eTwinning
Projeleri
için ilk adım

Tarım 
fuarına 
doğru

“Lösemili çocuklar için umut 
olmaya devam ediyoruz”
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Ayhan Barut:
Milli servet 
yok oluyor

j Yüreğir Ovası’ndaki Şahinağa Köyü’nde kesilen li-
mon bahçesinde çiftçilerle buluşan YENİ Parti Adana 
Milletvekili, TBMM Tarım, Orman ve Köyişleri Komis-
yonu Üyesi Ayhan Barut, yurdun dört bir yanında 
çiftçilerin feryat ettiğini anımsattı.
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j Emre Arolat imzasını taşıyan, 2023 Sign of the City Awar-
ds’ta “Türkiye’nin En İyi Ofis Yapısı” ödülüne layık görülen 
ve LEED Gold sertifikalı Göktekin S1, Adana’daki ilk Kahve 
Dünyası Algötür mağazasına ev sahipliği yapmaya hazırlanıyor.
j İş birliği süreci, Kahve Dünyası’nın projeye yönelik ilgisiyle 
başladı. Kahve Dünyası Genel Müdürü Kaan Altınkılıç ile Gök-
tekin Yapı Yönetim Kurulu Başkanı Serdar Göktekin’in görüş-
meleriyle devam eden süreç, markanın Adana’daki ilk Kahve 
Dünyası Algötür mağazasının S1’de hayata geçirilmesi kararıyla 
sonuçlandı. 

Adana’nın çağdaş iş yaşamına yeni bir perspektif kazandırmak 
amacıyla hayata geçirilen Göktekin S1’de hayat başlıyor

Kahve Dünyası Algötür mağazası
Göktekin S1’de açılıyor

Kahve Dünyası Genel Müdürü Kaan Altınkılıç ve Göktekin Yapı 
Yönetim Kurulu Başkanı Serdar Göktekin

ADANA’DA
BİR İLK

2 Haberi 7. Sayfada
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Adana Kalkınma Programı Vizyon 2040 Çalıştayı'nın sonuçla-
rı, program kapsamındaki kalkınma hedefleri ile bu doğrultuda 
yürütülecek proje ve yatırımların paylaşıldığı toplantıya; Adana 
Büyükşehir Belediyesi Başkan Vekili Güngör Geçer, Çukurova 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Hamit Emrah Beriş, Adana Alparslan 
Türkeş Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Rektör Vekili Prof. Dr. Başak 
Doğru Mert, vali yardımcıları, kaymakamlar, belediye başkanları, 
kamu kurum temsilcileri, oda ve borsa başkanları, sivil toplum 
kuruluşlarının temsilcileri, basın kuruluşlarının temsilcileri ve 
ilgililer katıldı. 

Saygı duruşu ve İstiklal Marşımızın okunmasıyla başlayan 
program, Adana Kalkınma Programı vizyon ve hedeflerini anlatan 
video gösterimi, Çukurova Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Ahmet 
Rifat Duran’ın konuşması ve Çukurova Kalkınma Ajansı Planlama 
Birim Başkanı Murat Torun’un yaptığı sunumla devam etti.

Adana Kalkınma Programı’nın hazırlık sürecine ilişkin video gös-
teriminden sonra ise Vali Mustafa Yavuz bir konuşma gerçekleştirdi. 

Konuşmasında, yalnızca 312 projeyi tanıtmak için bir araya 
gelmediklerini belirten Vali Mustafa Yavuz, “Bugün burada Ada-
na'nın geleceğine dair ortak bir iradeyi ortaya koymak, bu şehrin 
hayaline karar vermek için sizlerleyiz. Çünkü biliyoruz ki şehirler 
yalnızca yollarla, binalarla, yatırımlarla büyüyemez. Şehirleri bü-
yüten insandır, akıldır, emektir, cesarettir ve en önemlisi ortak bir 
iradedir ve ortak bir hayaldir. Martin Luther King'in o unutulmaz 
sözünü hepimiz çok iyi biliyoruz: ‘Bir hayalim var.’ Ben bugün o 
cümleyi Adana için şöyle söylemek istiyorum. Bizim bir hayali-
miz var: Çocuklarımızın başka yerlerde gelecek aramak zorunda 
kalmadığı, gençlerimizin burada okuyup burada ürettiği, kadınla-
rımızın ekonomik ve sosyal hayatın her alanında daha güçlü yer 
aldığı, sanayimizin daha rekabetçi, tarımımızın daha güçlü, turiz-
mimizin daha görünür olduğu, bilimin, teknolojinin ve girişimcili-
ğin Adana'nın yeni hikâyesini yazdığı bir Adana...” dedi. 

“BUGÜN AÇIKLADIĞIMIZ 312 PROJE ASLINDA 312 AYRI 
UMUDUN HİKÂYESİNİ İÇERİYOR”

Bugün elimizde sadece bir hayalin olmadığını, 300'den faz-
la somut proje önerisi ve çıktısının olduğunu dile getiren Vali 
Mustafa Yavuz, “Bu 300'den fazla projenin, sadece masa başında 
hazırlanmış rakam ve verilerden ibaret olmadığı zaten ifade edildi. 
Bundan sonraki saha çalışmalarında da olmadığını zaten hep 
birlikte göreceğiz. Her birisinin arkasında, her bir proje fikrinin, 
faaliyetin ve etkinliğin arkasında bir ihtiyaç, bir fikir, bir kurumun 
emeği, bir insanın beklentisi, bir sektörün talebi, bir çocuğun ha-
yali ve bir gencin umudu var. Bu nedenle, bugün açıkladığımız 312 
proje aslında 312 ayrı umudun hikâyesini içeriyor. Adana, aslında 
hepinizin de çok iyi bildiği gibi, gerçekten çok özel bir şehirdir. 
Bereketin şehri, üreten insanların şehri, cesaretin, girişimciliğin 
ve çalışkan insanların şehri. Ama belki de Adana'nın en büyük 
zenginliği, sahip olduğu potansiyeli. Bizim görevimiz ise bu potan-
siyeli yalnızca anlatmak değil, sizlerle birlikte ortak bir irade ortaya 
koyarak o potansiyeli harekete geçirmek. Çünkü artık dünyada şe-
hirler yalnızca sahip oldukları kaynaklarla değil, o kaynakları nasıl 
yönettikleriyle yarışıyorlar, kalkınıyorlar, gelişiyorlar. Artık mesele 

yalnızca ‘Neye sahibiz?’ sorusu değil, asıl soru ‘Sahip oldukları-
mıza ne yapacağız?’ sorusu. İşte bu Adana Kalkınma Programı, 
hepimizin ortak iradesiyle tam da bu soruya verilmiş ortak bir 
cevap içeriyor.” dedi.

Bu çalışmanın hazırlanma sürecinde çok farklı kurumların 
kapısını çaldıklarını dile getiren Vali Mustafa Yavuz “Vatandaşları-
mızın anketle sesine kulak verdik. Farklı sektörleri, farklı kesimleri 
dinledik. Farklı görüşleri bir araya getirdik. Bazen aynı meseleye 
farklı pencerelerden bakmasını bildik. Ama bütün bu farklılıkların 
içerisinde çok kıymetli ortak bir noktayı gördük. Herkesin Adana 
için daha iyisini, daha güzelini isteme iradesine şahitlik ettik. Bu 
nedenle, bugün burada bulunan her kurumun, her kuruluşun, her 
meslek örgütünün, her sivil toplum temsilcisinin, her yerel yöne-
tim ve kamu kurum ve kuruluşunun temsilcisinin bu programda 
payı ve bu çorbada tuzu olduğunu özellikle belirtmek istiyorum. 
Bu çalışma tek bir kurumun projesi değil. Bu program Adana'nın 
ve tüm kesimlerinin, tüm kurumlarının ortak aklının bir ürünü 
ve belki de bu programın en kıymetli, en değerli tarafı da o ortak 
aklın ürünü olması kısmı.” dedi.
“BİZİM KALKINMA ANLAYIŞIMIZIN MERKEZİNDE İNSAN VAR, 

ADANALI HEMŞERİLERİMİZ VAR”
Bir şehrin kalkınmasının yalnızca ekonomik yönden büyümey-

le mümkün olmadığını ifade eden Vali Mustafa Yavuz, “Kalkınma 
anlayışına ve Adana Kalkınma Programına biz şu pencereden 
bakıyoruz: Kalkınma bir çocuğun daha iyi eğitim alabilmesidir. 
Kalkınma bir gencin kendi şehrinde gelecek kurabilmesidir. Kal-
kınma bir kadının emeğinin karşılığını alabilmesidir. Kalkınma bir 
üreticinin alın terinin değer bulmasıdır. Kalkınma bir girişimcinin 
fikrini hayata geçirebilmesidir. Kalkınma bir fabrikanın daha fazla 
insana istihdam sağlayabilmesidir. Kalkınma Adanalının ‘Benim 
geleceğim burasıdır.’ diyebilmesidir. Bizim kalkınma anlayışımızın 
merkezinde ve odağında insan var, Adanalı hemşerilerimiz var. 
Adanalı hemşerilerimizin huzuru, refahı ve mutluluğu var. İnsanı 
yaşat ki devlet yaşasın anlayışı var. Çünkü rakamlar büyüyebi-
lir, değişebilir. Projelerin sayısı artar, azalır. Yatırımlar artabilir, 
büyüyebilir. Ama bütün bunların gerçek anlamı insanın hayatına 
dokunduğunda ortaya çıkar.” şeklinde konuştu.

Bugün 312 projeyi tanıtmaya çalıştıklarını aktaran Vali Mustafa 
Yavuz, “Fakat ben sizlerden sadece projelerin sayısını hatırlamanı-
zı istemiyorum. Çünkü bu proje sayıları benden önceki konuşmacı 
ve sunum yapan arkadaşımızın da ifade ettiği gibi sürekli deği-
şecek. Bugün 312, yarın başka bir sayı olur. Bazıları tamamlanır, 
düşer, yeni projeler eklenir, sayılar artar. Ben sizlerin bu 312 pro-
jenin arkasındaki umudu görmenizi istiyorum. Adana'ya katacağı 
sinerjiyi görmenizi istiyorum. Çünkü bizim için 312 yalnızca bir 
sayı değildir. 312 kez yapabiliriz demektir. 312 kez daha iyisini 
mümkün kılabiliriz demektir. 312 kez Adana'nın geleceğine inanı-
yoruz demektir. Belki de en önemlisi 312 kez geleceğe söz vermek 
demektir. Sizlerin 312 kez ve daha fazlasını Adana'ya güvendiğini-
ze ve geleceğe söz verdiğinize yürekten inanıyorum.” dedi.

 “ASIL YOLCULUK ASLINDA ŞİMDİ YENİ BAŞLIYOR”
Her büyük dönüşümün bir fikirle başladığını ifade eden Vali 

Mustafa Yavuz, “Sonra o fikir bir hayale dönüşür. yaklaşık 8 ay-
dır gerçekten fikirler projelere dönüştü, projeler de yavaş yavaş 
hayata geçmeye başlıyor. Aslında o hayaller inanca, inanç ise 
emeğe dönüşüyor. Emek ise gerçeğe dönüştüğü zaman zaten 
o zaman hedefe varmış oluyoruz. Bugün biz o zincirin önemli 
bir halkasındayız. Fakat asıl yolculuk aslında şimdi yeni baş-
lıyor. 7-8 aydır mutfak çalışması yapıldı. Öncesinde anketler, 
çalıştaylar, saha ziyaretleri, kurum ziyaretleri yapıldı. Projeler, 
fikirler ortaya konuldu. Ete kemiğe büründürüldü. Artık bun-
dan sonra Adana'nın 831 mahallesinde, her sokağında, her 
caddesinde ve her hanenin kapısında olmamız lazım, çalma-
mız lazım ve bu alanda ve bu sahada varlığımızı hissettirme-
miz lazım. Evet, yolculuk şimdi yeni başlıyor dedik. Çünkü bu 
programı hazırlamak kolay değil. 7-8 ay gerçekten büyük bir 
emek verildi. Ama asıl mesele hep birlikte katılımcı bir anlayış-
la, ortak bir iradeyle bu programın hayata geçirilmesi. Bugün 
bu salonda bulunan tüm kurumlarımız, yerel yönetimlerimiz, 
oda ve borsalarımız, sivil toplum kuruluşlarımız, kamu kurum 
ve kuruluşlarımız, basınımız, özel sektör temsilcilerimiz, işte 
zaten bu iradeyi net bir şekilde ortaya koyuyor. Bizim bunu ba-
şaracağımızın en güzel tablosu aslında tam da bu salon. Çünkü 
Adana'nın buna ihtiyacı var. Adana'nın bu iradeye ihtiyacı var.” 
şeklinde konuştu.

Adana'nın ihtiyacı olan şeyin aslında bugün ortaya koy-
dukları, birlikte hareket etme becerisi ve birlikte iş yapabilme 
kabiliyeti olduğunu ifade eden Vali Mustafa Yavuz, bunun da 
sergilendiği kanaatinde olduğunu dile getirdi. 

Vali Mustafa Yavuz, hayallerinin büyük olduğunu vurgula-
yarak, “Bu girişim burada kalmayacak. Onu kurumsallaştırarak 
hep birlikte, el ele verip daha ileriye taşıyacağız. Kelebeğin ka-
nat çırpışının uzaklarda büyük bir etki oluşturması gibi biz de 
bir kelebek etkisi yaratarak bu girişimi çok daha geniş kitlelere 
ulaştıracağız. Sorumluluğumuz büyük; ancak en büyük inancı-
mız, desteğimiz ve gücümüz Adana’nın potansiyeli ile Adanalı 
hemşehrilerimizin desteği ve duasıdır. Bunu sizlerle birlikte 
başaracağımıza inanıyorum. Daha gelişmiş, daha kalkınmış; 
insanlarımızın huzur, mutluluk ve refah içerisinde yaşayacağı 
bir Adana hayal ediyoruz. İnşallah hep birlikte bu hayali gerçe-
ğe dönüştürmek için kanat çırpacağız. Bugün Türkiye Yüzyılı 
hedefleri doğrultusunda Cumhurbaşkanımız Sayın Recep 
Tayyip Erdoğan'ın liderliğinde bakanlarımızın, bakanlıkları-
mızın, kamu kurum ve kuruluşlarımızın, milletvekillerimizin 
desteğiyle burada bulunan değerli belediye başkanlarımızdan 
ekiplerine; oda ve borsalarımızdan ekiplerine; kamu kurum ve 
kuruluşlarımızdan onların ekiplerine; üniversite rektörlerimiz-
den ekiplerine ve paydaşlarına; sivil toplum kuruluşlarımızın 
o çok değerli desteklerine, sinerjilerine, fikirlerine; her yerde 
sesimiz olan basın mensuplarımıza; gençlerimize, çocuklarımı-
za ve en önemlisi kadınlarımıza ve kalbi bu şehir için atan tüm 
Adanalı hemşerilerimize kadar hep birlikte o hayali gerçeğe dö-
nüştürmek için ilk adımı bugün attık. İnşallah sizlerle birlikte 
başaracağız.” dedi. (5 OCAK/VALİLİK/BÜLTEN)

Adana Kalkınma Programı Tanıtım Toplantısı, 
Vali Mustafa Yavuz, kent protokolü, Oda ve Borsa 

Başkanları, STK Temsilcileri ve basın kuruluş 
temsilcilerinin katımı ile gerçekleşti 

Vali Mustafa Yavuz: Şehirleri 
ortak akıl ve ortak irade büyütür 

2-8 Kasım Lösemili Çocuklar Haftası kapsamında 
Adana’da basın mensuplarıyla bir araya gelen LÖSEV, 
lösemi ve kanserle mücadeledeki güncel projelerini ve 
gelecek hedeflerini paylaştı. Bir ay boyunca sürecek 
farkındalık etkinliklerinin müjdesi verilirken, Türkiye 
geneline "turuncu" farkındalık çağrısı yapıldı.

BETÜL ÖZGÜVEN: MÜCADELEMİZ SADECE BİR 
HAFTA DEĞİL, YILIN HER GÜNÜ

Basın toplantısında konuşan LÖSEV Adana İl Ko-
ordinatörü Betül Özgüven, farkındalık çalışmalarının 
sadece tek bir haftayla sınırlı kalmayacağını vurguladı. 
Özgüven konuşmasını şöyle sürdürdü, “Çocuklarımızın 
yanlarında olmak yalnızca 2-8 Kasım tarihleri arasında 
değil, tüm yıl boyunca büyük önem taşıyor. Onların 
tanı aldıkları ilk andan itibaren başlayan tedavi ve 

iyileşme süreçlerinde, sonrasında ise eğitim hayatlarına 
dönüp yeniden hayata tutunmalarında daima yanların-
dayız.”

SOKAKLARDAN KAMPÜSLERE TURUNCU 
FARKINDALIK: 7 KASIM’DA ADANA KORTEJİ 

Löseminin bulaşıcı bir hastalık olmadığının ve er-
ken tanının hayati önem taşıdığının altını çizen Özgü-
ven; okullarda, üniversitelerde ve kamu kurumlarında 
bilinçlendirme faaliyetlerinin devam ettiğini belirtti ve 
Adanalılara da açık bir davette bulundu: “7 Kasım’da 
Adana’da büyük bir kortej gerçekleştireceğiz. 
Tüm gönüllülerimizi, bağışçılarımızı ve değerli 
basın mensuplarımızı 
yanımızda görmek 
istiyoruz. Amacımız, 

toplumda lösemi ve kanser konusunda bilinçsiz tek bir 
birey bile bırakmamak. Doğal beslenme, düzenli uyku 
ve spor gibi basit yaşam alışkanlıklarıyla kanserden 
korunma bilincini de yaygınlaştırmak istiyoruz.”
“LÖSANTE İLE BAŞARI ORANI YÜZDE 94’E ULAŞTI”

LÖSEV’in çocuklara sunduğu imkânlara değinen 
Betül Özgüven, Ankara’daki LÖSANTE Hastanesi ve 
LÖSEV Lösemili Çocuklar Köyü’nde tamamen ücretsiz 
tedavi ve konaklama sağlandığını ifade etti. Özgüven, 

“Ücretsiz Tedavi ve Hijyen: Dengeli beslenme 
ve yüksek hijyen standartlarıyla tedavi başarı 

oranı yüzde 94 seviyesine çıkarıldı.
Büyük Hedef: Kurucu Dr. Üstün Ezer’in 

liderliğinde temel hedefin bu başarı oranı-
nı yüzde 100’e ulaştırmak olduğu vurgu-

landı.
ALİ AVCI: LÖSEMİYİ DÜN YENDİM, 

BUGÜN UMUT OLUYORUM
Toplantının en duygusal ve ilham verici 

anlarından biri ise LÖSEV Gençlik Kolları 
Yönetim Kurulu Denetimcisi Ali Avcı’nın 
konuşması oldu. 2014 yılında lösemiyi yenen 
Avcı, duygularını şu sözlerle dile getirdi, 
“2014’te lösemiyi yendim; şimdi ise aynı mü-
cadeleyi veren kardeşlerime umut oluyorum. 
Bu yıl turuncu konseptimizle tüm Türkiye’yi 
turuncuya boyamayı hedefliyoruz. Herkesin 
desteğini bekliyoruz.” Basın buluşması, so-
ru-cevap bölümü ve toplu fotoğraf çekimiyle 
sona erdi.

“Lösemili çocuklar için umut olmaya devam ediyoruz”

LÖSEV Adana İl Koordinatörü
Betül Özgüven, “Çocuklarımızın

yanlarında olmak yalnızca
2-8 Kasım tarihleri arasında değil,

tüm yıl boyunca büyük önem
taşıyor” diye konuştu

LÖSEV, 2-8 Kasım Lösemili Çocuklar Haftası kapsamında Adana’da basın
mensuplarıyla bir araya geldi

Toplantının en duygusal ve ilham verici
anlarından biri ise, 2014 yılında lösemiyi

yenen LÖSEV Gençlik Kolları Yönetim Kurulu 
Denetimcisi Ali Avcı’nın konuşması oldu 

LÖSEV’den 
Adana’da 
anlamlı 

buluşma 
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MHP İl Teşkilatından yürekleri ısıtan etkinlik 

Nefesiniz daralmasın!
Adana Tabip Odası Yönetim 

Kurulu Üyesi ve Göğüs Hastalıkları 
Uzmanı Dr. Adem Yılmaz, değişen 
iklim şartlarının insanı hasta ettiğini 
belirterek özellikle yaşlı ve kronik 
akciğer hastalarının korunması için 
uyarılarda bulunarak “Kış gelirken 
nefesimiz daralmasın!” dedi.
KRONİK HASTA SAYISI 10 MİLYONA 

YAKLAŞTI
Türkiye’de kronik solunum yolu 

hastası (astım ve KOAH gibi) sayısı 
yaklaşık 10 milyona yaklaştığını ifade 
eden Adana Tabip Odası Yönetim 
Kurulu Üyesi ve Göğüs Hastalıkları 
Uzmanı Dr. Adem Yılmaz, yaptığı açık-
lamada Türkiye’de yaklaşık 4 milyon 
KOAH hastası olduğu ancak hastaların 
büyük bir kısmının bu hastalıklarının 
farkında olmadığını söyledi. 

HAVA KİRLİLİĞİNDE RİSKLER 
ARTIYOR

Uzm. Dr. Adem Yılmaz, “ Kış 
aylarında; Soğuk algınlığı virüsleri, 
influenza (grip) RSV Ve Covid 19 gibi 
Üst solunum yolu virüs enfeksiyonları, 
değişen iklim ve çevresel şartlar ve 

-iç ve dış ortam hava kirliliği nede-
niyle hastalık riskleri artar. Başta yaşlı 
hastalar, KOAH astım Bronşektazi gibi 
kronik solunum yolu hastalıkları olan 
hastaları  daha çok etkilemekte, atak-
larına sebep olabilmekte veya mevcut 
durumu daha da ağırlaşabilmektedir. 
Bu durumlarda akciğer hastalarının 
çoğunun aldıkları tedavi de yetersiz 
kalabilmektedir.”

AŞILAR ÖNEM ARZ EDİYOR
Özellikle KOAH, Astım ve Bron-

şektazi gibi kronik akciğer hastalığı 
olan hastaların kış mevsimine girerken 
hekim kontrollerini yaptırmalarını, 
Grip Aşısı ve riskli hastaların Zatürre 
Aşılarını gecikmeden yaptırmaları 
gerektiğinide tavsiye eden Uzm. Dr. 
Yılmaz, “Hastaların yaşadığı kapalı 
ortamlarda asla sigara içilmemeli, 
odalar sık sık havalandırılmalı, ev ve 
çalışma alanında hava temizliğine 
özen gösterilmeli ve kirli havalarda 
zorunlu olmadıkça dışarıya çıkılma-
malıdır. Tüm Bunlara rağmen Yüksek 
ateş öksürük nefes darlığı hırıltılı solu-
num gibi şikayetlerin olması halinde 
hekimlerine başvurmaları ve tedavileri 
yeniden düzenlenmeleri gerekir.” diye 
konuştu. (5 OCAK/BÜLTEN) 

Adana Hacı Sabancı Organize 
Sanayi Bölgesi (AOSB), sanayicilerle 
doğrudan iletişimi güçlendirmek, 
sektörlerin ihtiyaçlarını değerlen-
dirmek ve çözüm önerilerini birlikte 
geliştirmek amacıyla düzenlediği 
sektör buluşmalarına Gıda-İçecek ve 
Tarım Sektör Buluşması ile devam 
etti.

AOSB Yönetim Kurulu Başkanı 
Bekir Sütcü’nün ev sahipliğindeki 
toplantıya, Yönetim Kurulu Üyeleri 
Asım Gül ve M. Tansel Ün, Dene-
tim Kurulu Üyesi Ali Fuat Batmaz, 
AOSB Bölge Müdürü Ersin Akpınar, 
Çukurova Kalkınma Ajansı Genel 
Sekreteri Ahmet Rifat Duran, QNB 
Bölge Müdürü Kerem Çelik ve bölge 
sanayicileri katıldı.

Toplantıda gıda, içecek ve tarım 
sektörlerinin güncel gelişmeleri, 
sanayicilerin üretim süreçlerinde 
karşılaştıkları sorunlar, finansmana 
erişim olanakları, teşvik mekaniz-
maları ve geleceğe yönelik beklen-
tiler ele alındı. Sanayicilerin talep 
ve önerilerinin doğrudan dinlendiği 
buluşmada, sektörün gelişimini 
destekleyecek iş birliği olanakları 
üzerinde duruldu.

Sütcü: “Sanayicilerimizin 
Beklentilerini Doğrudan Dinliyoruz”

Toplantının açılışında konuşan 
AOSB Yönetim Kurulu Başkanı Bekir 
Sütcü, sektör buluşmalarının sana-
yicilerle yönetim arasındaki iletişimi 
güçlendirmek ve sorunlara çözüm 
odaklı yaklaşmak açısından önemli 
bir işlev üstlendiğini belirtti.

Sanayicilerin ihtiyaçlarını doğ-
rudan kendilerinden dinlemenin 
önemine işaret eden Başkan Bekir 
Sütcü, sektörlerin karşılaştığı sorun-
ların değerlendirilmesi, beklentilerin 
belirlenmesi ve çözüm önerilerinin 
geliştirilmesi amacıyla bu buluşma-
ları düzenlediklerini ifade etti. Süt-
cü, karşılıklı görüş alışverişi ve geri 
bildirimler doğrultusunda sanayici-
lerin düzenli olarak bilgilendirilme-
sine önem verdiklerini kaydetti.

Altyapı Yatırımları Hız Kesmiyor
AOSB’nin mevcut altyapısını 

güçlendirmek ve genişleme alanları-
nı yeni yatırımlara hazır hâle getir-
mek amacıyla yürütülen çalışmalar 
hakkında da bilgi veren Başkan 
Bekir Sütcü, eski altyapının yenilen-
mesi ve yeni genişleme sahalarının 

altyapı ihtiyaçlarının karşılanması-
na yönelik çalışmaların sürdüğünü 
bildirdi.

Bölgenin farklı noktalarında 
devam eden yol ve altyapı yenile-
melerinin yanı sıra Bankalar Cad-
desi’ndeki çalışmaların da yatırım 
programı kapsamında ele alındığını 
belirten Sütcü, mevcut altyapıda-
ki yenilemelerin 2028 yılına kadar 
tamamlanmasının hedeflendiğini 
aktardı.

6 Milyon Metrekarelik Genişleme 
Alanında Yeni Dönem

AOSB’nin büyüme ve gelişme 
hedefleri doğrultusunda yürütülen 
genişleme yatırımlarına da deği-
nen Başkan Bekir Sütcü, yaklaşık 6 
milyon metrekarelik yeni genişleme 
alanında altyapı ihalelerinin tamam-
landığını ve çalışmaların başladığını 
belirtti.

Bölgenin artan üretim kapasite-
sine yanıt vermek ve sanayicilerin 
ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla 
kullanma suyu ve atık su arıtma te-
sislerinin kapasitesinin artırılmasına 
yönelik ihalelerin de gerçekleştiril-
diğini kaydeden Sütcü, yatırımların 
AOSB’nin uzun vadeli gelişimi açı-
sından taşıdığı öneme dikkat çekti.

Son üç ay içerisinde yaklaşık 4 
milyar TL tutarında ihale gerçekleş-
tirildiğini belirten Sütcü, söz konusu 
yatırım hacminin AOSB tarihinin en 
büyük yatırım hamlelerinden biri 
olduğunu ifade etti. Bu çalışmalarla 
birlikte bölgenin altyapı kapasitesi-
nin güçlendirilmesi ve yeni sanayi 
yatırımları için gerekli koşulların 
oluşturulması hedefleniyor.

Sanayicilere Teşvik Ve Destek 
Mekanizmaları Anlatıldı

Program kapsamında Çukurova 
Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Ah-

met Rifat Duran, “Sektörel Destekler 
ve Teşvikler” başlıklı sunumuyla 
sanayicileri mevcut destek mekaniz-
maları hakkında bilgilendirdi.

Sunumda, işletmelerin yararlana-
bileceği destek ve teşvik olanakları 
ele alınırken, sanayicilerin yatırım 
ve gelişim süreçlerinde bu mekaniz-
malardan etkin biçimde yararlan-
masının önemi üzerinde duruldu.

QNB Bölge Müdürü Kerem Çelik 
ise “Ekonomik Görünüm ve Reel 
Sektörde Finansmanın Yeni Denge-
si” başlıklı sunumunda ekonomik 
gelişmeleri ve reel sektörün finans-
man dinamiklerini değerlendirdi. 
Finansmana erişim, ekonomik 
görünüm ve işletmelerin değişen 
koşullara uyum süreçleri çerçevesin-
de yapılan değerlendirmeler, sanayi-
ciler açısından güncel gelişmeleri ele 
alma fırsatı sundu.

Ortak Akıl Ve İş Birliği Vurgusu
Sektörün güncel sorunlarının, 

sanayicilerin beklentilerinin ve 
çözüm önerilerinin değerlendirildiği 
toplantı, katılımcıların sorularının 
yanıtlandığı soru-cevap bölümüyle 
tamamlandı.

AOSB, sanayicilerle doğrudan 
iletişimi güçlendiren, güncel bilgi 
paylaşımına olanak tanıyan ve sek-
törler arası iş birliğini destekleyen 
buluşmalarla üretim dünyasının 
ihtiyaçlarını yakından takip etmeyi 
sürdürüyor. Bu toplantılar aracılığıy-
la sanayicilerin beklentilerinin de-
ğerlendirilmesi ve bölgenin gelişimi-
ne katkı sunacak çalışmaların ortak 
akılla şekillendirilmesi amaçlanıyor.

AOSB yönetimi buluşma sonra-
sında programa katkı sunan konuş-
macılara ve katılımlarıyla toplantıya 
değer katan tüm sanayicilere teşek-
kür etti.(5 OCAK/AOSB/BÜLTEN) 

“Gündeme gelen sorunlara 
çözüm odaklı yaklaşıyoruz”

Milli servet yok oluyor!
Yüreğir Ovası’ndaki 

Şahinağa Köyü’nde ke-
silen limon bahçesinde 
çiftçilerle buluşan YENİ 
Parti Adana Millet-
vekili, TBMM Tarım, 
Orman ve Köyişleri 
Komisyonu Üyesi Ay-
han Barut, yurdun dört 
bir yanında çiftçilerin 
feryat ettiğini anımsat-
tı. Bereketli Çukurova 
topraklarında ürünü 
para etmeyen naren-
ciye üreticilerinin de 
ürün para etmeyince 
çaresizlikten ağaçlarını kestiğini 
belirten Barut, “Zeytincisinden 
üzümcüsüne, pamukçusundan 
incircisine tüm çiftçiler perişan. 
Narenciye üreticisi de perişan. 
Limon üreticisi artık dayanama-
yıp ağacı kesiyor. Çünkü ürettiği 
üründen para kazanamıyor. Bu 
milli servettir, şu an milli servet 
yok oluyor” dedi. 

DALINDA ÜRÜNLERİYLE 
AĞAÇLAR KESİLDİ

Üzerinde tonlarca ürün bu-
lunan kesilen ağaçları endişeyle 
takip edip iktidara tepki gösteren 
Barut, şunları kaydetti; 

“Çiftçimiz alıcı bulamıyor, 
limon bir lira etmiyor. Kilog-
ram maliyeti ise 10 lira. Gelin 
görün çiftçi masrafını çıkaramı-
yor, bahçesini boşaltmak için 
ağaç kesiyor. Yazıktır, günahtır. 
Üreticilerin bereketi başına bela 
oldu. Üretim rekoruyla övünenler 
görsün. Ürün ya dalında çürüyor 
ya da toprakta. Nakliyecisinden 
paketlemecisine herkes bura-
dan para kazanıyor, tek para 
kazanamayanlar çiftçiler. İktidar 
bu yangını görsün, gelin çiftçiyi 
destekleyin. Çiftçiyi desteklemek 
tüketiciyi desteklemektir. Aksi 
takdirde ağaç kalmayacak. Kesim 

işini yapanlar, çiftçilerin sürekli 
ağacını kestirmek için sıra bulu-
namadığını söylüyor. Gelin bu 
yangını söndürün. 

ÜRETİCİLER İSYAN ETTİ. 
Çiftçilerin ürünü para et-

meyince ağaçların kesildiğini 
vurgulayan aynı zamanda üretici 
olan Prof.Dr. Bülent Özekici ise, 
“Çiftçinin emeği yok oluyor. Kaç 
yılın emeği heba oluyor. Ancak 
ürün para etmeyince yılların 
emeği bir testerenin ucunda yok 
oluyor” diye konuştu. Şahinağa 
Köyü Muhtarı ve çiftçi olan Ra-
mazan Gürbüz de, “Mandalinamı 
ücretsiz verdim. Bahçem boşalsın 
diye. Çiftçinin karnında umut var-
mış. Önümüzdeki sene de ürünün 
para etmeyeceğinden eminim” 
dedi. Ziraat mühendisi olan çiftçi 
Efe Soylu da, “Kesilen ağacımızın 
odunu meyvesinden daha fazla 
para ediyor. Katma değer yaratıp 
üretmeye çalışıyoruz lakin elimiz 
kolumuz bağlanmış vaziyette 
çaresiz bekliyoruz, devletimizden 
yardım istiyoruz” şeklinde konuş-
tu. Yaklaşık 10 dönüm alandaki 
limon ağaçlarını kestiren çiftçi 
Kadir Soylu ise, “Bedava versem 
bu ürün markette 50 liraya satılı-
yor” diye isyan etti. 

(5 OCAK/ADANA/BÜLTEN) 

Milliyetçi Hareket Partisi (MHP) 
Adana İl Başkanlığı, toplumsal dayanış-
ma, şefkat ve sosyal sorumluluk vizyonu 
doğrultusunda örnek bir organizasyona 
daha imza attı. MHP Adana İl Başkanı 
Hakan Yıldırım’ın himayelerinde, İl 
KAÇEP (Kadın Aile Çocuk ve Engelli 
Politikaları) Birimi tarafından organize 
edilen özel program kapsamında, devlet 
koruması altında bulunan çocuklar 
Adana Macera Park’ta bir araya gelerek 
unutulmaz bir gün geçirdi.

“EVLATLARIMIZIN MUTLULUĞUNU 
ÖNEMSİYORUZ”

Organizasyonda devlet korumasın-
daki çocuklarla bir araya gelen MHP 
Adana İl Başkanı Hakan Yıldırım,  çocuk 
politikalarına verdikleri hayati öneme 
dikkat çekerek şu ifadeleri kullandı:

“Bizler için devletimizin şefkat 
eli altında yetişen her bir evladımız, 
geleceğimizin birer umut ışığı ve en 
büyük teminatıdır. Milliyetçi Hareket 
Partisi olarak, çocuklarımızın sevgi 

dolu, güvenli ve huzurlu bir ortamda 
yarınlara hazırlanmasını sadece bir 
görev değil, kalbi bir sorumluluk olarak 
görüyoruz. Türk kültürünün özünde var 
olan paylaşma ve dayanışma ruhunu 
bu tür organizasyonlarla diri tutmaya 
kararlıyız. Her çocuk mutlu bir çocukluk 
yaşamayı ve geleceğe umutla bakmayı 
hak eder. Evlatlarımızın gözlerindeki en 
ufak bir tebessüm, bizim için dünyalara 
bedeldir. Bu anlamlı buluşmada emeği 
geçen tüm dava arkadaşlarıma ve destek 
veren kurumlarımıza şükranlarımı 
sunuyorum.”

MACERA VE ADRENALİN DOLU BİR 
GÜN

Uzman eğitmenlerin gözetiminde, 
Macera Park’ın güvenli eğlence parkur-
larında yeteneklerini sergileyen çocuk-
lar, adrenalin dolu aktivitelerle doyasıya 
eğlendi. Takım ruhu ve özgüven gelişi-
mini destekleyen oyunların ardından 
çocuklara uygun ikramlar sunuldu. 
Akranlarıyla birlikte keyifli bir ortamda 
vakit geçiren çocukların mutluluğu, 
yüzlerine yansıdı. (5 OCAK/MHP İL/
BÜLTEN) 

Devlet 
korumasındaki 

çocuklar Macera 
Park’ta buluştu 
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Pozantı................................................................... 581 30 27-28
Saimbeyli ....................................................................761 2126
Tufanbeyli...................................................................781 83 91
Yumurtalık.................................................................. 671 20 17
Sarıçam................................341 08 08 - 341 03 00 - 341 41 09
Çukurova...................................................................  239 64 64
MERKEZE BAĞLI KARAKOLLAR
Akıncılar Sarıçam Karak.............................................321 17 90
Bağlar Karakolu.........................................                 454 15 66
5 Ocak Karakolu.........................................................352 63 47
Eski İstasyon karakolu................................................435 94 22
Garajlar Karakolu........................................................428 72 29
Hürriyet Karakolu.......................................................352 63 54
100.Yıl Karakolu.........................................................239 04 84
Ş. Rüştü Bayram Karakolu.........................................256 80 70
Köprübaşı Karakolu....................................................321 17 91
Şakirpaşa Karakolu.....................................................436 10 31
Ş.Erdoğan Çıtak Karakolu..........................................453 33 00
Ş.M. Ali Arslan Karak.................................................435 06 20
Cumhuriyet Karakolu..................................................329 00 35
Fatih Karakolu............................................................235 30 72
Üniversite Karakolu....................................................338 61 04
OTELLER
***** Sheraton Grand Adana Hotel...........................237 17 17
*****Dedeman Adana Otel........................................666 00 06
*****Seyhan Oteli......................................................455 30 30
***** Divan Otel........................................................342 17 00
*****Hilton Oteli.......................................................355 50 00
*****Büyük Sürmeli Oteli.........................................352 36 00
****Şenbayrak Otel....................................................666 00 00
****Mavi Sürmeli Oteli......................................       363 34 37
****Erten Otel............................................................359 53 98
****Çukurova Erten Otel...........................................233 10 10
****Çukurova Park Otel.............................................363 37 77
****Riva Reşatbey Otel.............................................401 00 00
****Şirin  Park Otel.....................................................363 0707
****İnci Oteli.............................................................431 18 18
****Sedef Oteli..........................................................435 02 53
**** Otel Adanava......................................................370 01 01
**** Adana Plaza Otel................................................453 16 16
*** Adana Park Otel...................................................432 69 69
***Mercan Otel..........................................................351 26 03
***Emir Royal Otel....................................................359 69 69
****Şehri Saray Apart Otel........................................458 21 21
**** Park Royal Otel..................................................363 53 53
**** Ömür Otel..........................................................435 94 30
RESTAURANTLAR
Şef Balık......................................................................233 23 01 
Maki Restorant........................................................      2325212
Kaktüskent..................................................................234 70 70
Onur kebap-lahmacun salonu..................................... 4546630-  
................................................................... 4582160 -  4539505
Baba Onbaşılar............................................................454 58 24
Yeni Dostlar Restaurant..............................................459 59 44
Çapa Restaurant..........................................................225 07 07
Asmaaltı Restaurant....................................................261 12 20
Yüzevler Restaurant....................................................454 75 13
Mesut Restaurant........................................................365 01 27
Golcuoğlu Restaurant................................................. 421 61 13
Kolcuoğlu Restaurant................................................. 321 64 57
Seyhan Uptown Restorant...........................................226 80 80
Menekşe Restaurant................................................... 234 35 50
Eyvan Kebap.............................................................. 232 56 86
Eyvan Kebap Hacı Bayram Şubesi............................ 365 55 55
Güneş 2...................................................................... 225 68 94
Lagos.......................................................................... 235 26 26
Hasan Usta................................................................. 247 00 00
Gölevi Restaurant........................................................247 19 29
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REHBERİ
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İmtiyaz
Sahibi

Mehmet
ŞAHİN

Genel Yayın
Yönetmeni

Sefa SAYGIDEĞER

Haber
Müdürü

Murat GEGİN

Sorumlu Yazı
İşleri Müdürü
Ergun KARA

İDARE YERİ: Atatürk Cd. K. Özülkü İş Merkezi Kat: 12 Seyhan /ADANA
Tel: 0 322 459 79 84

e-mail: adana5ocakgazetesi@gmail.com 
UETS: 15189-81689-40716

OFSET HAZIRLIK: 
5 Ocak Gazetesi Tesisleri

Görsel Yönetmen: Figen EKİZ

BASKI: 
Arslan Güneydoğu Gazetecilik, 
Matbaacılık ve Kağıtçılık A.Ş.

Yeni Doğan Mh. 2108 Sk. No: 13/A 
Tlf: 0322 3460371 Yüreğir/ADANA

Hukuk Danışmanı: Av. Rıfkı BAŞLAMIŞLI

Köşe yazılarından yazarların 
kendisi sorumludur.

Dağıtım: Kadir Dağıtım/Mukader Barut 
Adres: Demetevler Mahallesi 53005 Sokak No 

2 Seyhan/Adana
Tel: 0.322.346 66 81-0412 223 0166  

Abone Dağıtım: Ümmet Eren:
0 531 270 82 55

Gazetemiz basın meslek ilkelerine 
uymaya kamuoyu önünde söz vermiştir.

Kurucu ve 5 Ocak Medya 
Onursal Başkanı

Savaş ÇOKDUYGULU
Genel Koordinatör

Zafer Han ÇOKDUYGULU

Genç kızı vurduktan sonra kaçmaya çalışan şüpheliyi sivil jandarma yakaladı

Çukurova Belediyesi operasyonunda 
şüpheliler hâkim karşısında

Nurmuhammed’e 
saldıran 

şüpheli yakalandı 

Adana’da ailesinin iş yerinde kasa-
da oturan 15 yaşındaki çocuğu silahla 
başından vurarak ağır yaralanan 17 
yaşındaki şüpheli yakalandı.

Olay, önceki gün Dağlıoğlu Mahal-
lesi’nde meydana geldi. İddiaya göre, 
motosikletle iş yerinin önüne gelen 
şüphelilerden biri araçtan inerek içeri 
girdi. Şüpheli, kasada oturan Nurmu-
hammed Musaoğlu’na (15) tabancayla 
ateş açtıktan sonra motosikletle kaçtı. 
Başından vurulan Nurmuhammed 
Musaoğlu, babası Ercüment Musaoğlu 
tarafından hastaneye götürüldü. İhbar 
üzerine olay yerine gelen polis ekipleri, 
iş yerinde inceleme yaptı. İl Emniyet 
Müdürlüğü Asayiş Şube Müdürlüğü 
Cinayet Büro Amirliği ekipleri, Kent 
Güvenlik Yönetim Sistemi (KGYS) ve 
güvenlik kamerası görüntülerinden 
saldırıyı gerçekleştiren kişinin 17 yaşın-
daki A.E. olduğunu tespit etti. A.E. polis 
ekiplerince düzenlenen operasyonla 
yakalanarak gözaltına alınırken, Nur-
muhammed Musaoğlu’nun durumu-
nun ciddiyetini koruduğu öğrenildi. (5 
OCAK/İHA) 

Adana’nın Kozan ilçesin-
de 22 yaşındaki Sevda Dinler, 
ailesi ile piknik yaparken tüfekle 
vurularak öldürüldü. Genç kızı 
rahatsız ettiği iddiasıyla hak-
kında şikayet ve uzaklaştırma 
kararı bulunduğu öne sürülen 
şüpheli G.F., kaçmaya çalışırken 
sivil jandarma personeli tarafın-
dan yakalandı.

Olay, Kozan ilçesi Düzağaç 
Mahallesi’ndeki Dağılcak Me-

sire Alanı’nda meydana geldi. 
İddiaya göre, 01 EBL 37 plakalı 
otomobille mesire alanına 
gelen 42 yaşındaki G.F., ailesi 
ve arkadaşlarıyla piknik yapan 
Sevda Dinler’e tüfekle ateş 
etti. Genç kız ağır yaralanırken 
olay sırasında mesire alanında 
bulunan sivil jandarma perso-
neli, kaçmaya çalışan şüpheliyi 
yakaladı. İhbar üzerine bölgeye 
sağlık ve jandarma ekipleri sevk 

edildi. Sağlık ekiplerinin yaptığı 
kontrolde Dinler’in hayatını 
kaybettiği belirlendi.

Dinler’in daha önce aynı 
mahallede yaşadığı belirtilen 
G.F. hakkında kendisini rahat-
sız ettiği gerekçesiyle şikâyetçi 
olduğu ve uzaklaştırma kararı 
aldırdığı iddia edildi. Şüpheli 
gözaltına alınırken olayla ilgili 
soruşturma sürüyor. (5 OCAK/
İHA) 

Bu yıl 24 Temmuz tarihinden 
beri 3 ayrı Dernek’te aynı konu-
yu konuştum. Nedir o konu? 24 
Temmuz 1923 Lozan Antlaşma-
sı’nın yıl dönümü olduğu için bu 
konuyu anlatmam istendi. İşte 
konu bu: 

Yani Lozan Antlaşması! 
Peki, 103 yıl önce olmuş bir işin 
tekrar birçok Dernek tarafından 
anlatılmasını talep etmek doğru 
mu diye sorarsanız, derim ki 
hem de çok doğru. Neden? 
Çünkü birileri çok ilginç bir bi-

çimde toplumu uzun bir zaman-
dan beri yalan ve fesat üzerine 
yönlendirmeye çalışıyor. Her üç 
konuşmamda da üzerinde dur-
duğum bir kaç noktayı burada 
aktarmak istiyorum. Elbette 
biliyorum, ülkemin içinde bulun-
duğu şartlar, çok ağır ve içinden 
çıkılması zor şartlar. Hele bir 
de bir fon konusu var ki, hangi 
ülke olursa olsun, yetkililerin 
aslında alabora olması gerekir, 
ama maalesef bizde olmuyor. 
Neyse... Biz konumuza dönelim. 
Lozan Antlaşması, görüşmele-
rin sürdüğü 8-9 aylık dönemde 
Milli Mücadele’yi veren kad-
rolar tarafından çok tartışıldı, 
eksikler, yanlışlar söylendi. 
Bu eleştirilere yanıtlar verildi. 
Sonuç itibariyle bugünkü biçimi 
Meclis’te 213 kabul ve 14 ret 
ile onaylandı. Peki, tartışanlar, 

eksikleri, yanlışları söyleyenler 
kimlerdi dersiniz. Milli Müca-
dele’yi veren kadrolar. Yani, 
Kuvva-i Milliyeciler’in kendi 
aralarında yaptıkları son derece 
yapıcı ve olumlu eleştiriler ve 
bu eleştirilere verilen yanıtlarla 
Antlaşma onaylandı. Bu oyla-
madan sonra da Cumhuriyet’in 
kurulması aşamasına geçildi. 

Ne var bunda? Hayır! Bir 
süre sonra İngiltere’nin intikam 
almak için Anadolu Türklüğü 
üzerine saldığı fesli gibi adamlar 
başladılar Lozan ile uğraşmaya. 
Peki, o kişilere işte tam da bu 
noktada bir soru soruyorum. 
Sizin Lozan ile ilgili ne gibi bir 
hakkınız var? 

Örneğin; Milli Mücadele’yi 
destekliyor musunuz? Milli 
Mücadele hakkında olumlu bir 
düşünceniz var mı? Bunların 

yanıtını alalım desek ne derler? 
Şimdi ikinci soruya geçelim? 
Lozan Antlaşması, eksiğiyle, 
artısıyla Sevr’i yırtmak için 
verilen mücadelenin sonunda 
yapıldı. Yani, Lozan Antlaşması 
yapılmasa idi Sevr uygulanacak-
tı. Şimdi siz Lozan, hezimettir 
derken Sevr’i mi istiyorsunuz? 
Bu sorunun yanıtı ne olacak? 
Lozan Antlaşması’nın karşılığı 
Sevr olduğuna göre ve onlar 
da Lozan Antlaşması’nı iste-
mediğine göre, demek ki Sevr’i 
istiyorlar. Zaten, keşke Yunan 
kazansaydı demek bu demek 
değil midir?

İnanın meselem bir mec-
zupu muhatap almak değil, 
onun kimliğini zaten yukarıda 
belirttim. Meselem bu meczup 
gibilerin yönlendirmesine engel 
olmak.

Av. HalilAv. Halil
AltıparmakAltıparmak

SEVR, SEVR, 
LOZAN VE LOZAN VE 

CUMHURİYET CUMHURİYET 

Adana’da Çukurova Bele-
diyesi’ne yönelik yürütülen 
soruşturma kapsamında jan-
darmadaki işlemleri tamamla-
nan Belediye Başkanı Emrah 
Kozay, eski Belediye Başkanı 
Soner Çetin ve Kozay’ın teyze-
si Sıdıka Şire’nin de aralarında 
bulunduğu şüpheliler adliyeye 
sevk edildi. Soruşturma dos-
yasında Kozay’ın örgüt lideri, 
Şire’nin ve Soner Çetin’in ise 
örgüt yöneticisi olarak değer-
lendirildiği öğrenildi.

Adana Cumhuriyet Baş-
savcılığı tarafından Çukurova 
Belediyesi’nde gerçekleştirilen 
ihale ve doğrudan temin iş-
lemlerinde usulsüzlük yapıldı-
ğı iddialarına ilişkin başlatılan 
soruşturma kapsamında, 19 
Ekim’de operasyon düzen-
lenmişti. Jandarma ekiple-
rince 51 şüpheliye yönelik 
gerçekleştirilen operasyonda, 
aralarında mevcut Belediye 
Başkanı Emrah Kozay ve ön-
ceki dönem Belediye Başkanı 
Soner Çetin’in de bulunduğu 

44 şüpheli gözaltına alınmış-
tı. Ara yakalamalarla gözaltı 
sayısı 49’a yükseldi.

Kozay Örgüt lideri, Çetin 
ve Şire yönetici olarak 

değerlendirildi
Soruşturma dosyasında 

Belediye Başkanı Emrah 
Kozay’ın örgüt lideri, eski 
Belediye Başkanı Soner Çetin 
ile Kozay’ın teyzesi Sıdıka 
Şire’nin ise örgüt yöneticisi 
olarak değerlendirildiği öğre-
nildi. Dosyada bazı belediye 
başkan yardımcıları ve bele-
diye personelinin de yer aldığı 
belirtildi.
İhale, rüşvet ve bankamatik 

memuru iddiaları
Soruşturmanın, belediye-

nin ihale ve doğrudan temin 
işlemlerinde usulsüzlük yapıl-
dığı, belediyeye bağlı anonim 
şirket üzerinden gerçekleş-
tirilen bazı alımlarda Kamu 
İhale Kanunu’ndaki istisna 
hükmünün usulsüz kullanıl-
dığı ve belediyeden iş alan 
yüklenicilerin hakediş ödeme-

leri karşılığında rüşvet verdiği 
iddiaları üzerine başlatıldığı 
öğrenildi.

Dosyada ayrıca bazı be-
lediye personelinin fiilen işe 
gitmediği halde maaş aldığı 
iddiaları da incelendi. Kamu-
oyunda “bankamatik memu-
ru” olarak bilinen kişilerle 
ilgili soruşturma kapsamında, 
belediyeye gitmedikleri halde 
maaş aldıkları öne sürülen 8 
kişi hakkında da işlem yapıldı.

Tufanbeyli belediye 
başkanının kızı da gözaltına 

alındı
Soruşturma kapsamında 

CHP’li Tufanbeyli Belediye 
Başkanı Ahmet Aktürk’ün 
kızı E.A.’nın da belediyede 
fiilen çalışmadan maaş aldığı 
iddiasıyla gözaltına alınanlar 
arasında bulunduğu öğrenildi. 
Söz konusu iddialar soruş-
turma dosyası kapsamında 
inceleniyor.

Belediyeden temin edilen 
2024, 2025 ve 2026 yıllarına 
ait ihale ve doğrudan temin 
evraklarının üç kişilik bilirkişi 
heyetince incelendiği, hazır-
lanan rapor ve diğer deliller 
doğrultusunda operasyon 
düzenlendiği belirtildi.

Şüpheliler adliyeye sevk 
edildi

Jandarmadaki işlemleri 
tamamlanan Emrah Kozay, 
Soner Çetin ve Sıdıka Şire ile 
diğer şüpheliler sağlık kont-
rolünden geçirilmelerinin 
ardından adliyeye sevk edildi. 
(5 OCAK/İHA)

Nurmuhammed 
Musaoğlu’nun 

hastanede tedavisi 
sürüyor

Saldırgan yakalandı

Takıntılı âşık Sevda’nın canını aldı 
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Çukurova’nın tarımsal üretim 
potansiyelini uluslararası pazarlarla 
buluşturan bölgenin en büyük tarım 
organizasyonu için geri sayım baş-
ladı. Sektörün merakla beklediği 19. 
Adana Tarım ve Sera-Bahçe Fuarı, 
4-8 Kasım 2026 tarihleri arasında 
Adana Uluslararası Fuar ve Kongre 
Merkezi’nde kapılarını ziyaretçileri-
ne açmaya hazırlanıyor.

Bölgenin En Kapsamlı Tarım 
Zirvesi

Her yıl binlerce profesyonel 
ziyaretçiyi ve sektör temsilcisini 
ağırlayan Adana Tarım Fuarı, bu yıl 
da teknoloji ile üretimi aynı çatıda 
buluşturacak. Fuar boyunca; tarım 

makinelerinden akıllı sera tekno-
lojilerine, yüksek verimli tohum 
ve fidandan modern hayvancılık 
ekipmanlarına kadar geniş bir ürün 
yelpazesi sergilenecek. Son yıllarda 
iklim değişikliği ve gıda güvenliğinin 
ön plana çıkmasıyla birlikte, fuarda 
özellikle tasarruflu sulama sistemle-
ri, verim artıran sera teknolojileri ve 
yenilikçi tarım ekipmanlarının ilgi 
odağı olması bekleniyor.

Küresel Ticaretin Kalbi 
Çukurova’da Atacak

Geçmiş yıllarda yakaladığı başarı 
grafiğini ve yüksek ziyaretçi sayısını 
bu yıl daha da yukarı taşımayı he-
defleyen fuar, bölge ekonomisine de 

ciddi canlılık kazandıracak. Düzen-
lenecek uluslararası alım heyetleri 
organizasyonları sayesinde Çu-
kurovalı ve Türk üreticiler, yabancı 
yatırımcılar ve alıcılarla doğrudan 
buluşarak yeni ihracat kapılarını 
aralayacak.

Çukurova’nın bereketli toprak-
larını küresel pazarlarla entegre 
etmeyi sürdüren 19. Adana Tarım ve 
Sera-Bahçe Fuarı, 4-8 Kasım tarihle-
ri boyunca 5 gün süreyle sektördeki 
son gelişmeleri, teknolojik yenilik-
leri ve ticari fırsatları takip etmek 
isteyen tüm üretici ve ziyaretçilerini 
Adana’da ağırlayacak. (FOTOĞRAF/
ARŞİV/İHA) 

Tarım fuarına doğru
Rusya-Ukrayna savaşı, Çukurova çiftçisini 

olumsuz etkiledi, koridorun almayışı 
ihracatı durma noktasına getirdi, 

mandalina dalında 3 liraya kadar geriledi 

Çiftçi tüccarın 
insafına kaldı 

Adana’da hasadı 
süren mandalina Rus-
ya-Ukrayna’ya savaş 
nedeniyle ihraç edile-
meyince dalında 3 liraya 
kadar geriledi.

Türkiye’nin manda-
lina ihtiyacının önemli 
bir bölümünü karşılayan 
Adana’da hasat sürüyor. 
Bu sene 401 bin dikili 
mandalina ağacından 1 
milyon 165 bin ton rekolte hedefleniyor.

Okitsu, Mihowase, Early, Marisol ve Primasol cinsi erkenci 
mandalinalar için tarım işçileri sabahın erken saatlerinde bah-
çelere girerek binbir emekle ürünleri topluyor ve yurdun dört bir 
yanına gönderiyor.

İlk hasat başladığında dalında kilogramı 8-10 liradan alıcı bulan 
mandalinalar, Rusya ve Ukrayna’daki savaş nedeniyle gemi trafiği 
kapandığı için ihraç edilemeyince dalında 3 liraya kadar geriledi. 
Boyuna göre alıcı bulan mandalinalar en düşük 3, en yüksek ise 
6-7 liradan satılıyor.

“Rekolte güzel, hasat yavaş”
Yüreğir Ziraat Odası Başkanı Mehmet Akın Doğan, “29 Eylül’de 

mandalinanın kesimi, 6 Ekim’de ihracı başladı. Geçmiş yıllara göre 
hızlı bir kesim yok. Bu sene mandalina para etmediği için kesim 
çok yavaş. Rekoltemiz iyi ancak Karadeniz’deki gemi trafiği kapalı 
olduğu için ürettiğimiz ürünleri yurt dışına pazarlamada sıkıntı 
yaşıyoruz. Rusya ve Ukrayna’ya kara yoluyla tırlarla ürün gitmekte 
ama maliyeti çok yüksek” ifadelerini kullandı.

“Dökme suyla değirmen dönmez”
Mandalinaların cinsi ve boyuna göre 3 ile 7 lira arasında alıcı 

bulduğunu anlatan Doğan, “Ürünü istediğimiz fiyata veremiyoruz. 
Nakliye fiyatları belimizi büküyor. Gemi trafiği açılmadığı sürece 
tırlarla yani dökme suyla değirmen dönmez. Bu ürünleri dikerken 
yurt dışı pazarımız var diye diktik. Şuanda ürünler ağaçta kalma 
tehlikesi yaşıyor” diye konuştu.

Başkan Doğan, Tarım ve Orman Bakanlığı ve Ticaret Bakan-
lığı’ndan bu yıl özellikle Destekleme ve Fiyat İstikrar Fonu’nun 
(DFİF) verilmesini istedi.

“Ne fiyat verirlerse kabul ediyoruz”
Mandalina üreticisi İbrahim Kaya ise verimin iyi olduğundan 

ancak fiyatların iç açıcı olmadığından bahsederek, “Ürün para 
etmediği için şuanda tüccara söz hakkımız yok. Malımızı ağaçtan 
temizlesin diye ne fiyat verirlerse kabul ediyoruz. Ürün ağaçta kal-
dığı zaman mahsul düşüyor. En azından malımız ağaçtan temiz-
lensin diyoruz” ifadelerini kullandı. (5 OCAK/İHA) 

Mehmet Akın Doğan

TP Türkiye, Adana’daki üçüncü 
yılında büyümesini sürdürüyor! 

TP Türkiye, Adana’daki üçüncü 
yılını düzenlediği özel bir buluşmayla 
kutladı. Adana’da 50 kişilik bir ekiple 
başlayan yolculuğunu bugün 1.200’ü 
aşkın çalışanıyla sürdüren TP Türkiye, 
kentte oluşturduğu güçlü yapıyla bü-
yümeye devam ediyor. Şirket, üçüncü 
yılında Adana’daki kalıcı varlığını güç-
lendirme ve yeni istihdam olanakları 
yaratma hedefini bir kez daha ortaya 
koydu.

Dijital iş hizmetlerinin küresel 
liderlerinden TP Türkiye, Adana’da-
ki üçüncü yılını düzenlediği özel bir 
buluşmayla kutladı. TP Türkiye’nin 
Adana’daki üç yıllık büyüme yolculu-
ğunun ve gelecek dönem hedeflerinin 
paylaşıldığı buluşmaya; Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürü Ahmet Karaveli, 
İl Müdür Yardımcıları, TP Türkiye ve 
Azerbaycan CEO’su Tülay Doğrular ile 
TP Türkiye yöneticileri katıldı.

“Adana bizim için bir durak 
değil, büyümemizin önemli 
üslerinden biri”

Adana’da üç yılda oluşturdukları 
yapının uzun vadeli büyüme strate-
jilerinin önemli bir parçası olduğunu 
belirten TP Türkiye ve Azerbaycan 
CEO’su Tülay Doğrular, “Adana’daki 
yolculuğumuza 50 kişilik bir ekiple 
başladık. Bugün 1.200’ü aşkın çalışma 
arkadaşımızla farklı sektörlere hizmet 
veren güçlü bir operasyon yapısına 
ulaştık. Bu büyüme, Adana’nın sahip 
olduğu insan kaynağının ve gelişim 
potansiyelinin bizim için ne kadar 
değerli olduğunu gösteriyor. Adana 
bizim için bir durak değil, büyümemi-
zin önemli üslerinden biri. Burada üç 
yılda yalnızca ölçeğimizi büyütmedik; 
farklı sektörlerin ihtiyaçlarına yanıt 
verebilen, yetkinlikleri sürekli gelişen 
güçlü bir ekip oluşturduk. Önümüz-

deki dönemde de Adana’daki varlı-
ğımızı güçlendirmeye, yeni yetenek-
leri bünyemize katmaya ve buradan 
sunduğumuz hizmetlerin kapsamını 
geliştirmeye devam edeceğiz” dedi.

TP Türkiye, Adana’daki büyüme-
sini güçlü insan kaynağının yanı sıra 
teknoloji, eğitim ve yetkinlik gelişi-
mine yönelik yatırımlarla destekliyor. 
Farklı sektörlerin değişen ihtiyaçlarına 
uyum sağlayabilen operasyon yapı-
sıyla Adana lokasyonunun hizmet 
kapasitesini sürekli geliştiren şirket; 
enerji, bankacılık ve finans, sigorta, 
medya, emlak, e-ticaret, yazılım ve 
ulaşım sektörlerinde faaliyet gösteren 
markalara hizmet sunuyor. Adana’da 
oluşturduğu yetkinlik ve deneyimi 
büyütmeye devam eden TP Türkiye, 
lokasyonun şirketin Türkiye’deki ope-
rasyonları içindeki rolünü de güçlen-
diriyor. (5 OCAK/BÜLTEN) 
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CHP Adana Milletvekili Dr. Müzeyyen Şevkin, Türkiye’nin milli gelirinin yarısına denk gelen fon skandalına meclis kürsüsünden sert tepki gösterdi

Aslan’dan Muhtarlara 
Birlik ve Hizmet mesajı

“4.5 milyon insanın 
alın teri yok oldu”

T.C.
ADANA SULH HUKUK MAHKEMELERİ SATIŞ MEMURLUĞU

2025/120 SATIŞ
TAŞINIRIN GAZETE VEYA İNTERNET HABER SİTESİ İLANI

BASIN ILN02575714Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de

Ortaklığın giderilmesine dair kesinleşmiş karar gereğince aşağıda cins, miktar 
ve değerleri yazılı mallar satışa çıkarılmış olup mahcuzun ayrıntılı görsellerine, 
artırmaya ilişkin şartlara ve ayrıntılı açıklamalara esatis.uyap.gov.tr adresi üzerinden 
2025/120 SATIŞ sayılı dosya numarası ile erişim sağlanabilir. 01LS204 Plakalı, 
2005 Model, RENAULT Marka, CLIO SYM.EXP.1,5DCI AC Tipli, K9KB7D000622 
Motor No’lu , VF1LB230533127028 Şasi No’lu, Rengi Yeşil, olan otomobilin anahtarı 
bulunmadığından motor parçalarında kieksiklikler tespit edilememiştir. Aracın çalışır 
durumda olup olmadığı ve km bilgisi anahtar olmadığından bilinmemektedir. Aracın 
kaput, bagaj, tavan ve diğer bazı kısımlarında vernik atması ve boya dökülmesi 
mevcuttur. Kaporta durumunda çiziklerin göçüklerin olduğu, ön panjurunun eksik 
olduğu, tampon plastiğinde eziklikler olduğu tespit edilmiştir. Dört lastiğin kullanım 
ömrü dolmuştur. Araç içi döşemenin tamamının kötü olduğu görülmüştür. Tüm bunların 
birlikte değerlendirilmesi sonucunda 250.000,00 TL değerinde olduğu belirlenmiş olup, 
kesinleşen bu muhammen bedel üzerinden satışa sunulmuştur.

Muhammen Kıymeti	 Adedi	 Cinsi	 Mahiyeti ve Önemli Vasıfları

250.000,00	 1	 Taşıt	 01LS204 Plakalı, 2005 Model, 
			   RENAULT Marka, CLIO SYM.
			   EXP.1,5DCI AC Tipli,

Artırma Bilgileri
1.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati	 	 : 10/12/2026 - 11:10
Bitiş Tarih ve Saati 		  : 17/12/2026 - 11:10

2.Artırma	
Başlangıç Tarih ve Saati 	 : 07/01/2027 - 11:10
Bitiş Tarih ve Saati 		  : 14/01/2027 - 11:10
(İİK m.114/4)

İLAN
T.C. FEKE ASLİYE HUKUK 

MAHKEMESİNDEN
ESAS NO : 2022/67 Esas

BASIN ILN02576421Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de

DAVALILAR : Onur Çoşkun, 382*****770, 
Hüseyin ve Senem oğlu 20/04/1982 
doğumlu,
: Funda Toker, 124*****444, Hüseyin ve 
Senem Kızı 01/10/1977 doğumlu,
:Hatice Arzu Çakır,103*****704, Ali ve Gül-
bahar Kızı 02/02/1988 doğumlu,
: Özlem Martgen,512******700, Ali ve Gül-
bahar kızı 23/06/1973 doğumlu ,
: GülhanLeyla Delice,153****368 Ali ve 
Gülbahar kızı25/11/1975 doğumlu,
Davacı tarafından aleyhinize açılan 
Kamulaştırma (Bedel Tespiti Ve Tescil) 
davasının yapılan yargılamasında;
Mahkemenizce dava dilekçesinde be-
lirtilen adresinize duruşma gününü 
bildirir davetiye çıkarılmış olup, tebligat 
yapılamamıştır. Adres araştırmasından da 
bir netice alınamadığından dava dilekçesi, 
tensip zaptı, bilirkişi raporları ve duruşma 
gününün ilanen tebliğine karar verilmiştir.
D.Günü: 13/01/2027 saat: 10:57’da 
duruşmada bizzat hazır bulunmanız, veya 
kendinizi bir vekille temsil ettirmeniz, Aksi 
taktirde H.U.M.K.’nun 3156 sayılı yasa ile 
değişik 213/2 maddesi uyarınca yargıla-
maya yokluğunuzda devam olunacağı 
hususu, Dava Dilekçesi ve duruşma günü 
yerine geçerli olmak üzere ilanen tebliğ 
olunur.

T.C.
ADANA 1. GENEL İCRA DAİRESİ

2026/394 TLMT.
TAŞINIRIN GAZETE VEYA İNTERNET HABER 

SİTESİ İLANI

BASIN ILN02575704Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de

Bir borçtan dolayı aşağıda cins, miktar ve değerleri yazılı mallar 
satışa çıkarılmış olup mahcuzun ayrıntılı görsellerine, artırmaya 
ilişkin şartlara ve ayrıntılı açıklamalara esatis.uyap.gov.tr adresi 
üzerinden 2026/394 TLMT. sayılı dosya numarası ile erişim 
sağlanabilir.

Muhammen	 Adedi	 Cinsi	 Mahiyeti ve 
Kıymeti			   Önemli Vasıfları

3.800.000,00	 1	 Taşıt	 31AEC614 Plakalı , 
			   2018 Model , 
			   MERCEDES-BENZ 
			   Marka , 
			   471926C0391828 
			   Motor No’lu , 
			   NMB96440312190259 ...

Artırma Bilgileri
1.Artırma	
Başlangıç Tarih ve Saati 	 : 18/11/2026 - 11:34
Bitiş Tarih ve Saati 	 : 25/11/2026 - 11:34
2.Artırma	
Başlangıç Tarih ve Saati 	 : 16/12/2026 - 11:34
Bitiş Tarih ve Saati 	 : 23/12/2026 - 11:34
(İİK m.114/4)
EK: 19/10/2026 TARİHLİ SATIŞ İLANI

İLAN
T.C. FEKE ASLİYE HUKUK 

MAHKEMESİNDEN
ESAS NO : 2022/65 Esas

BASIN ILN02576436Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de

DAVALI : SONGÜL BARAN-758 
*****462,Rıza ve Kibar Kızı, 1955 Adana 
doğumlu.
Davacı tarafından aleyhinize açılan 
Kamulaştırma (Bedel Tespiti Ve Tescil) 
davasının yapılan yargılamasında;
Mahkememizce dava dilekçesinde 
belirtilen adresinize duruşma gününü 
bildirir davetiye çıkarılmış olup, tebligat 
yapılamamıştır. Adres araştırmasından da 
bir netice alınamadığından dava dilekçesi, 
tensip zaptı, bilirkişi raporları ve duruşma 
gününün ilanen tebliğine karar verilmiştir.
D.Günü: 15/01/2027 saat: 09:40’da 
duruşmada bizzat hazır bulunmanız, veya 
kendinizi bir vekille temsil ettirmeniz, Aksi 
taktirde H.U.M.K.’nun 3156 sayılı yasa ile 
değişik 213/2 maddesi uyarınca yargıla-
maya yokluğunuzda devam olunacağı 
hususu, Dava Dilekçesi ve duruşma günü 
yerine geçerli olmak üzere ilanen tebliğ 
olunur.

CHP Adana Milletvekili, TBMM Başkanlık 
Divanı Üyesi Dr. Müzeyyen Şevkin, TBMM 
Genel Kurulu’nda “Tasfiyesine Karar Verilen 
Bazı Yatırım Fonları Hakkında Kanun Tekli-
fi” üzerine CHP Grubu adına yaptığı konuş-
mada, yatırım fonlarında yaşanan skandalın 
boyutlarına dikkat çekerek iktidarı sert söz-
lerle eleştirdi. Dr. Şevkin, 830 milyar dolarlık 
kayıp iddiasının, Türkiye’nin 1,8 trilyon 
dolarlık yıllık gayrisafi yurt içi hasılasının ne-
redeyse yarısına karşılık geldiğini vurguladı. 
Fon mağdurlarının yaşadığı ekonomik yıkı-
ma dikkat çeken Şevkin, sorumluların ortaya 
çıkarılmasını ve vatandaşların zararlarının 
eksiksiz karşılanmasını istedi.
“440 KİŞİ SATIŞ YAPTI, 441 MİLYAR LİRALIK 

FON SATIŞI GERÇEKLEŞTİ”
Sermaye piyasalarındaki gelişmelerin 

aylar öncesinden bilindiğini savunan Dr. 
Şevkin, uluslararası endeks sağlayıcılarının 
Türkiye’yi hisse senetlerindeki manipülas-
yon iddiaları konusunda uyardığını, buna 
rağmen zamanında müdahale edilmediğini 
söyledi. 1-17 Eylül döneminde yaklaşık 400 
kişinin satış yaptığını ve 441 milyar liralık 
fon satışı gerçekleştiğini belirterek, 17 Ey-
lül’de 131 fonun tasfiye edildiğini hatırlatan 
Dr. Şevkin, fonlardan yüksek kazançlarla 
ayrıldığı belirtilen yaklaşık 440 kişinin kim 
olduğunun hâlâ açıklanmadığını kaydetti. 
Dr. Şevkin, “Küçük yatırımcı bedel öderken 
bazı kişiler yüzde 2.500’lere, hatta yüzde 
6.000’lere varan kazançlar sağladı. Ucu 
nereye dokunursa dokunsun, bu isimler 

açıklanmalıdır. Bu ülkenin va-
tandaşının parasının hesabını 
kim verecek?” diye sordu.
“4,5 MİLYON İNSAN MAĞDUR, 

DEVLET VATANDAŞINA 
BORCUNU ÖDEMELİ”

Fon skandalının yalnızca 
yatırımcıları değil, aileleriyle 
birlikte milyonlarca insanı 
etkilediğini belirten CHP’li Dr. 
Şevkin, mağdurların borçlarını 
ödeyemez, evlerine ekmek gö-
türemez duruma geldiğini ifade 
ederek Hazine ve Maliye Bakanı 
Mehmet Şimşek’in mağdurların 
paralarını geri alabilmelerine 
ilişkin açıklamalarını eleştirdi, 
yetkililerin ödeme konusun-
da birbiriyle çelişen ifadeler 
kullanmasının güveni daha da 
sarstığını söyledi.

Tera Portföy mağdurların-
dan kendilerine ulaşan mesaj-
lara da değinen, yalnızca bu 
kurumda yaklaşık 60 bin kişinin 
mağdur olduğunu, 21 fondan 
6’sının tasfiye edildiğini, 15’inin 
ise işletmeye kapatıldığını 
aktaran Dr. Şevkin, “Mağdurlar 
ne fonlarını satabiliyor ne de 
paralarını çekebiliyor. Vatanda-
şın parasını korumakla yüküm-
lü kurumlar nerede?” diyerek 
tepki gösterdi.

“SPK NEREDE, MASAK 
NEREDE? VATANDAŞIN 
PARASINI VİCDANA MI 

BIRAKACAĞIZ?”
Devletin denetim meka-

nizmalarının sorumluluklarını 
yerine getirip getirmediğinin 
açıklığa kavuşturulması gerek-
tiğini vurgulayan Dr. Şevkin, 
SPK, MASAK, Hazine ve Maliye 

Bakanlığı, Merkez Bankası ve 
Borsa İstanbul’un rolünün araş-
tırılmasını istedi.

Dr. Şevkin, iktidar temsilcile-
rinin mağdurlara ödeme yapılıp 
yapılmayacağı konusunda farklı 
açıklamalar yapmasını eleştire-
rek şöyle konuştu:

“Bir tarafta ‘Ödeme takvimi 
çalışılıyor’ deniliyor, diğer taraf-
ta ‘Hazinenin böyle bir yüküm-
lülüğü yok’ açıklaması yapılıyor. 
Bu nasıl devlet yönetme anla-
yışıdır? Devletin vatandaşına 
karşı sorumluluğu, mağdurların 
parasını geri alıp alamayacağı-
na ilişkin belirsiz açıklamalarla 
geçiştirilemez. Vatandaşın alın 
terini vicdana mı bırakacağız?”

“ALLAH BAĞI BEKÇİSİNDEN 
KORUSUN! FONLARI KİME 

EMANET ETTİNİZ?”
Adana’da kullanılan “Allah 

bağı bekçisinden korusun” 
sözünü hatırlatan Dr. Şevkin, 
denetimden sorumlu kurum-
ların görevlerini yerine getirip 
getirmediğinin sorgulanması 
gerektiğini belirtti.

“Ey iktidar, siz bağı kime 
teslim ettiniz? Bu fonlara kim 
onay verdi? Risk raporlarını kim 
görmezden geldi? Vatandaşın 
parasını yüksek riskli fonlara 
kim yönlendirdi?” sorularını 
yönelten Dr. Şevkin, skandalın 
üzerinin örtülmesine izin ver-
meyeceklerini söyledi.

CHP’li Dr. Müzeyyen Şevkin, 
konuşmasında şu talepleri 
sıraladı:

- Fon işlemlerinde usulsüz-
lük ve piyasa manipülasyonu 
iddiaları tüm yönleriyle araştı-

rılmalı.
- Satış yaparak yüksek 

kazanç elde ettiği belirtilen 
kişilerin kimlikleri ve işlemleri 
şeffaf biçimde incelenmeli.

- Denetim ve gözetim göre-
vini yerine getirmeyen kişi ve 
kurumlar belirlenmeli.

- Sorumlular hakkında, siya-
si konumlarına bakılmaksızın 
etkili ve şeffaf bir yargı süreci 
yürütülmeli.

- Mağdurların zararlarının 
giderilmesi için açık, güvenilir 
ve uygulanabilir bir yol haritası 
ortaya konulmalı.

“MAĞDURLARIN HER 
KURUŞUNUN HESABINI 
MECLİS’TE SORACAĞIZ”

Fon mağdurlarının yaşadığı 
mağduriyetin bir lütuf meselesi 
olmadığını, vatandaşın hakkı-
nın korunması gerektiğini ifade 
eden, iktidara sorumluluklarını 
yerine getirme çağrısında bulu-
nan Dr. Şevkin, sözlerini şöyle 
tamamladı:

“Kim olursa olsun, ucu nere-
ye dokunursa dokunsun, bütün 
sorumlular açığa çıkarılmalıdır. 
Yargılama süreci bir an önce 
şeffaf biçimde başlatılmalı, bu 
olayın üzeri örtülmemelidir. 
Mağdurlar zararlarını son kuru-
şuna kadar tahsil etmelidir. Bu 
bir lütuf değil, devletin vatan-
daşına karşı sorumluluğudur.

Biz bu kürsüden susmaya-
cağız. Fon mağdurlarının yalnız 
olmadığını haykırmaya, onların 
her kuruşunun hesabını sonuna 
kadar Meclis’te sormaya devam 
edeceğiz.” (5 OCAK/ANKARA/
BÜLTEN) 

Cumhuriyet Halk Partisi Çu-
kurova İlçe Başkanlığı tarafından 
19 Ekim Muhtarlar Günü dola-
yısıyla düzenlenen buluşmada, 
Çukurova’da görev yapan mahalle 
muhtarları bir araya geldi.

Adana’nın seçilmiş Büyükşehir 
Belediye Başkanı Zeydan Karalar 
ve CHP Adana İl Başkanı Orhan 
Bayram’ın da katılım sağladığı 
programda, farklı siyasi görüşler-
den muhtarlar aynı çatı altında 
buluştu. Muhtarların yerel yöne-
timlerde üstlendikleri sorumluluk-
ların ve mahallelerin ihtiyaçlarının 

gündeme geldiği toplantıda, siyasi 
ayrım gözetmeksizin ortak hizmet 
anlayışının önemine dikkat çekildi.

CHP Çukurova İlçe Başkanı 
Hasan Aslan, muhtarların yerel de-
mokrasinin en önemli temsilcileri 
arasında bulunduğunu belirterek, 
mahallelerin sorunlarının çözü-
münde siyasi görüş ayrımı yapıl-
maksızın ortak hareket edilmesi 
gerektiğini söyledi.

Muhtarların vatandaşlarla yerel 
yönetimler arasında önemli bir 
köprü görevi üstlendiğine dikkat 
çeken Aslan, belediye hizmetle-

rinde yaşanan eksikliklerin karşılıklı 
iletişim ve iş birliğiyle giderilebilece-
ğini ifade etti.

“AK PARTİLİ, CHP’Lİ, MHP’Lİ 
OLABİLİRİZ AMA HEPİMİZ 

ADANALIYIZ”
Muhtarlara hitaben yaptığı 

konuşmada siyasi farklılıkların top-
lumsal birlikteliğe engel olmaması 
gerektiğini vurgulayan Hasan Aslan, 
aynı kentte yaşayan herkesin ortak 
sorumlulukları bulunduğunu dile 
getirdi.

Aslan, “İçimizde AK Partili, 
CHP’li, MHP’li ya da farklı siyasi 
görüşlerden arkadaşlarımız olabilir. 
Bunun hiçbir önemi yok. Sonuçta 
hepimiz aynı coğrafyada, aynı kentte 
yaşıyoruz. Hepimiz bu memleketin, 
Adana’nın çocuklarıyız. Yaşadığımız 
mahallelerin, ilçemizin ve kentimizin 
sorunları hepimizin ortak sorunu-
dur. Bu nedenle ayrışmak yerine bir 
araya gelmeli, sorunlarımızı birlikte 
çözmeliyiz” ifadelerini kullandı.
“SİYASETİN TEMEL AMACI HALKA 

HİZMET OLMALIDIR”
Siyasetin kişisel menfaatler üze-

rinden değil, toplumsal sorumluluk 
anlayışıyla yapılması gerektiğini be-
lirten Aslan, hiçbir vatandaşın siyasi 
tercihinden dolayı dışlanmaması 
gerektiğini söyledi.

Aslan, “Biz yalnızca Cumhuriyet 
Halk Partisi üyelerine karşı sorumlu 
değiliz. Bütün vatandaşlarımızın 
sorunlarıyla ilgilenmek zorundayız. 
Hiçbir vatandaşımızdan vazgeçme-
yeceğiz. Eğer siyaset yapılacaksa 
topluma hizmet etmek için yapılma-
lıdır. Siyaset, kişisel çıkar sağlamak 
için değil, halkın sorunlarına çözüm 
üretmek için yapılmalıdır” dedi.(5 
OCAK/CHP ÇUKUROVA/BÜLTEN) 
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Mücadele Ruhu: 
Kalabilmek, Yeniden 

Başlayabilmek

A. Niyazi 
SERTKALAYCI

Hayat, çoğu zaman bize seçmediğimiz şart-
ların içinde yaşamayı öğretir. Kaybettiklerimiz, 
karşılaştığımız ekonomik ve sosyal güçlükler, de-
ğişen ilişkiler, belirsizlikler ve gelecek kaygısı… 

Bütün bunlar insanın hayatla kurduğu ilişkiyi 
yeniden düşünmesine neden olur. Tam da bu 
noktada “mücadele ruhu” dediğimiz şey ortaya 
çıkar.

Mücadele ruhu, yalnızca güçlü görünmek ya 
da her koşulda direnmek değildir. Bazen durabil-
mek, bazen yön değiştirebilmek, bazen yardım 
istemek ve bazen de bütün şartlara rağmen 
yeniden başlayabilmektir. Asıl mesele, hayatın 
bizi kaç kez yere düşürdüğü değil; düştüğümüzde 
kendimizi nasıl yeniden kurabildiğimizdir.

Psikoloji literatüründe bunun önemli kar-
şılıklarından biri “dayanıklılık”tır. İngilizcedeki 
resilience kavramı, insanın zorluklar karşısında 
uyum sağlayabilme ve yaşamını yeniden düzen-
leyebilme kapasitesini ifade eder. Ann Masten’in 
çalışmalarında dikkat çektiği gibi dayanıklılık, 
yalnızca olağanüstü insanların sahip olduğu özel 
bir yetenek değildir. İnsan ilişkileri, aile, eğitim, 
sosyal çevre, problem çözme becerileri ve kişinin 
kendisine duyduğu güven gibi birçok unsurun bir 
araya gelmesiyle gelişen bir süreçtir.

Bu açıdan bakıldığında mücadele ruhu, do-
ğuştan verilmiş değişmez bir özellik değil; öğre-
nilebilen ve geliştirilebilen bir yaşam becerisidir.

Çocuklara ve gençlere bırakılabilecek en 
önemli miraslardan biri de belki budur. Onları 
hayatın bütün zorluklarından korumak değil, 
zorluklarla karşılaştıklarında ne yapabileceklerini 
öğretmek… Her problemi onların yerine çözmek 
yerine, problem karşısında düşünmelerine ve 
çözüm üretmelerine alan açmak…

Çünkü insanın kendisine “Ben bunu yapabili-
rim” diyebilmesi büyük bir güçtür. Albert Bandu-
ra’nın “öz-yeterlik” kavramı tam da bu noktaya 
işaret eder. İnsan, kendi davranışlarıyla bir sonu-
cu etkileyebileceğine inandığında daha fazla çaba 
gösterebilir, başarısızlık karşısında daha uzun 
süre dayanabilir ve yeniden deneyebilir.

Fakat burada önemli bir ayrım var. Mücadele 
etmek, her şeyi zorlamak değildir. Bazen müca-
dele, yanlış yerde ısrar etmekten vazgeçmektir. 
Bazen bir ilişkinin, bir işin veya bir düşüncenin 
artık sürdürülemeyeceğini kabul etmektir. Bazen 
de yıllardır yürüdüğümüz yolun bize ait olmadı-
ğını fark edip başka bir yola yönelmektir. Gerçek 
dayanıklılık, hiçbir zaman kırılmamak değil; 
kırıldığında kendini yeniden oluşturabilmektir.

Bugünün dünyasında bu mesele daha da 
önemli. Ekonomik belirsizlikler, hızlı teknolojik 
dönüşüm, yapay zekânın çalışma hayatını değiş-
tirmesi, bilgi kirliliği ve sürekli değişen toplumsal 
koşullar insanları yalnızca maddi anlamda değil, 
psikolojik olarak da zorluyor. Dün geçerli olan 
birçok bilgi ve beceri bugün yeniden sorgulanıyor.

Bu nedenle çağımızın insanı için en önemli 
özelliklerden biri belki de “öğrenmeyi sürdüre-
bilmek”. Çünkü artık bir mesleği öğrenip hayat 
boyunca aynı biçimde sürdürmek yerine, değişen 
şartlara uyum sağlayabilmek, yeni bilgiler edin-
mek ve gerektiğinde kendini yeniden tanımlamak 
gerekiyor.

Angela Duckworth’un “grit” kavramıyla ifade 
ettiği uzun vadeli hedeflere yönelik sebat da 
burada anlam kazanıyor. Ancak sebatı yalnızca 
inat olarak görmek doğru değil. Sebat, hedefe 
bağlı kalırken yöntemleri değiştirebilme esnekli-
ğini de gerektiriyor. Bu nedenle hayat karşısında 
kendimize sürekli “Neden böyle oldu?” sorusunu 
sormak yerine zaman zaman daha önemli bir 
soru sormamız gerekiyor: “Bundan sonra ne 
yapabilirim?”

Belki de asıl dönüşüm burada başlıyor. 
Sorunları görmek elbette önemli. Hataları tespit 
etmek, ekonomik sıkıntıları konuşmak, toplum-
sal sorunları tartışmak, yanlışları eleştirmek 
gerekiyor. Fakat yalnızca sorunun etrafında 
dolaşmak hiçbir şeyi değiştirmiyor.

Bir toplumun geleceğini belirleyen şey, 
yalnızca sorunlarının büyüklüğü değil; o sorunlar 
karşısında üretebildiği çözümlerdir. Üretmek bu 
nedenle yalnızca ekonomik bir kavram değildir. 
Bir fikir üretmek, bir eser ortaya koymak, bir 
öğrenci yetiştirmek, yeni bir şey öğrenmek, bir 
başkasına destek olmak, bir fotoğraf çekmek, 
bir kitap yazmak, iş kurmak veya mevcut işini 
daha iyi yapmaya çalışmak da üretimin parçası-
dır.

İnsan üretmeye devam ettiği sürece gele-
cekle bağını korur. Belki de mücadele ruhunun 
özü tam olarak burada saklıdır: Hayatın bü-
tün güçlüklerine rağmen gelecekle bağını 
koparmamak. Çünkü insanı güçlü yapan 
hiç düşmemesi değildir. Güç, düştüğü yerden 
kalkabileceğine inanabilmesidir.

Ve bazen hayatta atılabilecek en büyük adım, 
her şeyin yolunda olduğunu söylemek değil; 
bütün zorluklara rağmen sessizce ayağa kalkıp 
şunu diyebilmektir: “Devam ediyorum.”

Adana Doğa Koleji, uluslararası eğitim 
projelerine katılımı artırmak ve eTwinning 
çalışmalarını başlatmak amacıyla bilgilen-
dirme ve planlama toplantısına ev sahipliği 
yaptı. 21 Ekim Çarşamba günü gerçekleştirilen 
toplantıya; YEĞİTEK Proje Koordinatörü ve 
eTwinning Proje Koordinatörü Mine Erdem, 
Çukurova İlçesi 2. Eğitim Bölgesi Koordina-
törü Yusuf Ekmen, Seyhan eTwinning İlçe 
Temsilcisi Gülüzar Zeren ve Çukuro-
va eTwinning İlçe Temsilcisi Desen 
Sultan Ürün katıldı.

Öğretmenleri uluslararası proje 
çalışmaları etrafında buluşturan 
toplantıda, okul bünyesinde yürü-

tülecek eTwinning projelerine yönelik bilgi-
lendirme ve planlama yapıldı.

Adana Doğa Koleji İngilizce Bölüm Başka-
nı Aylin Tanlası, çalışmaların öğrenciler için 
taşıdığı öneme dikkat çekerek, “Öğrencileri-
mizin yabancı dil becerilerini farklı ülkelerden 
akranlarıyla iletişim kurarak geliştirmelerini 
önemsiyoruz. eTwinning projeleriyle onların 

araştıran, üreten ve birlikte çalışabilen 
bireyler olarak yetişmelerine 
katkı sunmayı hedefliyoruz. 
Öğretmenlerimizin katılımıyla 
bu süreci verimli projelere dö-

nüştürmek istiyoruz.” ifadelerini 
kullandı.

Kampüs Müdürü Sayın Hacı Abdullah 
Kekilli ise “Uluslararası iş birliklerini, öğren-
cilerimizin akademik ve sosyal gelişimini 
destekleyen değerli fırsatlar olarak görüyoruz. 
Öğretmenlerimizin proje üretme heyecanını 
destekliyor, okulumuzda paylaşım ve iş birliği 
kültürünü güçlendirmeyi amaçlıyoruz. Bilgi 
ve deneyimlerini bizlerle paylaşan değerli 
konuklarımıza teşekkür ediyorum.” değerlen-
dirmesinde bulundu.

Adana Doğa Koleji, eTwinning çalışma-
larıyla öğretmen ve öğrencilerin uluslararası 
eğitim iş birliklerinde daha aktif rol almasını 
ve farklı okullarla ortak projeler geliştirmesini 
hedefliyor. 

Adana Doğa Koleji 
İngilizce Bölüm 
Başkanı Aylin 

Tanlası

Adana Doğa Koleji’nde
eTwinning Projeleri için ilk adım

Emre Arolat imzasını taşıyan, 2023 Sign of 
the City Awards’ta “Türkiye’nin En İyi Ofis Yapı-
sı” ödülüne layık görülen ve LEED Gold serti-
fikalı Göktekin S1, Adana’daki ilk Kahve Dün-
yası Algötür mağazasına ev sahipliği yapmaya 
hazırlanıyor.

Adana’nın çağdaş iş yaşamına yeni bir pers-
pektif kazandırmak amacıyla hayata geçirilen 
Göktekin S1’de hayat başlıyor. Projenin ticari 
alanında yerini alan Kahve Dünyası Algötür’ün 
kasım ayında hizmete açılması planlanıyor.

Adana’daki ilk Kahve Dünyası Algötür 
mağazası olacak yeni nokta, S1’i yalnızca bir iş 
merkezi değil; çalışma hayatı ile günlük şehir 
yaşamını bir araya getiren yaşayan bir buluşma 
noktası haline getirme vizyonunun da önemli 
adımlarından biri olacak.

KAHVE DÜNYASI ALGÖTÜR S1’DE
İş birliği süreci, Kahve Dünyası’nın projeye 

yönelik ilgisiyle başladı. Kahve Dünyası Genel 
Müdürü Kaan Altınkılıç ile Göktekin Yapı 
Yönetim Kurulu Başkanı Serdar Gökte-
kin’in görüşmeleriyle devam eden süreç, 
markanın Adana’daki ilk Kahve Dünyası 
Algötür mağazasının S1’de hayata geçi-
rilmesi kararıyla sonuçlandı. 

MİMARİ, İNSAN VE ŞEHİR HAYATI
Mimari tasarımı Emre Arolat Mimarlık 

tarafından gerçekleştirilen Göktekin S1, 2023 
Sign of the City Awards kapsamında “Türki-
ye’nin En İyi Ofis Yapısı” ödülüne layık görüldü. 
Proje aynı zamanda LEED v4 Gold – Core & 
Shell sertifikasıyla sürdürülebilir yapı yaklaşımı-
nı da tescilledi.

S1’in mimarı Emre Arolat, projeyi tasarlar-
ken klasik ofis yapısının ötesinde, kullanıcıların 
gün içinde yapının farklı mekânlarını deneyim-
leyebileceği bir çalışma ortamı hedeflediklerini 
belirtiyor. Yapının geçirgen cepheleri, gölgeli dış 
alanları ve akışkan mekânları, çalışma hayatı-
nın günün farklı anlarında açık alanlarla ilişki 
kurmasına imkân veriyor.

Arolat, S1’in kullanıcı deneyimine ilişkin 
yaklaşımını şöyle ifade ediyor:

“S1, içinde olduğunuz zaman gerçekten çok 
zengin mekânlar yaratan, sizi bildik ofis sıkıcılı-
ğından ve monotonluğundan uzaklaştıracak bir 
mekân anlayışına sahip.”

Göktekin Yapı Yönetim Kurulu Başkanı 

Serdar Göktekin ise iş birliğine ilişkin şunları 
söyledi:

“S1’i yalnızca nitelikli bir ofis yapısı olarak 
değil, yaşayan ve şehrin günlük hayatıyla ilişki 
kuran bir yapı olarak hayata geçirdik. Adana’da-
ki ilk Kahve Dünyası Algötür mağazası için S1’in 
tercih edilmesini bu vizyonun önemli bir karşılı-
ğı olarak görüyoruz. S1’de mimari ve sürdürüle-
bilirlikle başlayan hikâyenin şimdi insanlarla ve 
hayatla buluşmasından mutluluk duyuyoruz.”

Kasım ayında açılması planlanan Kahve 
Dünyası Algötür ile birlikte S1; çalışma hayatı-
nın yanı sıra bir kahve molasının, kısa bir bu-
luşmanın ve günlük şehir yaşamının da parçası 
olmaya hazırlanıyor.

Yıllardır mimarisi, aldığı ödüller ve sürdürü-
lebilirlik yaklaşımıyla kendi hikâyesini anlatan 
Göktekin S1, artık o hikâyenin içinde insanları 
da ağırlamaya başlıyor.

Çünkü bir yapıyı değerli 
kılan yalnızca nasıl tasarlan-

dığı değil, içinde nasıl bir 
hayat başladığıdır.

S1’de şimdi hayat 
başlıyor. (5 OCAK/
BÜLTEN)

Adana’nın çağdaş iş yaşamına yeni bir perspektif kazandırmak amacıyla hayata geçirilen Göktekin S1’de hayat başlıyor

Kahve Dünyası Algötür mağazası
Göktekin S1’de açılıyor

ADANA’DA
BİR İLK

Kahve Dünyası Genel Müdürü Kaan Altınkılıç 
ve Göktekin Yapı Yönetim Kurulu Başkanı 

Serdar Göktekin



Adanaspor’da disiplin depremi...  4 isim tedbirli olarak PFDK’ya gönderildi

Adana Demirspor, ekonomik sıkıntılarla mücadele eder-
ken kulübün geleceğine yönelik destek arayışları da devam 
ediyor. Türkiye Futbol Federasyonu (TFF) Yönetim Kurulu 
Üyesi Hasan Surözü’nün önceki gün kulüp tesislerine ger-
çekleştirdiği ziyaret, Mavi-Lacivertli camia açısından yalnızca 
bir nezaket buluşması değil, aynı zamanda yeni umutların 
dile getirildiği bir toplantı oldu.

Adana Demirspor Başkanı Ertan Zeybek ve yönetim ku-
rulu üyeleriyle bir araya gelen Surözü, kulübün mali yükünü 
hafifletmek, yeni sponsorluklar bulmak ve mevcut sorunlara 
çözüm üretmek için yürütülen çalışmalara ilişkin açıklama-
larda bulundu. Surözü’nün özellikle Ömer Çelik’in desteğine 
ilişkin sözleri dikkat çekti.

SURÖZÜ: SAYIN ÇELİK’İN DESTEĞİ ARTACAK
Hasan Surözü, Adana Demirspor’un içinde bulunduğu 

zor süreçte siyasi desteğin ve dayanışmanın önemine dikkat 
çekti. AK Parti Genel Başkan Yardımcısı 
ve Parti Sözcüsü Ömer Çelik’in Ada-
na’ya ve Adana Demirspor’a yönelik il-
gisinin artacağına inandığını ifade eden 
Surözü, Çelik’in kendilerine verdiği 
desteğin altını çizdi.

Surözü, Ömer Çelik’in kendilerine 
hem siyasi bir güç hem de bir ağabey 
olarak destek verdiğini belirterek, bu 
katkıdan dolayı teşekkür etti.

Adana Demirspor’un içinde bulundu-
ğu ekonomik tablo dikkate alındığında, 
Surözü’nün bu açıklaması önemli bir 
mesaj niteliği taşıyor. Kulübün yalnızca 
sahada değil, ekonomik anlamda da 
ayakta kalabilmesi için güçlü bir daya-

nışmaya ihtiyacı bulunuyor. 
Ömer Çelik’in desteğinin 
artacağı yönündeki bu 
açıklama ise Mavi-Lacivertli 
camiada beklentileri yük-
seltti.

Ancak asıl önemli olan, 
dile getirilen desteğin so-
mut adımlara dönüşmesi ve 
kulübün kalıcı gelir kaynak-
larına kavuşması olacak.

Toplantının en dikkat çe-
kici gelişmelerinden biri de 
eski teknik direktör Vincen-
zo Montella’nın alacağıyla 
ilgili açıklama oldu.

Hasan 
Surözü, Mon-
tella’nın 330 bin 
euro tutarındaki 
alacağından 
feragat ettiğini 
belirterek, bu 
tutara ilişkin 
resmî belgeyi 
Adana De-
mirspor yöneti-
mine getirdiğini 
açıkladı. Bel-
genin Başkan 
Ertan Zeybek’e 
imzalatılacağını 
ve bir örneğinin 
kulübe bırakı-
lacağını ifade eden Surözü, gerekli işlemlerin ardından söz 
konusu tutarın FIFA ve UEFA nezdindeki borç kayıtlarından 
düşülmesi için sürecin sürdürüleceğini söyledi.

Surözü, Montella’nın bu fedakârlığına teşekkür ederek 
330 bin euroluk tutarın kulübün borç yükünün hafifletilmesi 
açısından önemli olduğunu vurguladı.

“ADANA DEMİRSPOR BİZİ BİZ YAPTI”
Adanalı ve Adana Demirsporlu olduğunu vurgulayan 

Hasan Surözü, kulüple olan bağının geçmişe dayandığını 
belirtti. Adana’nın ve Adana Demirspor’un kendisi için özel 
bir yere sahip olduğunu dile getiren Surözü, kentin insanına 
ve taraftarına teşekkür etti.

Surözü, ekonomik krize ve yokluklara rağmen mücadele 
eden yönetime ve takıma destek veren taraftarlara dikkat 
çekerek, Adana Demirspor’un kendilerini bugünlere taşıyan 
değerlerden biri olduğunu ifade etti.

TFF Yönetim Kurulu Üyesi olarak Türkiye genelindeki 139 
takıma eşit mesafede çalıştıklarını da belirten Surözü, buna 
karşın Adana ve Adana Demirspor sevgisinin kendisi için 
ayrı bir anlam taşıdığını söyledi.

SPONSORLUK ARAYIŞLARI SÜRÜYOR
Adana Demirspor yönetiminin mali sorunları aşmak için 

yeni sponsorluk arayışlarını sürdürdüğünü belirten Surözü, 
kulübe güçlü sponsorlar kazandırılması için çalışmaların 
devam ettiğini açıkladı.

Başkan Ertan Zeybek ve yönetiminin sorumluluk üstlendi-
ğini ifade eden Surözü, kendilerinin de bu mücadeleye katkı 
sunması gerektiğini dile getirdi. Yeni sponsorlukların hayata 
geçirilmesi hâlinde kulübün ekonomik açıdan rahatlamasına 
katkı sağlanması bekleniyor. (5 OCAK/Ergun KARA)

AK Parti
Genel Başkan 
Yardımcısı ve
Parti Sözcüsü

Ömer Çelik

Hasan Surözü’den
ÖMER ÇELİK’E
destek teşekkürü…

SAYFA 8 23 EKİM 2026 CUMA

Hasan
Surözü

Nesine 2. Lig Kırmızı Grup’ta mücade-
le eden Adana 01 FK, başarılı sonuçlarla 
şampiyonluk hedefi doğrultusunda ilerleyi-
şini sürdürüyor. Üst üste kazanılan maçlarla 
moral bulan Turuncu-Beyazlı ekipte, cami-
anın kenetlenmesi ve taraftar desteğinin 
artırılması için de çalışmalar devam ediyor.

Adana 01 FK Taraftarlardan Sorumlu 
Başkan Yardımcısı Sercan Üzelmeriç, takı-
mın ortaya koyduğu mücadeleden memnun 
olduklarını belirterek Adanalı futbolsever-
lere önemli bir çağrıda bulundu. Üzelmeriç, 
kentin takımına sahip çıkmasının başarı 
yolunda büyük önem taşıdığını ifade etti.
“HALKIN TAKIMIYIZ, TRİBÜNLER DOLSUN”

Adana 01 FK’nın halkın takımı olduğuna 
dikkat çeken Sercan Üzelmeriç, taraftar 
desteğinin şampiyonluk hedefinde önemli 
bir güç olduğunu dile getirdi.

Üzelmeriç, “Biz halkın takımı olarak 
üzerimize düşeni yapıyoruz. Adana’da oy-
nadığımız maçlarda tribünlerin tıklım tıklım 
dolmasını istiyoruz. Birinci Lig yolunda 
herkesin desteğine ihtiyacımız var. Maç-
larımıza gelerek şampiyonluk coşkumuza 
ortak olun” ifadelerini kullandı.

HEDEF İNEGÖL DEPLASMANINDA 
GALİBİYET

Adana 01 FK, ligdeki başarılı performan-
sını deplasmanda oynayacağı İnegölspor 
karşılaşmasında da sürdürmek istiyor. 
Cumartesi günü saat 15.00’te oynanacak 
mücadele öncesinde takımına güvendiğini 
belirten Sercan Üzelmeriç, Adana’ya galibi-
yetle dönmeyi hedeflediklerini söyledi. 	
(5 OCAK/Murat GEGİN)

Sercan Üzelmeriç: 
Adana 01 FK hepimizin

Nesine 3. Lig 3. Grup’ta mücadele 
eden Adana Adaletgücü, genç yetenek-
leri Türk futboluna kazandırma yolunda 
önemli bir gelişme yaşadı. Adana temsilci-
sinin altyapısında iki sezondur forma giyen 
Hami Diri, profesyonel liglerde ilk maçına 
çıkarak hem kendisi hem de kulübü adına 
gurur verici bir başarıya imza attı.

Geçtiğimiz haftayı Karaman FK kar-
şısında aldığı galibiyetle kapatan Adalet-
gücü’nde, genç futbolcunun profesyonel 

liglerde forma giymesi camiada mutluluk 
yarattı. Henüz 2009 doğumlu olan Hami 
Diri’nin bu seviyede şans bulması, genç 
oyuncuların gelişimi açısından da önemli 
bir adım olarak öne çıktı.
ALTYAPIDAN PROFESYONEL SAHAYA

İki sezondur Adana Adaletgücü alt-
yapısında gelişimini sürdüren Hami Diri, 
verilen emeğin karşılığını profesyonel 
liglerde sahaya çıkarak aldı. Genç yaşına 
rağmen bu deneyimi yaşayan futbolcu, 

kariyerinin ilk önemli basamaklarından 
birini geride bıraktı.

Altyapı çalışmalarının en önemli 
hedeflerinden biri olan genç oyuncuları 
üst seviyeye hazırlama konusunda Hami 
Diri’nin ilk maçına çıkması, Adaletgü-
cü adına sevindirici bir gelişme oldu. 
Kulübün genç futbolculara verdiği fırsat, 
geleceğe yönelik çalışmaların önemini 
bir kez daha ortaya koydu. (5 OCAK/
Ergun KARA)

ADALETGÜCÜ’NDE GELECEĞE YATIRIM: 
HAMİ DİRİ, PROFESYONEL LİGDE

Adana Büyükşehir Belediyespor Kadın Voley-
bol Takımı, Kadınlar Voleybol 2. Ligi’nin 3. hafta 
mücadelesinde deplasmanda Tarsus Amerikan 
Koleji ile karşı karşıya geldi. Rakibi karşısında et-

kili bir performans ortaya koyan Adana temsilcisi, 
mücadeleden 3-0’lık galibiyetle ayrılarak önemli 
bir başarıya imza attı.

ÜST ÜSTE İKİNCİ GALİBİYET
Ligde yoluna emin 

adımlarla devam etmek 
isteyen Adana Büyükşe-
hir Belediyespor, Tarsus 
deplasmanında aldığı 
galibiyetle üst üste ikinci 
kez kazanmanın sevincini 
yaşadı. Takımın ortaya koy-
duğu performans, sezonun 
ilerleyen haftaları öncesinde 
camiaya moral verdi.

Kadınlar Voleybol 2. 
Ligi’nde başarılı sonuçlar 

elde etmeyi hedefleyen Adana ekibi, deplasmanda 
aldığı 3-0’lık galibiyetle hanesine önemli bir sonuç 
yazdırdı. Sporcuların mücadelesi ve teknik ekibin 
çalışmalarıyla yoluna devam eden takımda hedef, 
bu çıkışı önümüzdeki haftalarda da sürdürmek.

KULÜP YÖNETİMİNDEN TEBRİK MESAJI
Adana Büyükşehir Belediyespor Kulübü yöne-

timi, karşılaşmanın ardından yaptığı açıklamada 
Kadın Voleybol Takımı’nın başarısını kutladı.

Kulübün açıklamasında, “Kadın Voleybol 
Takımımızdan üst üste ikinci galibiyet! Kadınlar 
Voleybol 2. Ligi 3. hafta karşılaşmasında Tarsus 
Amerikan Koleji’ni deplasmanda 3-0 mağlup eden 
Adana Büyükşehir Belediyespor Kadın Voleybol 
Takımımızı tebrik ediyor, sporcularımıza ve teknik 
ekibimize başarılarının devamını diliyoruz” ifadele-
rine yer verildi. (5 OCAK/Sefa SAYGIDEĞER)

Adana Büyükşehir Belediyespor’dan net galibiyet

Yeni Mersin İdman Yurdu maçının ardından 
yaşanan olaylar Adanaspor’da disiplin sürecini 
beraberinde getirdi. Turuncu-Beyazlı kulüp iki ayrı 
gerekçeyle PFDK’ya sevk edilirken, idareci Tevfik 
Altındağ ile futbolcular Arda Bulca, Cebeli Baturhan 
Ünal ve Mustafa Talha Öz de tedbirli olarak disipline 
gönderildi.

Nesine 3. Lig 3. Grup’ta mücadele eden Ada-
naspor’da, Yeni Mersin İdman Yurdu karşılaşmasının 
ardından yaşanan olaylarla ilgili Türkiye Futbol Fede-
rasyonu (TFF) tarafından disiplin sevkleri açıklandı.

17 Ekim 2026 tarihinde oynanan ve Ada-
naspor’un sahasında 3-0 mağlup olduğu müsaba-
kanın ardından başlatılan süreçte, Turuncu-Beyazlı 
kulüp ile üç futbolcu ve bir kulüp idarecisi Profesyo-

nel Futbol Disiplin Kurulu’na (PFDK) sevk edildi.
KULÜBE İKİ AYRI SUÇLAMA

TFF’nin açıkladığı karara göre Adanaspor, karşı-
laşmada yaşanan çirkin ve kötü tezahürat nedeniyle 
Futbol Disiplin Talimatı’nın 53. maddesi, saha olay-
ları nedeniyle ise 52. maddesi kapsamında PFDK’ya 
gönderildi.

TEVFİK ALTINDAĞ HAKKINDA İKİ AYRI SEVK
Adanaspor Kulübü idarecisi Tevfik Altındağ da 

karşılaşmada yaşandığı belirtilen olaylar nedeniyle 
disiplin kuruluna sevk edilen isimler arasında yer 
aldı.

Altındağ’ın, Futbol Disiplin Talimatı’nın 41. 
maddesinde düzenlenen hakaret ve 44. madde-
sinde yer alan saldırı gerekçeleriyle 20 Ekim 2026 

tarihinden itibaren tedbirli olarak PFDK’ya sevk 
edildiği bildirildi.

ÜÇ FUTBOLCU DA LİSTEDE
Adanaspor’da forma giyen Arda Bulca, Cebeli 

Baturhan Ünal ve Mustafa Talha Öz de disiplin süre-
cine dahil edildi.

Arda Bulca, müsabakada sergilediği belirtilen 
sportmenliğe aykırı hareket nedeniyle Futbol Disiplin 
Talimatı’nın 36. maddesi uyarınca tedbirli olarak 
PFDK’ya sevk edildi.

Cebeli Baturhan Ünal ile Mustafa Talha Öz ise 
aynı karşılaşmada yaşandığı belirtilen saldırı eylem-
leri nedeniyle talimatın 44. maddesi kapsamında, 20 
Ekim 2026 tarihinden itibaren tedbirli olarak disipli-
ne gönderildi. (5 OCAK/Murat GEGİN)
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