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ANLAŞMA STRATEJİK AÇIDAN ÖNEMLİ “TÜRK MÜHENDİSLİĞİNİN KÜRESEL 
ENERJİ DÖNÜŞÜMÜNDE DAHA FAZLA 

SÖZ SAHİBİ OLMASI İÇİN ÇALIŞACAĞIZ”

Vali Mustafa Yavuz, İl Emniyet Müdürlüğünü ziyaret ederek Emniyet Müdürü Ahmet Hakan Arıkan’dan il genelinde yürütülen faaliyetlere ilişkin bilgi aldı
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j Vali Mustafa Yavuz, “Adana’mızın her köşesinde huzu-
run, güvenin ve esenliğin hâkim olması için gece gündüz 
demeden, büyük bir özveri ve kararlılıkla görev yapan tüm 
emniyet mensuplarımıza ve nazik misafirperverliği için İl 
Emniyet Müdürümüz Ahmet Hakan Arıkan’a teşekkür edi-
yor, çalışmalarında başarılar diliyorum.” dedi. Yapılan çeşitli 
değerlendirmelerin ardından ziyaret sona erdi. 

Asayiş zirvesi 
Ziyaret kapsamında İl Emniyet Müdürü Ahmet Hakan Arıkan’dan şehrin genel asayiş du-
rumu, suç ve suçlularla mücadele kapsamında yürütülen çalışmalar ile önleyici güven-
lik tedbirleri hakkında kapsamlı bilgiler alan Vali Mustafa Yavuz, kamu düzeninin korun-
ması ve güvenlik hizmetlerinin etkinliğinin artırılmasına yönelik çalışmaları değerlendirdi.

Em. Md.
Ahmet Hakan
Arıkan

Vali
Mustafa
Yavuz

“VATANDAŞIN HUZUR VE GÜVENLİĞİ TEMEL ÖNCELİĞİMİZ” 

Suç ve suçlularla mücadelede kararlılığın, önleyici güvenlik tedbirlerinin ve kurumlar arası koordinasyonun 
önemine dikkat çeken Vali Mustafa Yavuz, “Vatandaşlarımızın huzuru ve güvenliği, en temel önceliğimiz ve 
sorumluluğumuzdur. Suçla mücadelede yalnızca olaylara 
müdahale etmek değil, suçun oluşmasını önleyici tedbirleri 
zamanında ve etkin bir şekilde hayata geçirmek de büyük 
önem taşıyor. Güvenlik birimlerimizin sahadaki etkinliğinin 
arttırılması, çalışmaların titizlikle yürütülmesi ve kurumları-
mız arasındaki iş birliğinin güçlendirilmesiyle Adana’mızda 
huzur ve güven ortamını daha da pekiştirmeyi hedefliyo-
ruz. Hemşerilerimizin günlük yaşamlarını güven içerisinde 
sürdürebilmeleri için ilgili tüm kurumlarımızla eş güdüm 
içerisinde çalışmaya, ihtiyaç ve öncelikleri gözeterek gerekli 
tedbirleri almaya devam edeceğiz.” ifadelerini kullandı.

Bess Project 
Romanıa

Dağsuyu, “Beta Enerji ve Teknoloji Kampüsü-
müzün sunduğu imkanlarla daha yüksek güç 
gereksinimlerine sahip uluslararası projelerde 
yer almayı ve Avrupa başta olmak üzere küresel 
pazarlardaki etkinliğimizi artırmayı hedefliyoruz. 
Enerji depolama, yenilenebilir enerji ve elektrifi-
kasyon yatırımlarının hız kazandığı bu dönemde, 
Türk mühendisliğinin ve üretim gücünün küresel 
enerji dönüşümünde daha fazla söz sahibi olması 
için çalışmaya devam edeceğiz.” dedi.

Beta Enerji’den 
Romanya’nın 

enerji depolama 
altyapısına

250 MVA’lık trafo

Beta Enerji’den stratejik anlaşma 
Avrupa’nın en büyük enerji ve teknoloji kampüslerinden birini hayata geçiren Beta 
Enerji, Romanya’daki Batarya Enerji Depolama Sistemi (BESS) projesi için anlaşmaya 
imza attı. Beta Enerji ve Teknoloji Kampüsü’nde üretilecek transformatör, şirketin yük-
sek güç segmentindeki üretim yolculuğunda önemli bir kilometre taşı olacak. 

Yusuf Cenk
Dağsuyu

Enerji depolama ve elektrifikasyon yatı-
rımlarının küresel ölçekte hız kazandığı 
dönemde gerçekleştirilen anlaşmanın 
stratejik önemine dikkat çeken Beta 
Enerji Yönetim Kurulu Üyesi ve İcra 
Kurulu Başkanı Yusuf Cenk Dağsuyu, 
yeni kampüsün sunduğu üretim kapa-
sitesi ve mühendislik gücüyle küresel 
enerji dönüşümünde daha etkin rol 
üstlenmeyi ve uluslararası pazarlarda-
ki paylarını artırmayı hedeflediklerini 
vurguladı. 2 2. Sayfada

j MHP Adana İl Başkanı Hakan Yıldırım; MYK Üyesi 
Mustafa İzgioğlu, Ülkü Ocakları Adana İl Başkanı Cem 
Tutsoy ile birlikte Karataş ilçesinde teşkilat mensuplarıyla 
bir araya geldi. Ziyaretin önemli gündem başlıklarından 
birini Karataş’ın tarımsal yapısı, üreticilerin karşılaştığı 
sorunlar ve tarımsal üretimin sürdürülebilirliği oluşturdu. 
MHP Adana İl Başkanı Hakan Yıldırım, çiftçilerin yaşadı-
ğı sorunların yerinde dinlenmesinin ve çözüm önerilerinin 
değerlendirilmesinin önemine dikkat çekti.

Gündemlerinde 

Ova

çiftçisinin 

sorunları 

ve Sulama 

Birlikleri

vardı 

MHP kurmayları Karataş’a çıkarma yaptı

2 3. Sayfada

AK Parti Adana İl Başkanı Mustafa Özkan ile Yüreğir 
Belediye Başkan Vekili Tarık Özünal, Tarım ve Orman 
Bakan Yardımcısı Ebubekir Gizligider’i ziyaret etti. 

Gerçekleştirilen görüşmede Yüreğir Belediyesi’nin devam eden 
çalışmaları, yürütülen projeler ve ilçede hayata geçirilmesi plan-
lanan yeni hizmetler ele alındı. Ziyarette Yüreğir’in ihtiyaçları 
ve önümüzdeki dönemde yapılması planlanan yatı-
rımlar konusunda karşılıklı istişarelerde bulu-
nuldu. Başkan Vekili Tarık Özünal, Yüreğir’e 
kazandırılacak yeni hizmetler konusunda An-
kara ile temasların süreceğini belirterek, “AK 
Parti İl Başkanımız Sayın Mustafa Özkan ile 
birlikte Tarım ve Orman Bakan Yardımcımız 
Sayın Ebubekir Gizligider’i ziyaret ettik. Ziyare-
timizde belediyemizin çalışmaları, devam eden projelerimiz ve 
Yüreğir’imiz için hayata geçirmeyi planladığımız hizmetler üze-
rine istişarelerde bulunduk. Nazik ev sahipliği ve yakın ilgileri 
için Sayın Bakan Yardımcımıza teşekkür ediyorum.” dedi.

Özkan ve Özünal’dan 
Ankara çıkarması 

ÖNÜMÜZDEKİ DÖNEM YATIRIMLAR ELE ALINDI 

j Adana İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. Halil Nacar, Vali Yar-
dımcısı Dr. Nuri Mehmetbeyoğlu’nun’da katıldığı ‘Adana 
1. Otizm Zirvesi - Aile ve Uzman Buluşması’nda Otizmde 
erken tanı, bilimsel tedavi yaklaşımları ve multidisipliner 
takibin önemini vurguladı.
j İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. Halil Nacar, “Adana Vali 
Yardımcımız Sayın Dr. Nuri Mehmetbeyoğlu’nun teşrifle-
riyle, Adana Valiliğimizin himayelerinde, Adana Kalkınma 
Programı kapsamında ve İl Sağlık Müdürlüğümüz koordi-
nesinde düzenlediğimiz Adana 1. Otizm Zirvesi - Aile ve 
Uzman Buluşması’nı, Adana Şehir Hastanemizin ev sahipli-
ğinde gerçekleştirdik” dedi.

Halil Nacar,
Otizm 
Zirvesinde 
konuştu

2 Haberi 3. Sayfada
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Akdeniz Hububat, Bakliyat, Yağlı Tohumlar 
ve Mamulleri İhracatçıları Birliği (AHBİB), 2025 
yılında gerçekleştirdiği 1,8 milyar dolarlık ihracat 
performansına Mersin, Adana, Kayseri, Hatay ve 
Karaman illerinde ve AHBİB genelinde en güçlü 
desteği veren 27 üyesini ödüllendirdi. AHBİB 
Yönetim Kurulu Başkanı Veysel Memiş’in ev sa-
hipliğinde gerçekleştirilen 2025 Yılı İhracatın Yıl-
dızları Ödül Töreni’ne Mersin Valisi Atilla Toros, 
Toprak Mahsulleri Ofisi (TMO) Genel Müdürü 
Ahmet Güldal, Mersin Ticaret ve Sanayi Odası 
(MTSO) Başkanı Serdar Yıldızgörer, Mersin Ti-
caret Borsası (MTB) Başkanı Abdullah Özdemir, 
Mersin Deniz Ticaret Odası (MDTO) Yönetim 
Kurulu Başkanı Kaptan Berdan Doğan, Adana 
Sanayi Odası (ADASO) Başkanı Zeki Kıvanç, Tür-
kiye İhracatçılar Meclisi (TİM) Yönetim Kurulu 
Üyesi Ali Can Yamanyılmaz, Akdeniz İhracatçı 
Birlikleri (AKİB) Koordinatör Başkanı İmam 
Gazali Hıradağı ve AKİB’e bağlı ihracatçı birlik-
lerinin başkanları ve yöneticileri, sivil toplum 
kuruluşlarının temsilcileri ile davetliler katıldı.

“ELDE EDİLEN BAŞARI GENİŞ BİR KESİMİN 
ORTAK EMEĞİNE DAYANIYOR”

Törenin açılış konuşmasını yapan AHBİB 
Başkanı Veysel Memiş, ihracatçıların değişen 
pazar koşulları, artan maliyetler ve küresel 

belirsizliklere rağmen üretim ve dış ticaretten 
vazgeçmediğini söyledi. Elde edilen başarının 
üreticiden sanayiciye, çalışanlardan girişimcilere 
kadar geniş bir kesimin ortak emeğine dayan-
dığını vurgulayan Veysel Memiş, sundukları 
ödüllerin bu emeğin ve kararlılığın bir simgesi 
olduğunu ifade etti. 

“BU SEKTÖR, TOPRAĞIMIZIN BEREKETİNİ 
SANAYİMİZİN ÜRETİM KAPASİTESİYLE 

BULUŞTURUYOR”
Mersin Valisi Atilla Toros ise ödül alan AHBİB 

üyelerini tebrik ederken Türkiye’nin ihracat 
performansı ve Mersin’in ekonomideki stratejik 
konumuna ilişkin değerlendirmelerde bulundu. 
Türkiye’nin gelişmiş üretim altyapısı, dinamik 
ekonomisi ve girişimci insan kaynağıyla bü-
yümesini sürdürdüğünü belirten Vali Toros, 
üretimden vazgeçmeyen ve yeni pazarlar arayan 
ihracatçıların bu başarıda önemli payı olduğunu 
vurguladı. Vali Toros, “Bu sektör, toprağımızın 
bereketini sanayimizin üretim kapasitesiyle bu-
luşturuyor, tarımsal ürünlerimizi katma değere 
dönüştürüyor, ülkemizin istihdamına ve ihraca-
tına önemli katkılar sunuyor” diye konuştu. 

TMO Genel Müdürü Ahmet Güldal da ko-
nuşmasında Türkiye’nin hububat üretimindeki 
güçlü konumuna ve ihracat potansiyeline dikkat 

çekti. MTSO Başkanı Serdar Yıldızgörer ise 
üretimi ihracatla katma değere dönüştürmenin 
küresel rekabet koşullarında önemli bir başarı 
olduğunu belirterek, Türkiye’nin dünyanın en 
büyük 10 ekonomisi arasına girmesinde ihracatçı 
firmaların kritik rol üstlendiğini söyledi. Mersin 
Ticaret Borsası Başkanı Abdullah Özdemir, üre-
tim, ihracat, yatırım, istihdam ve vergi yoluyla 
ülke ekonomisine katkı sunan tüm firmaların 
takdiri hak ettiğini vurgulayarak, ödül alan 
firmaları kutladı. Programın devamında İstan-
bul Bilgi Üniversitesi Ekonomi Bölümü Öğretim 
Üyesi Prof. Dr. Erhan Arslanoğlu ise güncel eko-
nomik görünüm ve önümüzdeki döneme ilişkin 
sunum yaptı. 

27 FİRMANIN TEMSİLCİLERİNE
ÖDÜLLERİ VERİLDİ

Konuşmaların ardından AHBİB Başkanı Vey-
sel Memiş ile birlikte Vali Atilla Toros, TMO Genel 
Müdürü Ahmet Güldal, MTSO Başkanı Serdar 
Yıldızgörer, ADASO Başkanı Zeki Kıvanç, MTB 
Başkanı Abdullah Özdemir ve AKİB Koordinatör 
Başkanı İmam Gazali Hıradağı, AHBİB’in 2025 
yılındaki ihracat performansına Mersin, Adana, 
Hatay, Kayseri ve Karaman illeri ve AHBİB gene-
linde en güçlü desteği veren 27 firmanın temsilci-
lerine ödüllerini verdi. (5 OCAK/AHBİB/BÜLTEN)

1,8 Milyar Dolarlık ihracatın
yıldızları ödüllendirildi

Mersin 
Valisi

Atilla Toros

AHBİB 
Başkanı 

Veysel Memiş

Avrupa’nın en büyük enerji ve teknoloji kampüsle-
rinden birini hayata geçiren Beta Enerji, Romanya'daki 
Batarya Enerji Depolama Sistemi (BESS) projesi için an-
laşmaya imza attı. Beta Enerji ve Teknoloji Kampüsü'nde 
ilk kez üretilecek 250 MVA 115/33/33 kV güç ve gerilim-
deki transformatör, şirketin yüksek güç segmentindeki 
üretim yolculuğunda önemli bir kilometre taşı olacak. 
Enerji depolama ve elektrifikasyon yatırımlarının kü-
resel ölçekte hız kazandığı dönemde gerçekleş-
tirilen anlaşmanın stratejik önemine dikkat 
çeken Beta Enerji Yönetim Kurulu Üyesi ve 
İcra Kurulu Başkanı Yusuf Cenk Dağsuyu, 
yeni kampüsün sunduğu üretim kapasitesi 
ve mühendislik gücüyle küresel enerji 
dönüşümünde daha etkin rol üstlenmeyi 
ve uluslararası pazarlardaki paylarını 
artırmayı hedeflediklerini vurguladı.

BETA ENERJİ'NİN YENİ ÜRETİM 
TESİSİNDE BU KAPASİTEDE 

ÜRETİLECEK İLK TRANSFORMATÖR 
Türkiye'nin enerji 

ekipmanları alanındaki 
öncü üreticilerinden Beta 
Enerji, Avrupa pazarında-
ki faaliyetlerini stratejik 
bir projeyle genişletiyor. 
Şirketin Almanya merkezli 
iştiraki Beta Enerji Europe 
GmbH, Romanya'da hayata 
geçirilecek Batarya Enerji 
Depolama Sistemi (BESS) 
projesi kapsamında 250 
MVA 115/33/33 kV güç ve 
gerilimdeki transformatör 
tedariki için 1 milyon 880 
bin Euro değerinde söz-
leşme imzaladı. Anlaşma, 
transformatörün tedariki-
nin yanı sıra nakliye, mon-
taj, devreye alma ve test süreçlerini de kapsıyor. Projenin şirket 
açısından en önemli özelliklerinden biri ise 250 MVA gücündeki 
transformatörün Beta Enerji'nin yeni üretim tesisinde bu kapasi-
tede üretilecek ilk transformatör olması. Bu gelişme, Beta Enerji 
ve Teknoloji Kampüsü'nün yüksek kapasiteli üretim hedeflerini 
hayata geçirme yolculuğunda önemli bir kilometre taşını temsil 
ediyor.
“ENERJİ DÖNÜŞÜMÜNÜN GELECEĞİ, GÜÇLÜ ŞEBEKELER VE 

ENERJİ DEPOLAMA ALTYAPISIYLA ŞEKİLLENECEK”
Enerji sektöründeki küresel dönüşümü değerlendiren Beta 

Enerji Yönetim Kurulu Üyesi ve İcra Kurulu Başkanı Yusuf 
Cenk Dağsuyu, “Dünya enerji sektörü, enerji üretimi-
nin yanı sıra üretilen enerjinin nasıl depolandığının, 
iletildiğinin ve yönetildiğinin de belirleyici olduğu yeni 
bir döneme giriyor. Güneş ve rüzgâr gibi yenilenebi-
lir enerji kaynaklarının hızla yaygınlaşması, elektrik 

şebekelerinin daha güçlü, esnek ve güvenilir bir yapıya 
kavuşmasını zorunlu kılıyor. Bu dönüşümde batarya 

enerji depolama sistemleri (BESS), enerji arz gü-
venliğinin sağlanması ve yenilenebilir kaynak-
ların elektrik sistemine daha etkin biçimde 
entegre edilmesi açısından stratejik önem 
taşıyor. Wood Mackenzie'nin öngörülerine 
göre küresel enerji depolama kapasitesinin 
2035 yılına kadar yedi katından fazla artarak 
7 TWh seviyesini aşması bekleniyor. Bu 
tablo, enerji depolamanın geleceğin tekno-
lojisi olmanın ötesine geçerek bugünün en 
önemli enerji altyapısı yatırımlarından biri 
haline geldiğini gösteriyor” dedi.

COP31 BU DÖNÜŞÜM AÇISINDANÖNEMLİ BİR DÖNÜM 
NOKTASI 

Türkiye'nin ev sahipliğinde Antalya'da gerçekleştirilecek 
COP31'in de bu dönüşüm açısından önemli bir dönüm nokta-
sı olacağını belirten Dağsuyu, “COP31 Başkanlığı kapsamında 
ortaya konulan, elektriğin küresel nihai enerji tüketimindeki 
payını 2035 yılına kadar yüzde 35'e çıkarma hedefi, enerji dönü-
şümünün tüm ekonomik faaliyetlerde hızlandırılması gerektiğine 
işaret ediyor. Bu hedefe ulaşmak ise üretilen elektriği güvenilir 
biçimde depolayabilen, iletebilen ve yönetebilen güçlü bir enerji 

altyapısıyla mümkün. Türkiye'nin 2035 yılına kadar rüzgâr ve 
güneş enerjisinde 120 GW kurulu güce ulaşma hedefini de bu 
bütüncül dönüşümün önemli bir parçası olarak görüyoruz. 
Elektrifikasyonun hız kazandığı bu dönemde, enerji depolama 
sistemleri ve bu sistemlerin şebekeye entegrasyonunu sağlayan 
teknolojiler, enerji dönüşümünün temel unsurları arasında yer 
alacak” diye konuştu.
YETKİNLİKLERİMİZİ SOMUT PROJELERE DÖNÜŞTÜRMEMİZ 

AÇISINDAN ÖNEMLİ BİR KİLOMETRE TAŞI 
Beta Enerji olarak enerji dönüşümünün ihtiyaç duyduğu 

altyapıyı geliştirmeye odaklandıklarını vurgulayan Dağsuyu, söz-
lerini şöyle sürdürdü: “Romanya'daki BESS projesi kapsamında 
imzaladığımız 1,88 milyon Euro değerindeki anlaşmayı, Avrupa 
pazarındaki büyüme yolculuğumuz açısından stratejik bir adım 
olarak değerlendiriyoruz. Proje kapsamında tedarik edeceğimiz 
250 MVA gücündeki transformatör, Beta Enerji ve Teknoloji Kam-
püsümüzde bu kapasitede ilk kez üretilecek. 1000 kV'ya kadar 
güç transformatörü üretim kapasitesine sahip yeni tesisimizde 
gerçekleştireceğimiz bu üretim, yüksek güç segmentindeki yet-
kinliklerimizi somut projelere dönüştürmemiz açısından önemli 
bir kilometre taşı olacak.

Bugün küresel enerji sektöründe rekabet, mühendislik gücü, 
teknoloji geliştirme yetkinliği ve uluslararası projelere uçtan uca 
çözüm sunabilme kabiliyetiyle şekilleniyor. Biz de Beta Enerji 
ve Teknoloji Kampüsümüzün sunduğu imkanlarla daha yüksek 
güç gereksinimlerine sahip uluslararası projelerde yer almayı 
ve Avrupa başta olmak üzere küresel pazarlardaki etkinliğimizi 
artırmayı hedefliyoruz. Enerji depolama, yenilenebilir enerji ve 
elektrifikasyon yatırımlarının hız kazandığı bu dönemde, Türk 
mühendisliğinin ve üretim gücünün küresel enerji dönüşümün-
de daha fazla söz sahibi olması için çalışmaya devam edeceğiz.” 
(5 OCAK/BETA ENERJİ/BÜLTEN)

Beta Enerji’den Romanya’nın enerji 
depolama altyapısına 250 MVA’lık trafo

Yusuf Cenk
Dağsuyu

Bess Project 
Romanıa



17 EKİM 2026 CUMARTESİ 3haber

Kadın Sanayiciler Koç Üniversitesiyle El Ele Verdi

Kadın Sanayiciler
geleceğe yatırım yapıyor

Adana Hacı Sabancı Organize 
Sanayi Bölgesi (AOSB) Kadın Sana-
yiciler Platformu ile Koç Üniversitesi 
iş birliğinde hayata geçirilen Tersine 
Mentörlük Projesi’nin kapanış toplan-
tısı gerçekleştirildi. Farklı kuşakların 
bilgi, deneyim ve bakış açılarını bir 
araya getiren proje, sanayide karşılıklı 
öğrenmenin, kuşaklar arası iletişimin 
ve mesleki gelişimin önemini bir kez 
daha ortaya koydu.

Katılımcıların farklı deneyimlerden 
beslenerek birbirlerinden öğrenme-
lerini amaçlayan proje kapsamında, 
sanayinin üretim süreçleri yerinde 
incelenirken mentilerle gerçekleşti-
rilen buluşmalarda bilgi ve deneyim 
paylaşımına odaklanıldı. 

Program, yalnızca mesleki bir 
etkileşim alanı oluşturmakla kalmayıp 
farklı kuşakların birbirini anlamasına, 
yeni bakış açıları geliştirmesine ve 
birlikte öğrenme kültürünün güçlen-
mesine de zemin hazırladı.

Üretim süreçleri yerinde incelendi
Tersine Mentörlük Projesi’nin 

kapanış programı kapsamında gerçek-
leştirilen fabrika turunda katılımcılar, 
üretim süreçlerini yerinde gözlemle-
me fırsatı buldu. Sanayinin işleyişini 
yakından tanıma imkânı sunan ziyare-
tin ardından mentilerle bir araya geli-
nerek bilgi ve deneyimler paylaşıldı.

Buluşmalarda, farklı kuşakların 
iş yaşamına, teknolojiye, iletişime ve 

mesleki gelişime ilişkin bakış açıları 
karşılıklı etkileşim içinde ele alındı. 
Katılımcılar, kendi deneyimlerini akta-
rırken farklı kuşakların yaklaşımların-
dan da yararlanma fırsatı elde etti.

Günümüz iş dünyasında bilgi ve 
deneyimin yalnızca tek yönlü aktarı-
mının yeterli olmadığına işaret eden 
bu yaklaşım, farklı kuşakların birbirini 
tamamlayan güçlü yönlerini ortaya çı-
karmayı hedefledi. Tersine mentörlük 
modeli, genç kuşakların güncel bilgi 
ve yaklaşımlarının deneyimli profes-
yonellerle buluşmasına imkân tanır-
ken karşılıklı öğrenmeyi de destekledi.
Elif Tosmur: “Kuşaklar arası öğrenme 

önemli bir güç”
AOSB Kadın Sanayiciler Platformu 

Başkanı Elif Tosmur, AOSB Seyhan 
Salonunda  düzenlenen kapanış 
toplantısında, projenin önemine 
ilişkin değerlendirmede bulunurken, 
tersine mentörlüğün farklı kuşaklar 
arasında bilgi alışverişini güçlendiren 
ve kurumsal gelişime katkı sunan bir 
yaklaşım olduğunu vurguladı.

Tersine Mentorluk projesinin iki 
dönemde gerçekleştirilen projenin 
güz döneminde 13 sanayicinin,  bahar 
döneminde 16 sanayicinin menti 
olarak programa katıldığını belirten 
Tosmur, konuya ilişkin değerlendir-
mesinde şu ifadeleri kullandı:

“Tersine mentörlük, bilginin ve 
deneyimin yalnızca belirli bir yön-
de aktarıldığı bir model değil; farklı 
kuşakların birbirinden öğrendiği, 
birbirinin bakış açısını anladığı ve 
birlikte geliştiği bir süreçtir. İş dün-
yasında yılların deneyimi kadar yeni 
fikirler, değişen teknolojiler ve genç 
kuşakların farklı yaklaşımları da büyük 
önem taşıyor. Bu unsurları bir ara-
ya getirebildiğimizde hem bireysel 
gelişimi hem de kurumsal dönüşümü 
destekleyen güçlü bir öğrenme ortamı 
oluşturabiliyoruz.”

Elif Tosmur, AOSB Kadın Sana-

yiciler Platformu olarak kadınların 
sanayideki varlığını güçlendirmenin 
yanı sıra bilgiye erişimlerini, mesleki 
gelişimlerini ve birbirleriyle kurdukları 
dayanışma ağlarını da önemsedikleri-
ni belirterek, şöyle devam etti;

“Koç Üniversitesi iş birliğiyle 
hayata geçirdiğimiz bu proje, farklı 
kuşakların birbirini anlamasına ve 
deneyimlerini paylaşmasına imkân 
tanıdı. Fabrika ziyaretiyle üretim sü-
reçlerini yerinde gözlemlemek ve ar-
dından gerçekleştirilen buluşmalarda 
deneyimleri paylaşmak, öğrenmenin 
uygulamayla desteklenmesi açısından 
da değerliydi.

İnanıyoruz ki; sürdürülebilir ba-
şarı, yalnızca mevcut bilgi birikimini 
korumakla değil, yeni fikirlere açık 
olmak ve öğrenmeyi sürekli kılmakla 
mümkün. Bu projenin ortaya koyduğu 
karşılıklı öğrenme kültürünün, ka-
dınların iş yaşamındaki gelişimine ve 
sanayimizin geleceğine katkı sunması-
nı diliyoruz.”

Kadınların gelişimine ve sanayide iş 
birliğine katkı

Kadınların sanayi ekosistemin-
deki etkinliğinin artırılması, mesleki 
gelişimlerinin desteklenmesi ve farklı 
deneyimlerden yararlanabilecekle-
ri platformların oluşturulmasının 
önemine vurgu yapan Elif Tosmur, bu 
nedenle projenin iş dünyasının sür-
dürülebilir gelişimi açısından önem 
taşıdığını ifade etti.

Tosmur, “Bu doğrultuda gerçek-
leştirilen Tersine Mentörlük Projesi, 
katılımcıların farklı kuşaklarla iletişim 
kurmasına, bilgi paylaşımında bulun-
masına ve yeni bakış açıları kazanma-
sına olanak sağladı. Proje, deneyimli 
profesyonellerin birikimi ile yeni 
kuşakların yenilikçi yaklaşımlarının 
buluşmasının, iş yaşamında gelişimi 
destekleyen önemli bir fırsat olduğu-
nu gösterdi” dedi. (5 OCAK/AOSB/
BÜLTEN)

Adana’da mimarlık
 Festivali heyecanı 

TMMOB Mimarlar Odası 
Adana Şubesi tarafından dü-
zenlenen 3. Adana Mimarlık 
Festivali, Adana Müzesi’nde 
kapılarını açtı. 17 Ekim Cumar-
tesi akşamına kadar sürecek 
festival; mimarlık, tasarım, 
sanat, edebiyat ve arkeolojiyi 
“kurmaca” teması etrafında 
buluşturuyor. Açılışta konuşan 
Mimarlar Odası Adana Şube 
Başkanı Canan Aksu, “Bazen bir 
şehri değiştirmek için önce onu 
yeniden hayal etmek gerekir” 
derken, mimarlığın geleceğini, 
kentlerin kimliğini ve barınma 
hakkını merkeze alan konuşma-
lar dikkat çekti.

CANAN AKSU: “BİR ŞEHRİ 
DEĞİŞTİRMEK İÇİN ÖNCE ONU 

HAYAL ETMEK GEREKİR”
Festivalin açılış konuşma-

sını yapan TMMOB Mimarlar 
Odası Adana Şube Başkanı 
Canan Aksu, mimarlığın hayalle 
hakikatin, hafızayla geleceğin 
buluştuğu yaratıcı bir alan oldu-
ğunu vurguladı. Bu yıl üçüncüsü 
düzenlenen festivalin, Türki-
ye’nin dört bir yanından mimar-
ları, akademisyenleri ve farklı 
disiplinlerden isimleri Adana’da 
buluşturduğunu belirten Aksu, 
“Yapay zekânın, hızla çoğalan 
kopyaların, hazır kalıpların ve 

giderek tek tipleşen şehirlerin 
dünyasında bizi özgün kılan en 
temel meselelerden birini sorgu-
luyoruz: Kurmaca” dedi.

Festival boyunca tarihi Ada-
na Müzesi’nde mimarlığın farklı 
boyutlarının tartışılacağını, 
atölyeler ve sanatsal etkinliklerle 
yeni fikirlerin geliştirileceğini 
ifade eden Aksu, kentin gelece-
ğinin ortak hayallerle şekillene-
ceğine dikkat çekti.

Aksu, “Şehirler yalnızca 
taştan, betondan ve harçtan 
ibaret olsaydı geriye ne kalırdı? 
Onları şehir yapan; sokaklarında 
yankılanan kahkahalar, mey-
danlarında biriken hatıralar ve 
birlikte kurduğumuz ortak ha-
yaldir. Gelin bu kenti, bu hayatı 
ve geleceği hep birlikte yeniden 
kuralım” ifadelerini kullandı. (5 
OCAK/BÜLTEN) 

Adana İl Sağlık Müdürü Uzm. 
Dr. Halil Nacar, Vali Yardımcısı 
Dr. Nuri Mehmetbeyoğlu’nun’da 
katıldığı ‘Adana 1. Otizm Zirvesi 
- Aile ve Uzman Buluşması’nda
Otizmde erken tanı, bilimsel te-
davi yaklaşımları ve multidisipli-
ner takibin önemini vurguladı.

İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. 
Halil Nacar, “Adana Vali Yardım-
cımız Sayın Dr. Nuri Mehmetbe-
yoğlu’nun teşrifleriyle, Adana Va-
liliğimizin himayelerinde, Adana 
Kalkınma Programı kapsamında 
ve İl Sağlık Müdürlüğümüz 
koordinesinde düzenlediğimiz 
Adana 1. Otizm Zirvesi - Aile ve 
Uzman Buluşması’nı, Adana Şe-
hir Hastanemizin ev sahipliğinde 
gerçekleştirdik” dedi.

KARARLILIKLA ÇALIŞMAYA 
DEVAM EDECEĞİZ

Halil Nacar, “Otizmde erken 
tanı, bilimsel tedavi yaklaşımları 
ve multidisipliner takibin öne-
mini vurguladığımız zirvemizde; 
uzmanlarımız, eğitimcilerimiz ve 
kıymetli ailelerimizle bir araya 
geldik.

Özel çocuklarımızın potansi-
yellerini en üst seviyeye çıkar-
mak ve ailelerimizin her daim 

yanında olmak adına dayanışma 
ağı örmeye, kararlılıkla çalışma-
ya devam edeceğiz” ifadelerini 
kullandı.

NACAR TEŞEKKÜR ETTİ
Adana İl Sağlık Müdürü Uzm. 

Dr. Halil Nacar, “Programımıza 
teşrif ederek bizleri onurlandıran 
Adana Vali Yardımcımız Sayın 
Dr. Nuri Mehmetbeyoğlu’na, zir-
venin gerçekleşmesinde emeği 
geçen tüm meslektaşlarımıza, 
Otizmle Barış Derneği’ne, değerli 
sunumlarıyla katkı sağlayan uz-
manlarımıza ve katılım gösteren 
tüm misafirlerimize teşekkür 
ederiz” diye konuştu. (5 OCAK/
İL SAĞLIK/BÜLTEN) 

Halil Nacar, Otizm 
zirvesinde konuştu

Milliyetçi Hareket Partisi (MHP) 
Adana İl Başkanı Hakan Yıldırım; MYK 
Üyesi Mustafa İzgioğlu, Ülkü Ocakları 
Adana İl Başkanı Cem Tutsoy ile birlikte 
Karataş ilçesinde teşkilat mensuplarıyla 
bir araya geldi.

Ziyaret kapsamında MHP Karataş 
İlçe Başkanı Gökdemir Polat, Ülkü Ocak-
ları Karataş İlçe Başkanı Gökhan Kaya, 
ilçe yönetim kurulu üyeleri, muhtarlar, 
kanaat önderleri ve partililerle istişare 
toplantısı gerçekleştirildi. İlçe teşkila-
tının hazırladığı program kapsamında, 
ilçenin mevcut durumu ve öncelikli 
meseleleri üzerine değerlendirmelerde 
bulunuldu.

ÇİFTÇİLERİN SORUNLARI VE 
TARIMSAL ÜRETİM GÜNDEMDE

Ziyaretin önemli gündem başlık-
larından birini Karataş’ın tarımsal 
yapısı, üreticilerin karşılaştığı sorunlar 
ve tarımsal üretimin sürdürülebilirliği 
oluşturdu. MHP Adana İl Başkanı Hakan 
Yıldırım, çiftçilerin yaşadığı sorunların 
yerinde dinlenmesinin ve çözüm öne-
rilerinin değerlendirilmesinin önemine 
dikkat çekerek şu ifadeleri kullandı:

“Karataş ziyaretimizde teşkilat men-
suplarımızla, muhtarlarımızla ve kanaat 
önderlerimizle bir araya gelerek ilçemi-
zin öncelikli meselelerini ve vatandaş-
larımızın beklentilerini değerlendirdik. 
Özellikle tarımsal üretimin sürdürülebi-
lirliği, çiftçilerimizin karşılaştığı sorunlar 
ve sulama birliklerinin işleyişi üzerinde 
durduk. Çiftçimizin üretim maliyetle-
ri, tarımsal sulamada suya erişimi ve 

emeğinin karşılığını alabilmesi, yalnızca 
üreticilerimizi değil, bölgemizin ekono-
mik geleceğini de yakından ilgilendir-
mektedir. Üreticilerimizin sorunlarının 
yerinde tespit edilmesini, taleplerinin 
ilgili mercilere ulaştırılmasını ve çözüm 
odaklı yaklaşımların geliştirilmesini 
önemsiyoruz.”

SULAMA BİRLİKLERİ VE SUYA 
ERİŞİMİN ÖNEMİ

Görüşmelerde sulama birliklerinin 
işleyişi, çiftçilerin tarımsal sulama su-
yuna erişimi ve su kaynaklarının verimli 
kullanılması konularında karşılıklı fikir 
alışverişinde bulunuldu. Tarımsal üreti-
min devamlılığı açısından suyun zama-
nında ve yeterli düzeyde temin edilme-
sinin önemine dikkat çekilirken, sulama 

hizmetlerinin etkinliği ve üreticilerin 
beklentileri değerlendirildi. Çiftçilerin 
üretim sürecinde karşılaştığı sorunların 
ilgili merciler nezdinde ele alınmasının 
gerekliliği vurgulandı.

MHP ADANA İL BAŞKANLIĞI 
SAHADAKİ ÇALIŞMALARINI 

SÜRDÜRÜYOR
Ziyarete ilişkin değerlendirmelerini 

sürdüren İl Başkanı Hakan Yıldırım, 
“Genel Başkanımız Sayın Devlet Bahçe-
li’nin ortaya koyduğu ‘Terörsüz Türkiye’ 
hedefi doğrultusunda millî birlik ve 
beraberliğimizi güçlendirirken Ada-
na’mızın ve ilçelerimizin meselelerini 
de yakından takip etmeyi sürdüreceğiz.” 
ifadelerini kullandı. (5 OCAK/MHP İL/
BÜLTEN) 

MHP KurmaylarıMHP Kurmayları
 Karataş’a çıkarma yaptı  Karataş’a çıkarma yaptı 

Gündemlerinde Ova çiftçisinin sorunları ve Sulama Birlikleri vardı 
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ACİL ÇAĞRI MERKEZİ ....................................................112
(Ambulans, Polis, Jandarma, İtfaiye)
BİLİNMEYEN NUMARALAR.......................................11811
POSTA KODU DANIŞMA..................................................119
TELEFON ARIZA................................................................121
ANKESÖR ARIZA...............................................................122
KABLOLU TV ARIZA........................................................126
UYANDIRMA......................................................................135
ALO ZABITA.......................................................................153
TELOKOM HİZM.DANIŞMA............................................161
TELEKOM BORÇ SORMA................................................163
ALO İZCİ KAN BİLGİ MER...............................................173
ORMAN YANGINI..............................................................177
ALO VALİLİK......................................................................179
İŞ VE İŞÇİ BULMA.............................................................180
SU ARIZA.............................................................................185
ELEKTRİK ARIZA..............................................................186
GAZ ARIZA.........................................................................187
CENAZE HİZMETLERİ......................................................188
VERGİ DANIŞMA...............................................................189
KAMU HASTANELERİ
Şehir Hastanesi............................................................455 90 00 
Balcalı Hastanesi..................................... 338 60 60 - 338 60 61 
SDH Marsa Kadın H. ve Doğum Has.........................431 60 01
Ruhsağlığı Hastanesi..............................  239 04 75 - 239 04 80
Seyhan Devlet Hastanesi.............................................225 93 29
Çukurova Devlet Hastanesi.........................................460 43 50
Yüreğir Devlet Hastanesi............................................321 57 52
5 Ocak Devlet Hastanesi.............................................225 14 94
Karşıyaka Devlet Hastanesi........................................503 55 66
ÖZEL HASTANELER
Medline Adana Hastanesi...........................................455 25 50
Acıbadem Adana Hastanesi........................................455 44 44
Medical Park Adana Hastanesi...................................459 22 22
Medical Park Seyhan Hastanesi..................................456 19 00
Başkent Hast (Seyhan)................................................458 68 68
Başkent Hast (Yüreğir)...............................................327 27 27
Algomed Hastanesi.....................................................333 00 99
Dünya Göz Adana Hastanesi......................................413 79 63
Güzelyalı Hastanesi....................................................770 70 70
Ortadoğu Hastanesi.....................................................454 44 30
Sezar Hospital Hastanesi.............................................205 55 55
Acıbadem Ortopedia HAstanesi.................................436 81 10
Özel EPC Hastanesi....................................................444 2 036
KURUM VE KURULUŞLAR
Gar Danışma...............................................................453 31 72
ASKİ Genel Müdürlüğü..............................................457 10 25
Emniyet Müdürlüğü................................435 31 95 - 99 (5 Hat)
İl Sağlık Müdürlüğü................................ 458 84 06 - 458 84 07
TCDD 6.Bölge Müd..................................... 453 69 14  (6 Hat)
Tarım İl Müdürlüğü................................... 344 17 17 - 3441954
Sigorta Müdürlüğü.......................................... 363 01 91(4 Hat)
Bağ-Kur İl Müdürlüğü............................ 351 89 00 - 352 18 33
DSİ 6. Bölge Müdürlüğü............................... 450 05 90 (9 Hat)
Toroslar EDAŞ............................................... 346 09 51 (4 Hat)
Kültür Müdürlüğü Santral...........................................458 84 31
Devlet Tiyatrosu Müd.................................................352 33 55
Turizm Müdürlüğü Sant..............................................363 14 48
Kızılay..................................................... 454 26 08 - 454 72 99
İl Sağlık Müdürlüğü....................................... 324 70 03 (5 Hat)
Özel İdare....................................................................458 04 65
İl Savunma Müdürlüğü...............................................227 28 54
Vergi Dairesi Başk......................................................352 17 14
Defterdarlık............................................. 458 83 70 - 458 83 60
Nüfus ve Vatandaşlık İşl.............................................458 84 25
BELEDİYELER
Büyükşehir..................................................................455 35 00
Seyhan ....................................................................... 432 74 74
Yüreğir ...................................................................... 321 61 61
Aladağ ......................................................................  591 20 18
Ceyhan ............................................................. 0850 305 01 53
Feke.............................................................................741 21 27
İmamoğlu...................................................... 892  17 17 (3 Hat)
Karaisalı................................................................ 551 32 80-81
Karataş................................................... 681 32 08 -  681 30 45
Kozan .....................................................515 84 00 – 515 83 95
Pozantı................................................................... 581 30 27-28
Saimbeyli ....................................................................761 2126
Tufanbeyli...................................................................781 83 91
Yumurtalık.................................................................. 671 20 17
Sarıçam................................341 08 08 - 341 03 00 - 341 41 09
Çukurova...................................................................  239 64 64
MERKEZE BAĞLI KARAKOLLAR
Akıncılar Sarıçam Karak.............................................321 17 90
Bağlar Karakolu.........................................                 454 15 66
5 Ocak Karakolu.........................................................352 63 47
Eski İstasyon karakolu................................................435 94 22
Garajlar Karakolu........................................................428 72 29
Hürriyet Karakolu.......................................................352 63 54
100.Yıl Karakolu.........................................................239 04 84
Ş. Rüştü Bayram Karakolu.........................................256 80 70
Köprübaşı Karakolu....................................................321 17 91
Şakirpaşa Karakolu.....................................................436 10 31
Ş.Erdoğan Çıtak Karakolu..........................................453 33 00
Ş.M. Ali Arslan Karak.................................................435 06 20
Cumhuriyet Karakolu..................................................329 00 35
Fatih Karakolu............................................................235 30 72
Üniversite Karakolu....................................................338 61 04
OTELLER
***** Sheraton Grand Adana Hotel...........................237 17 17
*****Dedeman Adana Otel........................................666 00 06
*****Seyhan Oteli......................................................455 30 30
***** Divan Otel........................................................342 17 00
*****Hilton Oteli.......................................................355 50 00
*****Büyük Sürmeli Oteli.........................................352 36 00
****Şenbayrak Otel....................................................666 00 00
****Mavi Sürmeli Oteli......................................       363 34 37
****Erten Otel............................................................359 53 98
****Çukurova Erten Otel...........................................233 10 10
****Çukurova Park Otel.............................................363 37 77
****Riva Reşatbey Otel.............................................401 00 00
****Şirin  Park Otel.....................................................363 0707
****İnci Oteli.............................................................431 18 18
****Sedef Oteli..........................................................435 02 53
**** Otel Adanava......................................................370 01 01
**** Adana Plaza Otel................................................453 16 16
*** Adana Park Otel...................................................432 69 69
***Mercan Otel..........................................................351 26 03
***Emir Royal Otel....................................................359 69 69
****Şehri Saray Apart Otel........................................458 21 21
**** Park Royal Otel..................................................363 53 53
**** Ömür Otel..........................................................435 94 30
RESTAURANTLAR
Şef Balık......................................................................233 23 01 
Maki Restorant........................................................      2325212
Kaktüskent..................................................................234 70 70
Onur kebap-lahmacun salonu..................................... 4546630-  
................................................................... 4582160 -  4539505
Baba Onbaşılar............................................................454 58 24
Yeni Dostlar Restaurant..............................................459 59 44
Çapa Restaurant..........................................................225 07 07
Asmaaltı Restaurant....................................................261 12 20
Yüzevler Restaurant....................................................454 75 13
Mesut Restaurant........................................................365 01 27
Golcuoğlu Restaurant................................................. 421 61 13
Kolcuoğlu Restaurant................................................. 321 64 57
Seyhan Uptown Restorant...........................................226 80 80
Menekşe Restaurant................................................... 234 35 50
Eyvan Kebap.............................................................. 232 56 86
Eyvan Kebap Hacı Bayram Şubesi............................ 365 55 55
Güneş 2...................................................................... 225 68 94
Lagos.......................................................................... 235 26 26
Hasan Usta................................................................. 247 00 00
Gölevi Restaurant........................................................247 19 29

ADANA
REHBERİ

Belediye otobüsünün seyir halinde tekeri yerinden fırladı, maddi hasarlı kazaya sebep oldu vatandaş yetkililere böyle seslendi: 

Kozmetik 
ürünleri 

çalarken yakalandı 

Adana’da nöbetçi eczaneden yaklaşık 4 
bin lira değerinde kozmetik ürün çalan şüp-
heli, polis ekiplerince yakalanarak tutuklan-
dı. 13 suç kaydı bulunan şüpheli ifadesinde, 
“Aldığımız tüm ürünlerin ücretini ödedik. 
Neden şikâyetçi olduklarını anlamadım” 
dedi.

Olay, 7 Eylül günü Yüreğir ilçesine bağlı 
Serin evler Mahallesi’ndeki bir eczanede 
meydana geldi. İddiaya göre, Bora G. (28) ya-
kınlarıyla birlikte reçetede yazılan ilaçlarını 
almak için eczaneye gitti. Bora G., eczaneye 
reçeteyi verdikten sonra tezgahta bulunan 4 
bin TL değerindeki kozmetik ürünü elindeki 
poşete ve cebine koydu. Ardından Bora B., 
reçetenin parasını ödedikten sonra ecza-
neden ayrıldı. Olay anı ise anbean güvenlik 
kamerasına yansıdı. Eczane sahibi E.N.A., 
durumu fark edince 112 Acil Çağrı Merkezine 
bildirdi. İl Emniyet Müdürlüğü Asayiş Şube 
Müdürlüğü’ne bağlı Hırsızlık ve Yankesicilik 
Büro Amirliği ekipleri bölgeye sevk edil-
di. Güvenlik kameralarını inceleyen polis, 
şüpheli Bora G.’nin ‘hırsızlık’ suçundan 13 
kaydının bulunduğunu belirledi. Şüphelinin 
30 Ağustos’ta Yüreğir ilçesine bağlı Kışla 
Mahallesi’ndeki bir zincir marketten kola, 
plastik bardak ve sigara aldığı, kredi kartını 
otomobilinde unuttuğunu söyleyerek ücre-
tini ödemeden kaçtığı da tespit edildi. Bora 
G.’nin ayrıca 25 Nisan’da Sarıçam ilçesin-
deki Buruk Mezarlığı’nda park halindeki bir 
otomobilden cep telefonu çaldığı belirlendi. 
Ekipler, yaptığı tespitlerin ardından Bora 
G.’nin evine operasyon düzenlendi. Yapılan 
baskında Bora G. gözaltına alındı.

Şüphelinin savunması pes dedirtti
Emniyetteki sorgusunda Bora G.’nin “Re-

çetedeki ilaçları almak için eczaneye gittik. 
Aldığım tüm ürünlerin de ücretini ödedik. 
Neden şikayetçi olduklarını anlamadım” 
dediği öne sürüldü. Markette yaptığı hır-
sızlık için de Bora G.’nin “Ürünleri aldıktan 
sonra kasiyerle birlikte otomobilimin yanına 
gittim. Ücreti orada ödedim ve para üstü bile 
almadım” şeklinde savunma yaptığı iddia 
edildi. İşlemlerinin ardından adliyeye sevk 
edilen şüpheli, çıkarıldığı mahkemece tutuk-
landı. (5 OCAK/İHA) 

Bu otobüsleri seferden çekin!

Adana’da seyir halindeki 
belediye otobüsünün yerinden 
çıkan tekerleği, önünde iler-
leyen 2 araca çarparak maddi 
hasara neden olurken, vatan-
daşlar otobüslerin bakımının 
yeteri kadar yapılmadığını ifade 
ederek Adana Büyükşehir Bele-
diyesi’ne tepki gösterdi.

Olay, geçtiğimiz gün Turgut 
Özal Bulvarı’nda meydana gel-
di. Edinilen bilgiye göre, seyir 
halindeki belediye otobüsünün 
tekerleği henüz belirleneme-
yen bir nedenle yerinden çıktı. 
Tekerlek, otobüsün önünde 
seyreden 2 araca çarptı. Kaza 
nedeniyle araçlarda maddi 
hasar oluştu.

Kaza nedeniyle Turgut Özal 
Bulvarı’nda trafik akışı bir süre 

hafif şekilde aksadı. Araçların 
yoldan kaldırılmasıyla trafik 
normale döndü.

Öte yandan yüzlerce otobü-
sün bulunduğu Adana Büyükşe-
hir Belediyesi’nde otobüslerin 
eski model olması ve zamanın-
da bakımlarının yapılmaması 
nedeniyle vatandaşlar yaşanan 
olumsuzluklara tepki gösterdi.
“Otobüslere bakım yapsınlar, 
daha sağlıklı hale getirilsin”

Vatandaşlardan Halil Çelik, 
toplu taşıma araçlarını sık 
sık kullandığını söyleyerek, 
“Otobüslerimiz biraz bakımsız. 
Eski otobüsler yerine daha yeni 
otobüsler gelmesini istiyoruz. 
Adana Büyükşehir Belediyesi bu 
konuda yetersiz kalıyor. Beledi-
yeye çağrım otobüslere bakım 

yapsınlar, daha sağlıklı hale ge-
tirilsin. Yollar bozuk olduğu için 
perişan oluyoruz. Belediyenin 
bunları düzeltmesini istiyorum. 
Yollar bozuk, yapılırsa daha 
güzel olur. Yollar böyle bozuk 
olursa otobüs arızalanır. Sonra 
bizim ulaşımımız ve gidip 
gelişimiz zorlaşır. Ulaşıma çok 
zam geliyor. En pahalı ulaşım 
Adana’da. Bunun asgari sevi-
yeye indirilmesi lazım, böyle 
olmuyor” dedi.
“Otobüsler çok eskidi, yolda 

arızalar yaşanıyor”
Enver Ergun ise yolların bo-

zuk olduğunu anlatarak, “Yollar 
ve kaldırımlar tamir edilmiyor. 
Bu nedenle kazalar oluyor. Va-
tandaşlar bu konudan şikayetçi 
ve çok haklılar. Bu şikayetlere 
ben de tanık oluyorum. Oto-
büsler çok eskidi, yolda arızalar 
yaşanıyor. 40-42 derecede klima 
çalıştırmayan otobüsler de var. 
Şoförlerin bir kısmı vatandaşa 
çok ters davranıyor. Bu işin 
yetkilileri bilsin ki bu konu çok 
önemli. Adana’da ulaşım çok 
fahiş fiyat. Belediyenin fiyat ko-
nusunu düzenlemesi gerekiyor” 
şeklinde konuştu. (5 OCAK/
İHA) 

Gıdanın en pahalısını yiyoruz, 
akaryakıtın en pahalısını depomu-
za koyuyoruz. Ulaşım deseniz keza 
öyle… Başımızı sokacak bir ev ya 
da ayağımızı yerden kesecek bir 
araba almak artık hayal. Cep tele-
fonundan ayağımızdaki ayakkabıya 
kadar her şey ateş pahası.

Peki, dünyanın en bereketli 
topraklarına sahip, üç tarafı de-
nizlerle çevrili, Avrupa’nın birçok 
ülkesinden daha geniş tarım arazi-
lerine ve ovalara ev sahipliği yapan 
bu coğrafyada, neden her şey bu 
kadar pahalı?

Sorun üretimsizlikten mi, yok-
sa tüketim çılgınlığından mı?

Sizce hangisi?
Sokakta durum ne? İşte saha-

dan yansıyan acı gerçekler…
***
Bu sorunun cevabını süslü eko-

nomi teorilerinde ya da masabaşı 
analizlerde aramaya gerek yok. 
Cevap, tam olarak sahadaki insa-

nın gündelik yaşamında gizli:
Pazardaki Ayşe Teyze: Semt 

pazarında akşamüstü döküntüleri 
toplamamak için pazardaki her 
tezgâhı dolaşıp, etiket kıyaslayan 
Ayşe Teyzenin filesine bakın. Bir 
kilo domates alırken bile tereddüt 
eden o eller, toprağın bereketinden 
değil, zincirleme maliyetlerin ve 
denetimsizliğin yükünden bükü-
lüyor. 

Tarladaki çiftçi: “Gübre, mazot, 
tohum, ilaç, sulama, elektrik fa-
turası belimizi kırarken, bu ürünü 
nasıl ucuza satayım?” diyen üretici 
haklı. Hem de haklı oğlu haklı! 
Tarladan 5 liraya çıkan sebzenin, 
market rafında 70-80 liraya fırla-
ması ne üretim eksikliğiyle, ne de 
tüketim bolluğuyla açıklanabilir.

Marketteki Ahmet Amca: Kasa-
ya yanaşırken elindeki üç beş par-
ça ürünü defalarca gözden geçiren, 
fiyatı duyunca çaktırmadan birini 
kenara bırakan Ahmet Amca’nın 
mahcubiyeti, bu tablonun en ağır 
özetidir. 

Rengârenk ışıklandırılmış re-
yonların, süslü etiketlerin arasın-
da bütçesini tutturmaya çalışan 
emeklinin çaresizliği; piyasadaki 
vicdan ve denetim eksikliğinin tam 
karşılığıdır.

Geçim derdindeki asgari ücretli: 

Ayın ilk haftasında maaşı kira, 
fatura ve market borcuna giden; 
geriye kalan 20 küsür günü eksi 
bakiyeyle, borcu borçla kapatarak 
tamamlama mucizesi gösteren 
asgari ücretli vatandaşımız... 
Temel ihtiyaçlarını karşılamak 
bile lüks haline gelmişken, sosyal 
hayatı çoktan rafa kaldırdı. Onun 
omuzlarındaki yük, sistemin adil 
bölüşümden ne kadar uzaklaştığı-
nın açık göstergesidir.

Diplomalı işsiz gençlerimiz: 
Yıllarca okul sıralarında dirsek çü-
rüten, ailesine onca maddi külfet 
yükleyen, sınavdan sınava koştu-
rurken ömrünün en güzel yıllarını 
harcayan üniversite mezunu genç-
lerimiz... Hayalini kurduğu mesleği 
yapabileceği, emeğinin karşılığını 
alıp daha rahat yaşayabileceği bir 
gelecek arıyor. Ama atanamadığı, 
hak ettiği yeri bulamadığı zaman 
olmuyor, yürümüyor işte! Bu ülke-
nin en büyük pahalılığı, heba edilen 
bu genç beyinlerin maliyetidir.

Sanayideki usta: “Eskiden bir 
araba peşinatı biriktirmek için 
birkaç yıl dişini sıkardın, şimdi 30 
yıl çalışsan bir tekerleğini alamı-
yorsun!” diyen sanayi ustasının 
öfkesi, sistemin tıkandığı noktayı 
özetliyor.

***

Sorun; sıradanlaşan yanlışlar 
ve gün yüzüne çıkan gerçeklerde 
mi?

En büyük sorun; boş lafların 
havada uçuştuğu, liyakatsizliğin ve 
adam kayırmacılığın ayyuka çıktığı 
bir düzende, iğneden ipliğe her şe-
yin pahalı olması zaten kaçınılmaz 
bir sonuç.

Hak, hukuk ve adaletin sadece 
kâğıt üzerinde kaldığı, piyasada 
denetimsizliğin ve vurdumduy-
mazlığın normalleştiği, rant ve 
rüşvetin havalarda uçuştuğu bir 
ortamda maliyetler sadece parayla 
ölçülmez. Tarım ülkesinde gıda, 
enerji hattının dibinde akaryakıt, 
ulaşım ağlarının ortasında seyahat 
bu kadar pahalıysa; burada dönüp 
bakılması gereken yer ne toprağın 
verimi, ne de havanın durumu... 
Bakılması gereken; denetimsizliğe 
göz yuman, liyakati rafa kaldıran 
ve faturayı sürekli halkın sırtına 
yükleyen anlayışın ta kendisidir.

Sözün özü; üretim eksikliği 
veya tüketim bolluğu tek başına 
bu tabloyu açıklamaya yetmiyor. 
Geçim sıkıntısı çeken vatandaşın 
belini büken; sahipsizlik, denetim-
sizlik ve adil olmayan sistemdir.

Sizce de; bu şartlar altında pa-
halılık kaderden öte, göz göre göre 
gelen bir sonuç değil midir?

Neden her şeyin 
en pahalısı 

bizde?

HAKAN
TOYTEKİN

Otogar magandası tutuklandı 
Adana Otogarı’nda kendi-

sinden aldığı bileti iptal etmek 
isteyen vatandaşı darbeden 
saldırgan, tutuklanarak cezaevine 
gönderildi. Olay, 26 Eylül’de mer-
kez Seyhan ilçesi Fevzipaşa Ma-
hallesi’ndeki otogarda meydana 
geldi. İddiaya göre, İstanbul’da 
yaşayan M.Ö., iş için geldiği Ada-
na’dan geri İstanbul’a gideceği 
sırada otogardaki değnekçi tabir 
edilen şahıstan Özlem Cizre Nuh 
firmasının biletini satın aldı. Oto-
büsün gecikmesi üzerine M.Ö., 

biletini iade etmek istedi. Ancak 
Samet Y. iadeyi kabul etmedi. 
Bunun üzerine taraflar arasında 
tartışma çıktı. Tartışmanın büyü-
mesiyle Samet Y. ve yanına gelen 
C.A. isimli şahıs, M.Ö.’yü yumruk 
atarak darbetti. Saldırıda burnu 
kırılan M.Ö., darp raporu alarak, 
saldırganlardan şikayetçi oldu. 
Olay anı ise güvenlik kamerasın-
ca kaydedildi. Olayın ardından 
polis ekipleri 2 şahsı gözaltına 
aldı. Şahıslar, emniyetteki işlem-
lerinin ardından nöbetçi mahke-

meye sevk edildi. Samet Y. kasten 
yaralama suçundan tutuklanır-
ken, C.A. ise serbest bırakıldı.

Olayla ilgili yargı sürecinin 
devam ettiği öğrenildi. (5 OCAK/
İHA) 
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Her hafta yerel ve ülke 
gündemine ilişkin yaptığı de-
ğerlendirme yazılarıyla dikkat 
çeken Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi Genel Sekreteri 
Doç. Dr. Ergül Halisçelik, 
bu hafta ülkemizde belki de 

milyonların cevabını aradığı bir sorunun yanıtını vermeye çalıştı. 
Yazısına, “Rakamlar düzeliyor ama hayat neden düzelmiyor? 

Enflasyon düşerken vatandaş neden hâlâ geçinemiyor? Ekonomi 
büyürken refah neden aynı ölçüde artmıyor? Yüksek faiz ve serma-
ye girişleriyle sağlanan finansal istikrar neden kalıcı bir ekonomik 
güvene dönüşemiyor? “ soruyarıyla başlayan Doç. Dr. Ergül Halis-
çelik, şunları kaydetti: “Türkiye ekonomisinin temel çelişkisi tam da 
burada: Göstergelerde iyileşme sağlanabilir; ancak vatandaşın alım 
gücü, üreticinin yatırım iştahı ve toplumun geleceğe güveni güçlen-
miyorsa gerçek ekonomik istikrardan söz etmek güçtür.

2026 Nobel Ekonomi Ödülü, bu çelişkiyi anlamak açısından 
önemli dersler sunuyor. 12 Ekim 2026’da açıklanan ödül, ABD’li 
iktisatçılar Robert E. Hall ve Michael Woodford’a, ekonomik dal-
galanmaların anlaşılmasına ve para ile maliye politikalarının daha 
etkin uygulanmasına katkı sağlayan makroekonomik çalışmaları 
nedeniyle verildi.

İki ekonomistin çalışmalarının önemi, ekonominin yalnızca bü-
yüme, enflasyon, faiz ve döviz kuru gibi göstergelerden ibaret olma-
dığını; bu rakamların arkasında milyonlarca insanın beklentilerinin, 
tüketim ve tasarruf tercihlerinin, işletmelerin yatırım ve fiyatlama ka-
rarlarının bulunduğunu ortaya koymalarında yatıyor. Geliştirdikleri 
yaklaşımlar, bireysel ekonomik kararların nasıl toplumsal sonuçlara 
dönüştüğünü açıklarken önemli bir gerçeği de hatırlatıyor: Ekono-
mik dalgalanmalar kaçınılmaz olabilir; ancak doğru zamanda, doğru 
araçlarla uygulanan para ve maliye politikalarıyla etkileri azaltılabilir.

Peki, Nobel ödüllü bu çalışmalar Türkiye’nin yüksek enflasyon, 
gelir dağılımındaki adaletsizlik, sıcak para bağımlılığı ve üretimdeki 
yapısal kırılganlıkları hakkında bize ne söylüyor? Daha da önemlisi, 
Türkiye neden rakamlarda istikrar ararken insanların hayatında 
güven, refah ve öngörülebilirlik sağlamakta zorlanıyor?

Çünkü asıl mesele yalnızca ekonomiyi büyütmek değil; büyü-
meyi refaha, istikrarı güvene, ekonomik başarıyı toplumun ortak 
kazanımına dönüştürebilmektir.

NOBEL’İN TEMEL MESAJI: Ekonomiyi Anlamak İçin 
İnsanı Anlamak Gerekir

Ekonomi yalnızca rakamlardan ibaret değildir. O rakamların 
arkasında milyonlarca insanın tercihleri, beklentileri, kaygıları ve ge-
leceğe ilişkin umutları vardır. Bir ailenin tüketim kararı, bir işletme-
nin yatırım tercihi ya da bir yatırımcının risk algısı, milyonlarca kez 
tekrarlandığında ülke ekonomisinin yönünü değiştirebilir.

2026 Nobel Ekonomi Ödülü’nü kazanan iktisatçılar Robert E. 
Hall ve Michael Woodford’un çalışmaları, tam da bu ilişkiyi anlama-
mıza katkı sağlıyor. 

Geleneksel makroekonomik analizler çoğunlukla enflasyon, üre-
tim, tüketim ve istihdam gibi toplam büyüklükler arasındaki ilişkilere 
odaklanırken, bu iki ekonomist söz konusu göstergelerin arkasındaki 
bireysel kararların önemini ortaya koydu.

Stanford Üniversitesi Ekonomi Profesörü Robert E. Hall (1943), 
özellikle tüketim, tasarruf, gelir beklentileri, istihdam ve ekonomik 
dalgalanmalar üzerine çalışmalarıyla tanınıyor. Hall’un temel katkı-
larından biri, hanehalklarının tüketim kararlarının yalnızca bugünkü 
gelirlerine değil, gelecekte elde etmeyi bekledikleri gelire de bağlı 
olduğunu göstermesidir.

Columbia Üniversitesi Ekonomi Profesörü Michael Woodford 
(1955) ise para politikası, enflasyon beklentileri, fiyat katılıkları ve 
ekonomik istikrar alanındaki çalışmalarıyla öne çıkıyor. Woodford, 
özellikle Yeni Keynesyen makroekonomik modellerin gelişimine 
ve merkez bankalarının faiz kararlarıyla ekonomik dalgalanmaları 
yönetmesine önemli teorik katkılar sağladı.

Her ikisi de doktorasını Massachusetts Teknoloji Enstitüsünde 
(MIT) tamamlayan bu iki iktisatçının çalışmaları, ekonomik kararla-
rın merkezinde insan davranışlarının ve geleceğe ilişkin beklentilerin 
bulunduğunu gösteriyor.

Bu yaklaşımın Türkiye açısından son derece önemli sonuçları 
var. Enflasyonun artacağını düşünen bir aile tüketimini öne çekebi-
lir. Döviz kurunun yükseleceğini bekleyen bir işletme fiyatlarını buna 
göre belirleyebilir. Ekonomi politikalarına güvenmeyen bir yatırımcı 
ise üretime yönelmek yerine döviz, altın veya kısa vadeli finansal 
araçları tercih edebilir.

Bireysel düzeyde anlaşılabilir görünen bu kararlar, milyonlarca 
insan tarafından alındığında ekonominin genel dengesini değiştire-
bilir. Beklentiler bozuldukça enflasyonla mücadele zorlaşır, yatırım 
iştahı azalır ve ekonomik kırılganlıklar derinleşir.

Nobel ödüllü bu çalışmaların Türkiye’ye verdiği temel mesaj 
açıktır: Ekonomide güven olmadan beklentileri, beklentileri düzelt-
meden de kalıcı istikrarı sağlamak güçtür.

TÜRKİYE’NİN EN BÜYÜK KIRILGANLIĞI: Enflasyon 
Ve Güven Sorunu

Enflasyon düşüyor ama hayat pahalılığı neden devam ediyor? 
Fiyatların artış hızı yavaşlarken vatandaş neden hâlâ geçinmekte 
zorlanıyor? Türkiye ekonomisinin en temel sorunlarından biri, yük-
sek enflasyonun yalnızca satın alma gücünü aşındırması değil, aynı 
zamanda ekonomik beklentileri bozarak geleceğe duyulan güveni 
zayıflatmasıdır.

TÜİK verilerine göre Eylül 2026’da yıllık tüketici enflasyonu 
yüzde 29,73, on iki aylık ortalamalara göre enflasyon ise yüzde 
31,49 düzeyinde gerçekleşti. Enflasyonun önceki yüksek seviyelerin-
den gerilemesi elbette önemli. Ancak enflasyonun düşmesi fiyatların 
düştüğü, hayatın ucuzladığı veya geçmiş yıllarda kaybedilen satın 
alma gücünün geri kazanıldığı anlamına gelmiyor. Fiyatlar artmaya, 
vatandaşın geçim sıkıntısı devam etmeye devam ediyor.

Michael Woodford’un çalışmalarının Türkiye açısından en 
önemli derslerinden biri, enflasyonla mücadelenin yalnızca faiz 
oranlarını değiştirmekten ibaret olmadığı; beklentilerin yönetilmesi 
ve ekonomi politikalarına duyulan güvenin de belirleyici rol oynadı-
ğıdır.

Merkez bankası enflasyonun düşeceğini açıklarken vatandaş 
buna inanmıyorsa, üretici maliyetlerinin artacağını düşünüyorsa, 
yatırımcı geleceği öngöremiyorsa uygulanan politikaların etkisi sınırlı 
kalır. Çünkü fiyatlama davranışları, ücret talepleri, kira sözleşmeleri, 
tüketim ve yatırım kararları yalnızca bugünkü koşullardan değil, 
geleceğe ilişkin beklentilerden de etkilenir.

Güvenin zayıf olduğu bir ekonomide faizleri yükseltmek müm-
kündür; ancak beklentileri değiştirmek ve fiyat istikrarını kalıcı hâle 

getirmek çok daha zordur. Bu nedenle enflasyonla mücadele; 
güvenilir para politikası, mali disiplin, öngörülebilir kararlar, güçlü 
kurumlar ve yapısal reformlarla birlikte yürütülmelidir.

Türkiye’nin ihtiyacı yalnızca enflasyon oranını düşürmek değil; 
fiyat istikrarını kalıcı kılarken vatandaşın satın alma gücünü koruyan, 
üreticiye öngörülebilirlik sağlayan ve toplumun geleceğe güvenle 
bakabildiği bir ekonomik düzen kurmaktır.

YÜKSEK FAİZ–DÜŞÜK KUR: İstikrar Mı, Yeni Bir 
Kırılganlık Mı?

Yüksek faizle gelen sıcak para, düşük kur artışıyla sağlanan 
finansal rahatlama ve güçlenen rezervler… Peki, bütün bunlar kalıcı 
ekonomik istikrar anlamına mı geliyor, yoksa yeni kırılganlıkların 
üzerini mi örtüyor? Türkiye ekonomisinin son yıllardaki en önemli 
tartışmalarından biri, yüksek faiz politikası, kısa vadeli sermaye 
hareketleri ve döviz kuru arasındaki ilişkidir.

Yüksek faiz oranları Türk lirası cinsinden finansal varlıkları cazip 
hâle getirirken, döviz kurundaki artışın enflasyonun gerisinde kal-
ması yabancı yatırımcılar açısından ek getiri fırsatları yaratabiliyor. 
Carry trade olarak bilinen bu mekanizma, kısa vadede döviz girişini 
artırarak finansal piyasalarda rahatlama sağlayabiliyor. Ancak bu ra-
hatlamanın ne kadar sürdürülebilir olduğu ayrı bir tartışma konusu.

Elbette yüksek faiz, enflasyonla mücadelede gerekli bir politika 
aracı olabilir. Ancak yüksek faizle çekilen sıcak para ile üretim, 
teknoloji ve istihdam yaratan doğrudan yabancı yatırım 
aynı şey değildir. Sıcak para faiz ve kur beklentilerine 
duyarlıdır; koşullar değiştiğinde hızla ülkeyi terk 
edebilir. Doğrudan yatırımlar ise üretim kapa-
sitesini, verimliliği ve ekonominin uzun vadeli 
büyüme potansiyelini güçlendirebilir.

Üstelik döviz kurundaki artışın uzun süre 
enflasyonun gerisinde kalması, Türk lirasının reel 
olarak değerlenmesine yol açarak ihracatçının 
rekabet gücünü zayıflatabilir, ithalatı görece cazip 
hâle getirebilir. Bir tarafta yüksek faizden 
kazanç sağlayan finansal yatırımcılar, 
diğer tarafta artan maliyetler ve rekabet 
baskısıyla mücadele eden üreticiler 
ortaya çıkabilir.

Hall ve Woodford’un çalışma-
larından çıkarılabilecek önemli 
derslerden biri de ekonomik 
istikrarın, yatırımcıların geleceğe 
ilişkin beklentilerinden bağımsız 
olmadığıdır. Bugün yüksek 
getiri beklentisiyle gelen 
sermaye, yarın risk algısı 
değiştiğinde hızla çıkabilir. 
Bu nedenle kısa vadeli 
sermaye girişleriyle sağlanan 
finansal istikrar, kalıcı 
ekonomik güven ve 
yapısal dayanıklılıkla 
karıştırılmamalıdır.

Türkiye’nin 
ihtiyacı, yüksek faizle 
gelen geçici sermayeye 
bağımlı bir ekonomi 
değil; güvenle gelen 
uzun vadeli yatırımla-
ra, güçlü üretime, yüksek katma değere ve sürdürülebilir rekabet gü-
cüne dayanan bir ekonomik yapıdır. Çünkü gerçek istikrar, yalnızca 
dövizin ülkeye girmesiyle değil, bu kaynakların üretime, istihdama 
ve toplumsal refaha dönüşmesiyle sağlanır.

EKONOMİ BÜYÜYOR, PEKİ KİM KAZANIYOR? 
Refah Artıyor Mu, Yoksa Eşitsizlik Mi Derinleşiyor?

Ekonomi büyüyor ama vatandaş neden aynı ölçüde zenginleş-
miyor? Millî gelir artarken çalışanlar, emekliler ve dar gelirliler neden 
geçim sıkıntısı çekmeye devam ediyor? Türkiye ekonomisinin en 
temel çelişkilerinden biri, ekonomik büyümenin yarattığı refahın 
toplumun bütün kesimlerine adil biçimde yansımamasıdır. Çünkü 
bir ekonominin ne kadar büyüdüğü kadar, bu büyümeden kimin ne 
ölçüde pay aldığı da önemlidir.

Robert E. Hall’un tüketim teorisi, hane halklarının harcama ve 
tasarruf kararlarını yalnızca bugünkü gelirlerine göre değil, gelecekte 
elde etmeyi bekledikleri geliri de dikkate alarak verdiklerini ortaya 
koyuyor. 

Ancak Türkiye açısından önemli bir sorun var: Bugünkü geliri 
temel ihtiyaçlarını karşılamaya yetmeyen milyonlarca insan, gelece-
ğini nasıl planlayacak, nasıl tasarruf yapacak?

Asgari ücretliler, emekliler ve dar gelirli aileler için tüketim karar-
larını çoğu zaman geleceğe ilişkin beklentilerden önce bugünkü gelir 
yetersizliği belirliyor.

Gelirinin büyük bölümünü kira, gıda, ulaşım ve enerjiye ayırmak 
zorunda kalan bir ailenin tasarruf yapması, yatırım gerçekleştirmesi 
veya geleceğe güvenle bakması giderek zorlaşıyor.

Üstelik aynı ekonomi politikaları toplumun farklı kesimlerini 
farklı biçimlerde etkiliyor. Yüksek gelirli bir kesim faiz gelirlerinden 
yararlanırken, dar gelirli bir aile temel ihtiyaçlarını karşılamak için 
yüksek maliyetle borçlanmak zorunda kalabiliyor. Böylece enflas-
yonla mücadele için uygulanan politikaların ekonomik ve toplumsal 
maliyetleri eşit dağılmıyor.

Bu nedenle ekonomik istikrar programlarının başarısı yalnızca 
enflasyonun düşmesi, bütçe dengelerinin iyileşmesi veya finan-
sal piyasaların güçlenmesiyle ölçülmemelidir. Ekonomi büyürken 
çalışanların satın alma gücü geriliyor, emeklilerin geçim koşulları 
ağırlaşıyor ve gelir dağılımındaki eşitsizlik derinleşiyorsa büyümenin 
niteliğini ve bölüşümünü sorgulamak gerekir.

Gerçek ekonomik başarı, yalnızca millî geliri artırmak değil; bü-
yümenin kazanımlarını adil paylaşmak, emeğin karşılığını korumak 
ve toplumun geniş kesimlerinin yaşam kalitesini yükseltmektir. Çün-
kü rakamlara yansıyan büyüme, insanların hayatına refah olarak 
yansımıyorsa eksik kalır.

ÜRETİM, DIŞA BAĞIMLILIK VE YAPISAL 
KIRILGANLIKLAR: Dış Şoklara Karşı Ne Kadar 
Dayanıklıyız?

Döviz kuru yükseldiğinde üretim maliyetleri neden hızla artıyor? 
Enerji fiyatlarındaki küresel dalgalanmalar neden doğrudan vatan-
daşın sofrasına yansıyor? Türkiye ekonomisi neden dış kaynaklı 
gelişmeler karşısında bu kadar kırılgan kalıyor? Bu soruların yanıtı, 
ekonomimizin yapısal sorunlarında yatıyor: Üretimde ithal girdi-
lere, enerjide dış kaynaklara ve finansmanda yabancı sermayeye 

bağımlılık.
Türkiye’de döviz kurundaki artışlar, küresel enerji fiyatlarında-

ki yükselişler ve uluslararası finansman koşullarındaki değişimler, 
üretim maliyetlerinden tüketici fiyatlarına kadar ekonominin birçok 
alanını etkiliyor. Dışarıdan gelen bir ekonomik şok, kısa sürede 
içeride enflasyona, maliyet artışına ve satın alma gücü kaybına 
dönüşebiliyor.

Hall ve Woodford’un katkıda bulunduğu makroekonomik 
modeller, ekonomik şokların üretim, tüketim, yatırım ve enflasyon 
üzerindeki etkilerini anlamamıza ve uygun istikrar politikaları geliş-
tirmemize yardımcı oluyor. Ancak burada önemli bir sınır var: Para 
politikası talebi yönlendirebilir, ekonomik dalgalanmaları hafifle-
tebilir; fakat tek başına fabrikalar kuramaz, teknolojik dönüşümü 
gerçekleştiremez, verimliliği artıramaz ve dışa bağımlılığı ortadan 
kaldıramaz.

Bu nedenle Türkiye’nin kalıcı ekonomik istikrarı yalnızca faiz ve 
kur politikalarında araması yeterli değildir. Sanayide yüksek katma 
değerli ve teknoloji yoğun üretimi, tarımda verimliliği, enerjide yerli 
ve yenilenebilir kaynakları, eğitimde niteliği, bilimde ve teknolojide 
yenilikçiliği güçlendiren bütüncül bir kalkınma politikasına ihtiyaç 
vardır.

Çünkü üretim yapısı dönüşmeden, ithalata bağımlılık azaltılma-
dan ve verimlilik artırılmadan sağlanan finansal istikrar, dış şoklar 

karşısında yeniden bozulabilir. Enflasyonu düşürmek önemlidir; 
ancak ekonomiyi krizlere karşı dayanıklı hâle getirmek çok 
daha kapsamlı bir dönüşüm gerektirir.

Türkiye’nin gerçek gücü, yalnızca döviz rezervlerinin 
büyüklüğünde veya finansal göstergelerin iyileşmesinde de-
ğil; üreten, teknoloji geliştiren, rekabet eden ve dış şoklara 

karşı ayakta kalabilen bir ekonomik yapı kurabilmesinde 
yatıyor.

PARA VE MALİYE POLİTİKALARI: Doğru 
Zaman, Doğru Araç

Enflasyonla mücadele yalnızca faiz artırılarak 
kazanılabilir mi? Merkez Bankası talebi sınırla-

maya çalışırken kamu harcamaları aynı 
yönde hareket etmiyorsa ekonomik 

istikrar nasıl sağlanabilir? Türkiye 
ekonomisinin temel sorunlarından 
biri de para ve maliye politikala-
rının her zaman yeterli uyum ve 
koordinasyon içinde yürütüleme-
mesidir.

2026 Nobel Ekonomi 
Ödülü’ne konu olan çalışmala-
rın önemli mesajlarından biri, 
ekonomik dalgalanmaların doğru 
zamanda, doğru araçlarla ve 
birbiriyle uyumlu politikalarla 
hafifletilebileceğidir. Ekonominin 
aşırı ısındığı dönemlerde para ve 

maliye politikaları toplam talebi 
dengelemeli; ekonomik daralma 

dönemlerinde ise koşullara uy-
gun destekleyici önlemler devreye 
alınmalıdır. Ancak bu yaklaşım, her 
durgunlukta sınırsız kamu harca-
ması yapılması veya her enflasyon 
artışında koşulsuz faiz yükseltilmesi 

anlamına gelmez.
Ekonomi politikalarının başarısını yalnızca alınan kararlar değil; 

bu kararların zamanlaması, birbiriyle tutarlılığı ve toplumda yarattığı 
güven belirler. Merkez Bankası enflasyonla mücadele amacıyla sıkı 
para politikası uygularken maliye politikasının toplam talebi aşırı 
desteklemesi, faiz artışlarının etkisini zayıflatabilir. Bu nedenle para 
ve maliye politikalarının ortak hedefler doğrultusunda, güçlü bir 
eşgüdüm içinde yürütülmesi gerekir.

Öte yandan mali disiplin yalnızca kamu harcamalarını kısmak 
veya bütçe açığını azaltmak değildir. Kamu kaynaklarını verimli 
kullanmak, israfı önlemek, vergi adaletini sağlamak ve üretken ya-
tırımlara öncelik vermek de mali disiplinin temel unsurlarıdır. Kamu 
borcu, bütçe açıkları, Hazine garantileri ve kamu-özel iş birliği proje-
lerinden kaynaklanan yükümlülükler de şeffaf ve bütüncül biçimde 
değerlendirilmelidir.

Türkiye’nin ihtiyacı, yalnızca bugünün ekonomik göstergeleri-
ni düzeltmeye odaklanan kısa vadeli kararlar değil; öngörülebilir, 
birbiriyle tutarlı, kurumsal güvene dayanan ve toplumsal maliyetleri 
gözeten ekonomi politikalarıdır. Çünkü kalıcı istikrar, tek bir politika 
aracının başarısıyla değil; para ve maliye politikalarının uyumu, 
kamu kaynaklarının etkin kullanımı ve güçlü kurumların ortak çaba-
sıyla sağlanabilir.

SONUÇ: Rakamlarda İstikrar Yetmez, İnsanların 
Hayatında Da İstikrar Gerekir

Enflasyon düşebilir, döviz kuru istikrarlı seyredebilir, sermaye gi-
rişleri artabilir, ekonomi büyüyebilir. Peki, bütün bunlar vatandaşın 
hayatına refah olarak yansımıyorsa ne kadar anlamlıdır? Çalışanlar 
geçinmekte zorlanıyor, emekliler temel ihtiyaçlarını karşılamakta 
güçlük çekiyor, gençler gelecek kaygısı taşıyor ve üreticiler yatırım 
kararlarını erteliyorsa ekonomik göstergelerdeki iyileşme tek başına 
gerçek bir başarı sayılamaz.2026 Nobel Ekonomi Ödülü’nü kaza-
nan Robert E. Hall ve Michael Woodford’un çalışmaları, önemli 
bir gerçeği hatırlatıyor: Ekonominin merkezinde yalnızca rakamlar 
değil; insanların kararları, beklentileri ve geleceğe duydukları güven 
vardır. Doğru zamanda uygulanan, birbiriyle uyumlu ve güvenilir 
para ve maliye politikaları ekonomik dalgalanmaları hafifletebilir. 
Ancak kalıcı istikrar için bunların güçlü kurumlar ve yapısal reform-
larla desteklenmesi gerekir.Türkiye’nin ihtiyacı; yalnızca enflasyonu 
düşüren değil, fiyat istikrarını kalıcı kılan; yalnızca sıcak para çeken 
değil, üretimi ve verimliliği artıran; yalnızca millî geliri büyüten değil, 
refahı adil paylaşan bir ekonomi modelidir. Bunun yolu güvenilir 
kurumlardan, mali disiplinden, öngörülebilir politikalardan, yüksek 
katma değerli üretimden ve toplumsal adaletten geçiyor.

Unutmayalım: Güven olmadan beklentiler düzelmez, beklentiler 
düzelmeden istikrar kalıcı olmaz, üretim ve verimlilik artmadan refah 
sürdürülebilir hâle gelmez.

Türkiye’nin gerçek ekonomik başarısı, yalnızca rakamların dü-
zeldiği gün değil; vatandaşın alım gücünün arttığı, emeğin karşılığını 
bulduğu, üreticinin güvenle yatırım yaptığı ve gençlerin geleceğe 
umutla baktığı gün ortaya çıkacaktır.

Çünkü güçlü ekonomi, yalnızca rakamları iyi görünen değil; 
insanına güven veren, üreten, adil paylaşan ve refahı toplumun 
tamamına yansıtabilen ekonomidir.”

Sayfa Tasarım: Figen Ekiz

Doç. Dr. Ergül Halisçelik

Rakamlar düzeliyor, 
hayat neden düzelmiyor?

Doç. Dr. Ergül Halisçelik’ten can alıcı sorular 

Murat GEGİN
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17 EKİM 2026 CUMARTESİ6 haber

“İsrail’in yayılmacı politikalarını 
boşa çıkartabilecek gücü sahibiz” 

Asırlık mezarlar, şehitlik oldu

Hasar tespiti için üreticilerin 
başvuru yapması gerekiyor 

Adana’nın Kozan ilçesinde 
geçtiğimiz gün etkili olan dolu 
yağışının tarım arazilerinde 
oluşturduğu zararın belir-
lenmesi için ön hasar tespit 
çalışmaları başlatıldı. Bölge-
deki üreticilere başvuru çağrısı 
yapıldı.

Meteoroloji Genel Müdür-
lüğü’nün yağış uyarılarının 
ardından Kozan ilçesinde 
etkili olan dolu yağışı, tarımsal 
üretim yapılan bazı mahalle-
lerde zarara yol açtı. Aslanlı, 
Boztahta, Ferhatlı, Eskimantaş 
ve Karahamzalı mahallelerinde 
meydana gelen dolu yağışında 
bahçeler zarar gördü. Kozan 
İlçe Tarım ve Orman Müdürü 

Mutlu Karataş ile teknik per-
soneller tarım arazilerindeki 
zararın belirlenmesine yönelik 
ön hasar tespit çalışmaları 
başlattı.

Kozan İlçe Tarım ve Orman 
Müdürü Mutlu Karataş, hasar 
tespit çalışmalarının tamam-
lanabilmesi için başvuruların 
yapılması gerektiğini bildirdi. 
Üreticilerin tarım arazilerini 
kontrol ederek zarar meydana 
gelen parselleri belirlemeleri 
gerektiğini kaydeden Karataş, 
yalnızca zarar gördüğü tespit 
edilen parsellerin doğru ve 
eksiksiz şekilde beyan edilme-
sinin önem taşıdığını ifade etti. 
(5 OCAK/İHA) 

Doç. Dr. Akıncı “Hakan Fidan’ın tavrı, Türkiye’nin İsrail politikasının değişmediğini gösteriyor” dedi ve ekledi 

Eğitimde kural koymak kadar, o 
kuralın uygulanmasını sağlamak da 
önemlidir. Millî Eğitim Bakanlığı genel-
ge yayımlıyor, düzenlemeler yapıyor, 
okullara talimatlar gönderiyor. Peki, 
bütün bu kararlar sahada ne kadar 
karşılık buluyor? Adana’daki okullarda 
uygulamaya baktığımızda yanıtlanması 
gereken ciddi sorular ortaya çıkıyor.

MEB’in 2026-2027 eğitim-öğretim 
yılı genelgesinde öğretmenlerin görev 
sırasında önlük giymesi gerektiği 
açıkça belirtiliyor. Öğretmen Önlüğü 
Standartları Kılavuzu ile de önlüklerin 
kullanımına ilişkin ölçütler belirlenmiş 
durumda. Üstelik uygulamanın millî 

eğitim müdürlüklerince takip edileceği 
ve mevzuata aykırı davranışlara izin 
verilmeyeceği ifade ediliyor.

Peki, Adana’da durum ne?
Okullarda önlük uygulaması gerçek-

ten hayata geçiriliyor mu? Hangi okul-
da, hangi öğretmen bu kurala uygun 
hareket ediyor? Veliler ve öğrenciler, 
sınıflarda bu uygulamanın yerleştiğini 
görebiliyor mu? Yoksa Bakanlığın tali-
matları genelgelerde kalırken okullar-
da bambaşka bir tablo mu yaşanıyor?

Elbette bütün okullar ve öğretmen-
ler hakkında genelleme yapmak doğru 
değil. Ancak sahadaki uygulamaya 
ilişkin soru işaretleri varsa bunları 
görmezden gelmek de doğru değil. 
Adana İl Millî Eğitim Müdürlüğü’nün 
öncelikle bu tablonun gerçek boyutunu 
ortaya koyması gerekiyor.

Öğretmen önlüğü meselesini 
yalnızca bir kıyafet tartışması olarak 
değerlendirmemek gerekiyor. Burada 
asıl mesele, Bakanlığın aldığı kararla-
rın okul yönetimlerinden öğretmenlere 
kadar ne ölçüde uygulandığıdır.

Bir düzenleme getiriliyorsa bunun 
amacı, kapsamı ve uygulanma biçimi 
açık olmalıdır. Öğretmenlerden belirli 
bir standart bekleniyorsa bu standar-
dın hayata geçirilmesi de takip edil-
melidir. Aksi hâlde bir süre sonra şu 
soru kaçınılmaz olur: Kurallar neden 
çıkarılıyor, uygulanmayacaksa neden 
duyuruluyor?

Bir diğer önemli konu ise öğretmen-
lerin sınıflarda cep telefonu kullanımı...

MEB’in 2026-2027 eğitim-öğretim 
yılı genelgesinde, öğrencilerin sınıfta 
cep telefonu bulundurmamasına ilişkin 
uygulamanın devam edeceği, öğret-
menlerin de sınıf içinde cep telefonu 
kullanmayacağı belirtiliyor.

Burada da aynı soruyu soruyoruz;  
Bu kurala ne kadar uyuluyor?

Sınıfta öğrencilerden dikkatlerini 
derse vermeleri, telefonlarından uzak 
durmaları beklenirken öğretmenin de 
aynı konuda örnek olması gerekmez 
mi? Öğrenciye anlatılan kuralla sınıfta 
sergilenen davranış birbirini destek-
lemiyorsa eğitimde tutarlılığı nasıl 

sağlayacağız?
Elbette mesleki zorunluluklar ve acil 

durumlar ayrı değerlendirilebilir. An-
cak kişisel telefon kullanımının dersin 
önüne geçmesi kabul edilebilir bir du-
rum değildir. Öğretmen, sınıfta yalnızca 
ders anlatan kişi değil, davranışlarıyla 
da öğrenciye örnek olan kişidir.

Buradan Adana İl Millî Eğitim Mü-
dürlüğü’ne sesleniyorum

Bakanlığın yayımladığı genelgelerin 
okullardaki uygulamasını takip etmek 
sizin de sorumluluğunuz değil mi?

Önlük düzenlemesi okullarda ne 
ölçüde uygulanıyor? Öğretmenlerin 
sınıf içinde cep telefonu kullanmama-
sına ilişkin kurala uyuluyor mu? Okul 
yönetimleri gerekli bilgilendirmeleri 
yaptı mı? Uygulamaların takibi için 
hangi çalışmalar yürütülüyor?

Bu soruların yanıtları yalnızca velileri 
değil, eğitim camiasını da ilgilendiri-
yor. Çünkü denetim, öğretmeni hedef 
göstermek ya da cezalandırmak için 
değil; kuralların herkes için anlaşılır ve 
uygulanabilir olmasını sağlamak için 

vardır.
Adana İl Millî Eğitim Müdürlüğü’nün 

okullardaki mevcut durumu değer-
lendirmesi, gerekli bilgilendirme ve 
denetimleri yapması, tespit edilen 
eksiklikler varsa bunların giderilmesi-
ni sağlaması gerekiyor.

Eğitim sisteminde sorun yalnızca 
kural eksikliği değildir. Bazen asıl 
sorun, mevcut kuralların ne ölçüde 
uygulandığıdır. Genelgeler yayımlana-
bilir, standartlar belirlenebilir, talimat-
lar verilebilir. Ancak bunların sınıflara 
yansımadığı bir ortamda beklenen 
sonuç alınamaz.

Öğrenciden kurallara uymasını bek-
liyorsak yetişkinlerin de bu kurallara 
uygun davranması gerekir. Öğret-
menin mesleki saygınlığı, yalnızca 
giydiği önlükle değil; sorumluluğuyla, 
davranışlarıyla ve öğrencilerine verdiği 
örnekle ölçülür.

Adana’da eğitim yöneticilerinin 
görevi de yalnızca talimatları okullara 
iletmek değil, uygulamanın nasıl yürü-
düğünü takip etmektir.

HABİBE
ALACA

ADANA’DA 
KURALLAR 

VAR, DENETİM 
NEREDE?

Adana Alparslan Türkeş Bilim ve 
Teknoloji Üniversitesi’nden Doç. 
Dr. Berat Akıncı, İsrail’in Orta Doğu, 
Kafkasya, Afrika ve Türkistan coğraf-
yasındaki politikalarının Türkiye’nin 
bölgesel ve küresel etkisini dengele-
meye yönelik olduğunu belirterek, 
“Türkiye, İsrail’in bu hamlelerini boşa 
çıkarabilecek diplomatik ve diğer kay-
naklara sahip” dedi.

Adana Alparslan Türkeş Bilim ve 
Teknoloji Üniversitesi İktisadi, İdari ve 
Sosyal Bilimler Fakültesi Uluslararası 
İlişkiler Bölüm Başkanı Doç. Dr. Berat 
Akıncı, İsrail’in bölgesel politikaları, 
Azerbaycan ile ilişkileri ve Türkiye’nin 
dış politika yaklaşımına ilişkin değer-
lendirmelerde bulundu.

İsrail’in yalnızca Orta Doğu’da 
değil, Kafkasya, Türkistan ve Afrika’da 
da Türkiye’nin etkinliğini sınırlandır-
maya yönelik adımlar attığını ifade 
eden Akıncı, bu politikaların Türkiye 
tarafından yakından takip edildiğini 
kaydetti.

“İsrail, Türkiye’nin bölgesel etkisini 
dengelemek istiyor”

İsrail’in farklı coğrafyalarda yü-
rüttüğü politikaların bir bütün olarak 
değerlendirilmesi gerektiğini belirten 
Akıncı, Yemen’de Husiler üzerinden 
yaşanan gelişmeler, Somaliland’in 
tanınması, Sudan’daki bölünme 
tartışmaları ve Libya’daki gelişmele-
rin Türkiye’nin söz konusu ülkelerle 

yürüttüğü politikalarla zıtlık oluştur-
duğunu belirterek, Türkiye’nin hem 
bölgesel hem de küresel ölçekteki 
etkisinin sınırlandırılmak istendiğini 
dile getirdi.

“Azerbaycan’ın İsrail politikasında 
daha hassas davranması bekleniyor”

Türkiye ile Azerbaycan arasındaki 
ilişkilere de değinen Akıncı, iki ülkenin 
“Bir millet, iki devlet” anlayışı çerçeve-
sinde köklü bir kardeşlik bağına sahip 
olduğunu vurguladı. Türkiye ile Azer-
baycan arasındaki stratejik ortaklığın 
ötesinde bir kardeşlik hukuku bulun-
duğunu ifade eden Akıncı, 
iki ülkenin bazı konularda 
farklı değerlendirmeler 
yapabileceğini ancak 
ortak geleceğe yönelik 
iş birliğini sürdürmesi 
gerektiğini kaydederek, 
“Azerbaycan’ın İsrail’in 
yayılmacı politikalarına 
karşı daha hassas bir 
politika üretmesi ve Tür-
kiye’nin yükselttiği sese 
kulak vermesi Türk milleti 
ve kamuoyu açısından 
bekleniyor” diye konuştu.

“Türkiye’nin İsrail 
politikasında değişiklik 

yok”
Dışişleri Bakanı Hakan 

Fidan’ın, Azerbaycan’da 
İsrail Cumhurbaşkanı 

konuşurken salonu terk etmesini de 
değerlendiren Akıncı, söz konusu 
davranışın Türkiye’nin İsrail’e yönelik 
dış politikasındaki kararlı tutumun bir 
yansıması olduğunu belirterek, “Tür-
kiye’nin İsrail’in Gazze ve Filistin’e 
yönelik politikalarını kabul etmiyor ve 
Ankara’nın bu tutumunu uluslararası 
platformlarda dile getirmeyi sürdürü-
yor. İsrail’in bu politikası değişmediği 
sürece Türkiye’nin de İsrail’e yönelik 
politikasının değişmeyeceğinin altını 
çizmemiz gerekiyor” ifadelerini kul-
landı. (5 OCAK/İHA) 

Hasar tespit 
çalışmaları başladı

Adana’nın Saimbeyli ilçesinde, 
Kurtuluş Savaşı yıllarında Ermeni 
çetelerinin saldırısında şehit edilen 
Hacı Ekiz ve Mahmut Ekiz kardeşlerin 
asırlık mezarları, belediye tarafından 
restore edilerek şehitlik alanına dö-
nüştürüldü.

Kurtuluş Savaşı yıllarında Ermeni 
çetelerinin saldırısında şehit düşen 
Hacı Ekiz ve Mahmut Ekiz’in Saim-
beyli ilçesine bağlı Beypınarı Ma-
hallesi’nde bulunan mezarları, aile 
yakınlarının talebi üzerine Saimbeyli 
Belediyesi tarafından restore edildi. 
Çevre düzenlemesi yapılan mezarlar, 
şehitlerin hatırasını yaşatmak ve gele-
cek nesillere aktarmak amacıyla 
şehitlik haline getirildi.

Şehitliğin açılışına Saim-
beyli Kaymakamı Nursen Yüce, 
Belediye Başkanı Mahmut Dal, 
şehitlerin aile yakınlarından 
Halil Özkozanoğlu, Beypınarı 
Mahalle Muhtarı Hasan Kara ve 
çok sayıda davetli katıldı.

“Ailenin talebi üzerine sözümüzü 
yerine getirdik”

Saimbeyli Belediye Başkanı Mah-
mut Dal, açılışta yaptığı konuşmada, 
Hacı Ekiz ve Mahmut Ekiz kardeşlerin 
Kurtuluş Savaşı yıllarında bölgede 
hayvancılık ve çobanlık yaptıklarını 
belirterek, iki kardeşin Ermeni çetele-
rinin saldırısı sonucu şehit edildiğini 
söyledi.

Şehit ailesine geçen yıl söz verdik-
lerini ifade eden Dal, “Burada hay-
vancılıkla uğraşan, çobanlık mesleğini 
icra eden iki büyüğümüz, Ermeni 
çeteleri tarafından boğazları kesilerek 
şehit edilmiş. 

Şehit ailesinin talebi üzerine geçen 
yıl sözümüzü vermiştik. Bu yıl da açı-
lışı özellikle 18 Ekim kurtuluş bayramı 
programımızın içerisinde yer alma-
sını istedik. Bunu gerçekleştirmenin 
mutluluğu ve gururu bize fazlasıyla 
yetiyor” dedi.

Beypınarı Mahalle Muhtarı Ha-
san Kara da bölgede yaşanan tarihi 
olaylara değinerek, şehitlerin mezarla-
rının belediye tarafından düzenlenip 
koruma altına alınmasından duyduğu 
memnuniyeti dile getirdi. Kara, çalış-
mada emeği geçenlere teşekkür etti.

Şehit Hacı Ekiz ve Mahmut Ekiz 
kardeşlerin aile yakını Halil Özkoza-
noğlu (82) ise iki kardeşin köy yolunda 
5 kişilik bir Ermeni çetesinin saldırı-
sına uğradığını anlatarak, “O dönem 
şehit kardeşlerin birisi 15, diğeri 18 
yaşındaymış. Burası dedemizin kar-
deşlerinin mezarları. Şehitliğimizin 
geleceğe taşınması için burayı şehitlik 
haline getirenlere teşekkür ediyorum” 
diye konuştu (5 OCAK/İHA) 
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Çukurova’nın rengi, Yaşar Kemal’in sesiyle buluştu… 

Türk edebiyatının dünya 
çapındaki gururu Yaşar Kemal, 
doğumunun 100. yılında çok 
özel bir sergiyle memleketi Ada-
na’da anılıyor. UNESCO Somut 

Olmayan Kültürel Miras Ulusal Envanteri Minyatür Sanatı Kül-
türel Miras Taşıyıcısı Dr. Figen Gürsoy, ustanın kaleme aldığı 57 
eserin tamamını minyatür sanatıyla tuvale taşıdı. 4 yıllık yoğun 
bir emeğin ürünü olan “İnsan Dünyadır” başlıklı sergi, Adana 
100. Yıl Çırçır Sanat Merkezi’nde kapılarını açtı. 25 Ekim’e kadar 
ziyaret edilebilecek bu anlamlı sergiyi, projenin mimarı Dr. Figen 
Gürsoy ve sergiye ev sahipliği yapan Altın Koza Genel Müdürü 
Hüseyin Orhan ile konuştuk.

- Yaşar Kemal, tüm dünyanın 
kabul ettiği gibi Çukurova’nın 
insanını, doğasını, acılarını ve 
umutlarını dünya edebiyatına 
taşıyan büyük bir usta. Onun 
bütün kitaplarını minyatür sa-
natına dönüştürdüğünüz bu özel 
koleksiyonu, eserlerine ilham 
veren Adana’da sanatseverlerle 
buluşturmak sizin için nasıl bir 
anlam taşıyor?

Dr. Figen Gürsoy: İnsan 
Dünyadır sergisi, Yaşar Kemal’in 
ömrü boyunca kaleme aldığı 57 kitabın her birinin özgün birer 
minyatür resme dönüştüğü çok özel bir çalışma. Adana, bu sergi-
nin 13. durağı. Daha önce Türkiye’nin farklı illerinde, uluslararası 
tıp kongrelerinde ve Paris’te olmak üzere 12 kez sanatseverlerle 
buluştu. Her sergi kendi içinde çok anlamlı ve doyurucuydu 
ancak ben 12 sergi boyunca hep büyük bir heyecanla Adana’yı 
bekledim. Çünkü büyük ustayı var eden, ona ilham veren toprak-
ları görecek olmak bana ayrı bir heyecan veriyordu.

Bu benim Adana’ya ve Çukurova’ya ilk gelişim. Fakat ben bu 
coğrafyayı, insanını, kültürünü, doğasını, çiçeğini ve böceğini 
ustanın cümleleriyle zaten çok iyi tanıyordum. İç dünyamda 
böylesine köklü yer edinmiş bir şehri şimdi gözlerimle görmek 
tarifsiz bir duygu. Adanalı izleyicilerden de bir beklentim var; 
bana bol bol Yaşar Kemal anıları getirmelerini umuyorum.

- Yaşar Kemal’in 57 kitabını birden resmetme fikri nasıl 
doğdu? Projenin hazırlık süreci nasıl ilerledi?

Dr. Figen Gürsoy: Ben minyatürü bir kitap resmi olarak çalı-
şıyorum, yani okuduğum kitapları minyatür diliyle yorumlamak 

kendime seçtiğim bir yol. Bu doğrultuda Anadolu’yu çalışmak 
istedim. Anadolu’yu en iyi anlatan yazarın da Yaşar Kemal oldu-
ğu bilinciyle yola çıktım. Bu çalışma, bir yazarın tüm kitapları-
nın eksiksiz olarak minyatür sanatıyla resmedildiği, bildiğimiz 
kadarıyla hem Türkiye’de hem de dünyada bir ilk. Yaşar Kemal, 
bu emeği fazlasıyla hak eden dev bir isim.

Projenin tamamlanması tam 4 yıl sürdü. İlk yıl 57 kitabın 
tamamını okudum ancak bu sıradan bir okuma değildi. Öyle ki 
aldığım notları üst üste koysak neredeyse boyuma ulaşırdı. İkinci 
yıl bu notlardan yola çıkarak çizimlerimi ve eskizlerimi oluştur-
dum. Üçüncü ve dördüncü yıllarda ise kağıtlarımı hazırlayıp 
minyatürleri uygulamaya geçtim. 3 yıldır da sergileme süreci 

devam ediyor. Özetle, 7 yıllık çok güzel bir 
yolculuğun eşlikçisiyiz.

- Bu süreçte sizi duygusal açıdan en fazla 
etkileyen ya da resmederken zihninizi en çok 
zorlayan eser hangisi oldu?

Dr. Figen Gürsoy: Zorlanmaktan ziyade, 
her bir kitaptan müthiş bir keyif aldığımı 
söylemeliyim. Elbette top-
lumsal acıların yansıtıldığı 
noktalarda derinden etkile-
niyorsunuz. Ancak kitaplar 
arasında benim için yeri 
çok farklı olan bir eser var, 
Çocuklar İnsandır. Sokak 

çocuklarıyla yapılan röportajlardan oluşan bu 
kitap için büyük usta da ‘İyi bir roman yazsay-
dım, bu kadar sevmezdim’ demiştir. Günlük 
hayatta yanından geçip de görmediğimiz nice 
çocuğun hikayesini Yaşar Kemal fark etmiş, 
elinden tutmuş ve toplumsal farkındalık yarat-
mak için müthiş bir yapıt bırakmıştır.

Bunun yanı sıra İnce Memedler, Dağın Öte 
Yüzü, Kimsecikler, Ağrıdağı Efsanesi, Binboğa-
lar Efsanesi, Deniz Küstü, Yılanı Öldürseler ile 
Filler Sultanı ve Kırmızı Sakallı Topal Karınca 
gibi eserlerin her biri ayrı birer hayat hika-
yesidir. Yaşar Kemal, trajik ve örselenmiş bir 
çocukluktan gelmesine, çocuk yaşta babasının 
ölümüne şahit olup kekelemeye başlamasına 
rağmen, kekemeliğini türküler söyleyerek 
aşmış bir dehadır. Yaşadığı onca acıdan barış, 
umut, sevgi ve insan onurunu damıtarak 
bizlere bırakmıştır.

- Serginin toplumsal ve kültürel olarak 
nasıl bir misyon üstlenmesini hedefliyorsu-
nuz?

Dr. Figen Gürsoy: Bu sergiyi kurgularken, 
salondan ayrılan her izleyicinin içinde ‘Bir 
Yaşar Kemal kitabı daha okuyayım’ ya da 
‘Tanışmadığım eserleriyle tanışayım’ isteği-
nin uyanmasını hayal ettim. Ancak asıl hedef 
kitlemiz her zaman öğrenciler, gençler ve 
çocuklar oldu. Geride bıraktığımız 12 sergide 
de anaokulundan doktora düzeyine kadar 
binlerce öğrenciyi salonlarımızda ağırlamayı 
başardık.

Bu eserler, gençlerin geleceğe güç, güven 
ve güzellik taşıyabilmeleri için çok önemli bi-
rer hazinedir. Onların zihinlerine ve yürekle-
rine; içinde barış, umut, sevgi ve insan onuru 

barındıran çok güçlü tohumlar ekiyoruz. Bu tohumların gelecek-
te mutlaka hayatlarına olumlu bir katkısı olacaktır. Adana’daki 
sergimize de her yaş grubundan ziyarete başladılar; özellikle 
öğrencileri büyük bir keyifle bekliyorum.

- UNESCO Somut Olmayan Kültürel Miras Taşıyıcısı ola-
rak minyatür sanatını, Yaşar Kemal gibi evrensel bir edebiyat 
ustasıyla buluşturmanın kültürel mirasımız açısından önemi 
nedir?

Dr. Figen Gürsoy: Bunu kültürel mirasımız açısından son 
derece önemli ve anlamlı buluyorum. Minyatür; kendine özgü 
çizim ve boyama dili olan, geleneksel bir resim tekniğidir. Proje-
nin başında bu birlikteliği yadırgayanlar, geleneksel bir çatının 
modern edebiyatla nasıl buluşacağını sorgulayanlar oldu. Ancak 
ürünler ortaya çıktıktan sonra herkes ‘İyi ki böyle bir çalışma 
yapılmış, Yaşar Kemal ancak minyatürle bu kadar güzel anlatıla-
bilirdi’ demeye başladı. Yaşar Kemal hepimizin ortak değeridir. 
Toplumun her kesimi onu büyük bir saygı, hürmet ve hayranlıkla 
takip ediyor. Bu sergi de onun evrensel dilini geleneksel sanatı-
mızla geleceğe taşımak adına kıymetli bir vesile oldu.

Çukurova Üniversitesi (ÇÜ) Adana Meslek 
Yüksekokulu Radyo ve Televizyon Programcılığı 
Programı Öğretim Görevlisi Batuhan Kalaycı’nın 
senaryosunu yazdığı ve yönetmenliğini üstleneceği 
“Altından Gümüşten At” isimli ilk uzun metraj film 

projesi, 2026 Uluslararası Antalya Altın Portakal Film 
Festivali, “Film Forum” kapsamında düzenlenen İlk 
Uzun Metraj Kurmaca Film Pitching Platformu’nun 
yarışma seçkisine seçildi.

İLK UZUN METRAJ FİLM PROJELERİ ARASINDA
Türkiye’nin önemli sinema etkinliklerinden 

Uluslararası Antalya Altın Portakal Film Festiva-
li kapsamında düzenlenen Film Forum, sinema 
projelerinin geliştirilmesi ve sektör profesyonel-
leriyle buluşması açısından önemli bir platform 
sunuyor. Batuhan Kalaycı’nın senaryosunu yazdığı 
ve yönetmenliğini üstleneceği “Altından Gümüşten 
At” projesinin İlk Uzun Metraj Kurmaca Film Pitc-
hing Platformu’nun yarışma seçkisinde yer alması 
akademisyenlerin sadece teoriyle değil, mesleki ve 
sektörel hamlelerle de kendilerini göstermelerine 
örnek teşkil etti. (5 OCAK/ÇÜ/BÜLTEN)

Batuhan Kalaycı’nın Film Projesi 
Antalya Altın Portakal Seçkisinde

Batuhan
Kalaycı

Dr. Figen
Gürsoy

Sefa
Saygıdeğer

YAŞAR KEMAL’İN 57 KİTABI, 57 MİNYATÜRLE MEMLEKETİNDEYAŞAR KEMAL’İN 57 KİTABI, 57 MİNYATÜRLE MEMLEKETİNDE
Sefa SAYGIDEĞER

RÖPOTRAJ

HÜSEYİN ORHAN: ADANA 
KÜLTÜR VE SANATIN KENTİDİR

Serginin açılışında tüm Adanalı-
ları bu özel buluşmaya davet eden 
Altın Koza Genel Müdürü Hüseyin 
Orhan, projenin kent için taşıdığı 
değeri şu sözlerle ifade etti: “Altın 
Koza Film Festivali’nin 
hemen ardından bu sergiyi 
Adanalılarla buluşturmak 
bizim için büyük bir keyif 
ve onurdur. Adana de-
mek; Yaşar Kemal, Orhan 
Kemal, Yılmaz Güney ve 
Müslüm Gürses demektir. 
Kentimizin kültür ve sanat 
yaşamını ayağa kaldıran, 
Altın Koza’nın vizyonunu 
büyüten en temel değer-
lerin başında Yaşar Kemal 
gelir. Büyük ustayı, Figen 
Hocamızın sergisi vasıta-
sıyla kendi topraklarında 
yeniden ağırlıyoruz.

Yaşar Kemal, sadece Adana’yı 
değil, Çukurova’nın doğasını, insa-
nını ve tarihsel başkaldırısını tüm 
dünyaya anlatan evrensel bir de-
ğerdir. Bu yüzden serginin özellikle 
gençler tarafından görülmesini çok 
önemsiyoruz. Nitekim okullarımızdan 
gelen öğrencilerimiz sergiyi ziyaret 
etmeye başladı. Figen Hocamıza bu 
kıymetli emeği bizimle buluşturduğu 
için teşekkür ediyorum. Minyatürleri 
inceleyen her öğrencide bir merak 
uyanacağına ve bu merakın, onları 
Yaşar Kemal kitaplarını okumaya 
yönlendireceğine inanıyorum.

Uzun süredir Yaşar Kemal Vakfı 
ile ortak çalışmalar yürütüyor, 'Yaşar 
Kemal Sanat Günleri'ni birlikte 
gerçekleştiriyoruz. Son 5 yılda on 
binlerce öğrencimizi büyük ustanın 

eserleriyle tanıştırdık. 'Adana bir sa-
nat kentidir' ifadesi bizim için sadece 
bir söylemden ibaret değil. Halkımız; 
sergilerden söyleşilere, Portakal 
Çiçeği Karnavalı'ndan Lezzet Festi-
vali'ne ve haftaya başlayacak olan 
Şehir Tiyatroları Festivali’ne kadar 
her etkinlikte salonları doldurarak bu 
unvanın hakkını veriyor. Tıklım tıklım 
dolan bir sinema salonu yönetmeni 
ve oyuncuyu nasıl mutlu ediyorsa, 
sergilerin dolup taşması da sanat-
çılar için en büyük ödüldür. Tüm 
Adanalıları bu büyük emeğe tanıklık 
etmeye davet ediyoruz.”

Hüseyin
Orhan
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Nesine 3. Lig 3. Grupta mücadelesini sürdüren Adana Adalet-
gücüspor, Okan Kopan'dan boşalan teknik direktörlük koltuğunu 
tecrübeli çalıştırıcı Cenk Laleci'ye emanet etti.

Yeni sezonda hedeflerine ulaşmak ve takımın performansını üst 
seviyeye çıkarmak isteyen Adana Adaletgücüspor, teknik direktör-
lük görevi için Cenk Laleci ile 1.5 yıllık resmi sözleşme imzaladı.

Teknik adamlık kariyeri boyunca Türk futbolunun önemli kulüp-
lerinde görev alan Cenk Laleci; daha önce Beykoz A.Ş., Menemen 
FK, Tuzlaspor, Amasyaspor FK ve Kütahyahaspor gibi takımlarda 

teknik direktörlük koltuğunda oturmuştu.   
İKİ FUTBOLCUYA CEZA

Nesine 3. Lig 3. Grup’ta mücadele eden Yaz Sigorta Adaletgü-
cü’nde, 12 Ekim 2026 tarihinde oynanan 1964 Silifke Spor karşı-
laşmasının ardından disiplin kararları gündeme geldi. Profesyonel 
Futbol Disiplin Kurulu (PFDK), Adana temsilcisinin iki futbolcusuna 
farklı gerekçelerle ceza verdi.

Kurulun açıkladığı kararlara göre Mustafa Hakan Demir, müsa-
baka hakemine yönelik hakareti nedeniyle 3 resmi müsabakadan 

men ve 10 bin TL para cezası alırken, Berkehan Erol 
ise rakip futbolcuya yönelik ciddi faulü nedeniyle 2 
resmi müsabakadan men edildi. (5 Ocakgazetesi.
com)

Adana Adaletgücü’nde
Cenk Laleci dönemi başladı

Adanaspor Kulüp Başkanı Uğur Özdemir ve 
beraberindeki heyet, görevden uzaklaştırılan 
Adana Büyükşehir Belediye Başkanı Zeydan 
Karalar’ı ziyaret etti. Ziyarette kulüp yönetiminin 
yanı sıra Teknik Direktör Volkan Öztürk ve yar-
dımcısı Ünsal Aka da yer aldı.

Adanaspor’da kulübün yönetimini devrala-
rak Ergin Göleli ile yapılan anlaşmanın ardından 
resmen başkanlık görevine gelen Uğur Özdemir, 
ziyaretlerine devam ediyor. Turuncu-beyazlı kulü-
bün yeni başkanı Özdemir, beraberindeki heyetle 
birlikte görevden uzaklaştırılan Adana Büyükşe-
hir Belediye Başkanı Zeydan Karalar’ı ziyaret etti.

Adanaspor yönetimi ile teknik heyeti bir araya 
getiren ziyaret, kulübün yeni dönemde gerçekleş-
tirdiği temaslar kapsamında dikkat çekti. Başkan 
Uğur Özdemir’in öncülüğündeki heyet, Zeydan 

Karalar ile bir araya gelerek ziyaret gerçekleştir-
di.

KULÜPTEN TEŞEKKÜR MESAJI
Ziyaretin ardından Adanaspor Kulübü ta-

rafından yapılan açıklamada, Zeydan Karalar’a 
misafirperverliği dolayısıyla teşekkür edildi.

Kulübün açıklamasında, “Nazik ev sahipliği 
ve misafirperverlikleri dolayısıyla Başkan Zeydan 
Karalar’a teşekkür ederiz” ifadelerine yer verildi.

Adanaspor’da yeni yönetim döneminin baş-
lamasıyla birlikte kulübün geleceğine ilişkin çalış-
malar sürerken, Başkan Uğur Özdemir ve yöne-
timinin gerçekleştirdiği ziyaretler de gündemdeki 
yerini koruyor. Turuncu-Beyazlı camiada, yeni 
dönemde atılacak adımlar ve kulübün yeniden 
güçlü bir yapıya kavuşması yönündeki çalışmalar 
yakından takip ediliyor. (5ocakgazetesi.com)

Adanaspor yönetiminden 
Zeydan Karalar’a ziyaret

Son haftalarda aldığı galibiyetlerle moral kaza-
nan Adana 01 FK’da gözler Karacabey Belediye Spor 
maçına çevrildi. Hazırlıklarını sürdüren turuncu-be-

yazlı ekip, sahasında oynayacağı karşılaşmadan üç 
puanla ayrılarak çıkışını devam ettirmeyi hedefliyor.

Takımın mücadele gücüne ve kazanma arzusuna 
güvendiklerini belirten Başkan Yardımcısı Gökhan 
Uzunömür, galibiyet serisini sürdürmek istediklerini 
ifade etti. Taraftar desteğinin sahadaki mücadeleye 
önemli katkı sağlayacağına dikkat çeken Uzunömür, 
Adana’nın takımına sahip çıkmasının büyük önem 
taşıdığını vurguladı.

ÖĞRENCİLERE ÜCRETSİZ BİLET
Adana 01 FK yönetimi, Karacabey Belediye Spor 

karşılaşması öncesinde genç taraftarları da sevindi-
recek bir uygulamayı hayata geçiriyor. Başkan Yar-
dımcısı Gökhan Uzunömür, öğrencilerin mücadeleyi 
tribünden ücretsiz izleyebileceğini açıkladı.

Bu uygulamayla daha fazla öğrencinin tribün-
lerde yer almasını ve takımlarına destek vermesini 
amaçladıklarını belirten Uzunömür, tüm Adanalıları 
pazar günü 14.30’da Yeni Adana Stadı’nda buluşma-
ya davet etti. (5 OCAK/Murt GEGİN)

Adana 01 FK’dan taraftara çağrı:
HAYDİ ADANA, TRİBÜNLERE

Adana Demirspor’da mali kriz, kulü-
bün geleceğine ilişkin endişeleri artırırken 
yönetimden dikkat çeken bir açıklama geldi. 
Mavi-lacivertli kulüp, geçmiş dönemlerde 
görev yapan futbolcuları ve teknik ekip 
üyelerini uzlaşmaya davet ederek içinde 
bulunulan zor sürecin aşılması için dayanış-
ma istedi.

“Bir Kez Daha Dayanışmaya Çağırıyoruz” 
başlığıyla yayımlanan açıklamada, geçmiş 
yıllardan devralınan alacak dosyalarının 
kulübün ekonomik imkânlarını aştığına 
dikkat çekildi. Yönetim, mevcut şartlarda 
faaliyetleri sürdürmenin giderek zorlaştığını 
belirterek tüm tarafları ortak çözüm bulma-
ya çağırdı.

“KULÜBÜ AYAKTA TUTMAK İÇİN 
MÜCADELE EDİYORUZ”

Adana Demirspor yönetimi, kulübü 
sahiplenen ve mavi-laci-
vertli armaya gönül veren 
isimlerden oluştuğunu vur-
gulayarak geçmiş dönem-
lerde alınan kararların ve 
verilen sözlerin sorumlu-
luğunun mevcut yönetime 
ait olmadığını ifade etti.

Buna rağmen kulübün 
geleceğini korumak ve 
faaliyetlerini devam ettir-
mek için sınırlı imkânlarla 
mücadele edildiği belirti-
len açıklamada, geçmişte 
Adana Demirspor forması 
giyen futbolcuların ve ku-
lüpte görev yapan teknik 
ekip üyelerinin emeklerine 
saygı duyulduğu kayde-
dildi.

Yönetim, eski futbol-
cuların ve teknik kadro 
çalışanlarının alacakları 
nedeniyle yaşadığı mağ-
duriyetin farkında oldukla-
rını da vurguladı. Yapılan 
çağrının, bu hakları gör-
mezden gelmek anlamına 
gelmediği; kulübün içinde 
bulunduğu koşullar dikka-
te alınarak çözüm yolları 
aranmasının amaçlandığı 
belirtildi.

ALACAK DOSYALARI 
KULÜBÜ ZORLUYOR
Mavi-lacivertli kulübün 

önündeki en büyük engellerden biri, geçmiş 
dönemlerden kalan ve sayısı giderek artan 
alacak dosyaları olarak gösterildi. Yönetim, 
dosyaların oluşturduğu mali yükün mevcut 
kaynaklarla karşılanmasının son derece güç 
olduğunu ifade etti.

Alacak dosyaları kapsamında uygulanan 
yaptırımların ve yeni yükümlülüklerin kulü-
bün sportif faaliyetlerini ve gelir elde etme 
kapasitesini olumsuz etkilediğine dikkat 
çekildi. Bu durumun devam etmesi hâlinde 
kulübün faaliyetlerini sürdürmesinin daha 
da zorlaşabileceği uyarısı yapıldı.

Yönetim ayrıca, kulübün faaliyetlerini 
devam ettiremeyecek noktaya gelmesinin 
yalnızca sportif açıdan değil, alacakların 
ödenebilmesi bakımından da olumsuz 
sonuçlar doğurabileceğine işaret etti. 		
(5 OCAK/Ergun KARA)

ADANA DEMİRSPOR’DAN KRİTİK ÇAĞRI: 

GELİN, UZLAŞALIM...

Adana sporunda gurur veren bir başarı daha 
yaşandı. Çukurova Görme Engelliler Spor Kulübü 
(GESK), Goalball Erkekler 3. Lig müsabakalarında 
sergilediği performansla adını 2. Lig’e yazdırdı.

Karaman ve Aksaray’da düzenlenen karşılaşma-
larda mücadele eden Adana temsilcisi, sezonu üçüncü 
sırada bitirerek bir üst lige yükselme hakkı kazandı. 
Sporcuların azmi, mücadele gücü ve takım ruhuyla 
gelen bu başarı, Adana spor camiasını sevindirdi.

AZİM VE KARARLILIKLA GELEN BAŞARI
Sezon boyunca önemli karşılaşmalara çıkan 

Çukurova GESK, ortaya koyduğu mücadeleyle he-
defini gerçekleştirdi. Goalball Erkekler 3. Ligi’nde 
elde edilen üçüncülük, kulübün yeni sezonda 2. 
Lig’de mücadele etmesinin önünü açtı.

Görme engelli sporcuların spor alanındaki ka-
rarlılığını ve başarısını ortaya koyan bu sonuç, aynı za-
manda Adana’nın spor branşlarındaki temsil gücüne 
de katkı sağladı.

GENÇLİK VE SPOR İL
MÜDÜRLÜĞÜNDEN TEBRİK

Adana Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, sosyal 
medya hesabından yaptığı paylaşımla Çukurova 
Görme Engelliler Spor Kulübü’nün başarısını 
duyurdu. İl Müdürlüğü, 2. Lig’e yükselme başarısı 
gösteren kulübün sporcularını, antrenörlerini ve 
yöneticilerini tebrik etti. (5 OCAK/Sefa SAYGI-
DEĞER)

Adana’nın gururu Çukurova GESK 
2. Lig’e yükseldi
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