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Alparslan Kuytul soruşması derinleşiyor, gerçekler gün yüzüne çıkıyor 
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Dosyadaki ifadelerde, yapılan-
ma içerisinde kurallara uymayan 
kişilere farklı cezalar uygulandığı 
da öne sürüldü. İddialara göre, bazı 
üyeler konuşmama, nöbet tutma ve 
para kesme gibi yaptırımlara maruz 
bırakılırken, daha ağır bir ceza 
yöntemi olarak “falaka” uygulandı-
ğı ileri sürüldü.

Soruşturma dosyasına yansıyan ifadelerde, yapılanmanın 
yalnızca dışarıya yönelik faaliyetleriyle değil, kendi içeri-
sindeki üyeler üzerinde kurduğu iddia edilen baskı meka-
nizmalarıyla ilgili de çarpıcı detaylar yer aldı. Dosyadaki 
iddialara göre yapılanmanın çekirdek kadrosunda bulunan 
10’dan fazla kişi, 2013 yılında İran’a yaklaşık 20 günlük 
bir ziyaret gerçekleştirdi. Ziyaretin ardından örgüt içerisin-
de “mutlak itaat” anlayışına dayalı bir iç denetim sistemi 
oluşturulduğu öne sürüldü.

Özel infaz grubuyla 
tehdit ve darp iddiası

Alparslan
Kuytul

Adana kamuoyunda “Kuytulcular” olarak bilinen suç örgütüne yönelik soruşturma 
kapsamında dosyaya giren ifadelerde, örgüt içi muhaliflerin sözde mahkemeler-
de yargılandığı, bazı kişilerin topluluk önünde diz çöktürüldüğü ve çeşitli cezalar 
uygulandığı iddiaları yer aldı. Adana Cumhuriyet Başsavcılığı tarafından yürütülen 
ve 19 Ağustos'ta İl Emniyet Müdürlüğü Kaçakçılık ve Organzie Suçlarla Mücadele 
Şube Müdürlüğü ekipleri, 6 ilde eş zamanlı yaptığı operasyonda Alparslan Kuytul 
ve eşi Semra Kuytul’un da aralarında bulunduğu 56 şüphelinin gözaltına alındığı ve 
35 kişinin tutuklandığı operasyonda yeni detaylar ortaya çıktı.

ÇEKİRDEK KADRO İRAN’DA “FALAKA VE DARP İDDİALARI”
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j ALKÜ Rektörü Prof. Dr. Kenan Ahmet Türkdoğan, HE-
GEM Vakfı Genel Başkanı Adem Solak’ın Vekili Doç. Dr. Gül 
Sultan Ayten ve KGK Genel Başkanı Mehmet Ali Dim ara-
sında; bilimsel, sosyal, kültürel, sanatsal ve eğitsel faaliyetleri 
kapsayan iş birliği protokolü imzalandı.

j Türk halkının en güvendiği kurumlar arasında ilk sıralarda 
yer alan LÖSEV, kamu denetimlerinden de tam not aldı. Vakıflar 
Genel Müdürlüğü ve MASAK denetimlerinde “Risksiz” tescili 
alan LÖSEV, %94’e ulaşan tedavi başarısıyla lösemili çocuklara 
ve kanser hastalarına umut olmaya devam ediyor.

Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi (ALKÜ) 
kurum ve kuruluşlarla iş birliği ve proje ortaklığı 

protokolleri imzalamaya tüm hızıyla devam ediyor

LÖSEVin başarısı resmi raporlarla taçlandı

Şiddetle mücadele güç birliği 

LÖSEV güven ve şeffaflığın zirvesinde
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Sarıçam’daki 
başarı 

vizyonunu 
Ahlat’a
taşıdı 

Başkan Bilal Uludağ’dan
Ahlat’ta tarihi imza

Başkan Bilal Uludağ’ın öncülüğünde hayata geçirilen 
bu anlamlı serginin açılış töreni, devlet ve siyaset 
dünyasının önemli isimlerini Ahlat’ta bir araya getirdi. 
Büyük bir coşkuya sahne olan kurdele kesim törenine; 
MHP MYK Üyeleri Mustafa İzgioğlu, Hayri Bulut ve 
Fatih Tatlısu, MHP Adana İl Başkanı Hakan Yıldırım, 
Ahlat Kaymakamı Özgür Kaya, Karaisalı Belediye 
Başkanı Bekir Şimşek, Ahlat Belediye Başkanı Yavuz 
Gülmez, Gebze Belediye Başkanı Zinnur Büyükgöz ile 
Fetih ve Kök: Malazgirt/Ahlat Araştırmaları Başkan 
Vekili Gökhan İdiz katılım sağladı. Başkan Uludağ, 
protokol üyeleri ve misafirlerle tek tek ilgilenerek 
kusursuz bir ev sahipliği örneği sergiledi.

Tarihi ve kültürel projelere verdiği büyük önemle Sa-
rıçam'da fark yaratan başarılı Belediye Başkanı Bilal 
Uludağ, vizyonunu Adana sınırlarının ötesine taşıyarak 
Ahlat'ta görkemli bir kültür hizmetine imza attı.

Sarıçam Belediyesi'nin özverili çalışmalarıyla hazırla-
nan ve usta hattat, ressam Mesut Dikel'in eşsiz eserle-
rinden oluşan "Ahlat: Geçmişin İzinden" Sedef-Metal 
Oygu Hüsn-i Hat Sergisi, Başkan Uludağ'ın ev sahip-
liğinde kapılarını açtı. Uludağ'ın sanata ve ecdat ya-
digarına gösterdiği bu yüksek hassasiyet, kutlamalar 
kapsamında büyük takdir topladı.

AÇILIŞA PROTOKOLDEN BÜYÜK İLGİ
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AK Parti Adana Teşkilatları, Anado-
lu’nun kapılarını milletimize açan 
Malazgirt Zaferi’nin 955. yıl dönü-
mü dolayısıyla Muş’un Malazgirt 
ilçesinde gerçekleştirilecek prog-
rama katılmak üzere yola çıkacak. 
AK Parti Adana İl Başkanı Mustafa 
Özkan, Malazgirt Zaferi’nin yıl dö-
nümü dolayısıyla yaptığı açıkla-
mada, Malazgirt ruhunun 
milletimizin tarih boyunca 
taşıdığı birlik, beraberlik 
ve vatan şuurunun en 
güçlü sembollerinden 
biri olduğunu belirtti.

AK Parti Adana İl Başkanı Mustafa Özkan, 
“Malazgirt ruhunu Türkiye Yüzyılına taşıyoruz” dedi

AK Parti teşkilatları 
Malazgirt yolunda

Mustafa
Özkan

j  Bu sene üretim sezo-
nunda yaşanan olağanüstü 
yağışlar ve olumsuz hava 
koşullarının tarımsal üre-
tim ve çiftçiyi zora soktu-
ğunu aktaran Yeni Partili 
Ayhan Barut, “Üreticinin 
tarlasına zamanında gire-
memesi, ekim ve dikimle-
rin gecikmesi, ürünlerde 
verim ve kalite kayıpla-
rının ortaya çıkması ve 
özellikle mısır hasadının 
gecikmesi, çiftçinin borç 
ödeme takvimini de doğ-
rudan etkilemiştir. Adana 
ve Çukurova, Türkiye’nin en önemli tarımsal üretim merkezlerinden 
biridir. Ancak 2026 sezonunda bölgede yaşanan aşırı yağış, sel ve 
dolu olayları tarımsal üretimi ciddi biçimde olumsuz etkilemiştir. 
Özellikle mısır üretiminde bazı bölgelerde verim kayıplarının önem-
li boyutlara ulaştığı görülmektedir” dedi.

Sulama birliklerinin çiftçiden su borçlarını istemesine 
tepki gösteren Barut’tan sulama ücretleri ve çiftçi 

borçlarının ertelenmesi çağrısı

“Hasat yapamayan 
çiftçi borç ödeyemez”
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Ayhan
Barut

j Türkiye’nin tarım ülkesi olma 
özelliğini hızla kaybetme tehli-
kesiyle karşı karşıya olduğunu 
vurgulayan Dr. Şevkin, yüksek 
girdi maliyetleri karşısında 
emeğinin karşılığını alamayan 
çok sayıda üreticinin tarımdan 
uzaklaştığını, bazı çiftçilerin ise 
borçlarını kapatabilmek veya ge-
çimini sürdürebilmek için tarlası-
nı ve bahçesini satmak zorunda 
kaldığını ifade etti.

Tarım ve Orman Bakanı İbrahim Yumaklı’ya 5 ayrı soru 
önergesi sunan CHP Adana Milletvekili, TBMM Başkanlık 

Divanı Üyesi Dr. Müzeyyen Şevkin, çiftçinin topraktan 
koptuğunu, üretim krizinin derinleştiğini vurguladı

“Türkiye tarımdan kopuyor!”
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Dr. Müzeyyen
Şevkin

Ulus parkı 
yenileniyor

j Büyük Önder Mustafa Kemal Atatürk’ün kahve içtiği tarihi 
Ulus Parkı, Adana’da yeniden hayat buluyor. Kent belleğinin 
simge noktalarından biri olan yaklaşık 9 bin metrekarelik parkta 
yürütülen yenileme çalışmalarıyla yeşil doku korunacak; modern 
peyzaj, yenilenen sulama altyapısı ve sosyal alanlarla park yeni-
den Adanalıların hizmetine hazırlanacak. 2 Haberi 2. Sayfada

Eğitim Bir-Sen’den 
strateji kampı
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Sarıçam Belediyesi, Başkan Bilal Uludağ'ın vizyoner 
liderliği ve tarihi mirasa olan derin bağlılığıyla Malazgirt 
Zaferi'nin 955. yıl dönümü etkinliklerine damga vurdu. 
Ecdat yadigarına sahip çıkan Başkan Uludağ, Ahlat'ta 
muhteşem bir sanat sergisinin açılışına öncülük ederek 
milli değerleri geleceğe taşıma konusundaki kararlılığını 
bir kez daha kanıtladı.

Tarihi ve kültürel projelere verdiği büyük önemle 
Sarıçam'da fark yaratan başarılı Belediye Başkanı Bilal 

Uludağ, vizyonunu Adana sınırlarının ötesine taşıyarak 
Ahlat'ta görkemli bir kültür hizmetine imza attı. Sarıçam 
Belediyesi'nin özverili çalışmalarıyla hazırlanan ve usta 
hattat, ressam Mesut Dikel'in eşsiz eserlerinden oluşan 
"Ahlat: Geçmişin İzinden" Sedef-Metal Oygu Hüsn-i Hat 
Sergisi, Başkan Uludağ'ın ev sahipliğinde kapılarını 
açtı. Uludağ'ın sanata ve ecdat yadigarına gösterdiği bu 
yüksek hassasiyet, kutlamalar kapsamında büyük takdir 
topladı.

AÇILIŞA PROTOKOLDEN BÜYÜK İLGİ
Başkan Bilal Uludağ'ın öncülüğünde hayata geçirilen 

bu anlamlı serginin açılış töreni, devlet ve siyaset dünya-
sının önemli isimlerini Ahlat'ta bir araya getirdi. Büyük 
bir coşkuya sahne olan kurdele kesim törenine; MHP 
MYK Üyeleri Mustafa İzgioğlu, Hayri Bulut ve Fatih Tatlı-
su, MHP Adana İl Başkanı Hakan Yıldırım, Ahlat Kay-
makamı Özgür Kaya, Karaisalı Belediye 
Başkanı Bekir Şimşek, Ahlat Belediye 
Başkanı Yavuz Gülmez, Gebze Be-
lediye Başkanı Zinnur Büyükgöz 
ile Fetih ve Kök: Malazgirt/Ah-
lat Araştırmaları Başkan Vekili 
Gökhan İdiz katılım sağladı. 
Başkan Uludağ, protokol üyeleri 
ve misafirlerle tek tek ilgile-
nerek kusursuz bir ev sahipliği 
örneği sergiledi.

"KÜLTÜRÜMÜZÜ VE TARİHİ MİRASIMIZI 
YAŞATACAĞIZ"

Göreve geldiği günden bu yana milli ve manevi de-
ğerleri her zaman hizmet anlayışının merkezinde tutan 
Başkan Bilal Uludağ, sergi açılışında yaptığı değerlen-
dirmeyle de gönüllere dokundu. Katılımlarıyla kendisini 
onurlandıran tüm misafirlere şükranlarını sunan Bilal 
Uludağ, ecdadın izinden ayrılmadan yürümeye devam 
edeceklerinin altını çizdi. Başkan Uludağ'ın Anadolu'nun 
kapılarını açan şanlı ecdadın izinde sanatımızı, kültü-
rümüzü ve eşsiz tarihi mirasımızı yaşatma sözü verdiği 
konuşma, katılımcılardan büyük alkış aldı.

Sarıçam’daki 
başarı 

vizyonunu 
Ahlat’a
taşıdı 

Başkan Bilal Uludağ’dan
Ahlat’ta tarihi imza

Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi 
(ALKÜ), Şiddetle Mücadele Vakfı (HEGEM) 
ve Küresel Gazeteciler Konseyi (KGK) ara-
sında insan hakları, şiddetin önlenmesi ve 
sosyal arabuluculuk alanlarında kapsamlı 
iş birliğini öngören protokol imzalandı.

Alanya Alaaddin Key-
kubat Üniversitesi (ALKÜ) 
kurum ve kuruluşlarla iş birli-
ği ve proje ortaklığı protokol-
leri imzalamaya tüm hızıyla 
devam ediyor. Bu kapsamda 
ALKÜ Rektörü Prof. Dr. 
Kenan Ahmet Türkdoğan, 
HEGEM Vakfı Genel Başkanı 
Adem Solak’ın Vekili Doç. 
Dr. Gül Sultan Ayten ve KGK 
Genel Başkanı Mehmet Ali 
Dim arasında; bilimsel, sosyal, kültürel, 
sanatsal ve eğitsel faaliyetleri kapsayan iş 
birliği protokolü imzalandı. İmza törenin-
de ALKÜ Rektör Yardımcıları Prof. Dr. Atıf 
Bayramoğlu, Prof. Dr. Mehmet Kılıç ile 
Prof. Dr. Işık Bayraktar da hazır bulundu. 

Protokolle üç kurumun ortak çalışma 
yürüteceği alanlar belirlenirken, insan 
hakları ve şiddetin önlenmesine yönelik 
faaliyetler toplumun farklı kesimlerine 
ulaştırılacak. İmzalanan protokol kapsa-
mında başta insan hakları, şiddetin önlen-
mesi, ailenin güçlendirilmesi, çocukların 
korunması, önleyici rehberlik, koruyucu 
hukuk, onarıcı adalet ve sosyal arabulu-
culuk olmak üzere çeşitli alanlarda ortak 
projeler geliştirilecek ve uygulanacak. Pro-
tokol, 7 yıl süreyle yürürlükte olacak. Bu 
süre boyunca başta “İnsan Hakları, Şiddet 
Önleme ve Sosyal Arabuluculuk Bilincini 
Güçlendirici Saha Aktörleri Yetiştirilme-
si Seferberliği 2023-2034” olmak üzere, 
HEGEM Vakfı’nın Adalet Bakanlığı ve ilgili 
bakanlıklarla yürüttüğü projelere destek 
verilecek. Ayrıca tarafların ortaklaşa gelişti-
receği projelerde ihtiyaç duyulan personel, 
yazılım, medya ve diğer destekler imkânlar 

ölçüsünde sağlanacak.
SOSYAL ARABULUCULUK ALANINDA 
ORTAK ÇALIŞMALAR YÜRÜTÜLECEK

Protokol çerçevesinde eğitim alan-
larında görev yapan aktörlerin “İnsan 
Hakları ve Şiddet Önleme Danışman-

lığı” ile “Sosyal Arabuluculuk” sertifika 
programlarından yararlanmasına destek 
verilecek. Ayrıca yeminli sosyal arabulucu-
luk eğitimleri, sosyal arabuluculuğun farklı 
alanlarına yönelik ileri eğitim programları, 
ortak eğitimler, uygulamalar ve mevzuat 
geliştirme çalışmaları gerçekleştirilecek. 
Üç kurum tarafından sağlık ve turizm 
hizmet alanlarında “Müzakere ve Sosyal 
Arabuluculuk” modelinin hayata geçiril-
mesine yönelik çalışmalar da yürütülecek. 
Ortaklaşa geliştirilecek hizmet modelleri ve 
faaliyetlerin ulusal ve uluslararası alanda 
yaygınlaştırılması da protokolün hedefleri 
arasında yer alıyor.

“ŞİDDET VE MEDYA” SEMPOZYUMU 
ALANYA’DA DÜZENLENECEK

Protokol kapsamında “Şiddet Önleme 
Modeli Olarak Sosyal Arabuluculuk ve 
Şiddetin Medya Kullanımı Sempozyumu”-
nun Alanya’da, Kasım 2026’da gerçek-
leştirilmesi planlanıyor. Sempozyumda 
sosyal arabuluculuk, şiddetin önlenmesi ve 
medyanın bu alandaki rolünün ele alınma-
sı, akademisyenlerin ve alan uzmanlarının 
katkılarıyla ortak çalışmalar yürütülmesi 
hedefleniyor. ALKÜ akademisyenlerin 

sempozyum kurullarında yer almasını 
sağlarken, KGK de ulusal ve uluslararası 
medya temsilcilerinin etkinliğe katılımına 
ve sempozyum sonuçlarının kamuoyuna 
duyurulmasına katkı sunacak.

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA 
MERKEZİ KURULMASI 

HEDEFLENİYOR
İş birliğinin önemli baş-

lıklarından birini de ALKÜ 
bünyesinde, YÖK’ün onayı 
doğrultusunda bir Uygulama 
ve Araştırma Merkezi kurul-
ması planlanıyor. Merkezle 
birlikte protokol kapsamında 
yürütülecek çalışmaların 
akademik ve uygulamalı 
araştırmalarla desteklenmesi 

amaçlanıyor.
REKTÖR TÜRKDOĞAN: “TOPLUMSAL 

HUZURA KATKI SUNACAK BİR İŞ 
BİRLİĞİ”

ALKÜ Rektörü Prof. Dr. Kenan Ah-
met Türkdoğan, imzalanan protokolün 
toplumsal açıdan önemli bir iş birliği 
olduğunu belirterek, “İnsan haklarının 
korunması, şiddetin önlenmesi ve top-
lumsal huzurun güçlendirilmesi hepimi-
zin ortak sorumluluğudur. ALKÜ olarak 
bilimsel birikimimizi ve üniversitemizin 
imkânlarını bu önemli amaç doğrultusun-
da paylaşmaktan mutluluk duyuyoruz. 
HEGEM Vakfı ve KGK ile gerçekleştirdiği-
miz bu iş birliğinin, başta Alanya olmak 
üzere ülkemize değerli katkılar sunacağına 
inanıyorum.” dedi.

Şiddetle mücadele bilincinin güçlendi-
rilmesi, insan haklarının geliştirilmesi ve 
sosyal arabuluculuk kültürünün yaygınlaş-
tırılması amacıyla ALKÜ ile gerçekleştirilen 
iş birliğinin önemli sonuçlar doğuracağına 
inandıklarını belirten HEGEM Vakfı Genel 
Başkanı Adem Solak’ın Vekili Doç. Dr. 
Gül Sultan Ayten, protokolün ülkemize ve 
toplumun tüm kesimlerine hayırlı olması-
nı diledi.

KGK Genel Başkanı Mehmet Ali Dim 
ise, projenin toplumsal hayata doğrudan 
dokunan ve toplumun her kesiminde kar-
şılık bulması gereken önemli bir çalışma 
olduğunu belirterek, “Özellikle son yıllarda 
şiddet toplumun her alanında görülen bir 
durum. Bu projeyle ALKÜ, bölgenin öncü-
sü oluyor.” ifadelerini kullandı. (5 OCAK/
KGK/BÜLTEN)

Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi (ALKÜ) kurum ve kuruluşlarla iş birliği ve proje 
ortaklığı protokolleri imzalamaya tüm hızıyla devam ediyor

Şiddetle mücadele güç birliği 

Büyük Önder Mustafa Kemal 
Atatürk’ün kahve içtiği tarihi Ulus 
Parkı, Adana’da yeniden hayat 
buluyor. Kent belleğinin simge 
noktalarından biri olan yaklaşık 
9 bin metrekarelik parkta yürütü-
len yenileme çalışmalarıyla yeşil 
doku korunacak; modern peyzaj, 
yenilenen sulama altyapısı ve sosyal 
alanlarla park yeniden Adanalıların 
hizmetine hazırlanacak.

Adana Büyükşehir Belediye 
Başkan Vekili Güngör Geçer, Büyük 
Önder Mustafa Kemal Atatürk’ün 
de kahve içtiği belirtilen tarihi park-
ta devam eden çalışmaları yerinde 
inceledi. Yürütülen çalışmalar 
kapsamında Ulus Parkı’nın mevcut 
yeşil dokusunun korunması planla-
nırken, alanın peyzaj düzenlemesi-
nin de yenilenmesi hedefleniyor.

Parkta ayrıca sulama altyapısı 
üzerinde çalışmalar gerçekleştirilir-
ken, sosyal alanların da yenilenerek 
vatandaşların daha konforlu şekilde 
kullanabileceği hale getirilmesi 
amaçlanıyor.

9 BİN METREKARELİK ALAN 
YENİDEN DÜZENLENİYOR
Yaklaşık 9 bin metrekarelik 

tarihi alanın yenilenmesiyle Ulus 
Parkı’nın hem kent kimliğindeki 
önemini koruması hem de günü-
müz ihtiyaçlarına cevap veren bir 
yaşam alanına dönüşmesi hedefle-
niyor.

Çalışmaların tamamlanması-
nın ardından parkın, Adanalıların 
dinlenebileceği, sosyalleşebileceği 
ve kent merkezinde vakit geçirebi-
leceği yeni bir alan olarak hizmet 
vermesi planlanıyor.

Çalışmalarla ilgili değer-
lendirmede bulunan Başkan 
Vekili Güngör Geçer, Ulus 
Parkı’nın Adana açısından 
taşıdığı tarihî öneme dikkat 
çekti.

Geçer, tarihi alanın 
geçmişten gelen kimliğinin 
korunarak modern peyzaj 
uygulamaları, yenilenen 
sulama altyapısı ve sosyal 
alanlarla vatandaşların kul-
lanımına daha uygun hale 
getirileceğini belirtti.

Ulus Parkı’ndaki yeni-
leme çalışmaları, tamam-
landığında Adana’nın 
merkezinde tarihi kimliği ile 
modern yaşam alanı anlayı-
şını bir araya getiren önemli 
noktalardan biri olmayı 
hedefliyor.

Ulus Parkı yenileniyor
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Ecz. Elekarışmaz: İstihdam önceliğimiz 

AK Parti Adana Teşkilatları, Ana-
dolu’nun kapılarını milletimize açan 
Malazgirt Zaferi’nin 955. yıl dönümü 
dolayısıyla Muş’un Malazgirt ilçe-
sinde gerçekleştirilecek programa 
katılmak üzere yola çıkacak. 

Türkiye’nin 81 ilinden teşki-
latların katılımıyla düzenlenecek 
programa, AK Parti Genel Başkanı 
ve Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 
Erdoğan ile Milliyetçi Hareket Partisi 
Genel Başkanı Devlet Bahçeli de 
katılacak. AK Parti Adana İl Başkanı 
Mustafa Özkan, Malazgirt Zaferi’nin 
yıl dönümü dolayısıyla yaptığı açık-
lamada, Malazgirt ruhunun milleti-
mizin tarih boyunca taşıdığı birlik, 
beraberlik ve vatan şuurunun en 
güçlü sembollerinden biri olduğunu 
belirtti. 

Başkan Özkan, açıklamasında 
şu ifadelere yer verdi: “Anadolu’yu 
bizlere vatan kılan Malazgirt ru-
hunu, taşıdığı büyük tarihî miras 
ve sorumlulukla yaşatmaya devam 

edeceğiz. 
Sultan Alparslan’dan bugüne 

uzanan bu kutlu yürüyüşün şuu-
runu gelecek nesillere aktarmak 

için çalışmalarımızı sürdürüyoruz. 
Malazgirt’te yakılan kutlu meşalenin 
ışığında, Türkiye Yüzyılı hedefleri-
miz doğrultusunda güçlü ve bü-
yük Türkiye için çalışmaya devam 
ediyoruz. Geçmişimizden aldığımız 
güçle geleceğe yürüyor, aziz milleti-
mizin emanetini Türkiye Yüzyılına 
taşıyoruz. 

Genel Başkanımız ve Cumhur-
başkanımız Sayın Recep Tayyip 
Erdoğan’ın ve Milliyetçi Hareket 
Partisi Genel Başkanı Sayın Devlet 
Bahçeli’nin katılımıyla gerçekleş-
tirilecek bu anlamlı programda, 81 
ilimizden teşkilatlarımızla birlikte 
Malazgirt ruhunu bir kez daha hep 
birlikte yaşayacağız.” Başkan Özkan, 
Malazgirt Zaferi’nin 955. yıl dönü-
münün milletimize ve ülkemize ha-
yırlı olmasını dileyerek, başta Sultan 
Alparslan olmak üzere Anadolu’yu 
bizlere vatan kılan tüm kahraman-
ları rahmet ve minnetle andı. (5 
OCAK/AK PARTİ İL/BÜLTEN) 

“Hasat yapamayan 
çiftçi borç ödeyemez” 

Sulama birliklerinin çiftçiden su borçlarını istemesine tepki gösteren 
Barut’tan sulama ücretleri ve çiftçi borçlarının ertelenmesi çağrısı

YENİ Parti Adana Milletvekili, 
TBMM Tarım, Orman ve Köyişleri 
Komisyonu Üyesi Ayhan Barut, hasat 
yapamayan, ürünü para etmeyen ve 
maliyet yükü altında ezilen çiftçi-
lerden 31 Ağustos’a kadar sulama 
parasını ödemelerinin istenmesine 
tepki gösterdi. Tarımın ve üreticinin 
desteklenmesini isteyen Barut, başta 
sulama ücretleri olmak üzere çiftçi 
borçlarının en azından hasat sonuna 
dek ertelenmesini talep etti.
“KOŞULLAR OLUMSUZ ETKİLEDİ”

 Bu sene üretim sezonunda yaşa-
nan olağanüstü yağışlar ve olumsuz 
hava koşullarının tarımsal üretim 
ve çiftçiyi zora soktuğunu aktaran 
Barut, “Üreticinin tarlasına zamanın-
da girememesi, ekim ve dikimlerin 
gecikmesi, ürünlerde verim ve kalite 
kayıplarının ortaya çıkması ve özellik-
le mısır hasadının gecikmesi, çiftçinin 
borç ödeme takvimini de doğrudan 
etkilemiştir. Adana ve Çukurova, Tür-
kiye’nin en önemli tarımsal üretim 
merkezlerinden biridir. Ancak 2026 
sezonunda bölgede yaşanan aşırı 
yağış, sel ve dolu olayları tarımsal 
üretimi ciddi biçimde olumsuz etkile-
miştir. Özellikle mısır üretiminde bazı 
bölgelerde verim kayıplarının önemli 
boyutlara ulaştığı görülmektedir” 
dedi.

 “ÇİFTÇİ KAZANIRSA HER ŞEY 
DÜZELİR”

 Çukurova Bölgesi’nde mevsim 
koşullarından kaynaklı mısır hasadı-
nın geciktiğini, çok az sayıda çiftçinin 
hasat yapabildiğini anımsatan Ayhan 
Barut, sözlerine şöyle devam etti:

“Çiftçilerin henüz ürününü hasat 
edip gelir elde edememişken, sulama 
borcunu 31 Ağustos’a kadar ödeme 
baskısıyla karşı karşıya bırakılması 
kabul edilemez. Normal üretim takvi-
minin dışında gelişen hava koşulları 
nedeniyle ekimlerin gecikmesi, ürün-
lerin gelişme dönemlerinin uzaması 
ve hasadın ötelenmesi çiftçinin elinde 
olan bir durum değildir. Üretici, kendi 
iradesi dışında gelişen iklim koşul-

larının oluşturduğu mağduriyetin 
bedelini ödememelidir. Zaten çiftçi-
nin üretim maliyetleri de her geçen 
gün ağırlaşmaktadır. Mazot, gübre, 
tohum, zirai ilaç, işçilik, elektrik ve 
sulama giderlerindeki yüksek artışlar 
üreticinin maliyet yükünü ciddi 
ölçüde artırmıştır. Buna karşılık ürün 
fiyatlarının üreticinin artan maliyet-
lerini karşılamaktan uzak kalması, 
çiftçinin ekonomik darboğazını daha 
da derinleştirmiştir. Bu şartlar altında 
31 Ağustos 2026 tarihine kadar 
sulama ücretlerinin ödenmesinin zo-
runlu tutulması, Çukurova çiftçisinin 
mevcut gerçekliğiyle bağdaşmamak-
tadır. Çiftçiden önce ürününü hasat 
etmesi, ürününü gerçek değerinden 
satabilmesi ve ardından borcunu 
ödeyebilecek bir gelir elde etmesi 
beklenmelidir. Hasat süreci tamam-
lanmadan, ürün henüz tarladayken 
çiftçiyi ödeme baskısı altına almak, 
zaten ağır olan ekonomik yükü daha 
da artıracaktır. Başta sulama borçları 
olmak üzere çiftçilerin kamuya ve 
ilgili kurumlara olan tarımsal borçları 
ertelenmelidir. 31 Ağustos 2026 olarak 
belirlenen sulama ücreti ödeme süre-
si, bölgedeki hasat takvimi dikkate alı-
narak uzatılmalıdır. Aşırı yağış, sel ve 
dolu nedeniyle oluşan verim ve kalite 
kayıpları dikkate alınarak üreticilere 
acil ve etkin destek sağlanmalıdır.” (5 
OCAK/ANKARA/BÜLTEN)

Adana Eczacı Odası (ADEO) ve 
Adana İŞKUR İI Müdürlüğü arasında 
imzalanan işbirliği protokolü ile 24 
yardımcı eczacı istihdamı sağlandı.

“ECZACILIK, SÜREKLİ GELİŞEN 
VE KENDİNİ YENİLEYEN BİR 

MESLEK”
Türk Eczacıları Birliği (TEB) Baş-

kanı Ecz. Mehmet İrfan Demirci ile 
Merkez Heyeti Üyeleri Ecz. Fehmi 
Onur Özgüven ve Ecz. Oğuzhan 
Sürme, İŞKUR Adana İl Müdürü 
Ahmet Karaveli, Ç.Ü. Sürekli Eğitim 
Merkezi Yönetim Kurulu Başkanı 
ve İktisadi İdari Bilimler Fakültesi 
Dekan Yardımcısı Prof. Dr. Mehmet 
Özmen, tüm Türkiye’de projenin 
eğitim koordinatörlüğünü üstle-
nen akademisyenler Ç.Ü. Eczacılık 
Fakültesi Dekan Yardımcısı Prof. 
Dr. Serpil Demirci Kayıran ve SEM 
Yönetim Kurulu Üyesi Prof. Dr. Azmi 
Yalçın, Gaziantep, Mersin ve Osma-
niye Eczacı Odası Başkanları, ADEO 
önceki dönem Başkanı Ecz. Ömür 
Mürsel Yalbuzdağ, yöneticiler ve 
gönüllü eğitmen eczacılar ile yar-
dımcı eczacıların katıldığı toplantıda 
amaçlarının genç eczacıların istih-
dam edilebilirliklerini güçlendirmek 
olduğunu söyleyen Adana Eczacı 
Odası Başkanı Ecz. Ezgi Elekarışmaz, 
“Bugün burada mesleğimizin gele-
ceği açısından önemli bir konuya, 
yardımcı eczacılarımızın mesleki 
gelişimine ve istihdam olanaklarının 
artırılmasına katkı sunmak amacıyla 
buluştuk. Eczacılık, sürekli gelişen 
ve kendini yenileyen bir meslek. Oda 
olarak inanıyoruz ki; genç meslek-
taşlarımızın mesleki yetkinliklerini 
artırmak ve istihdam edilebilirlik-
lerini güçlendirmek, mesleğimizin 

geleceğine yapılan en değerli yatı-
rımlardan biridir.”

ÇUKUROVA ÜNİVERSİTELİ 
AKADEMİSYENLER TÜM 

TÜRKİYE’NİN EĞİTİM 
KOORDİNATÖRÜ

Yardımcı eczacıların mesleği ge-
leceğe taşıyacak değerli meslektaşlar 
olarak görülmesi gerektiğini de ifade 
eden Başkan Ecz. Elekarışmaz, “Bu-
gün başlayacak eğitim programını 
çok önemsiyoruz. Amacımız sizlerin 
kendinize olan güvenini artırmak, 
farklı çalışma alanlarını tanımanızı 
sağlamak ve iş hayatında ihtiyaç 
duyacağınız yetkinlikleri güçlendir-
mektir. Elbette istihdam meselesi 
yalnızca bireysel çabayla çözülebile-
cek bir konu değildir. Kamu, meslek 
odaları, eczacılar ve işverenler ara-
sında sürekli bir işbirliğine ihtiyaç 
vardır. Bu anlamda bu çalışmanın 
Türkiye genelinde Çukurova Üniver-
sitesi SEM ile gerçekleşmesi bölge-
miz ve tüm eczacı odalarımız için 
oldukça önemli bir adımdır. Oda-
mız istihdama yönelik çalışmaların 
artırılması yolunda bugüne kadar 
olduğu gibi bundan sonra da üzeri-
ne düşen sorumluluğu yerine getir-
meye devam edecektir. Bu anlamlı 
eğitim programının gerçekleşmesine 
katkı sağlayan ve özveriyle çalışan 
herkese teşekkür ediyor, programın 
tüm yardımcı eczacılarımıza yeni 
bilgi, yeni beceri ve en önemlisi yeni 
istihdam fırsatları kazandırmasını 
diliyorum.” dedi.

TEB BAŞKANI ECZ. DEMİRCİ, “İŞ 
GÜCÜ İSTİHDAMI EN ÖNEMLİ 

SORUNUMUZ”
Yardımcı eczacıların işsiz kal-

maması açısından bu projeyi çok 

önemsediğini belirten Türk Ec-
zacıları Birliği (TEB) Başkanı Ecz. 
Mehmet İrfan Demirci, “Bu proje 
bakıldığında kamu, üniversite ve 
meslek odası iş birliğine örnek 
gösterilecek, binlerce eczacı arkada-
şımızın istihdamını da sağlayacak 
projelerden bir tanesidir. Temelde 
Eczacılık Fakültesi kontenjanlarının 
ihtiyaca göre bir programda bir plan 
çerçevesinde; Türkiye’nin ihtiyaçla-
rına göre bir planlama gerekiyor. Şu 
anda eczanelerimizde 5.700’e yakın 
meslektaşımız istihdam edilmiş. Bu 
sayı, bu iş birliğiyle daha da yukarı 
çıkacaktır. Eczacının hem ekonomik 
hem de özlük hakları olarak hak et-
tiği daha iyi koşulları sağlayabilmek 
için çalışıyoruz. Yeni projelerle bu-
luşmak üzere hepinize bu eğitimin 
hayırlı olmasını diliyorum.” şeklinde 
konuştu. 

İŞKUR MÜDÜRÜ KARAVELİ, 
“İŞ BİRLİKLERİMİZİ 

GÜÇLENDİRİYORUZ”
Adana Çalışma ve İş Kurumu 

(İŞKUR) İl Müdürü Ahmet Karaveli 
ise konuşmasında İŞKUR olarak, 
Çalışma Bakanlığı olarak kamu, STK, 
iş dünyası iş birliğini imalattan hiz-
met sektörüne, sağlık sektöründen 
bilişim sektörüne kadar aktif işgücü 
programları, mesleki eğitim kursları 
gibi çeşitli programlarla bu işbirliği-
ni güçlendirmeye çalıştıklarını söy-
ledi. Müdür Karaveli, bu yıl yardımcı 
eczacıların kariyer yolculuklarına 
hep birlikte eşlik etmenin gururunu 
yaşadıklarını sözlerine ekledi.

Yardımcı Eczacıların eğitimine 
destek verenlere teşekkür plaketleri-
nin verilmesinin ardından eğitimler 
başladı. (5 OCAK/ADEO/BÜLTEN)

Eğitim Bir-Sen’den 
Strateji kampı 

Adana’da eğitim çalışanlarının 
en güçlü sesi olan Eğitim-Bir-Sen 
Adana Şubesi, teşkilat içi dinamiz-
mi artırmak ve yeni döneme güçlü 
bir başlangıç yapmak amacıyla 3. 
İstişare ve Bilgilendirme Toplantısı’nı 
düzenledi.Şube Yöne-
tim Kurulu, tüm İlçe 
Başkanları ve Kadınlar 
Komisyonu’nun tam 
kadro katılım sağladığı 
vizyon toplantısı üç 
gün sürdü. Toplantıda, 
2025-2026 eğitim-öğ-
retim yılı boyunca 
sahada yürütülen 
sendikal çalışmalar 
masaya yatırılarak 
kapsamlı bir durum 
değerlendirmesi yapıldı.

İl genelinde art arda 12. kez ‘yet-
kili sendika’ unvanını göğüsleyerek 
mutabakat dönemini yüzde 6’lık üye 
artışı ve büyük bir başarıyla tamam-
layan teşkilat, toplantıda 2026-2027 
eğitim-öğretim yılı için de hazırlık ve 
stratejik planlamalarını oluşturdu.

Programda söz alan ilçe başkan-
ları, kendi bölgelerindeki mevcut du-
rumu, sahada karşılaştıkları sorunları 
ve gelecek hedeflerini detaylı raporlar 
halinde sundu. Şube Başkan Yardım-
cıları ise sorumluluk alanlarına dair 
sunumlar gerçekleştirerek, Eğitim-
Bir-Sen Genel Merkezi tarafından alı-
nan son kararları ve güncel mevzuat 
uygulamalarını teşkilat mensuplarıyla 
paylaştı.

Üç gün süren yoğun istişare trafi-
ğinin ardından kapanış ve değerlen-
dirme konuşmasını yapan Eğitim-
Bir-Sen Adana Şube Başkanı Mustafa 
Sarıgeçili, elde edilen tarihi başarıdan 
dolayı Şube Yönetimini, İlçe Baş-
kanları ile yönetimlerini ve Kadınlar 
Komisyonu’nu tebrik etti.

Sendikanın kurumsal kimliğine 
ve vizyonuna dikkat çeken Sarıgeçili, 
teşkilata şu sözlerle seslendi:

“Eğitim-Bir-Sen, yalnızca bir sen-
dika veya sivil toplum kuruluşu değil; 

eğitim çalışanlarımızın alın terini, 
emeğini ve onurunu koruyan büyük 
bir kaledir. Bizim duruşumuz; masada 
ve sahada sadece üyelerimizin değil, 
tüm mazlumların hakkını savunan, 
adaletsizlikler ve haksızlıklar karşı-

sında asla susmayan er-
demli bir duruştur.Bugün 
Adana’da 12. kez zirvede 
dalgalandırdığımız bu 
bayrak, teşkilatımızın 
her bir ferdinin sahaya 
yansıttığı samimiyetin, 
inancın ve akıttığı terin bir 
eseridir. 12 Yıldır Tavizsiz 
16 İlçede Rakipsiz bir sen-
dikanın yöneticileri olarak 
görevimizi en iyi şekilde 
yerine getirmeye çalışıyo-

ruz.Sizler bu bayrağı yetkiyle zirvede 
dalgalandırdığınız müddetçe Hakk’ın 
ve haklının gür sesi olmaya devam 
edeceksiniz. Hepinize gayretleriniz, 
samimiyetiniz ve özverileriniz için 
teşekkür ediyorum.

Biliyorsunuz bu yıl hem delege 
hem ilçe başkanlıkları hem de şube 
yönetimimiz için seçim yılı. Bu 
noktada bu toplantılar yol haritamı-
zı belirlemek amacıyla da farklı bir 
özellik taşıyordu.

Genel Başkanımız Sayın Ali 
Yalçın’ın liderliğinde, bugüne kadar 
olduğu gibi bundan sonra da ilkeleri-
mizden zerre taviz vermeden, eğitim 
camiamızın sorunlarını çözmek ve 
sendikal kazanımlarımızı artırmak 
ayrıca tüm mazlumların sesi olmak 
için omuz omuza yürümeye devam 
edeceğiz.”

Birlik ve beraberlik mesajlarının 
ön plana çıktığı programın sonunda 
Eğitim-Bir-Sen Adana Şube Başkanı 
Mustafa Sarıgeçili; sahada gösterdik-
leri üstün gayret, aidiyet ve özverili 
çalışmalarından dolayı Şube Yönetim 
Kurulu üyelerine ve İlçe Başkanlarına 
takdir plaketlerini takdim etti.

Toplantı, çekilen aile fotoğrafıyla 
sona erdi. (5 OCAK/EĞİTİM BİR-
SEN/BÜLTEN)

AK Parti teşkilatları 
Malazgirt yolunda

Ecz. Ezgi Elekarışmaz Ecz. Mehmet 
İrfan Demirci

Eğitim-Bir-Sen Adana 
Şube Başkanı Mustafa 

Sarıgeçili
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Aladağ ......................................................................  591 20 18
Ceyhan ............................................................. 0850 305 01 53
Feke.............................................................................741 21 27
İmamoğlu...................................................... 892  17 17 (3 Hat)
Karaisalı................................................................ 551 32 80-81
Karataş................................................... 681 32 08 -  681 30 45
Kozan .....................................................515 84 00 – 515 83 95
Pozantı................................................................... 581 30 27-28
Saimbeyli ....................................................................761 2126
Tufanbeyli...................................................................781 83 91
Yumurtalık.................................................................. 671 20 17
Sarıçam................................341 08 08 - 341 03 00 - 341 41 09
Çukurova...................................................................  239 64 64
MERKEZE BAĞLI KARAKOLLAR
Akıncılar Sarıçam Karak.............................................321 17 90
Bağlar Karakolu.........................................                 454 15 66
5 Ocak Karakolu.........................................................352 63 47
Eski İstasyon karakolu................................................435 94 22
Garajlar Karakolu........................................................428 72 29
Hürriyet Karakolu.......................................................352 63 54
100.Yıl Karakolu.........................................................239 04 84
Ş. Rüştü Bayram Karakolu.........................................256 80 70
Köprübaşı Karakolu....................................................321 17 91
Şakirpaşa Karakolu.....................................................436 10 31
Ş.Erdoğan Çıtak Karakolu..........................................453 33 00
Ş.M. Ali Arslan Karak.................................................435 06 20
Cumhuriyet Karakolu..................................................329 00 35
Fatih Karakolu............................................................235 30 72
Üniversite Karakolu....................................................338 61 04
OTELLER
***** Sheraton Grand Adana Hotel...........................237 17 17
*****Dedeman Adana Otel........................................666 00 06
*****Seyhan Oteli......................................................455 30 30
***** Divan Otel........................................................342 17 00
*****Hilton Oteli.......................................................355 50 00
*****Büyük Sürmeli Oteli.........................................352 36 00
****Şenbayrak Otel....................................................666 00 00
****Mavi Sürmeli Oteli......................................       363 34 37
****Erten Otel............................................................359 53 98
****Çukurova Erten Otel...........................................233 10 10
****Çukurova Park Otel.............................................363 37 77
****Riva Reşatbey Otel.............................................401 00 00
****Şirin  Park Otel.....................................................363 0707
****İnci Oteli.............................................................431 18 18
****Sedef Oteli..........................................................435 02 53
**** Otel Adanava......................................................370 01 01
**** Adana Plaza Otel................................................453 16 16
*** Adana Park Otel...................................................432 69 69
***Mercan Otel..........................................................351 26 03
***Emir Royal Otel....................................................359 69 69
****Şehri Saray Apart Otel........................................458 21 21
**** Park Royal Otel..................................................363 53 53
**** Ömür Otel..........................................................435 94 30
RESTAURANTLAR
Şef Balık......................................................................233 23 01 
Maki Restorant........................................................      2325212
Kaktüskent..................................................................234 70 70
Onur kebap-lahmacun salonu..................................... 4546630-  
................................................................... 4582160 -  4539505
Baba Onbaşılar............................................................454 58 24
Yeni Dostlar Restaurant..............................................459 59 44
Çapa Restaurant..........................................................225 07 07
Asmaaltı Restaurant....................................................261 12 20
Yüzevler Restaurant....................................................454 75 13
Mesut Restaurant........................................................365 01 27
Golcuoğlu Restaurant................................................. 421 61 13
Kolcuoğlu Restaurant................................................. 321 64 57
Seyhan Uptown Restorant...........................................226 80 80
Menekşe Restaurant................................................... 234 35 50
Eyvan Kebap.............................................................. 232 56 86
Eyvan Kebap Hacı Bayram Şubesi............................ 365 55 55
Güneş 2...................................................................... 225 68 94
Lagos.......................................................................... 235 26 26
Hasan Usta................................................................. 247 00 00
Gölevi Restaurant........................................................247 19 29

ADANA
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Yerel Süreli Yayın

Yıl: 27  Sayı: 7907
26 Ağustos 2026 Çarşamba

İmtiyaz
Sahibi

Mehmet
ŞAHİN

Genel Yayın
Yönetmeni

Sefa SAYGIDEĞER

Haber
Müdürü

Murat GEGİN

Sorumlu Yazı
İşleri Müdürü
Ergun KARA

İDARE YERİ: Atatürk Cd. K. Özülkü İş Merkezi Kat: 12 Seyhan /ADANA
Tel: 0 322 459 79 84

e-mail: adana5ocakgazetesi@gmail.com 
UETS: 15615-16776-38978

OFSET HAZIRLIK: 
5 Ocak Gazetesi Tesisleri

Görsel Yönetmen: Figen EKİZ

BASKI: 
Arslan Güneydoğu Gazetecilik, 
Matbaacılık ve Kağıtçılık A.Ş.

Yeni Doğan Mh. 2108 Sk. No: 13/A 
Tlf: 0322 3460371 Yüreğir/ADANA

Hukuk Danışmanı: Av. Rıfkı BAŞLAMIŞLI

Köşe yazılarından yazarların 
kendisi sorumludur.

Dağıtım: Kadir Dağıtım/Mukader Barut 
Adres: Demetevler Mahallesi 53005 Sokak No 

2 Seyhan/Adana
Tel: 0.322.346 66 81-0412 223 0166  

Abone Dağıtım: Ümmet Eren:
0 531 270 82 55

Gazetemiz basın meslek ilkelerine 
uymaya kamuoyu önünde söz vermiştir.

Kurucu ve 5 Ocak Medya 
Onursal Başkanı

Savaş ÇOKDUYGULU
Genel Koordinatör

Zafer Han ÇOKDUYGULU

Kırnak İnşaat adına kayıtlı 8875363 no.lu 
İncirlik 10’uncu Ana Jet Üs Komutanlığı’na 
giriş kartımı kaybettim. Hükümsüzdür. 
Ferit AKBULUT
***
Çukurova Üniversitesi Eğitim Fakültesi 
Felsefe grubu öğretmenliği bölümü öğrenci 
kimlik kartımı kaybettim. 
Hükümsüzdür.
İsmail PAKYÜREK 

ZAYİ

Ev arkadaşlarını bıçaklayıp öldürdüler, evde kilitli kalınca 112’yi arayıp yardım istediler

İçki masasında kan aktı 
200 metrelik 

uçuruma yuvarlandı

Adana’da yaklaşık 
200 metre yükseklik-
ten uçuruma yuvar-
lanan otomobilde 
bulunan 27 yaşındaki 
genç kadın, kaldırıldığı 
hastanede hayatını 
kaybetti. Araçta bir 
kişinin daha bulun-
duğu iddiası üzerine 
bölgede arama çalışması başlatıldı.

Olay, Sarıçam ilçesine bağlı Menekşe 
Mahallesi Rüzgârlı Tepe mevkiinde mey-
dana geldi. Vatandaşlar bir otomobilin 
yaklaşık 200 metre yükseklikten uçuruma 
yuvarlandığını gördü. İhbar üzerine böl-
geye sağlık, AFAD, itfaiye ve polis ekipleri 
sevk edildi.

İtfaiye ekipleri, uçuruma yuvarlanan 
otomobilin içerisinde yaralı halde bulunan 
Sude Akkul’a (27) ulaştı. Ekipler tarafından 
araçtan çıkarılan Akkul, sağlık ekiplerince 
hastaneye kaldırıldı. Sude Akkul, burada 
yapılan tüm müdahalelere rağmen kurta-
rılamadı. Akkul’un cenazesi, otopsi yapıl-
mak üzere Adana Adli Tıp Kurumu morgu-
na kaldırıldı. Öte yandan, araçta bir kişinin 
daha bulunduğu öne sürülürken, ekiplerin 
uçurum çevresindeki arama çalışmaları 
sürüyor. (5 OCAK/İHA) 

Kayıp kız çocuğundan mutlu haber

Yaklaşık iki yıldır süren ve adı 
Aziz İhsan Aktaş Suç Örgütü davası 
olarak anılan dosyayla ilgili sonunda 
bugün mahkeme kararını açıkladı

Ön bilgilere göre mahkeme örgüt 
kurma ve örgüt üyeliği suçlamaların-
dan beraat kararı vermiş. Ama bazı 
sanıklar hakkında rüşvet ve ihale-
ye fesat karıştırma gibi suçlardan 
mahkûmiyet hükümleri kurulmuş.

Şimdi sorulması gereken soru 
şudur.

“Etkin pişmanlıkta cezasız kalan 
kişinin beyanı, hangi başka delillerle 
desteklenerek mahkûmiyet kararı 
verildi?”

Bu durum, gerekçeli karar açıklan-
dığında daha net görülecek.

Örneğin 280 yıl ceza istenen suç 
örgütü lideri olarak anılan Aziz İhsan 
Aktaş aynı suçlardan yalnızca 2 yıl 8 
ay ceza alırken, aynı davada yargı-
lanan Esenyurt Belediye Başkanı 
Ahmet Özer’e de yalnızca 8 ay ceza 
verildi.8 aylık bir ceza için bir o kadar 
tutuklu kalan Ahmet Özer’e memuri-
yetten men cezası da veriliyor.

Görülen o ki; bu davada ceza 
alanların siyaset yapmasının da önü 

kesilmiş oluyor.
İsterseniz bir soruya daha yanıt 

arayalım.
“Tutuklama bir tedbirdir, ceza 

değildir. Peki aynı dosyada bir sanık 
uzun süre tutuksuz yargılanırken, 
diğer sanıkların uzun süre tutuklu 
kalmasını haklı kılan somut ölçütler 
nelerdi?”

Kaldı ki, bir toplumun ayakta 
kalmasını sağlayan yalnızca yasalar 
değildir. Yasaların adil uygulandığına 
dair ortak inançtır.

Peki bu davalarla ilgili adil kararlar 
verildiğine ya da yargının bağımsız ve 
tarafsız davrandığına toplum neden 
ikna olmuyor?

Adalet sadece dağıtılmamalı, dağı-
tıldığı da görülmelidir.

Asıl belirleyici olan da o yasaların 
herkese eşir uygulandığına duyulan 
ortak güvendir.

Devlet mahkemeler aracılığıyla 
adalet dağıtır; toplum ise o adaletin 
gerçekten tecelli ettiğine inanmak 
ister. İşte hukuk devletinin temeli de 
bu güven duygusudur.

Ceza hukukunun en temel ilkele-
rinden biri açıktır. Tutuklama bir ceza 
değil, istisnai bir tedbirdir. Amacı 
kişiyi peşinen cezalandırmak değil, 
kaçma ihtimalini, delillerin karartıl-
masını engellemek ve yargılamanın 
sağlıklı yürütülmesini güvenceye 
almaktır.

Bu nedenle tutuklama, ancak zo-
runlu hallerde ve somut gerekçelerle 
başvurulması gereken bir tedbirdir.

Ama hukuk yalnızca kanun mad-

delerinden ibaret değildir. Toplumun 
vicdanında da karşılık bulmalıdır. 
Bugün kamuoyunda en çok tartışılan 
konu, mahkemelerin kararlarından 
çok bu kararların tutarlılığıdır.

Aynı dosyada birbirinden olduk-
ça farklı tutukluluk uygulamasının 
görülmesi, ister istemez şu soruyu 
gündeme getiriyor:

“Aynı hukuki ölçütler gerçekten 
herkese eşit uygulanıyor mu?”

Aziz İhsan Aktaş davası bu tartış-
mayı daha da alevlendirdi.

Davanın hukuki süreci elbette isti-
naf ve gerektiğinde temyiz aşamala-
rında devam edecektir.

Ama gerekçeli karar açıklandığın-
da mahkemenin hangi delillere ve 
hukuki değerlendirmelere dayandığı 
daha net görülecek

Ancak şu an toplumun dikkati-
ni çeken asıl nokta, aynı dosyada 
tutukluluk tedbirinin nasıl uygulan-
dığıdır. Elbette her dosyanın kendine 
özgü koşulları olabilir ama hukuk 
devletinde sadece kararın verilmesi 
yetmez; kararın neden verildiğinin de 
açıklanması gerekir. Çünkü adaletin 
gücü, sadece verdiği kararlardan 
değil, o kararların tutarlı ve şeffaf 
gerekçelerle açıklanmasından gelir. 
Bugün Türkiye’nin en çok ihtiyaç 
duyduğu şey de budur.

Daha fazla kutuplaşma değil…
Hukuka duyulan güvenin yeni-
den güçlenmesi. Bu güvenin yolu 
herkese aynı hukuk kurallarının aynı 
ölçütlerle uygulanmasından geçer.

Bir somut örnek vermek gere-

kirse, bu davada onar yıl ceza alan 
Seyhan Belediye Başkanı Oya Tekin 
ve eşinin yarın temyizde cezaları 
bozulursa şimdiye kadar ve bundan 
sonra tutuklu kaldığı, özgürlüğünden 
yoksun bırakıldığı yılların hesabını 
kim verecek?

Yaşamayan bilmez, özgürlük umu-
du bile ne müthiş bir duygudur.

Duruşmaya çıkacaksınız, aileniz, 
yakınlarınız, sevdikleriniz heyecanla 
duruşmayı izliyorlar ve sizin karnı-
nıza kramplar giriyor, nefes alamaz 
hale geliyorsunuz, saatler geçmek 
bilmiyor, kocaman bir yumru dü-
ğümleniyor boğazınıza, ne hayaller 
kuruyorsunuz içinde çocuklarınızın 
da olduğu. Ne korkunç bir bekleyiş.

Yeniden cezaevine dönmek değil 
insana zor gelen, yapılan haksızlı-
ğa isyan kuşatıyor tüm bedeninizi, 
bağırmak geliyor içinizden, sesiniz 
çıkmıyor.

Ne yaman bir iştir haksız yere 
tutuklu kalmak, sevdiklerinden ayrı 
düşmek…

Yatmayan, o çileyi çekmeyen 
bilmez.

Unutulmamalıdır ki, adaletin en 
büyük gücü cezalandırma yetkisi 
değil, herkese eşit davranıldığına 
dair oluşturduğu güvendir.

Adalet sadece dağıtılmamalı, dağı-
tıldığı da görülmelidir.

Özgürlüklerinden yoksun bırakıl-
mış, cezaevlerinde rehin tutulan tüm 
yurttaşlarımıza sabır diliyor, en kısa 
zamanda sevdiklerine kavuşmalarını 
bekliyorum.

AYHAN AYHAN 
ONGUNONGUN

AÇIK GÖRÜŞAÇIK GÖRÜŞ

MEĞER ÖRGÜT MEĞER ÖRGÜT 
YOKMUŞ!YOKMUŞ!

Adana’da aynı evde bir-
likte alkol alan 3 kişi arasında 
çıkan tartışmada 33 yaşındaki 
Emrah Kocaoğlu, aldığı bıçak 
darbeleriyle hayatını kaybetti. 
Olayın ardından bıçağı pen-
cereden atan 2 şüphelinin, bir 
süre daha evde kaldığı, ardın-
dan 112 Acil Çağrı Merkezi’ni 
arayarak evde kilitli kaldıkları-
nı söylediği öğrenildi. Gözal-
tına alınan şüpheliler, ifade-
lerinde cinayeti birbirlerinin 
üzerine attı.

Olay, 20 Ağustos günü saat 
03.00 sıralarında merkez ilçe-
lerden birinde meydana geldi. 
Edinilen bilgiye göre, Emrah 

Kocaoğlu (33), ev arkadaşları 
Tamer İ. (21) ve Mehmet S. 
(24) ile birlikte alkol aldığı 
sırada tartışmaya başladı. Kü-
fürleşmeyle başlayan tartışma 
kısa sürede kavgaya dönüştü.

Kavga sırasında Kocaoğlu, 
aldığı bıçak darbeleriyle ağır 
yaralanarak koltuğa yığıldı. 
Tamer İ. ve Mehmet S.’nin, 
olayda kullanılan bıçağı pen-
cereden dışarı attığı, ardından 
kanlar içerisinde kalan Koca-
oğlu’nun bulunduğu evde bir 
süre daha alkol alıp kaldıkları 
öne sürüldü. Daha sonra 112 
Acil Çağrı Merkezi’ni arayan 
şüpheliler, evin içerisinde 

kilitli kaldıklarını ve anahtarı 
bulamadıklarını söyleyerek 
yardım istedi. İhbar üzerine 
adrese polis, sağlık ve itfaiye 
ekipleri sevk edildi. İtfaiye 
ekiplerinin kapıyı kırarak eve 
girmesinin ardından sağlık 
ekipleri tarafından yapılan 
kontrolde Kocaoğlu’nun haya-
tını kaybettiği belirlendi.

Bıçak bahçede bulundu
Polis ekiplerinin çevrede 

yaptığı aramada, apartmanın 
bahçesinde üzerinde kan le-
keleri bulunan bıçak bulundu. 
Olayda kullanıldığı değerlen-
dirilen bıçak muhafaza altına 
alınırken, Tamer İ. ve Mehmet 
S. gözaltına alındı. Emniyet-
teki ifadelerinde birlikte alkol 
aldıklarını kabul eden şüp-
helilerin, tartışmanın neden 
çıktığını hatırlamadıklarını 
ve Kocaoğlu’nu kendilerinin 
bıçaklamadığını öne sürdük-
leri öğrenildi. Şüphelilerin 
cinayetle ilgili birbirlerini 
suçladığı belirtildi.

Emniyetteki işlemleri-
nin ardından adliyeye sevk 
edilen Tamer İ. ve Mehmet 
S., çıkarıldıkları mahkeme-
ce tutuklanarak cezaevine 
gönderildi. Olayda kullanıl-
dığı değerlendirilen bıçak ise 
kriminal inceleme yapılmak 
üzere Adana Kriminal Polis 
Laboratuvarı’na gönderildi. (5 
OCAK/İHA) 

Arkadaşları 
tarafından 

bıçaklanarak 
öldürüldü

Araç buradan 
yuvarlandı

Mersin’de 4 gündür ken-
disinden haber alınamayan 
15 yaşındaki kız çocuğu, polis 
ekiplerinin çalışması sonucu 
Mezitli ilçesinde bulundu. 
Sağlık durumunun iyi oldu-
ğu öğrenilen çocuk, gerekli 
işlemlerin yapılması için 
Çocuk Şube Müdürlüğü’ne 
götürüldü.

Olay, 22 Ağustos tarihin-
de babasını ziyaret etmek 
amacıyla Adana’ya gideceğini 
söyleyerek evden ayrılan 15 
yaşındaki S.U.’dan bir daha 
haber alınamadı. Ailesinin 
durumu polis ekiplerine 
bildirmesi üzerine Mersin İl 

Emniyet Müdürlüğü tarafın-
dan arama çalışması başlatıl-
dı. Polis ekiplerinin kamera 
kayıtları ve saha çalışma-
larında yaptığı incelemeler 
sonucunda S.U.’nun son ola-
rak merkez Mezitli ilçesinde 
görüldüğü belirlendi. Bunun 
üzerine çalışmalarını bu böl-
gede yoğunlaştıran ekipler, 
kısa sürede çocuğa ulaştı. 
Bulunan S.U. polis ekipleri ta-
rafından koruma altına alınır-
ken, durum ailesine bildirildi. 
Sağlık durumunun iyi olduğu 
öğrenilen çocuk, gerekli iş-
lemler ve yönlendirmeler için 
Çocuk Şube Müdürlüğü’ne 

götürüldü. (5 OCAK/İHA) 



Mersin’de düzenlenen 16. 
PMOGenç Yaz Kampı, Türkiye’nin 
farklı üniversitelerinden genç peyzaj 
mimarlarını bir araya getirdi. 

Müftü Deresi Vadisi üzerine 
çalışmaların yapılacağı kampta 
öğrenciler, 10 gün boyunca iklim de-
ğişikliği, kuraklık ve su kaynaklarının 
korunmasına yönelik doğa temelli 
ve sürdürülebilir projeler üzerinde 
çalışacak.

Mersin Büyükşehir Belediyesi ev 
sahipliğinde bu yıl Mersin’de dü-
zenlenen Peyzaj Mimarları Odası 16. 
‘PMOGenç Yaz Kampı’, genç peyzaj 
mimarlarını ‘Kurakçıl Peyzaj ve Doğa 
Temelli Çözümler’ temasıyla bir 
araya getirdi. Müftü Deresi Vadisi-
nin çalışma alanı olarak belirlendiği 
10 günlük kampta öğrenciler, iklim 
krizi, kuraklık, su kaynakları üzerin-
deki baskı ve kentlerin geleceği gibi 

başlıklar üzerinden düşünerek ortak 
üretim gerçekleştirecek.

Büyükşehir Belediyesi Etkinlik ve 
Nikah Merkezinde düzenlenen top-
lantıda Park ve Bahçeler Dairesi Baş-
kanı Abdullah Selçuk Şahutoğlu, Etüt 
ve Projeler Dairesi Başkanı Kutlu Se-
zer, Türk Mühendis ve Mimar Odala-
rı Birliği (TMMOB) Peyzaj Mimarları 
Odası (PMO) Başkanı Özay Yerlikaya 
ve Genel Sekreter Nihan Yegin Yara-
yan, Çukurova Üniversitesi Mimarlık 
Fakültesi Peyzaj Mimarlığı Bölümü 
Öğretim Üyesi Dr. Mehmet Ali Derse; 
iklim değişikliğinin kentler üzerin-
deki etkileri ve geleceğin kentlerinin 
nasıl tasarlanması gerektiği üzerine 
açılış konuşmalarını yaptı. 

Genç peyzaj mimarlarını, aka-
demisyenleri, meslek örgütlerini ve 
yerel yönetimleri bir araya getiren 
kamp, öğrencilerin gerçek bir alan 

ve gerçek bir sorun üzerinden ortak 
çalışmalar yürütmesini hedefliyor.

Mersin Büyükşehir Belediyesi 
Park ve Bahçeler Dairesi Başkanı 
Abdullah Selçuk Şahutoğlu, kampın 
Mersin’de gerçekleştirilmesinin ve 
‘Kurakçıl Peyzaj ve Doğa Temel-
li Çözümler’ temasının önemine 
dikkat çekerek, “Burada sadece bir 
yaz kampının açılışını yapmıyoruz. 
Aslında kentlerimizin geleceğini 
konuşmak ve geleceğin Mersin’ine 
gençlerin bakış açısıyla bakmak 
için bir aradayız” dedi. Mersin’in 
denizi, akarsuları, tarım alanları ve 
farklı ekolojik yapılarıyla son derece 
özel bir kent olduğunu vurgulayan 
Şahutoğlu, “Bu özel kent, iklim 
değişikliğiyle beraber artan kuraklık 
ve su kaynaklarının baskısını en fazla 
hisseden kentlerden birisi” ifadeleri-
ni kullandı.

Mersin Büyükşehir Belediyesi 
olarak dirençli, sürdürülebilir ve yeşil 
bir kent oluşturma hedefi doğrul-
tusunda çalışmalar sürdürdüklerini 
kaydeden Şahutoğlu, bu noktada 
peyzaj mimarlarına da önemli so-
rumluluklar düştüğünü söyleyerek, 
“Çünkü sizler sadece bugünü değil, 
geleceği de tasarlayacak olanlarsı-
nız. Burada ortaya çıkacak fikirlerin 
yalnızca bir kamp çalışması ola-
rak değil; aynı zamanda gençlerin 
düşüncelerinin, fikirlerinin, proje-
lerinin, Mersin’in geleceğine ışık 
tutmasını istiyoruz” diye konuştu. (5 
OCAK/İHA) 
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Alparslan Kuytul, soruşması derinleşiyor, gerçekler gün yüzüne çıkıyor 

Tarım ve Orman Bakanı İbrahim Yumaklı’ya 5 ayrı soru önergesi sunan CHP 
Adana Milletvekili, TBMM Başkanlık Divanı Üyesi Dr. Müzeyyen Şevkin, çiftçinin 

topraktan koptuğunu, üretim krizinin derinleştiğini vurguladı

CHP Adana Milletvekili, 
TBMM Başkanlık Divanı Üyesi 
Dr. Müzeyyen Şevkin, Türki-
ye’de tarım üreticisinin artan 
maliyetler, düşük alım fiyatları, 
ithalat politikaları ve plansızlık 
nedeniyle her geçen gün daha 
büyük bir çıkmazın içerisine 
sürüklendiğini belirterek, “Çift-
çi toprağını satıyor, üretim-
den uzaklaşıyor. Bu yalnızca 
çiftçinin değil, Türkiye’nin 
geleceğini ilgilendiren büyük 
bir sorundur” dedi.

Dr. Şevkin, Tarım ve Orman 
Bakanı İbrahim Yumaklı’nın 
yanıtlaması istemiyle meclise; 
üzüm üreticileri, Çukurova 
çiftçisi, tarım ithalatı, tarımsal 
destek ve tarımsal üretimde 
yaşanan sorunları ve çözüm 
önerilerini içeren ve toplam 
41 sorudan oluşan 5 ayrı soru 
önergesi sundu.

“ÜRETİCİ TOPRAĞINI 
SATIYOR, TARIMDAN 

UZAKLAŞIYOR”
Türkiye’nin tarım ülkesi 

olma özelliğini hızla kaybet-
me tehlikesiyle karşı karşıya 
olduğunu vurgulayan Dr. 
Şevkin, yüksek girdi maliyetleri 
karşısında emeğinin karşılığını 
alamayan çok sayıda üreticinin 
tarımdan uzaklaştığını, bazı 
çiftçilerin ise borçlarını kapata-
bilmek veya geçimini sürdüre-
bilmek için tarlasını ve bahçe-
sini satmak zorunda kaldığını 
ifade etti.

Çiftçilerin büyük bölümü-
nün ya icralık ya da büyük bir 
borç yükü altında olduğunu 
kaydeden Dr. Şevkin, “Çiftçiyi 
toprağında tutacak bir tarım 
politikası oluşturulmazsa 
bugün sattığı tarlanın yarın 
yeniden üretime kazandırıl-
ması mümkün olmayacak. 
Üreticinin toprağından kop-
ması, yalnızca bir ailenin gelir 
kaybı değildir. Bu, ülkenin gıda 
güvenliğinin ve geleceğinin 
kaybedilmesidir” diye konuştu.
ÜZÜM ÜRETİCİSİNE 11 LİRA, 

AKARYAKITA 80 LİRA!
Türkiye’nin hemen her 

bölgesinde yapılan bağcılığın 
ciddi bir darboğazdan geçti-
ğini kaydeden Dr. Şevkin, yaş 
üzüm üreticisinin karşı karşıya 
kaldığı fiyat sorununa da dikkat 
çekti.

“Geçen yıl yaş üzüm için 16-
17 lira seviyelerinde fiyat konu-
şulurken bu yıl üreticiye 11 lira 
teklif ediliyor. Geçen yıl mazot 
yaklaşık 40 lirayken bugün 80 
liraya ulaşmış durumda. Ma-
liyetler katlanırken üreticinin 
eline geçen para nasıl oluyor 
da geçen yılın altında kalıyor?” 
diye soran Dr. Şevkin, üzüm 
üreticisinin emeğinin karşılığı-
nı alamadığını söyledi ve ikti-
dara da çağrıda bulunarak, “Bir 
markete gidip 50 santilitrelik 
bir şişe üzüm suyunun kaç 
liraya satıldığına baksınlar. O 
şişenin hammaddesini üreten 
çiftçinin üzümüne neden sahip 
çıkılmadığını sorgulasınlar” 
dedi.

ÇUKUROVA’DA ÇİFTÇİ 
ÜRETİYOR, KAYBEDİYOR
Çukurova çiftçisinin binbir 

emekle yetiştirdiği karpuzu 
maliyetinin altında dahi sata-
madığını belirten Dr. Şevkin, 
narenciye üreticisinin ise her 
yıl yeni bir sorunla karşı karşıya 
bırakıldığını söyledi.

“Üretici artık bahçesinde-
ki ağacı kesmeye başladı. Bir 
zamanlar Türkiye’nin naren-
ciye üretim merkezlerinden 
olan bölgelerimizde üretici-
nin ağacını kesmek zorunda 
kalması, tarım politikalarının 
iflasının en açık gösterge-
lerinden biridir” diyen Dr. 

Şevkin, narenciye üreticisinin 
desteklenmesi ve ürününün 
değerinde satılabilmesi için 
kalıcı politikalar oluşturulması 
gerektiğini vurguladı.

Mısır üreticisinin de alım 
fiyatının açıklanmasını bek-
lerken ürününü yok pahasına 
elinden çıkarmak zorunda 
kaldığını belirten Dr. Şevkin, 
“Çiftçi hasat yapıyor ama 
ürününün kaç liradan alınaca-
ğını bilmiyor. Fiyat açıklanana 
kadar ürününü elinde tutacak 
ekonomik gücü olmadığı için 
tüccarın karşısında çaresiz 
kalıyor” dedi.

“İTHALAT ÇİFTÇİNİN 
UMUDUNU KIRIYOR”

Her hasat döneminde 
yurtdışından ürün ithal edil-
mesinin yerli üreticiye büyük 
darbe vurduğunu ifade eden 
Dr. Şevkin, “Türkiye’de üretim 
yapan çiftçinin ürünü tarlada 
kalırken ithalat kapılarının 
açılması kabul edilemez. Üre-
ticiye ‘üret’ deniliyor, ancak 
hasat zamanı ithal ürünle karşı 
karşıya bırakılıyor. Bu anlayış 
sürdürülemez” diye konuştu. 
Tarımda plansızlığın hem üre-
ticiyi hem tüketiciyi mağdur et-
tiğini belirten Dr. Şevkin, tarla 
ve bahçedeki fiyatla market ve 
manavdaki fiyat arasındaki bü-
yük farkın da üretim ve pazar-
lama zincirindeki sorunların 
göstergesi olduğunu söyledi.

“ANAYASAL HAK OLAN 
TARIMSAL DESTEK PAYI 

VERİLMELİ”
Türkiye’de tarımsal üre-

timin sürdürülebilirliği için 
çiftçinin anayasal hakkı olan 
tarımsal desteklerin yeterli 
seviyeye çıkarılması gerektiğini 
ifade eden Dr. Şevkin, “Çiftçiye 
üretimin başında yeterli destek 
verilmez, hasat sonunda da 
emeğinin karşılığı verilmezse 
o çiftçi bir sonraki yıl üretim 
yapamaz. Üretim yapamayan 
çiftçinin yerine ithalatı koymak 
çözüm değildir” dedi.

Dr. Şevkin, Türkiye Büyük 
Millet Meclisi’nin artık daha 
fazla gecikmeden harekete 
geçmesi gerektiğini belirterek 
şu çağrıyı yaptı:

“Atatürk’ün ‘Egemenlik 
kayıtsız şartsız milletindir’ 
anlayışıyla kurduğu TBMM, bu 
ülkenin çiftçisine sahip çıkmak 
zorundadır. Çiftçinin tarlasını 
satmak zorunda kalmadığı, 
emeğinin karşılığını aldığı, ne 
ekeceğini ve ne kazanacağı-
nı önceden bildiği bir tarım 
düzeni kurulmalıdır. Çiftçiyi 
toprakta tutacak acil ve kalıcı 
önlemler alınmalıdır. Çünkü 
çiftçi yoksa üretim yok, üretim 
yoksa gıda güvenliği yoktur. 
Türkiye’nin geleceği için çiftçi-
yi yaşatmak zorundayız.”

CHP’li Dr. Müzeyyen Şev-
kin’in 5 ayrı soru önergesinde 
cevaplanmayı bekleyen toplam 
41 soru bulunuyor.

 (5 OCAK/BÜLTEN) 

Özel infaz grubuyla 
tehdit ve darp iddiası

Adana kamuoyunda “Kuytul-
cular” olarak bilinen suç örgütüne 
yönelik soruşturma kapsamında 
dosyaya giren ifadelerde, örgüt içi 
muhaliflerin sözde mahkemelerde 
yargılandığı, bazı kişilerin topluluk 
önünde diz çöktürüldüğü ve çeşitli 
cezalar uygulandığı iddiaları yer 
aldı.

Adana Cumhuriyet Başsavcılığı 
tarafından yürütülen ve 19 Ağus-
tos’ta İl Emniyet Müdürlüğü Kaçak-
çılık ve Organzie Suçlarla Mücadele 
Şube Müdürlüğü ekipleri, 6 ilde eş 
zamanlı yaptığı operasyonda Alpars-
lan Kuytul ve eşi Semra Kuytul’un da 
aralarında bulunduğu 56 şüphelinin 
gözaltına alındığı ve 35 kişinin tu-
tuklandığı operasyonda yeni detay-
lar ortaya çıktı.

Soruşturma dosyasına yansıyan 
ifadelerde, yapılanmanın yalnızca 
dışarıya yönelik faaliyetleriyle değil, 
kendi içerisindeki üyeler üzerinde 
kurduğu iddia edilen baskı meka-
nizmalarıyla ilgili de çarpıcı detaylar 
yer aldı.

Dosyadaki iddialara göre yapılan-
manın çekirdek kadrosunda bulu-
nan 10’dan fazla kişi, 2013 yılında 
İran’a yaklaşık 20 günlük bir ziyaret 
gerçekleştirdi. Ziyaretin ardından 
örgüt içerisinde “mutlak itaat” anla-
yışına dayalı bir iç denetim sistemi 
oluşturulduğu öne sürüldü.
“Üyeler hakkında bilgi topladıkları 

iddiası”
Soruşturma kapsamında, yapı-

lanma içerisinde üyeleri ve kendi-
lerine muhalif kişileri takip eden 
ayrı bir organizasyon oluşturulduğu 
iddia edildi. Dosyada “Furkan İstih-
barat Teşkilatı” (FİT) olarak adlandı-

rılan bu yapının, örgütten ayrılmak 
isteyen veya yönetime yönelik eleş-
tirilerde bulunan kişileri takip ettiği 
öne sürüldü.

Bu kapsamda kişilerin aile ha-
yatı, özel yaşamı ve kişisel bilgileri 
hakkında elde edilen verilerin örgüt 
yöneticilerine aktarıldığı iddiası 
soruşturma dosyasına girdi.

Elde edilen bilgilerin daha sonra 
örgüt içerisinde disiplin mekaniz-
ması olarak kullanıldığı öne sürülür-
ken, bazı üyelerin sözde mahkeme-
lerde sorgulandığı iddia edildi.

“ ‘Diz çöktürdük’ sözleri dosyaya 
girdi”

Dosyada yer alan bir diğer iddia-
ya göre, Alparslan Kuytul’un tutuk-
lu bulunduğu dönemde örgütün 
faaliyetleri ve Kuytul’un tutuklanma 
gerekçesiyle ilgili eleştiride bulunan 
N.A. isimli üye, Semra Kuytul’un da 
aralarında bulunduğu bir heyet tara-
fından sorgulandı. N.A.’nın düşün-
cesinden vazgeçtiğini söylemesinin 
istendiği ve ardından topluluk içeri-
sinde diz çöktürüldüğü iddia edildi. 
Olayın ardından Semra Kuytul’un 
sosyal medya üzerinden yaptığı bir 
paylaşımda “Uyuyan hücreleri orta-
ya çıkararak diz çöktürdük” ifadele-
rini kullandığı ve söz konusu kaydın 
soruşturma dosyasına delil olarak 
girdiği belirtildi.

“Muhaliflerin dışlandığı öne 
sürüldü”

Soruşturma dosyasında, Alpars-
lan Kuytul’u eleştiren bazı kişile-
rin de yapılanma içerisinde hedef 
haline getirildiği iddia edildi. Kuy-
tul’a mektup yazarak eleştirilerde 
bulunan H.K. ile Avrupa yapılanma-
sından sorumlu olduğu belirtilen 

G.K.’nin çeşitli toplantı ve sosyal 
medya yayınlarında hedef gösteril-
diği, daha sonra ise gruptan dışlan-
dıkları öne sürüldü. Alacak-verecek 
meselesi nedeniyle Kuytul ile anlaş-
mazlık yaşadığı belirtilen S.Ç.’nin de 
bir toplantı sonrasında itibarsızlaştı-
rıldığı iddiası dosyaya yansıdı.

“Falaka ve darp iddiaları”
Dosyadaki ifadelerde, yapılan-

ma içerisinde kurallara uymayan 
kişilere farklı cezalar uygulandığı 
da öne sürüldü. İddialara göre, bazı 
üyeler konuşmama, nöbet tutma ve 
para kesme gibi yaptırımlara ma-
ruz bırakılırken, daha ağır bir ceza 
yöntemi olarak “falaka” uygulandığı 
ileri sürüldü.

Muhalif olduğu değerlendirilen 
bazı kişilerin ise özel bir grup tara-
fından cezalandırıldığı iddia edildi. 
Dosyaya giren ifadelere göre 7-8 
kişilik olduğu belirtilen bu grubun, 
hedef alınan kişilerin yanına giderek 
“Hoca efendi senin kalemini kırdı, 
senden vazgeçti” şeklinde sözler 
söylediği ve bazı kişileri darbettiği 
öne sürüldü.

Soruşturma dosyasında ayrıca 
Alparslan Kuytul’un bazı yönetici-
leri topluluk içerisinde darbettiği-
ne ilişkin ifadelerin de bulunduğu 
belirtildi.
“Adam kaçırma iddiası da dosyada”

Soruşturmanın bir diğer başlığını 
ise yapılanmanın maddi gücünü ar-
tırmak amacıyla adli suçlara başvur-
duğu yönündeki iddialar oluşturdu. 
Dosyada, yapılanmanın maddi çıkar 
sağlamak amacıyla mafya yöntem-
lerini kullandığı ve adam kaçırma 
eylemlerine karıştığı yönündeki id-
dialara da yer verildi.  (5 OCAK/İHA) 

Genç peyzaj mimarları 
geleceğin kentleri için buluştu

Türkiye tarımdan 
kopuyor!
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Yüzlerce bitki türü 
botanik bahçesinde yaşatılıyor

Kızılcık dalında 100 lira, şerbet halinde ise 750 ila bin lira arasında satılıyor

FONDAN (ARI YEMİ) MAKİNESİ ALIM İŞİ

BASIN ILN02535447Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de

Fondan (Arı Yemi) Makinesi Alım İşi mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 
uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :	 2026/1535849
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 ADANA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE 
		  BAŞKANLIĞI SATIN ALMA DAİRESİ 
		  BAŞKANLIĞI
1.2. Adresi	 :	 Belediye Evleri Mahallesi 84298 Sokak 01360 
		  ÇUKUROVA/ADANA
1.3. Telefon numarası	 :	 03223554730
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 11.09.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin 
açılacağı) adres	 :	 Adana Büyükşehir Belediyesi Satınalma 
		  Dairesi Başkanlığı (Belediye Evleri Mh. 84298 
		  Sk. 01360) Çukurova/ADANA
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı	 :	 Fondan (Arı Yemi) Makinesi Alım İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 1 Adet Fondan (Arı Yemi) Makinesi Alımı
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden 
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	 Adana İli/ Seyhan İlçesi
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :	 İşe başlama tarihinden itibaren 30 (otuz) takvim 
		  günü içerisinde Adana İli/Seyhan İlçesinde 
		  idarenin belirleyeceği yere teslim edilecektir.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 Sözleşmenin imzalanmasıyla 10 (on) gün 
		  içerisinde işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında 
sunulması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere 
aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler 
tarafından sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.

4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
4.3.1 Kaliteye ilişkin belgelere ait bilgiler:
Türk Akreditasyon Kurumu tarafından akredite edilen belgelendirme kuruluşları veya 
Uluslararası Akreditasyon Forumu Karşılıklı Tanınma Antlaşmasında yer alan ulusal 
akreditasyon kurumlarınca akredite edilmiş belgelendirme kuruluşları tarafından 
düzenlenmesi zorunludur. İsteklilerden bu bilgilerin tevsik edilmesinin istenilmesi 
halinde, söz konusu belgelerin, bu belgelendirme kuruluşlarının, Uluslararası 
Akreditasyon Forumu Karşılıklı Tanınma Antlaşmasında yer alan ulusal akreditasyon 
kurumlarınca akredite edilmiş belgelendirme kuruluşu olduklarının ve bu kuruluşlarca 
düzenlenen belgelerin geçerliliğini sürdürdüğünün, Türk Akreditasyon Kurumundan 
alınacak bir yazı ile teyit edilmesi gerekir. İhale tarihi veya bu tarihten önceki bir yıl 
içinde alınan teyit yazıları geçerlidir. Ancak, Türk Akreditasyon Kurumu tarafından 
akredite edildiği duyurulan belgelendirme kuruluşları tarafından düzenlenen ve 
TÜRKAK Akreditasyon Markası taşıyan belge ve sertifikalar için Türk Akreditasyon 
Kurumundan teyit alınması zorunlu değildir. Bu belgelerin ihale tarihinde geçerli olması 
yeterlidir. İş ortaklıklarında, ortaklardan birinin istenilen belgeye ilişkin bilgiyi belirtmesi 
yeterlidir.
Bu maddede istenen standarda ilişkin diğer belgelere ait bilgiler:
CE Uygunluk Belgesi
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecek olup yerli malı teklif eden yerli istekliye 
ihalenin tamamında % 15 (yüzde on beş) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını 
indirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler 
kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen 
birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde 
vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme 
imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim 
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden 
Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Botanik Bahçesi Uygula-
ma ve Araştırma Merkezi 
Müdürü Prof. Dr. Serpil 

Demirci Kayıran

Adana’da Çukurova Üni-
versitesi’nde bulunan Botanik 
Bahçesi, yüzlerce bitki türü-
nün yanı sıra tıbbi, aromatik 
ve zehirli bitkilere ev sahipliği 
yapıyor.

Çukurova Üniversitesi 
Balcalı Yerleşkesi içerisinde 
yaklaşık 200 dönümlük alanda 
bulunan botanik bahçesin-
de, özellikle tıbbi amaçlarla 
kullanılan bitkilerin tanıtılma-
sı ve vatandaşlarda bitkilerin 
bilinçli kullanılması konusun-
da farkındalık oluşturulması 
amaçlanıyor. Bahçede Adana 
ve Çukurova florasında bu-
lunan ve tıbbi açıdan önem 
taşıyan yaklaşık 150 bitki türü 
yetiştiriliyor.

“Bu bitkilerin burada 
görülmesini ve tanınmasını 

istedik”
Çukurova Üniversitesi 

Botanik Bahçesi Uygulama ve 
Araştırma Merkezi Müdürü 
Prof. Dr. Serpil Demirci Kayı-
ran, bahçenin 200 dönümden 
oluştuğunu söyleyerek, “Yak-

laşık on dönümlük bir alanı 
kapsıyor. İnsanların kullandığı 
ilaçların temelinde bitkiler 
yatıyor. 

Biz bu bitkilerin burada 
insanlar tarafından görülme-
sini ve tanınmasını istedik. Bir 
farkındalık oluşmasını istedik. 
Burada sadece ilaç olarak kul-
lanılan bitkiler yok. Bu alanda 
aromatik bitkiler dediğimiz 
kokularından faydalandığımız 
kokulu bitkilerde yer alıyor. 
Bu alanda aynı zamanda 
zehirli bitkiler dediğimiz bir 
bölümümüz de bulunuyor. 
‘Neden zehirli bitkiler var?’ 
diye soracak olursak, aslında 
ilaç olan bitkilerin neredey-
se tamamı zehirli bitkilerdir. 
Zehirli bitkiyi ilaçtan ayıran 
en temel fark ise dozdur. Eğer 
belirli bir dozda kullanılabili-
yorsa bu ilaç olduğu anlamına 
gelir” dedi.

“Yaklaşık 150 tane tıbbi bitki 
türünü bahçeye entegre ettik”

Bahçede bulunan tıbbi 
bitkilerin Adana florasında 

olduğunu ifade eden Kayıran, 
“Bahçemiz bizim için önem 
arz eden tıbbi bitkilerden olu-
şuyor. Yaklaşık 150 tane tıbbi 
bitki türünü bahçeye entegre 
ettik. 

Mesela yanımızda aloe 
veralar var. Aloe vera bizim 
doğal bir türümüz değil ancak 
Adana ikliminde doğallaşmış 
bir bitki. Tıbbi olarak birçok 
kozmetik formülasyonun bile-
şimine giren bir bitkidir. Jel ve 
krem formunda kozmetiklerin 
bileşimine giriyor. İnsanların 
bahçelerinde yetişen ve özel-
likle yanıklarda ilk başvurulan 
bir bitkidir. Yapraklarında 
bulunan jel yanık bölgesine 
sürülerek kullanılabiliyor. 
Onun dışında tıbbi bilgiler 
içerisinde kekik türlerimiz 
mevcut. Zahter olarak bilinen 
tür bahçemizde yetişiyor. Bu 
bitkiler taşıdıkları uçucu yağ-
lardan dolayı güçlü antimik-
robiyel ve antiseptik etkilere 
sahip” şeklinde konuştu. (5 
OCAK/İHA) 

Kızılcıklar kara
kazanlara düştü 

Adana’nın Kozan ilçesinde 
sağlık deposu olarak nitelen-
dirilen kızılcık şerbeti yapı-
mına geleneksel yöntemlerle 
başlandı. Kara kazana giren 
Kızılcık kirazları dalında 100 
TL’dan satılırken şerbete dö-
nüşmesi ile kilosu 750 ile bin 
TL arasında satılıyor.

Adana’nın Kozan ilçesinde 
Düzağaç mahallesinde yayla 
sakinlerinin kış hazırlıkları 
sürerken, yörede “ekşi ki-
raz” olarak da bilinen kızılcık 
kirazının şerbet yapımı için 
kara kazanlar kuruldu. Dü-
zağaç Mahallesi’nde yaşayan 
Süleyman Şenoğul ve ailesi, 
bahçelerinden topladıkları 
kızılcıkları geleneksel yöntem-
lerle işleyerek kışlık şerbet ha-
zırlıyor. Adana sıcağında odun 
ateşinin başına geçen aile, 
yaklaşık 6 saat süren zahmetli 
mesainin ardından kızılcıkları 
şerbete dönüştürüyor.
130 kilo kızılcık, kara kazanda 6 

saat kaynıyor
Kızılcıklar, ağaçların altına 

serilen brandalara sırıklarla 
vurularak hasadı gerçekleş-
tirilirken yaprak ve yabancı 
maddelerden ayrılması için 
yıkanan kızılcıklar daha sonra 
kara kazanlara alınıyor. Yakla-
şık 2 saat kaynatılan meyveler, 
yörede “çatlatma” olarak ad-
landırılan işlemden geçiriliyor. 
Kaynatma işleminin ardından 

süzgeçlerden geçirilen kızıl-
cıkların posası ayrıştırılırken 
şerbet yeniden kara kazanlara 
alınarak odun ateşinde yak-
laşık 4 saat daha karıştırılarak 
kaynatılıyor.

“130 kilo kızılcıktan 15-16 litre 
şerbet çıkacak”

Kızılcığın yörede “ekşi ki-
raz” olarak bilindiğini belirten 
Süleyman Şenoğul, meyvenin 
dağlarda ve ormanlık alan-
larda yabani olarak bölgede 
yoğun olarak yetişirken kışlık 
hazırlıklarını yapan Süleyman 
Şenoğul, kışın tüketilmesinin 
güzel ama zahmetli bir mesai-
si olduğunu kaydetti.

Şenoğul “ Ağaçların alt-
larına brandalar geriyoruz. 
Sırıklarla vurarak döküyoruz. 
Dökülürken yapraklar da 
karışıyor ve yıkama işlemin-
den geçiriyoruz. Daha sonra 
kazanlarda çatlatıp kendi 
suyunun suya karışmasını sağ-
lıyoruz. Yaklaşık iki saatlik bir 
ön hazırlık oluyor. Daha sonra 
süzgeçlerden geçirip posasını 
ayırıyoruz. Şerbetini tekrar ka-
zanlara koyup yaklaşık 4 saat 
odun ateşinde kaynatıyoruz. 
Sudan şurup kıvamına, yoğun 
bir hale gelene kadar kaynat-
mamız gerekiyor” dedi.

Kızılcığın fiyatının toplu 
alımlarda 30-40 TL, perakende 
satışta ise yaklaşık 100 TL ol-
duğunu belirten Şenoğul, ge-

leneksel yöntemlerle hazırla-
nan kızılcık şerbetinin ise 750 
ile 1000 TL arasında satıldığını 
söyledi. Şenoğul, şerbete şeker 
katmadıklarını belirterek, “Biz 
şeker atmıyoruz. Kendimiz 
tüketiyoruz. Çocuklarımızın 
evinde kola çok fazla tüketil-
mez. Bunlar içilir. Bunun narı 
ve şerbeti yapılır. Bardağın 
yarısına şerbet koyarız, üzeri-
ne sade soda ekleriz. Aynı gazlı 
içecekler gibi olur. Çok hoş bir 
tadı var. İçmesi hoştur, yazın 
ferahlatır” diye konuştu.

Bu yıl yaklaşık 130 kilo kı-
zılcık işleyeceklerini kaydeden 
Şenoğul, “Bugün kaynataca-
ğım 130 kilo kızılcık kirazın-
dan yaklaşık 15-16 litre şerbet 
çıkacak” ifadelerini kullandı.

Uzmanlar ise kızılcık şer-
betinin, yüksek C vitamini ve 
antioksidan içeriğiyle bağışık-
lığı destelediğini, idrar yolu 
enfeksiyonlarını önlemeye 
yardımcı olduğunu, sindirimi 
düzenlediği ve geleneksel ola-
rak ateş düşürücü ile serinleti-
ci özelliğinin olduğunu bildir-
di. (5 OCAK/İHA) 
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Türkiye’nin en itibarlı 
sivil toplum kuruluşları 
arasında yer alan Lö-
semili Çocuklar Sağlık 
ve Eğitim Vakfı (LÖSEV), 
şeffaflık ve hesap ve-
rebilirlik ilkeleri doğrul-
tusundaki çalışmalarını 
resmi denetim raporlarıyla 
bir kez daha kanıtladı. T.C. Kültür ve Turizm 
Bakanlığı Vakıflar Genel Müdürlüğü Baş-
müfettişlerince gerçekleştirilen kapsamlı 
2024 yılı denetimi sonucunda, vakfın tüm 
kaynaklarını doğrudan hastalara aktardığı 
belgelendi.

MASAK’TAN “RİSKSİZ” 
DERECELENDİRMESİ

Açıklanan resmi sonuç raporund, LÖ-
SEV’in elde ettiği tüm gelirlerin lösemili 
çocuklar başta olmak üzere kan ve onkoloji 
hastalarının sağlık, eği-
tim ve sosyal ihtiyaçları 
için kullanıldığı vurgu-
landı. Yönetim ve idame 
giderlerinin toplam 
bütçe içinde oldukça 
düşük bir oranda kal-
dığı belirtilirken, vakfın 
kaynaklarını ağırlıklı 
olarak amaca yönelik 
faaliyetlere tahsis ettiği 
kaydedildi.

Mali Suçları Araş-
tırma Kurulu (MASAK) 
rehberi kapsamında ya-
pılan değerlendirmede 
ise, hastalar ile aileleri-
ne ulaştırılan ayni-nakdi 

yardımlar, taze et tedarikleri 
ve sosyal destekler açı-
sından LÖSEV “RİSKSİZ” 

olarak derecelendirildi.
TEDAVİDE %94 BAŞARI: 

“HEDEFİMİZ %100”
Yürüttüğü parasız 

tedavi politikasıyla on binlerce 
çocuğa hayat veren vakıf, kuruluş 

yıllarında %20 seviyelerinde olan lösemi 
tedavi başarısını %94’e yükseltti.

LÖSANTE Hastanesi: Lösemili ve 
kanserli çocukların pijamasından 6 öğün 
yemeğine, akıllı ilaçlarından kan ihtiyaçla-
rına kadar tüm süreçleri tamamen ücretsiz 
karşılanıyor.

Ankara Doğal Yaşam Köyü: Tedavi ara-
larında hastalar ve aileleri, otel ve apart ev 
konseptindeki bu alanda tamamen ücretsiz 
konaklıyor.

Bodrum Tatil Köyü: Tedavisi sü-
ren ve biten çocuklar ile ailelerine 
denize sıfır bir alanda ücretsiz 
moral ve rehabilitasyon imkanı 
sunuluyor.

AİLELERİ KAPSAYAN 360 
DERECE DESTEK MODELİ

LÖSEV, yalnızca hastaların te-
davisini üstlenmekle kalmayıp ailelerini 
de sosyal ve ekonomik açıdan destekliyor.

LSV Eğitim Kurumları: Anaokulundan 
liseye kadar eğitim veren okullarda çocuk-
lar; servis, yemek, okul forması ve kantin 
dahil hiçbir ücret ödemeden kolej standar-
dında eğitim alıyor.

LÖSEV Mutlu Et Paketleri: Soğuk zin-
cirle Türkiye’nin dört 
bir yanına ulaştırılan 
taze biftek, parça et ve 
kıymalarla hastaların 
protein ihtiyacı karşı-
lanarak bağışıklıkları 
güçlendiriliyor.

Bursa Köy Ensti-
tüsü: Bilim, doğa ve 
sanat odaklı prog-
ramlarla çocukların 
üretken bireyler olarak 
yetişmesi sağlanıyor.

Anne Uğraş Atöl-
yeleri & Ders Evleri: 
Annelerin ürettiği el 
emeği ürünler LSV 
Dükkan’larda satılarak 
aile bütçesine katkı 
sağlanırken Canım 
Kardeşim Ders Evle-
ri’nde gönüllü öğret-

menler eşliğinde çocukların eğitimi 
destekleniyor.

DR. ÜSTÜN EZER: “HAYAT 
KURTARMAYA DEVAM EDECEĞİZ”

Alınan başarılı denetim sonuç-
larının ardından Türk halkına te-

şekkür eden LÖSEV Yönetim Kurulu 
Başkanı Pediatrik Hematolog-Onko-

log Dr. Üstün Ezer, şu ifadeleri kullandı:
“Az zamanda çok büyük ve kalıcı eserler 

yaptık, yapıyoruz Kendimize güveniyoruz, 
Hesap veriyoruz Tamam, en güvenilir ve iti-
barlı kuruluş olduk; zirveye çıktık diye dur-
madık. İlk günkü cesaret ve heyecanla yeni 
eserleri çağdaş  projeleri hayata geçirerek 
LÖSEV’in 100 yıllık geleceğini planlıyoruz.”

LÖSEVin 
başarısı resmi 

raporlarla 
taçlandı

LÖSEV güven ve şeffaflığın zirvesinde 

Sigorta sektöründe faaliyet gösteren 
acentelerin temsil kabiliyetini güçlendirmek, 
ayrışmaları sonlandırmak ve uzun süredir 
devam eden yapısal sorunlara somut çözümler 
üretmek maksadıyla yola çıkan Adana Tica-
ret Odası (ATO) Sigortacılık Meslek Komitesi 
Kırmızı Liste adayları, seçimler öncesi ortak aklı 
ve iş birliğini geliştirmek adına, sektör paydaş-
larıyla kahvaltılı bir toplantıda bir araya geldi.  
Yol İş Holiday Otel’de gerçekleşen programa 
yoğun katılım gösterilirken, misafirlerle tek tek 
ilgilenen adaylar, göreve gelmeleri halinde ya-
pacakları çalışmaları anlattı, görüş ve önerileri 
dinledi. 

AĞAR:  SEKTÖRÜN GÜCÜ 
BİRLİKTELİĞİNDEN GELİYOR

ATO Sigortacılık Meslek Komitesi mevcut 
Başkanı ve yeni dönem meclis üyesi adayı Bel-
kan Ağar, sigorta acentelerinin güçlü bir temsil 
mekanizmasına ihtiyaç duyduğunu belirterek, 
sektörün sorunlarının çözümünde birlik ve be-
raberliğin önemine dikkat çekti. Ağar, bugüne 
kadar komite çatısı altında sektörün taleplerini 
ilgili mercilere taşımak için çalıştıklarını ifade 
ederek, yeni dönemde de acentelerin sorunla-
rını daha güçlü bir şekilde gündeme getirmeyi 
hedeflediklerini söyledi. Sektörün aynı masa 
etrafında buluşmasının önemli olduğunu dile 
getiren Ağar, “Bizim en büyük gücümüz ortak 
akıl ve birlikte hareket edebilme kabiliyeti-
mizdir. Farklı düşüncelerimiz olabilir ancak 
sektörün geleceği söz konusu olduğunda ortak 
paydada buluşabilmeliyiz. Acentelerimizin hak 
ettiği güçlü temsili sağlamak için mücadelemizi 
sürdüreceğiz” dedi.

SÖZEN: ACENTELERİMİZİN SESİNİ DAHA 
GÜR DUYURACAĞIZ

Adana Sigorta Acenteleri Derneği Başkanı 
Gökhan Sözen ise sigorta acentelerinin sahada 
karşılaştığı sorunların çözümü için güçlü 
bir mesleki dayanışmaya ihtiyaç olduğunu 
söyledi. Acentelerin sektörün en önemli yapı 
taşlarından biri olduğuna dikkat çeken Sözen, 
“Adana’daki sigorta acentelerimizin sorunlarını 
biliyoruz. Bu sorunların çözümü için yalnızca 
konuşmak değil, 
sonuç alacak 
adımlar atmak 
zorundayız. 
Acentelerimizin 
taleplerini güçlü 
bir şekilde dile 
getirecek, ilgili 
kurumlarla daha 
etkin iletişim 

kuracak bir anlayışla hareket edeceğiz” ifade-
lerini kullandı. Sözen, sektör içerisinde birlik 
ve beraberliğin güçlendirilmesinin önemine 
değinerek, “Hiçbir acentemizi geride bırakma-
dan, ortak akılla hareket etmek istiyoruz. Bizim 
amacımız kişisel değil, mesleki bir mücadele-
dir” diye konuştu.
SATILMIŞGİL: SORUNLARI BİLİYOR, ÇÖZÜM 

İÇİN YOLA ÇIKIYORUZ
ATO Sigortacılık Meslek Komitesi Başkan 

Adayı Mustafa Satılmışgil de Kırmızı Liste 
olarak sektörün uzun süredir devam eden 
sorunlarına çözüm üretmek amacıyla yola 
çıktıklarını belirtti. Satılmışgil, seçim süre-
cinin bir yarıştan ziyade 
sektörün geleceğine ilişkin 
ortak bir iradenin ortaya 
konulması olarak değer-
lendirilmesi gerektiğini 
ifade ederek, “Biz acente-
lerimizin sorunlarını bili-
yoruz. Sahadayız, sektörün 
içerisindeyiz ve meslektaş-
larımızın yaşadığı sıkıntı-
ları yakından görüyoruz. 
Amacımız, bu sorunları 
tespit etmekle kalmayıp 
somut çözüm önerilerini 
hayata geçirmek” dedi. 
Göreve gelmeleri halinde 
şeffaf, katılımcı ve istişa-
reye dayalı bir yönetim 
anlayışı ortaya koyacak-
larını belirten Satılmışgil, 
“Biz herkesin fikrini din-
leyen, sektörün tamamını 
kucaklayan bir anlayış 
istiyoruz. Acentelerimizin 
ekonomik, mesleki ve 
yapısal sorunlarının çözü-
mü için güçlü bir çalışma 
ortaya koyacağız. Bunun 
yolu da birlikten ve ortak 
akıldan geçiyor” ifadelerini 
kullandı.

“ORTAK AKILDA BULUŞACAĞIZ”
Toplantıda adaylar, sektör temsilcilerinin 

sorularını ve önerilerini de dinledi. Acente-
lerin yaşadığı sorunların doğrudan sahadan 
alınan bilgilerle değerlendirilmesi gerektiği 
vurgulanırken, yeni dönemde sektör paydaş-
larıyla daha sık bir araya gelinmesi gerektiği 
konusunda görüş birliğine varıldı. Kırmızı 
Liste adayları, seçimlerin ardından sigorta 
acentelerinin ATO nezdindeki temsil gücünü 
artırmayı, sektörün sorunlarını ilgili kurum-
lara daha etkin şekilde taşımayı ve acenteler 
arasında dayanışmayı güçlendirmeyi hedefle-
diklerini belirtti. (5 OCAK/BÜLTEN)

Kırmızı Liste’den sigorta sektörüne birlik ve beraberlik mesajı

Sigorta acenteleri kırmızı liste etrafında buluştu

Rotary 2430. Bölge Gu-
vernörü Orhan Uludağ ve eşi 
Zeynep Uludağ, Adana’da 
misafir edildiler. Seyhan Ro-
tary Kulübü Başkanı İbrahim 
Eserce, “Sayın Guvernörümüz 
ve kıymetli eşini ağırlamaktan 
onur duyduk. Bu güzel buluş-
mada emeği ve katkısı olan 
tüm Rotaryen dostlarımıza 
teşekkür ederiz” dedi. 

Seyhan, Koza, Tepebağ ve 
Güney Rotary Kulüplerinin bir 
araya geldiği Intercity toplan-
tısında, Rotary dostluğu ve 
birlikteliği bir kez daha güçlen-
dirildi.

PROJELERİMİZ BAŞLIYOR
Seyhan Rotary Kulübü dö-

nem başkanı İbrahim Eserce, 
Rotary Kulüpleri olarak yeni 

dönemde de sosyal projelere 
devam edeceklerini, insana 
ve canlılara dokunacaklarını 
belirterek projelerin önümüz-
deki günlerde artarak devam 
edeceğini söyledi. 

YENİ DÖNEM BAŞARILI 
OLSUN 

Rotary 2430. Bölge Guver-
nörü Orhan Uludağ ise Ada-
na’da olmaktan mutlu oldukla-
rını belirterek, “Bizleri misafir 
eden Rotaryen dostlarımıza 
çok teşekkür ederiz. Hep bir-
likte çevremize duyarlı olmayı 
sürdüreceğiz. Her kulübümüz 
kıymetli projeleri ile çevresine 
katkı sunacak. Yeni dönemin 
hepimize başarılı olmasını 
temenni ediyorum” ifadelerini 
kullandı. (5 OCAK/BÜLTEN)

Rotary Bölge Guvernörü 
Orhan Uludağ Adana’da



Edirne Meriç’te 21-23 Ağustos 
tarihleri arasında düzenlenen 
Gençler Türkiye Şampiyonası ve 
Balkan Şampiyonası Milli Takım 
Seçme Yarışları, Adana adına 
önemli başarılara sahne oldu.

Organizasyonda mücadele eden 
Adana Yelken Kulübü’nün sporcular, 
farklı kategorilerde kürsüye çıkarken, 4 spor-
cu Milli Takım’a seçilme başarısı gösterdi.

İLK MADALYA U17 ERKEKLERDEN
Şampiyonanın ilk gününde gerçekleşti-

rilen U17 Erkekler 4x yarışında Adana kulü-
bünün altyapısından yetişen sporcular, güçlü 
rakipleri karşısında başarılı bir performans 
ortaya koydu. Yarışı üçüncü sırada tamamla-
yan genç sporcular, bronz madalyanın sahibi 
oldu.

MİLLİ TAKIM’A ÜÇ GÜMÜŞ,
BİR ALTIN

Organizasyonun pazar günü gerçekleş-
tirilen ve Milli Takım seçmesi niteliği taşıyan 
yarışlarında ise Adanalı sporcular adeta 

kürsüye ambargo koydu.
Necat Yalçın, U19 Erkekler 1x 

yarışında gümüş madalya kazana-
rak Milli Takım’a seçildi.

U19 Erkekler 2- yarışında 
mücadele eden Efe Kara ve Hasan 

Ali Çiçek de gümüş madalyanın 
sahibi oldu. İki sporcu, başarılı per-

formanslarının ardından yeniden Milli Takım 
kadrosuna girme başarısı gösterdi.

Günün en dikkat çeken derecesi ise Nil 
Sevindik’ten geldi. U19 Kadınlar 1x yarışında 
rakiplerini geride bırakan Se-
vindik, altın madalya kazanarak 
sezonu zirvede tamamladı ve 
Milli Takım’a seçildi.

ADANA’DAN MİLLİ 
FORMAYA GÜÇLÜ KATKI

Meriç’te elde edilen sonuç-
lar, Adana Yelken Kulübünün 
altyapı ve milli takım düzeyin-
deki yükselişini bir kez daha 
ortaya koydu.
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Adana Tenis Dağ ve Su Sporları Kulübü (AT-
DSK), 28 Eylül-4 Ekim 2026 tarihleri arasında 
düzenlenecek WTA 125 Adana Open öncesi 
kentteki kurum ve kuruluşlara yönelik ziyaretle-
rini sürdürüyor.

ATDSK Yönetim Kurulu Başkanı Ali Refah 
Keskin ve yönetim kurulu üyeleri, Adana Sanayi 
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Zeki Kıvanç ve 

yönetim kurulu üyeleriyle bir araya geldi.
Gerçekleşen ziyarette, Adana’nın ev sahipliği 

yapacağı WTA 125 Adana Open hakkında görüş 
alışverişinde bulunuldu. ATDSK heyeti, Adana 
Sanayi Odası Başkanı Zeki Kıvanç ve yönetim 
kurulu üyelerini, dünyanın farklı ülkelerinden 
önemli tenisçilerin katılacağı turnuvayı izlemeye 
davet etti.

ADANA’NIN MARKA DEĞERİNE KATKI 
SAĞLAYACAK

Uluslararası tenis organizasyonu, Adana’nın 
yalnızca sportif anlamda değil, tanıtım ve spor 
turizmi açısından da önemli bir kazanım elde 
etmesini hedefliyor. Kentte uluslararası düzeyde 
bir WTA organizasyonunun düzenlenmesinin, 
Adana’nın marka değerine katkı sağlaması ve 
kentin farklı ülkelerden gelecek sporcular ile 
tenis tutkunlarına tanıtılması bekleniyor.

ATDSK yönetimi, Adana’nın spor potansi-
yelini geliştirmek ve kenti uluslararası organi-
zasyonların önemli merkezlerinden biri haline 
getirmek amacıyla kurumlar arası iş birliklerine 
önem veriyor. Ziyaretin sonunda ATDSK yöne-
timi, Adana Sanayi Odası Başkanı Zeki Kıvanç 
ve yönetim kurulu üyelerine nazik kabulleri ve 
misafirperverlikleri için teşekkür etti.

Tenis dünyasının gözünü Adana’ya çevirecek 
WTA 125 Adana Open, 28 Eylül’de başlayacak ve 
4 Ekim’e kadar tenis heyecanını kente taşıyacak. 
(5 OCAK/Ergun KARA)

ATDSK’dan ADASO’ya
WTA 125 Adana Open daveti

Zeki
Kıvanç

Ali Refah
Keskin

Edirne Meriç’te Adana Yelken Kulübü’nün gurur haftası

4 Millî sporcu, 4 madalya

Süper Lig’in 2. haftasında Genç-
lerbirliği, deplasmanda Göztepe ile 
karşı karşıya geldi. İzmir Gürsel Aksel 
Stadı’ndaki mücadelede Başkent ekibi 
sahadan 1-0 galip ayrılırken, galibiye-

tin en önemli isimlerinden biri Adanalı 
kaleci İrfan Can Eğribayat oldu.

PENALTIYI ÇIKARDI, İKİ DAKİKA 
SONRA GOL GELDİ

Karşılaşmanın ikinci yarısında Göz-
tepe penaltı kazanırken, topun başına 
Malcom Bokele geçti. İrfan Can Eğri-
bayat, rakibinin vuruşunu kurtararak 
takımını kritik bir anda ayakta tuttu.

Penaltı kurtarışının üzerinden henüz 
iki dakika geçmişti ki Gençlerbirliği hızlı 
gelişen atakta Sekou Koita ile golü bul-
du. Bu gol, konuk ekibe 1-0’lık galibiyeti 
getirirken maçın kaderini de değiştirdi.
GOL SEVİNCİ YERİNE GÖZYAŞLARI

Koita’nın golünün ardından Genç-
lerbirliği futbolcuları büyük sevinç 
yaşarken, kameralara yansıyan bir 
görüntü dikkat çekti. İfan Can Eğriba-
yat’ın gözyaşlarını tutamadığı görüldü. 
Kariyerinde önemli bir yere sahip olan 
eski kulübü Göztepe’ye karşı alınan 
galibiyetin ardından yaşadığı duygu 
yoğunluğu, maçın en özel anlarından 
biri oldu.

Adanaspor altyapısından yetişen, 
ardından Göztepe ve Fenerbahçe for-
maları giyen İrfan Can’ın, kariyerindeki 
yeni durağı Gençlerbirliği’nde de önemli 
bir başlangıç yaptığı görüldü.
ADANA’DAN SÜPER LİG’E UZANAN 

YOLCULUK
Futbola Adanaspor altyapısında 

başlayan İrfan Can Eğribayat, Gözte-
pe’de gösterdiği performansla dikkatleri 
üzerine çekti. Daha sonra Fenerbah-
çe’ye transfer olan deneyimli file bek-
çisi, Sarı-Lacivertli formayla 53 resmi 
karşılaşmada görev yaptı.

2026 yılında Gençlerbirliği ile iki 
yıllık sözleşme imzalayan İrfan Can, ka-
riyerine Başkent ekibinde devam ediyor.

Gençlerbirliği’nin sezona iki maçta 
iki galibiyetle başlamasında önemli 
rol oynayan Adanalı kaleci, Göztepe 
karşısında özellikle penaltı kurtarışıyla 
takımının üç puanında başrol oynadı. 
(5 OCAK/Murat GEGİN)

Adanalı İrfan Can, penaltıyı 
kurtardı, gözyaşlarını tutamadı
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Yeni sezonda güçlü ve iddialı bir kadro oluşturmak isteyen 
Adaletgücü Spor Kulübü, transfer çalışmalarına hız kesmeden 
devam ediyor. Adana temsilcisi, geçtiğimiz sezon Etimesgut Spor 
forması giyen Mehmet Sefa Etöz’ü renklerine bağladı.

Kadrosunu güçlendirmek için çalışmalarını sürdüren Ada-
letgücü, savunma hattına önemli 
bir takviye yaptı. Tecrübeli oyuncu 
Mehmet Sefa Etöz ile yapılan 
görüşmeler olumlu sonuçlanırken, 
taraflar profesyonel sözleşmeye 
imza attı.

Transferi kulübün sosyal 
medya hesaplarından duyuran 
Adaletgücü Spor Kulübü, “Adalet 
Gücü’müz, geçen sezon Etimes-
gut Spor’da forma giyen Mehmet 
Sefa Etöz ile sözleşme imzaladı. 
Camiamıza hayırlı olsun” ifadelerini 
kullandı.

TRANSFER ÇALIŞMALARI SÜRÜYOR
Mehmet Sefa Etöz’ün transferiyle dış transfer çalışmalarına 

devam eden Adaletgücü’nde yönetim ve teknik heyet, kadroyu 
daha da güçlendirmek için çalışmalarını sürdürüyor.

Yeni sezona iddialı bir şekilde hazırlanmak isteyen Adana 
temsilcisinin, önü-
müzdeki günlerde 
yeni transferlerini de 
açıklaması bekleni-
yor.

Mehmet Sefa 
Etöz’ün transferi, 
Adaletgücü’nün 
yeni sezon hedefleri 
doğrultusunda kadro 
yapılanmasına verdiği 
önemi bir kez daha or-
taya koydu. (5 OCAK/
Ergun KARA)

Adaletgücü’nden savunmaya tecrübeli takviye

Adana Demirspor altyapısından 
yetişen genç savunma oyuncusu Os-
man Kaynak, mavi-lacivertli kulübe 
veda ederek Manisa FK’nın yolunu 
tuttu. 20 yaşındaki futbolcu, yeni 
kulübüyle 4 yıllık sözleşme imzaladı.

Çocuk yaşta formasını giymeye 
başladığı Adana Demirspor’da A 
Takım’a kadar yükselen ve bir dönem 
kaptanlık pazubandını da takan 
Kaynak, ayrılığının ardından sosyal 
medya hesabından duygusal bir 
mesaj yayımladı.

“Bazı vedalar kelimelere sığmaz” 
ifadeleriyle başlayan mesajında genç 
futbolcu, Adana Demirspor forma-
sının ve armasının hayatında her 
zaman özel bir yere sahip olacağını 
vurguladı. Kaynak, kendisine destek 
veren kulüp çalışanlarına, teknik 

heyetlere, takım arkadaşlarına ve 
taraftarlara teşekkür etti.

Adana Demirspor’da geçirdi-
ği yılların kendisi için unutulmaz 
olduğunu belirten Kaynak, çocukluk 
hayalini gerçekleştirerek kaptanlık 
görevine kadar yükselmenin guru-
runu yaşadığını ifade etti. (5 OCAK/
Sefa SAYGIDEĞER)

Osman Kaynak’tan yürek burkan veda: 
Adana Demirspor hep kalbimde olacak
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