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Tarım ve Orman Bakanlığı Şeker Dairesi 
Başkanlığı ile Vergi Denetim Kurulu Başkan-
lığının incelemeleri sonucunda, nişasta bazlı 
şeker üretimi ve ticareti yapan bazı firmaların 
kota ve iç piyasa satış sınırlamalarını ihlal 
ettiği tespit edildi. İstanbul Cumhuriyet Baş-
savcılığı Örgütlü Suçlar Soruşturma Bürosu 
koordinesinde yürütülen soruşturma kap-
samında İstanbul merkezli 8 ilde 26 adrese 
operasyon düzenlendi, 47 şüpheli ifadeye 
çağrıldı.

Aralarında 
Adana da var!

Adalet Bakanı Akın Gürlek’ten net mesaj; Halk sağlığını tehlikeye atan, hukuka aykırı 
kazanç elde etmeye çalışan kim olursa olsun, hukuk önünde hesabını verecektir

6 ilde ‘ŞEKER’ operasyonu
Tarım ve Orman Bakanlığı Şeker Dairesi Başkanlığı ile Vergi Denetim Kurulu Başkanlığının incelemeleri sonucunda, bazı firmala-
rın, iç piyasaya arz edilmemesi gereken nişasta bazlı şeker niteliğindeki ürünleri piyasaya sürdükleri belirlendi

“HUKUK ÖNÜNDE HESAP VERECEKLER”

Adalet Bakanı Akın Gürlek, 
“Halk sağlığını tehlikeye atan, 
vatandaşlarımızı yanıltan, devle-
timizi vergi kaybına uğratan ve 
hukuka aykırı kazanç 
elde etmeye çalı-
şan kim olursa 
olsun, hukuk 
önünde hesabı-
nı verecektir.” 
dedi.

26 ADRESE EŞ ZAMANLI 
OPERASYON YAPILDI,

47 ŞÜPHELİ İFADE ÇAĞRILDI 

Adalet Bakanı
Akın Gürlek
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j Görev süresi 3 yıl daha uzatılan Adana İl Sağlık Müdürü Uzm. 
Dr. Halil Nacar’ı kabul eden Adana Valisi Mustafa Yavuz, görevinde 
başarı diledi. Halil Nacar ise her zaman desteklerini esirgemeyen 
Vali Yavuz’a güveni için teşekkür etti. 2 5. Sayfada

Vali Yavuz’dan Nacar’a kutlama

Vali
Mustafa
Yavuz

Uzm. Dr.
Halil Nacar

j 5 Ocak Medya Kurucu ve Onursal Başkanı Savaş 
Çokduygulu, Adana Valisi Mustafa Yavuz’u makamında 
ziyaret ederek kent gündemine ve Adana’nın geleceğine 
ilişkin önemli değerlendirmelerde bulundu.
j Sıcak ve samimi bir atmosferde gerçekleşen ziyarette, 
Adana’nın sosyo-ekonomik yapısı, tarihi ve kültürel mi-
raslarının korunması ile kenti geleceğe taşıyacak vizyon 
projeler masaya yatırıldı. Görüşmede ayrıca, kentsel 
gelişim sürecinde yerel medyanın üstlendiği yapıcı rol ve 
kurumlar arası iş birliğinin önemi de değerlendirildi.

Görüşmede, Adana’nın menfaatleri doğrultusunda tüm 
kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları ve yerel aktörle-
rin ortak akıl ilkesiyle hareket etmesinin kentin kalkınma 
ivmesini hızlandıracağı görüşü ön palana çıktı. Ziyaretin 
ardından açıklamalarda bulunan 5 Ocak Medya Kurucu 
ve Onursal Başkanı Savaş Çokduygulu, şunları söyledi: 
“Adana Valimiz Sayın Mustafa Yavuz'u makamında ziya-
ret ettim. Adana’mızı konuştuk, kentimizin geleceğine 
dair verimli görüş alışverişinde bulunduk. Kendilerine 
nazik kabulleri ve gösterdikleri misafirperverlik için 
yürekten teşekkür ederim.”
Ziyaret, Adana’nın yarınlarına dair karşılıklı iyi niyet 
temennilerinin iletilmesi ve günün anısına çekilen hatıra 
fotoğrafı ile sona erdi.

ORTAK AKIL VURGUSU

VİZYON PROJELERLE ADANA HAK ETTİĞİ 
GÜCE ULAŞACAK

Ziyarette kentin iktisadi kalkınma hamlelerine dikkat çe-
ken Savaş Çokduygulu; Ceyhan Yumurtalık Enerji Üssü, 
Karataş Organize Sanayi Bölgesi (OSB) ve Tarıma Daya-
lı İhtisas OSB gibi stratejik yatırımların önemine değindi. 
Bu dev projelerin hayata geçmesiyle Adana’nın bölgesel 
ve ulusal ölçekte beklenen gücüne ve ekonomik potan-
siyeline kavuşacağına inandığını belirten Savaş Çok-
duygulu, 5 Ocak Medya Grubu olarak kentin vizyonunu 
büyüten bu tür çalışmaları yakından ve titizlikle takip 
etmeyi sürdüreceklerini ifade etti. 

VİZYON PROJELER ADANA’NIN 
GÜCÜNE GÜÇ KATAR
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Adana’yı
konuştular

Savaş
Çokduygulu
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Mustafa
Yavuz

5 Ocak Medya Kurucu 
ve Onursal Başkanı 
Savaş Çokduygulu, 

Vali Mustafa Yavuz’u 
makamında ziyaret etti 

Adana’nın araç tablosunda 
dikkat çeken bir diğer rakam ise 
motosiklet sayısı. Kentte 278 
bin 186 motosiklet bulunuyor. 
Motosikletlerin toplam araç par-
kındaki yüksek payı, Adana’da 
iki tekerlekli ulaşımın ne kadar 
yaygın olduğunu da gösteriyor. 
Sıcak iklimin etkili olduğu kent-
te motosikletler, özellikle kısa 
mesafeli ulaşımda vatandaşlar 
tarafından tercih edilen araçlar 
arasında yer alıyor.

Akaryakıta zam geliyor ama vatandaş zaruri ihtiyaç olarak nitelendirdiği araç 
alımından vazgeçmiyor. Adana’da trafiğe kayıtlı araç sayısı açıklandı

Adana’da araç sayısı 
1 MİLYONA DAYANDI
Adana genelinde araç sayısındaki hızlı artış dikkat çekerken, trafiğe 
kayıtlı motosiklet sayısı da her geçen yükseliyor.  Akaryakıta gelen 
peş peşe zamlar karşısında vatandaş zaruri ihtiyaç olarak nitelendir-
diği araç alımında hız kesmiyor. Adana’da motorlu kara taşıtlarının 
sayısı 1 milyona ilerliyor. 2026 yılına ilişkin verilere göre kentte 985 
bin 844 motorlu kara taşıtı bulunuyor. Adana, toplam araç sayısında 
Türkiye genelindeki motorlu kara taşıtlarının yüzde 2,84’ünü oluşturuyor.

985 BİN 844 ARAÇ 
TRAFİĞE KAYITLI

Motorlu kara taşıtlarına ilişkin 
verilere göre Adana’da toplam 
985 bin 844 araç trafiğe kayıtlı 
durumda.
Bu araçların;
4 466 bin 429’unu otomobiller,
4 278 bin 186’sını motosikletler,

4 133 bin 194’ünü kamyonet-
ler,
4 63 bin 18’ini traktörler,
4 24 bin 800’ünü kamyonlar,
4 12 bin 855’ini minibüsler,

4 5 bin 40’ını otobüsler,
4 2 bin 322’sini özel amaçlı 

taşıtlar oluşturuyor.
Rakamlar, Adana’daki araç tra-
fiğinin yalnızca otomobillerden 
oluşmadığını, motosiklet ve ticari araçların da kent ulaşımında 
önemli bir ağırlığa sahip olduğu-
nu ortaya koyuyor.

MOTOSİKLET SAYISI 278 BİNİ GEÇTİ

j Açıklanan sonuçlara göre ATÜ, hem lisans hem 
de önlisans programlarında %100 doluluk oranına 
ulaşarak tam kapasiteye ulaştı. “ATÜ’lü Olmak 
Bir Değerdir” sloganıyla öğrenci odaklı eğitim 
anlayışını sürdürdüklerini belirten ATÜ Rektörü 
Prof. Dr. Adnan Sözen, ATÜ ailesine yeni 
katılan tüm öğrencileri tebrik etti.

YKS yerleştirme sonuçlarına göre aday 
öğrencilerin tercihinde ATÜ açık ara önde

ATÜ yüzde 100 doldu 

Prof. Dr.
Adnan Sözen

Büyükşehir’in 
Beyaz Zambak 
Projesinde 
hasat dönemi 2 Haberi 2. Sayfada
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Sanayi ve Teknoloji İşbirliği Kurulu (SANTEK) 
Toplantısı, Vali Mustafa Yavuz’un başkanlığında 
Valilik toplantı salonunda gerçekleştirildi.

Toplantıda; Petro Global Liman İşletmeciliği 
ve Depolama Sanayi ve Ticaret A. Ş, BOTAŞ Petrol 
İşletmeleri Bölge Müdürlüğü ve BOTAŞ Internati-
onal A.Ş. yetkilileri, Ceyhan Deniz Terminali’nin 
faaliyetleri, petrol ve doğal gaz altyapısı, strate-
jik depolama kapasitesi ve devam eden yatırım 
çalışmaları hakkında bilgiler verdi. Ayrıca Ceyhan 
ilçesi enerji arz güvenliğindeki rolünün yanı sıra 
bölgenin enerji ve lojistik alanındaki yatırım 
potansiyeli de değerlendirildi.

Toplantı öncesinde konuşan Vali Mustafa 
Yavuz, beşincisini düzenledikleri bu toplantı-
nın ilimize hayırlı uğurlu olması temennisinde 
bulundu. 

SUNUMA KAMU KURUMLARI BAŞLAYACAK 
İlk toplantıyı nisan ayında yaptıklarını aktaran 

Vali Mustafa Yavuz, "Acaba bu kurulda ne yapa-
cağız, ne edeceğiz? diye konuşurken süreç yavaş 
yavaş işlemeye başladı. Bugün Petro Global ve 
BOTAŞ sunum yapacak. Bundan sonraki toplan-
tılarda firmalarımızın sunumlarını biraz daha 
azaltıp kamu kurumlarının sunumlarına geçe-
ceğiz. Çalışma gruplarındaki sektörlerimizi yetki 
alanlarına göre gruplandırarak dinleyeceğiz.” 
dedi.

VİZYON PROJELERE UYGUN
ÇALIŞMALAR YAPMALIYIZ 

Eylülden sonra asıl odak noktalarının altyapı-
nın düzenlenmesi olacağını söyleyen Vali Musta-
fa Yavuz, “Karayolundan demiryoluna, gümrük 
işlemlerinden elektriğe, doğal gazdan altyapıya, 

eğitimden sağlığa ve insan kaynaklarına kadar 
ilgili tüm kurumları gruplar halinde dinleyerek ne 
gibi çalışmalar yaptıklarını öğreneceğiz. Özetle, 
çalışmalarımızı bundan sonra farklı bir boyutta 
yürüteceğiz. Yatırım yapan firmalarımızın ve ilgili 
paydaşların bölgeye yönelik çalışmalarını, altyapı 
planlamalarını, ilgili Bakanlığımızın bu bölgeyle 
ilgili hedeflerini ve hangi vadede neleri haya-
ta geçireceğimizi konuşacağız. 10 ayrı çalışma 
grubumuzu sektörlerine göre gruplandırarak 
dersimize iyi çalışacak ve adım adım yol harita-
mızı belirleyeceğiz.” şeklinde konuştu. Konu ile 
alakalı olarak iki video izletileceğini belirten Vali 
Mustafa Yavuz, “Bunlardan biri, Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanımızın geçen hafta bir televizyon 
programında Ceyhan ve Yumurtalık bölgeleriyle 
ilgili yaptığı değerlendirmeleri içeriyor. Sayın 
Bakanımız, Ceyhan ve Yumurtalık bölgesini 
petrol, rafineri ve birçok alanda dünyanın merkez 
pozisyonuna getireceklerini belirtmekte. O hâlde 
bizim de şehir olarak bu vizyona uygun şekilde 
çalışmamız gerekir. İşte bu kurul da tam olarak 
bu yüzden büyük bir önem taşımaktadır. İkinci 
video ise Sera Organize Sanayi Bölgesi ile ilgili. 
Bu konuyu bugüne kadar çok detaylı konuşma-
mış olsak da süreç yavaş yavaş sona doğru yakla-
şıyor. Yarın Su Ürünleri Organize Sanayi Bölge-
si’nin sözleşmesini de imzalayacağız. Adım adım 
birlikte ilerlemeye devam edeceğiz. Bu projelerin 
hepsi sizlerin emekleri ve gayretleriyle şekille-
niyor. İnşallah hep birlikte daha güzel projelere 
imza atar, sonuçlarını görürüz. Katılımlarınız için 
her birinize tekrar teşekkür ederim. Sunum yapa-
cak arkadaşlarımızın bilgilendirmeleri sayesinde 

dersimize çalışacak ve bundan sonraki çalışmala-
rımızı çok daha verimli bir şekilde yürüteceğiz.” 
dedi. Sunumlarla devam eden toplantı, yapılan 
değerlendirmelerin ardından sona erdi.

KİMLER KATILDI?
Toplantıya; Adana Büyükşehir Belediyesi Baş-

kan Vekili Güngör Geçer, Çukurova Üniversitesi 
Rektör Vekili Prof. Dr. Hüseyin Akıllı, Alparslan 
Türkeş Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Adnan Sözen, Vali Yardımcısı Hasan 
Balcı, Yumurtalık Kaymakamı Yakup Papaker, Ka-
rataş Kaymakam V. Ozan Onu, belediye başkan-
ları, kamu kurum ve kuruluşlarının temsilcileri, 
oda başkanları,  Petro Global Liman İşletmeciliği 
ve Depolama Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi 
Genel Müdürü Mubin Karagöz, BOTAŞ Interna-
tıonal A.Ş. CMT İşletme Müdürü Savaş Doğan ve 
ilgililer katıldı. (5 OCAK/VALİLİK/BÜLTEN)

Sanayi ve Teknoloji işbirliği kurulu toplantısı Vali Mustafa Yavuz’un başkanlığında yapıldı

“Adım, adım yol haritamızı belirleyeceğiz”

Vali
Mustafa
Yavuz

2026 Yükseköğretim Kurumları 
Sınavı (YKS) yerleştirme sonuçlarının 
açıklanmasıyla birlikte Adana Alparslan 
Türkeş Bilim ve Teknoloji Üniversitesi 
(ATÜ), aday öğrencilerin en çok tercih 
ettiği yükseköğretim kurumları arasında 
yerini sağlamlaştırdı.

Açıklanan sonuçlara göre ATÜ, hem 
lisans hem de önlisans programlarında 
%100 doluluk oranına ulaşarak tam 
kapasiteye ulaştı.

HEM LİSANS HEM ÖNLİSANS 
KONTENJANLARI TAMAMEN DOLDU

Kuruluşunun 15. yılını kutlayan 
Adana Alparslan Türkeş Bilim ve Tekno-
loji Üniversitesi, nitelikli eğitimi, güçlü 
akademik kadrosu ve teknoloji odaklı 
vizyonuyla bu yıl da adayların odak 
noktası oldu. Üniversite bünyesindeki 

tüm lisans ve önlisans konten-
janlarının eksiksiz dolması, 
ATÜ’ye olan yüksek ilgiyi ve 
akademik alandaki başa-
rısını bir kez daha gözler 
önüne serdi.

"ATÜ'lü Olmak Bir De-
ğerdir" sloganıyla öğrenci 
odaklı eğitim anlayışını 
sürdürdüklerini belirten 
ATÜ Rektörü Prof. Dr. 
Adnan Sözen, ATÜ ai-
lesine yeni katılan tüm 
öğrencileri tebrik ede-
rek başarılı ve verimli 
bir eğitim-öğretim yılı 
temennisinde bulun-
du. (5 OCAK/ATÜ/
BÜLTEN)

Adana Büyükşehir Belediyesi Kadın 
ve Aile Hizmetleri Daire Başkanlığı ile 
Tarımsal Hizmetler Daire Başkanlığı iş 
birliğinde “Kadın Güçlenince, Toplum 
Güçlenir” mottosuyla kadınların ekono-
mik bağımsızlıklarını artırmak, üretime 
katılımlarını desteklemek ve sürdürüle-
bilir gelir kaynakları oluşturmalarına yar-
dımcı olmak için Kozan ilçesinin Çullu-
şağı bölgesinde 13 üretici kadına toplam 
23.400 adet beyaz zambak soğanı dağıtıl-
masıyla birlikte, 15 Eylül 2025’te BEYAZ 
ZAMBAK Yetiştiriciliği projesi hayata 
geçirilmeye başlandı.  Yüksek rakıma ve 
serin iklim koşullarına sahip yayla kesimi, 
tıbbi ve aromatik bitkilerden biri olan be-
yaz zambak (Lilium candidum) yetiştirici-
liği için doğal avantajlar sunuyor.

Proje kapsamında, hedeflenen köy-
lerde yaşayan kadınlara yönelik olarak 
temel tarımsal üretim teknikleri, beyaz 
zambak yetiştiriciliği eğitimi, fide/soğan 
temini, uygulamalı bahçe kurulumları 
ve hasat sonrası ürün değerlendirme/
pazarlama eğitimleri sağlandı. Kadınla-
ra üretim süreci boyunca teknik destek 
verilerek, kaliteli ve sürdürülebilir bir 

üretim modeli oluşturulması hedeflen-
mektedir. Bu kapsamda 17 Ekim 2025’te 
beyaz zambak soğanlarının çıkış gözlem-
leri Kadın ve Aile Daire Başkanlığının ve 
Tarım Hizmetleri Daire Başkanlığının 
ilgili personeli ile yapıldı. 14 Mayıs 2026 
tarihinde ise çiçeklenme öncesi gözlem-
leri gerçekleştirilerek, üreticilere teknik 
destek sağlandı.  14 Temmuz 2026 tari-
hinde, beyaz zambak soğanlarının temin 
edilmiş olduğu firma yetkilisi ile soğan 
hasadının uygulamalı olarak üreticilere 
gösterildi ve hasada başlandı. Hasatlar 
29 Temmuz 2026 tarihinde tamamlandı. 
11 Ağustos 2026 tarihinde Kozan ilçesi 
Çulluuşağı Mahallesi’nde üretici kadın-
larla bir araya gelinerek üretim ve hasat 
süreci değerlendirildi, elde edilen ürünler 
yerinde incelendi. Sonrasında üreticilerin 
süreç boyunca karşılaştıkları deneyim ve 
ihtiyaçlar hakkında görüş alışverişinde 
bulunuldu. Böylece üreticiler arasında-
ki dayanışmanın güçlendirilmesi, elde 
edilen sonuçların değerlendirilmesi ve 
projenin sürdürülebilirliğine yönelik gele-
cek dönem çalışmalarının ele alınması 
amaçlanıyor.

Beyaz zambak, hem süs bitkisi olarak 
hem de kozmetik ve parfümeri sektörle-
rinde kullanılan değerli bir ürün. Proje, 
kadınların düşük maliyetle yüksek gelir 
elde etmesini sağlayacak, aynı zaman-
da bu bitkinin bölgeye özgü bir üretim 
ürünü olarak markalaşmasına da katkı 
sunacak.

Kadınların bireysel üretimlerinin yanı 
sıra, kooperatifleşme, ürünlerin kolektif 
pazarlanması ve yerel ekonomiye entegre 
edilmesi projenin temel yapı taşlarından-
dır. Bu süreçte kadınların dayanışma ve 
örgütlenme becerileri de geliştirilecektir.

Proje, kırsalda yaşayan kadınların 
sosyal statüsünü güçlendirmeyi, iklim ko-
şullarına uygun alternatif geçim kaynak-
ları sunmayı ve Kozan’ın yayla kesiminde 
sürdürülebilir kırsal kalkınma modelini 
desteklemeyi amaçlamaktadır. (5 OCAK/
BŞB/BÜLTEN)

Beyaz Zambak Projesinde hasat dönemi

Kadın güçlenirse 
toplum güçlenir

YKS yerleştirme sonuçlarına göre aday öğrencilerin tercihinde ATÜ açık ara önde 

ATÜ yüzde 100 doldu 

Prof. Dr.
Adnan Sözen

Adana’da iş arayan vatandaşlar için önemli bir istih-
dam fırsatı geliyor. Adana Büyükşehir Belediyesi Kariyer 
Merkezi ve Göknur Plastik iş birliğiyle İstihdam Buluş-
ması düzenlenecek. İş arayan hemşehriler ile işverenin 
bir araya getirileceği etkinlik, 19 Ağustos Çarşamba günü 
gerçekleştirilecek.

İstihdam Buluşması kapsamında Göknur Plastik 
bünyesinde çalıştırılmak üzere farklı pozisyonlarda 
kadın ve erkek personel alımı yapılacak.

İSTİHDAM BULUŞMASI BUGÜN
Adana Büyükşehir Belediyesi Kariyer Merkezi ile 

Göknur Plastik tarafından düzenlenen İstihdam Buluş-
ması, bugün 13.00-16.00 saatleri arasında gerçekleştiri-
lecek.

İş arayan vatandaşların 
işverenle doğrudan bir araya 
gelme fırsatı bulacağı prog-
ramın adresi ise Sucuzade 
Mahallesi, Obalar Caddesi 
No: 65/A olarak açıklandı.

HANGİ POZİSYONLARDA 
PERSONEL ALINACAK?
Göknur Plastik'te çalıştı-

rılmak üzere farklı alanlarda 
personel arayışı bulunuyor.

Aranan pozisyonlar 
arasında kesim makinesi 
operatörü, plastik mamulleri 
imalat işçisi ve paketleme 
elemanı yer alıyor.

Ayrıca Limax, Hemings-
tone, Gür-İş ve Rollo Matic 
makinelerinde deneyimli 
personellerin de istihdam 
edilmesi planlanıyor.

Şirket bünyesinde temizlik ve paketleme alanlarında 
çalışabilecek erkek engelli personel alımı da yapılacağı 
duyuruldu.

KADIN VE ERKEK PERSONEL ALINACAK
İstihdam buluşmasında hem kadın hem de erkek 

adaylara yönelik iş fırsatları sunulacak.
İlanda, başvuruların 18-45 yaş aralığındaki adaylara 

yönelik olduğu belirtilirken, vardiyalı çalışma sistemine 
uyum sağlayabilecek personeller aranıyor.

Pozisyonlara göre vasıflı ve vasıfsız çalışanların da 
değerlendirileceği bildirildi.

MAAŞ VE SOSYAL HAKLAR NELER?
İş fırsatının dikkat çeken detayları arasında çalışan-

lara sunulacak haklar da bulunuyor.
İlanda yer alan bilgilere göre 

çalışanlara asgari ücretin üzerin-
de maaş, sigorta, yemek, servis ve 
resmî tatillerde fazla mesai ödemesi 
sağlanacak.

Bu yönüyle İstihdam Buluşması, 
Adana’da farklı alanlarda iş arayan 
vatandaşlar için önemli bir fırsat 
sunuyor.

İŞ ARAYANLAR BU FIRSATI 
DEĞERLENDİREBİLİR

Adana Büyükşehir Belediyesi 
Kariyer Merkezi ile Göknur Plastik iş 
birliğiyle gerçekleştirilecek etkinlikle, 
iş arayan vatandaşların doğrudan iş-
verenle görüşebilmesi hedefleniyor.

Özellikle üretim, makine, paket-
leme ve temizlik alanlarında iş ara-
yan adayların etkinliğe katılarak açık 
pozisyonlar hakkında bilgi alabilece-
ği belirtildi. (5ocakgazetesi.com)

İş arayanlar bu tarihi kaçırmasın
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Adalet Bakanı Akın Gürlek’ten net mesaj; Halk sağlığını tehlikeye atan, hukuka aykırı kazanç elde etmeye çalışan kim olursa olsun, hukuk önünde hesabını verecektir.

Adalet Bakanı Akın Gürlek, “Halk 
sağlığını tehlikeye atan, vatandaşları-
mızı yanıltan, devletimizi vergi kaybına 
uğratan ve hukuka aykırı kazanç elde 
etmeye çalışan kim olursa olsun, hukuk 
önünde hesabını verecektir” dedi.

Adalet Bakanı Akın Gürlek, resmi 
sosyal medya hesabından nişasta bazlı 
şeker üretimi ve ticaretine yönelik 
yürütülen soruşturma kapsamında, 
bazı firmaların kota ve iç piyasa satış 
sınırlamalarını ihlal ederek piyasaya 
ürün sürdüğünün tespit edildiğini açık-
ladı. Gürlek, İstanbul merkezli 8 ilde 
26 adreste 25 şirkete yönelik arama ve 
evraka el koyma işlemi gerçekleştirildi-
ğini, 47 şüphelinin ise ifadeye çağrıldı-
ğını bildirdi.

“Faturada gösterilen ürün ile fiilen 
teslim edilen ürün cinsi arasında 

farklılıklar bulunduğu anlaşılmıştır”
Bakan Gürlek, yaptığı açıklamada 

şu ifadelere yer verdi:
“Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip 

Erdoğan’ın liderliğinde; vatandaşları-
mızın sağlığını, devletimizin vergi ge-
lirlerini ve ekonomik düzenimizi hedef 
alan her türlü yasa dışı faaliyetin üzeri-
ne kararlılıkla gitmeye devam ediyoruz. 
Adalet Bakanlığımız, İçişleri Bakanlığı-
mız, Tarım ve Orman Bakanlığımız ile 
Hazine ve Maliye Bakanlığımız başta 
olmak üzere ilgili tüm kurumlarımız 

arasındaki güçlü koordinasyon, çok bo-
yutlu suçlarla mücadelede en önemli 
gücümüzdür. 

Bu çerçevede Tarım ve Orman 
Bakanlığı Şeker Dairesi Başkanlığının 
denetimleri ile Vergi Denetim Kurulu 
Başkanlığının incelemeleri sonucunda; 
nişasta bazlı şeker üretimi ve ticareti 
yapan bazı firmaların, Şeker Kanunu ile 
belirlenen kota ve iç piyasa satış sınır-
lamalarını ihlal ederek, iç piyasaya arz 
edilmemesi gereken nişasta bazlı şeker 
niteliğindeki ürünleri piyasaya sürdük-
leri tespit edilmiştir. Yapılan incele-
melerde ayrıca bazı ürünlerin gerçek 
mahiyetinin ‘maltodekstrin’, ‘glukoz’, 
‘nişasta’, ‘fruktoz’ ve benzeri adlarla 
faturalandırılarak gizlendiği; faturada 
gösterilen ürün ile fiilen teslim edilen 
ürün cinsi arasında farklılıklar bulun-
duğu anlaşılmıştır.”
“Halk sağlığını tehlikeye atan, hukuka 

aykırı kazanç elde 
etmeye çalışan kim olursa olsun, 

hukuk önünde hesabını verecektir”
Halk sağlığını, tüketicinin güvenini 

ve piyasa düzenini doğrudan ilgilendi-
ren tespitler üzerine değerlendirmede 
bulunan Gürlek, “İstanbul Cumhu-
riyet Başsavcılığımız Örgütlü Suçlar 
Soruşturma Bürosu koordinesinde, 
İstanbul İl Emniyet Müdürlüğü Mali 
Suçlarla Mücadele Şube Müdürlüğü 

ile yürütülen ‘Şeker Soruşturması’n-
da bu sabah eş zamanlı adli işlemler 
başlatılmıştır. İstanbul merkezli 8 ilde; 
İstanbul, Kocaeli, Sakarya, Ankara, 
Konya, İzmir, Gaziantep ve Adana’da 
26 adreste 25 şirkete yönelik arama ve 
evraka el koyma işlemleri gerçekleşti-
rilmiş; soruşturma kapsamında şirket 
yöneticisi olarak belirlenen 47 şüpheli 
ise çağrı yoluyla ifadeye çağırılmıştır. 
Soruşturma; Bozulmuş veya Değiştiril-
miş Gıda veya İlaçların Ticareti, Vergi 
Usul Kanunu kapsamında vergi kaçak-
çılığı ve muhteviyatı itibarıyla yanıltıcı 
belge düzenleme veya kullanma, özel 
belgede sahtecilik ve fiyatları etkileme 
suçları yönünden çok yönlü ve titizlikle 
sürdürülmektedir. 

Soruşturmayı titizlikle yürüten 
İstanbul Cumhuriyet Başsavcılığımıza, 
adli işlemleri başarıyla gerçekleştiren 
İstanbul İl Emniyet Müdürlüğümüze, 
soruşturmaya önemli katkı sağlayan 
Tarım ve Orman Bakanlığı Şeker Daire-
si Başkanlığımıza ve Hazine ve Maliye 
Bakanlığı Vergi Denetim Kurulu Baş-
kanlığımıza teşekkür ediyorum. Halk 
sağlığını tehlikeye atan, vatandaşları-
mızı yanıltan, devletimizi vergi kaybına 
uğratan ve hukuka aykırı kazanç elde 
etmeye çalışan kim olursa olsun, hukuk 
önünde hesabını verecektir” diye ko-
nuştu. (5 OCAK/İHA) 

6 ilde ‘ŞEKER’ operasyonu
Vali Yavuz, Oda ve Birlik 

Başkanlarıyla bir araya geldi 

Vali Mustafa Yavuz, ilimizde 
faaliyet gösteren Oda, Borsa ve Birlik 
Başkanları ile değerlendirme ve 
istişare toplantısında bir araya geldi.
İl Emniyet Müdürü Ahmet Hakan 
Arıkan, İl Jandarma Komutan Vekili 
Albay Mehmet Yeşilgöl, Adana Sana-
yi Odası Başkanı Zeki Kıvanç, Adana 
Organize Sanayi Bölgesi Başkanı 
Bekir Sütcü, Adana Ticaret Odası 
Başkanı Yücel Bayram, Esnaf ve 
Sanatkârlar Odaları Birliği Başkanı 
Niyazi Göğer, Adana Ticaret Borsası 
Başkanı Şahin Bilgiç ve MÜSİAD 
Adana Şube Başkanı Ömer Tekde-
mir’in katıldığı toplantıda; ilimiz-
deki ekonomik ve ticari gelişmeler 
ile esnaf ve iş dünyamızın talep ve 
beklentileri ele alındı.
EN TEMEL İTİCİ GÜÇ KURUMLAR 

ARASI DİYALOG 
Toplantıda konuşan Vali Mus-

tafa Yavuz; Adana’nın köklü üretim 
kültürü, güçlü sanayi altyapısı ve 
dinamik esnaf teşkilatıyla ülke 
ekonomisine sunduğu katkının 
önemine dikkat çekti.  Kentin sahip 

olduğu tarımsal, ticari ve sanayi 
potansiyelini daha ileriye taşımak 
adına tüm kurum ve kuruluşlarla eş 
güdüm içinde çalışmanın gereklili-
ğini vurgulayan  Vali Mustafa Yavuz, 
kamu ile özel sektör arasındaki bu 
güçlü diyaloğun yerel kalkınmanın 
en temel itici gücü olduğunu ifade 
etti. Sözlerinin devamında birlik ve 
beraberlik mesajı veren Vali Mus-
tafa Yavuz, “Adana’mızın üretim, 
istihdam ve ticaret kapasitesini daha 
da güçlendirmek; şehrimizin geli-
şimine, huzur ve güvenliğine katkı 
sunacak çalışmalarımızı istişare 
ve iş birliği içerisinde sürdürmek 
konusunda değerlendirmelerde 
bulunduk. Toplantımıza katkı sunan 
ve değerli görüşlerini paylaşan Oda, 
Borsa ve Birlik Başkanlarımıza teşek-
kür ediyor, çalışmalarında başarılar 
diliyorum.” dedi. Toplantı, katılımcı-
ların kendi sektörlerine ilişkin görüş, 
öneri ve taleplerini dile getirmeleri 
ve karşılıklı fikir alışverişinde bulu-
nulmasının ardından sona erdi. (5 
OCAK/VALİLİK/BÜLTEN) 

AOSB Sanayicisine ATÜ’de
akademik kariyer imkanı

AOSB, sanayicilerin ve çalışan-
ların akademik gelişimlerine katkı 
sağlamak amacıyla Adana Alparslan 
Türkeş Bilim ve Teknoloji Üniversi-
tesi (ATÜ) iş birliğinde “Akademik 
Kariyer ve Sektör Odaklı Eğitim 
Tanıtım Toplantısı” düzenledi. 
Toplantıda doktora, tezli ve tezsiz 
yüksek lisans programları hakkında 
kapsamlı bilgi verildi.

Adana Hacı Sabancı Organize 
Sanayi Bölgesi, sanayi-üniversite iş 
birliğini güçlendirmeye yönelik ça-
lışmalarını sürdürüyor. Bu kapsam-
da AOSB ile Adana Alparslan Türkeş 
Bilim ve Teknoloji Üniversitesi iş 
birliğinde, sanayicilerin ve bölge 
çalışanlarının akademik kariyer 
olanaklarını yakından tanımalarına 
yönelik “Akademik Kariyer ve Sektör 
Odaklı Eğitim Tanıtım Toplantısı” 
gerçekleştirildi.

AOSB Bölge Müdürlüğünde 
gerçekleştirilen programda, ATÜ 
Lisansüstü Eğitim Enstitüsü bün-
yesinde yürütülen doktora, tezli 
yüksek lisans ve tezsiz yüksek lisans 
programları tanıtıldı. Katılımcılara 
lisansüstü eğitim olanaklarının yanı 
sıra akademik kariyerlerini geliştire-
bilecekleri ve mesleki birikimlerini 
sektör odaklı eğitimlerle destekle-

yebilecekleri programlara ilişkin 
ayrıntılı bilgiler aktarıldı.

Akademik Kariyer Olanakları 
Anlatıldı

Sanayi çalışanlarının mesleki 
deneyimlerini akademik bilgiy-
le güçlendirmelerine ve değişen 
üretim süreçlerinin ihtiyaç duyduğu 
yeni yetkinlikleri kazanmalarına 
katkı sunmayı amaçlayan toplantı-
nın açılışını ATÜ Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü Müdürü Doç. Dr. Neriman 
Yalçın yaptı.

Yalçın, lisansüstü eğitimin aka-
demik gelişimin yanı sıra iş dünya-
sının ihtiyaç duyduğu nitelikli insan 
kaynağının yetiştirilmesi açısından 
taşıdığı öneme ilişkin değerlendir-
melerde bulundu.

Doktora ve Yüksek Lisans 
Programları Tanıtıldı

Açılışın ardından ATÜ Lisansüstü 
Eğitim Enstitüsü Müdür Yardımcısı 
Dr. Öğr. Üyesi Çağrı Güçlüten, ensti-
tü bünyesindeki eğitim programları 
hakkında katılımcılara detaylı bilgi 
verdi.

Toplantıda doktora programla-
rının yanı sıra tezli ve tezsiz yüksek 
lisans seçenekleri ele alınırken, 
sanayicilerin ve çalışanların akade-
mik kariyer hedefleri doğrultusunda 

yararlanabilecekleri eğitim olanakla-
rı anlatıldı.

Programların sektörün ihtiyaçla-
rıyla buluşturulmasının, çalışanların 
akademik ve mesleki yetkinliklerinin 
geliştirilmesine sağlayacağı katkılar 
üzerinde de duruldu.
Sanayi-Üniversite İş Birliğine Katkı

AOSB’nin nitelikli insan kay-
nağının geliştirilmesine yönelik 
çalışmalarının bir parçası olarak 
gerçekleştirilen toplantı, üniversi-
telerin akademik bilgi birikimi ile 
sanayinin uygulama ve deneyim 
gücünü buluşturması açısından da 
önem taşıdı.

Sanayicilerin ve çalışanların 
lisansüstü eğitim fırsatlarından daha 
etkin şekilde yararlanabilmelerine 
katkı sunan programla, akademik 
kariyer ile sektör deneyimi arasında-
ki bağın güçlendirilmesi hedeflendi.

Toplantının son bölümünde ATÜ 
Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Sekre-
teri Mücahit Moğol, katılımcılardan 
gelen soruları yanıtladı. Böylece 
sanayiciler ve çalışanlar, ilgilendik-
leri lisansüstü programlar ve eğitim 
süreçlerine ilişkin merak ettikleri 
konularda doğrudan bilgi alma fırsa-
tı buldu. 

(5 OCAK/AOSB/BÜLTEN) 

Aralarında
 Adana’da 

var!

Filistin konvoyuna
 vize çıkmadı 

Bosna Hersek’ten Filistin’e 
destek amacıyla hareket eden 20 ül-
keden aktivistlerin katıldığı Ulusla-
rarası Filistin Konvoyu, Irak merkezi 
hükümetinin giriş izni vermemesi 
üzerine Türkiye’ye geri döndü.

Habur gümrük kapısında ülkeye 
giriş yapan konvoyu Şehri Nuh 
platformu üyeleri karşıladı. Dr. Hü-
seyin Durmaz, konvoy adına yaptığı 
açıklamada, tampon bölgesindeki 
eylemlerini bu aşamada sonlan-
dırdıklarını belirtti. Durmaz, bu 
kararın kesinlikle bir geri çekilme 
veya mücadeleden vazgeçme anlamı 
taşımadığını vurguladı. Filistin 
Konvoyu Sözcüsü Dr. Hüseyin 
Durmaz, “Allah’a hamdolsun. Filistin 
Konvoyu; Gazze’nin unutturulmaya, 
Filistin meselesinin uluslararası ka-
muoyunun dikkatinden kaçırılmaya 
çalışıldığı bir dönemde bu sessizliği 
kırmak ve Filistin’in gür sesini ye-
niden dünyaya duyurmak amacıyla 
yola çıkmıştır. Bu yolculuğun teme-
linde üç ana gaye vardı. Gazze’de 
yaşanan insanlık dramını yeniden 
merkeze taşımak, Batı Şeria’daki hak 
ihlallerini görünür kılmak ve Filistin 
halkının yalnız olmadığını göstere-
rek vicdan sahibi tüm insanları ha-
rekete geçirmek. Bugün geldiğimiz 
noktada, bu hedeflerin önemli öl-
çüde karşılık bulduğunu görüyoruz. 
Avrupa’dan başlayan yolculuğumuz; 

farklı ülkelerden katılımlarla Bosna 
Hersek’e, Srebrenitsa’ya ve ardından 
Türkiye’ye uzandı. Edirne’den baş-
layarak İstanbul, Sakarya, Ankara, 
Konya, Adana, Gaziantep, Şanlıurfa, 
Diyarbakır ve Mardin başta olmak 
üzere pek çok şehrimizden geçerek 
binlerce kilometrelik bir hat kat 
ettik. Uğradığımız her durakta hal-
kımızla buluştuk, Gazze’nin sesini 
yükselttik ve bu davanın yalnızca bir 
coğrafyanın değil, bütün insanlığın 
ortak meselesi olduğunu vurguladı. 
Srebrenitsa’dan Habur Sınır Kapı-
sı’na kadar uzanan bu süreç, sadece 
kat ettiğimiz kilometrelerden ibaret 
değildi; vicdanların, iradelerin ve 
halkların ortak bir duruşta birleşme-
siydi. Ancak Irak sınırına ulaştığı-
mızda karşımıza yeni bir tablo çıktı” 
diye konuştu. (5 OCAK/İHA)



ACİL ÇAĞRI MERKEZİ ....................................................112
(Ambulans, Polis, Jandarma, İtfaiye)
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POSTA KODU DANIŞMA..................................................119
TELEFON ARIZA................................................................121
ANKESÖR ARIZA...............................................................122
KABLOLU TV ARIZA........................................................126
UYANDIRMA......................................................................135
ALO ZABITA.......................................................................153
TELOKOM HİZM.DANIŞMA............................................161
TELEKOM BORÇ SORMA................................................163
ALO İZCİ KAN BİLGİ MER...............................................173
ORMAN YANGINI..............................................................177
ALO VALİLİK......................................................................179
İŞ VE İŞÇİ BULMA.............................................................180
SU ARIZA.............................................................................185
ELEKTRİK ARIZA..............................................................186
GAZ ARIZA.........................................................................187
CENAZE HİZMETLERİ......................................................188
VERGİ DANIŞMA...............................................................189
KAMU HASTANELERİ
Şehir Hastanesi............................................................455 90 00 
Balcalı Hastanesi..................................... 338 60 60 - 338 60 61 
SDH Marsa Kadın H. ve Doğum Has.........................431 60 01
Ruhsağlığı Hastanesi..............................  239 04 75 - 239 04 80
Seyhan Devlet Hastanesi.............................................225 93 29
Yüreğir Devlet Hastanesi............................................321 57 52
5 Ocak Devlet Hastanesi.............................................225 14 94
Karşıyaka Devlet Hastanesi........................................503 55 66
ÖZEL HASTANELER
Medline Adana Hastanesi...........................................455 25 50
Acıbadem Adana Hastanesi........................................455 44 44
Medical Park Adana Hastanesi...................................459 22 22
Medical Park Seyhan Hastanesi..................................456 19 00
Başkent Hast (Seyhan)................................................458 68 68
Başkent Hast (Yüreğir)...............................................327 27 27
Algomed Hastanesi.....................................................333 00 99
Dünya Göz Adana Hastanesi......................................413 79 63
Güzelyalı Hastanesi....................................................770 70 70
Ortadoğu Hastanesi.....................................................454 44 30
Sezar Hospital Hastanesi.............................................205 55 55
Acıbadem Ortopedia HAstanesi.................................436 81 10
Özel EPC Hastanesi....................................................444 2 036
KURUM VE KURULUŞLAR
Gar Danışma...............................................................453 31 72
ASKİ Genel Müdürlüğü..............................................457 10 25
Emniyet Müdürlüğü................................435 31 95 - 99 (5 Hat)
İl Sağlık Müdürlüğü................................ 458 84 06 - 458 84 07
TCDD 6.Bölge Müd..................................... 453 69 14  (6 Hat)
Tarım İl Müdürlüğü................................... 344 17 17 - 3441954
Sigorta Müdürlüğü.......................................... 363 01 91(4 Hat)
Bağ-Kur İl Müdürlüğü............................ 351 89 00 - 352 18 33
DSİ 6. Bölge Müdürlüğü............................... 450 05 90 (9 Hat)
Toroslar EDAŞ............................................... 346 09 51 (4 Hat)
Kültür Müdürlüğü Santral...........................................458 84 31
Devlet Tiyatrosu Müd.................................................352 33 55
Turizm Müdürlüğü Sant..............................................363 14 48
Kızılay..................................................... 454 26 08 - 454 72 99
İl Sağlık Müdürlüğü....................................... 324 70 03 (5 Hat)
Özel İdare....................................................................458 04 65
İl Savunma Müdürlüğü...............................................227 28 54
Vergi Dairesi Başk......................................................352 17 14
Defterdarlık............................................. 458 83 70 - 458 83 60
Nüfus ve Vatandaşlık İşl.............................................458 84 25
BELEDİYELER
Büyükşehir..................................................................455 35 00
Seyhan ....................................................................... 432 74 74
Yüreğir ...................................................................... 321 61 61
Aladağ ......................................................................  591 20 18
Ceyhan ............................................................. 0850 305 01 53
Feke.............................................................................741 21 27
İmamoğlu...................................................... 892  17 17 (3 Hat)
Karaisalı................................................................ 551 32 80-81
Karataş................................................... 681 32 08 -  681 30 45
Kozan .....................................................515 84 00 – 515 83 95
Pozantı................................................................... 581 30 27-28
Saimbeyli ....................................................................761 2126
Tufanbeyli...................................................................781 83 91
Yumurtalık.................................................................. 671 20 17
Sarıçam................................341 08 08 - 341 03 00 - 341 41 09
Çukurova...................................................................  239 64 64
MERKEZE BAĞLI KARAKOLLAR
Akıncılar Sarıçam Karak.............................................321 17 90
Bağlar Karakolu.........................................                 454 15 66
5 Ocak Karakolu.........................................................352 63 47
Eski İstasyon karakolu................................................435 94 22
Garajlar Karakolu........................................................428 72 29
Hürriyet Karakolu.......................................................352 63 54
100.Yıl Karakolu.........................................................239 04 84
Ş. Rüştü Bayram Karakolu.........................................256 80 70
Köprübaşı Karakolu....................................................321 17 91
Şakirpaşa Karakolu.....................................................436 10 31
Ş.Erdoğan Çıtak Karakolu..........................................453 33 00
Ş.M. Ali Arslan Karak.................................................435 06 20
Cumhuriyet Karakolu..................................................329 00 35
Fatih Karakolu............................................................235 30 72
Üniversite Karakolu....................................................338 61 04
OTELLER
***** Sheraton Grand Adana Hotel...........................237 17 17
*****Dedeman Adana Otel........................................666 00 06
*****Seyhan Oteli......................................................455 30 30
***** Divan Otel........................................................342 17 00
*****Hilton Oteli.......................................................355 50 00
*****Büyük Sürmeli Oteli.........................................352 36 00
****Şenbayrak Otel....................................................666 00 00
****Mavi Sürmeli Oteli......................................       363 34 37
****Erten Otel............................................................359 53 98
****Çukurova Erten Otel...........................................233 10 10
****Çukurova Park Otel.............................................363 37 77
****Riva Reşatbey Otel.............................................401 00 00
****Şirin  Park Otel.....................................................363 0707
****İnci Oteli.............................................................431 18 18
****Sedef Oteli..........................................................435 02 53
**** Otel Adanava......................................................370 01 01
**** Adana Plaza Otel................................................453 16 16
*** Adana Park Otel...................................................432 69 69
***Mercan Otel..........................................................351 26 03
***Emir Royal Otel....................................................359 69 69
****Şehri Saray Apart Otel........................................458 21 21
**** Park Royal Otel..................................................363 53 53
**** Ömür Otel..........................................................435 94 30
RESTAURANTLAR
Şef Balık......................................................................233 23 01 
Maki Restorant........................................................      2325212
Kaktüskent..................................................................234 70 70
Onur kebap-lahmacun salonu..................................... 4546630-  
................................................................... 4582160 -  4539505
Baba Onbaşılar............................................................454 58 24
Yeni Dostlar Restaurant..............................................459 59 44
Çapa Restaurant..........................................................225 07 07
Asmaaltı Restaurant....................................................261 12 20
Yüzevler Restaurant....................................................454 75 13
Mesut Restaurant........................................................365 01 27
Golcuoğlu Restaurant................................................. 421 61 13
Kolcuoğlu Restaurant................................................. 321 64 57
Seyhan Uptown Restorant...........................................226 80 80
Menekşe Restaurant................................................... 234 35 50
Eyvan Kebap.............................................................. 232 56 86
Eyvan Kebap Hacı Bayram Şubesi............................ 365 55 55
Güneş 2...................................................................... 225 68 94
Lagos.......................................................................... 235 26 26
Hasan Usta................................................................. 247 00 00
Gölevi Restaurant........................................................247 19 29

ADANA
REHBERİ
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Yerel Süreli Yayın

Yıl: 27  Sayı: 7901
19 Ağustos 2026 Çarşamba

İmtiyaz
Sahibi

Mehmet
ŞAHİN

Genel Yayın
Yönetmeni

Sefa SAYGIDEĞER

Haber
Müdürü

Murat GEGİN

Sorumlu Yazı
İşleri Müdürü
Ergun KARA

İDARE YERİ: Atatürk Cd. K. Özülkü İş Merkezi Kat: 12 Seyhan /ADANA
Tel: 0 322 459 79 84

e-mail: adana5ocakgazetesi@gmail.com 
UETS: 15615-16776-38978

OFSET HAZIRLIK: 
5 Ocak Gazetesi Tesisleri

Görsel Yönetmen: Figen EKİZ

BASKI: 
Arslan Güneydoğu Gazetecilik, 
Matbaacılık ve Kağıtçılık A.Ş.

Yeni Doğan Mh. 2108 Sk. No: 13/A 
Tlf: 0322 3460371 Yüreğir/ADANA

Hukuk Danışmanı: Av. Rıfkı BAŞLAMIŞLI

Köşe yazılarından yazarların 
kendisi sorumludur.

Dağıtım: Kadir Dağıtım/Mukader Barut 
Adres: Demetevler Mahallesi 53005 Sokak No 

2 Seyhan/Adana
Tel: 0.322.346 66 81-0412 223 0166  

Abone Dağıtım: Ümmet Eren:
0 531 270 82 55

Gazetemiz basın meslek ilkelerine 
uymaya kamuoyu önünde söz vermiştir.

Kurucu ve 5 Ocak Medya 
Onursal Başkanı

Savaş ÇOKDUYGULU
Genel Koordinatör

Zafer Han ÇOKDUYGULU

Şahıs şirketime ait 11-12-2024 tescil tarihli, 
06-00-24-5922 tescil plakalı JCB marka 
540-200 model Teleskopik Forkliftimizin 
ruhsatı kaybolmuştur. Hükümsüzdür. Sidar 
DEMİR Vergi Dairesi: Edremit Vergi No: 
2781751265

ZAYİ

Yaşadığı acıyı ve korkuyu gözyaşlarıyla anlatan talihsiz kadın, kendisini bu hale getiren eski eşinin en ağır cezayı almasını istedi

Hapisten hiç çıkmasın istiyorum!
Cani kocaya 2 kez 

ağırlaştırılmış 
müebbet 

Adana’da 
eşini 39, 
oğlunu ise 49 
yerinden bı-
çaklayarak öl-
düren sanığa 
verilen 2 kez 
ağırlaştırılmış 
müebbet 
hapis ceza-
sı Yargıtay 
tarafından 
onandı. Olay, 19 Ağustos 2023’de merkez 
Çukurova ilçesine bağlı Toros Mahallesi 
78101 Sokak’ta bulunan bir apartmanın 
9’uncu katında meydana geldi. Sabaha karşı 
cinnet getiren Cem Suna, eşi Deniz’i (43) 39 
yerinden ve oğlu Alperen’i (16) 49 yerinden 
bıçaklayarak öldürdü. Olayın ardından yaka-
lanıp tutuklanan Cem Suna ‘canavarca hisle 
öldürme’ suçundan hâkim karşısına çıktı.

“Asıl mağdur benim”
Karar davasında hâkim karşısında son 

savunmasını yapan Cem Suna, “Bugüne ka-
dar sustuysam adalete güvenimden sustum. 
Herkes hükmünü vermiş. Asıl mağdur benim. 
Dünyası yıkılan, ailesi katledilen benim. Ne 
olduysa bana oldu. Eşim ve çocuğum sürekli 
gözümün önünde. Dışarı çıksam da bir şey 
değişmeyecek” dedi. 15 Ekim 2024’de Cem 
Suna’nın Adana 12. Ağır Ceza Mahkeme-
si’nde karar davası görüldü. Karar davasında 
Cem Suna’ya 2 kez ağırlaştırılmış müebbet 
hapis cezası verildi.

Karar Yargıtay’da onandı
Suna’nın avukatları Yargıtay’a başvurarak 

karara itiraz etti. Ancak Yargıtay’da cezada 
herhangi bir indirim yapmayarak 2 kez ağır-
laştırılmış müebbet hapis cezasını onadı. (5 
OCAK/İHA) 

Siyasetin de bir ayarı vardır.
Demokrasi, biraz da bu ayarın ko-

runması demektir. İktidar ile muhalefet 
arasındaki mesafenin düşmanlık değil 
rekabetle, eleştirinin hakaretle değil 
fikirle, siyasi mücadelenin de intikam 
duygusuyla değil halkın yararıyla yürü-
tülmesi gerekir.

Oysa bugün Türkiye’de siyasetin aya-
rı ciddi biçimde bozulmuş görünüyor.

Siyaset, çözüm üretme sanatından 
giderek uzaklaşıp karşı tarafı etkisiz-
leştirme, susturma ve siyaset dışına 
itme aracına dönüşüyor. Bir zamanlar 
farklı görüşlerin aynı Meclis çatısı 
altında tartışılabildiği, en sert mu-
halefetin bile belli bir siyasi nezaket 
içinde yapılabildiği günlerden, birbirini 
dinlemeyen ve birbirini yok sayan bir 
siyaset anlayışına savrulduk.

Bugün siyasette söylenen sözün 
içeriğinden çok, kimin söylediği önem 
taşıyor.

Aynı söz iktidardan gelince başka, 
muhalefetten gelince başka değerlen-
diriliyor. Bir belediyede yapılan yanlış, 
siyasi kimliğe göre savunuluyor ya da 
mahkûm ediliyor. Bir yargı kararı, ka-
rarın hukukiliğinden önce kimin lehine, 
kimin aleyhine olduğuna göre tartışılı-
yor. Böyle bir ortamda adalet duygusu-
nun yara almaması mümkün mü?

Siyasetin en büyük tehlikesi de 
burada başlıyor.

Çünkü demokrasi yalnızca seçim 
sandığından ibaret değildir. Sandık, de-
mokrasinin başlangıcıdır. Asıl mesele, 
sandıktan çıkan iradenin hukukla, öz-
gürlüklerle, kurumlarla ve toplumsal 

vicdanla birlikte yaşayabilmesidir.
Siyasetin ayarı bozulduğunda ilk 

kaybolan şey de ortak akıl oluyor.
Herkes kendi mahallesinin doğrula-

rına kapanıyor. Kendi partisinin yaptığı 
yanlışı görmezden gelirken karşı tara-
fın en küçük hatasını bile büyük bir suç 
gibi sunuyor. Oysa demokratik siyaset, 
önce kendi tarafının yanlışını görebilme 
cesaretidir.

Bugün ihtiyaç duyduğumuz şey biraz 
da budur: Kendimize yakın olanın yan-
lışına da, karşı olduğumuzun doğrusu-
na da aynı ölçüyle bakabilmek.

Bu kolay değil, kuşkusuz!
Çünkü siyasetin dili uzun zamandır 

toplumu ikna etmekten çok taraftarını 
konsolide etmeye odaklanmış durum-
da. Her siyasi aktör kendi seçmenine 
konuşuyor; fakat toplumun tamamı-
na hitap etme sorumluluğu giderek 
unutuluyor.

Oysa ülke yalnızca bizim gibi düşü-
nenlerden oluşmuyor.

Türkiye, farklı düşüncelerin, farklı 
hayat tarzlarının, farklı beklentilerin 
ve farklı siyasi tercihlerin bir arada 
yaşadığı büyük bir toplumdur. Bu top-
lumun tamamını bir siyasi parti temsil 
edemez. Dolayısıyla hiçbir siyasi parti 
kendisini Türkiye’nin tamamının sahibi 
olarak göremez.

İktidarın en önemli sınavı gücü kulla-
nırken ölçüyü korumaktır.

Muhalefetin en önemli sınavı ise ikti-
dara karşı çıkarken umudu ve sorum-
luluğu kaybetmemektir.

Muhalefet sadece “hayır” diyerek var 
olamaz. İktidar da yalnızca “biz yaptık” 
diyerek ülke yönetemez. Vatandaş ar-
tık kavga değil çözüm görmek istiyor.

Ekonomide nefes almak, adalette 
güvenmek, gençlerin geleceğe umutla 
bakabilmesini sağlamak, liyakatin 
yeniden değer kazanmasını görmek 
istiyor. Belediyelerde de merkezi yöne-
timde de kamu kaynaklarının şeffaf ve 
hesap verebilir biçimde kullanılmasını 
bekliyor.

İnsanlar siyasetten kusursuzluk 

istemiyor, tutarlılık istiyor, adalet isti-
yor, samimiyet istiyor.Ve en önemlisi, 
kendisini yalnızca seçim dönemlerinde 
hatırlayan bir siyaset değil, gündelik 
hayatının sorunlarına gerçekten doku-
nan bir siyaset istiyor.

Siyasetin ayarını yeniden yapmak 
zorundayız. Bunun yolu da öncelikle 
siyasi rakibi düşman olarak görmekten 
vazgeçmekten geçiyor.

Çünkü seçim kazanmak başka, ülke 
yönetmek başkadır.

Bir siyasi parti seçim kazanabilir. 
Ama ülke, seçimden sonra hep birlikte 
yaşanmaya devam eder. Dün rakip 
olanlar, ertesi gün aynı sokakta, aynı 
işyerinde, aynı okulda, aynı pazarda 
hayatlarını sürdürürler. Bu nedenle 
siyasetin dili toplumu birbirine düşür-
memeli; farklılıkları birlikte yaşamanın 
zenginliğine dönüştürmelidir.

Türkiye’nin bugün yeni bir siyasi akla 
ihtiyacı var.

Bu siyasi akıl, geçmişin bütün yan-
lışlarını bir kenara bırakıp yeni bir sayfa 
açabilmeli.

Kutuplaşmadan rekabet edebilmeli. 
Eleştirebilmeli ama düşmanlaştırma-
malı.Hesap sorabilmeli ama intikam 
peşinde koşmamalı.

Hukuku savunabilmeli ama hukuku 
yalnızca kendi tarafı için istememeli.

Ve en önemlisi, “bizimkiler” ile 
“ötekiler” arasında adalet ölçüsünü 
değiştirmemeli.

Çünkü adalet, tarafsızlığını kaybettiği 
anda adalet olmaktan çıkar.

Siyasetin ayarı bozulduysa, onu yeni-
den ayarlamak yalnızca siyasetçilerin 
görevi değildir.

Medyanın, aydınların, akademisyen-
lerin, sivil toplumun ve en önemlisi 
vatandaşın da sorumluluğudur. Her 
seçimde oy kullanmak kadar, oy 
verdiğimiz siyasete gerektiğinde itiraz 
edebilmek de demokratik yurttaşlığın 
gereğidir.

Partiler değişebilir. İktidarlar değişe-
bilir. Siyasi aktörler gelip geçebilir.

Ama devletin kurumları, hukukun 

üstünlüğü ve toplumun ortak yaşam 
iradesi kalıcıdır.

Bu nedenle bugün hepimizin kendi-
mize sorması gereken soru şudur:

Biz siyaseti mi değiştireceğiz, yoksa 
siyaset bizi mi değiştirecek?

Çünkü siyasetin ayarı bozulduğunda, 
yalnızca siyaset bozulmaz.

Toplumun vicdanı, adalet duygusu 
ve birbirimize duyduğumuz güven de 
bundan payını alır.

Artık ihtiyacımız olan daha yüksek 
sesli siyaset değil, daha nitelikli Yeni 
Nesil Siyasettir.

Daha çok slogan değil, daha çok 
çözüm. Daha çok kavga değil, daha 
çok demokrasi.

Daha çok tarafgirlik değil, daha çok 
adalet.

Kısacası; Siyasetin yeniden ayara 
ihtiyacı var.

Ve bu ayarın adı da demokrasi, hu-
kuk, vicdan ve ortak akıl olmalıdır.

Tüm bu yazdıklarımın ardından şimdi 
asıl soruya geçelim!

Daha on gün önce meclis kürsü-
sünde avazı çıktığı kadar bağırarak 
iktidara ve Cumhur ittifakına olmadık 
sözler söyleyen, hakaretler savu-
ran bir muhalefet milletvekili; hangi 
yüzle şimdi kalkıp utanmadan iktidar 
partisine transfer olabiliyor, bu nasıl 
bir ayarsızlıktır? Keza kendisine böyle 
düşmanca saldıran bir muhalefet 
milletvekilini partisi saflarına alarak 
AKP neyi amaçlıyor, kendi tabanı bu 
durumu nasıl hazmedebiliyor?

Bir yanda inandığı değerler uğruna 
on yılı aşkındır cezaevinde yatan ve 
gerekirse bir on yıl daha yatarım ama 
teslim olmam diyen bir Selahattin De-
mirtaş, diğer yanda siyasetin tüm etik 
kurallarını kendi kişisel hırs ve çıkarları 
doğrultusunda yerle bir eden sorum-
suz, profesyonel siyasetçiler!..

Yeni Nesil Siyasette önce siyaseti 
yeniden fabrika ayarlarına döndürmek 
gerek.

Deprem suçlularını unutmadık, unut-
turmayacağız!..

AYHAN AYHAN 
ONGUNONGUN

AÇIK GÖRÜŞAÇIK GÖRÜŞ

SİYASETİN AYARI SİYASETİN AYARI 
BOZULDUBOZULDU

Adana’da yaklaşık 10 yıl önce 
boşandığı eski eşi tarafından 
evinde 8 yerinden bıçaklanarak 
yoğun bakımda tedavi gören Ayşe 
Katırcı hayati tehlikeyi atlattı. Ka-
tırcı, eski eşine gereken cezanın 
verilmesini isteyerek, “Oradan bir 
daha çıkmayacağının garantisini 
istiyorum. Benim çocuklarım 
annesiz kalacaktı” dedi.

Olay, Serinevler Mahallesi’n-
de meydana geldi. İddiaya göre, 
25 yıl evli kaldığı ve yaklaşık 10 
yıl önce boşandığı eski eşi Arif T., 
Ayşe Katırcı’nın evine geldi. Elin-
deki bıçakla Katırcı’ya saldıran 

şüpheli, kadını 8 yerinden bıçak-
ladı. Katırcı ağır yaralanırken, 
şüpheli olay yerinden kaçtı. İhbar 
üzerine bölgeye sağlık ve polis 
ekipleri sevk edildi. İlk müdaha-
lesi olay yerinde yapılan Katırcı, 
ambulansla Balcalı Hastanesi’ne 
kaldırıldı. Yoğun bakımda tedavi-
si tamamlanan Katırcı, 1 haftanın 
ardından hayati tehlikeyi atlata-
rak servise alındı.
“Gereken ceza neyse verilmesini 

ve hapisten hiç çıkmamasını 
istiyorum”

Olaya ilişkin konuşan Ayşe 
Katırcı, eski eşi ile on yıldır ayrı 

olduklarını ve bir türlü peşini bı-
rakmadığını söyleyerek, “Sürekli 
tehdit ederek evimi basmaya baş-
ladı. Bir gün bana bunu yapaca-
ğını biliyordum. Sürekli şikayette 
bulundum ama sonunda bu olay 
başıma geldi. Şu an çok büyük 
acılar içindeyim. Gereken ceza 
neyse verilmesini ve hapisten hiç 
çıkmamasını istiyorum. Bunun 
gibilere af veya indirim asla 
indirim verilmemesini istiyorum” 
dedi.

“Ben bu cani yüzünden bu 
yatağa bağlandım”

Şahsın hapisten çıkıp yeniden 
öldürme girişiminde bulunma-
sından korktuğunu dile getiren 
Katırcı, “Psikolojim alt üst oldu. 
Oradan bir daha çıkmayacağının 
garantisini istiyorum. Benim ço-
cuklarım annesiz kalacaktı. Ben 
bu cani yüzünden bu yatağa bağ-
landım. On gündür çekmediğim 
acı kalmadı ve acılarım devam 
ediyor. Gereken neyse cezasının 
çekmesini istiyorum” ifadelerini 
kullandı.  

(5 OCAK/İHA) 

Fildişi Sahiline ticarete için gitti kaçırıldı
Fildişi Sahili’ne inşaat 

malzemesi götüren iş adamı 
Süleyman Kaplan’dan 19 Haziran 
2026 tarihinden bu yana haber 
alınamıyor. Kaplan’ın karde-
şi Danyal Kaplan, ağabeyinin 
çeteler tarafından kaçırıldığını, 
inşaat malzemelerine el konuldu-
ğunu ve aracının da sosyal medya 
üzerinden satışa çıkarıldığını öne 
sürdü. Kaplan, ağabeyinin bu-
lunması için yardım istedi. İnşaat 
malzemeleri ticareti yapan evli ve 
4 çocuk babası Süleyman Kaplan 
(52), iş amacıyla 5 Mayıs 2026 
tarihinde Fildişi Sahili’ne gitti. 
Kaplan’ın kardeşi Danyal Kap-
lan’ın iddiasına göre, 19 Hazi-
ran’da kendisini telefonla arayan 
ağabeyi, bazı kişilerin kendisini 
tehdit ettiğini ve gönderilen inşa-
at malzemeleri ile araç konusun-
da sorun yaşadığını söyledi.

Ağabeyinin kaybolmasının 
ardından kendisine bazı kişile-
rin ulaştığını da belirten Danyal 
Kaplan, tehdit edildiğini iddia 

etti. Kaplan, “Kaçıranlar bana 
ulaşıyor. ‘Abin bizim elimizde, 
alamazsınız’ gibi laflar kulla-
nıyorlar. Ancak herhangi bir 
fidye de istemiyorlar. Ben abim 
kaçırıldıktan hemen bir gün 
sonra Fildişi Sahili’ne gittim. 
Abimin isimlerini verdiği kişilerle 
görüştüm. Onların da bu nedenle 
korktuklarını düşünüyorum. Bu 
yüzden fidye isteyemiyorlar şu 
an” ifadelerini kullandı.

“İki aydan fazla zaman geçti, 
kamera kayıtlarına ulaşamadık”

Süleyman Kaplan’ın bulun-
ması için Fildişi Sahili’ndeki Türk 
yetkililerle de görüştüklerini 
belirten Danyal Kaplan, aradan 
geçen zamana rağmen kamera 
kayıtlarına ulaşılamadığını söyle-
di. Kaplan, “Konsolosla görüştük. 
Sayın büyükelçim dedim, neden 
kamera kayıtlarına ulaşamıyoruz? 
‘Biz gerekeni yapıyoruz’ dedi. 
Fakat üzerinden 2 aydan fazla bir 
zaman geçti. Halen kamera kayıt-
larına ulaşamadık” diye konuştu.

“Abimin 4 çocuğu var, hepimiz 
perişan olduk”

Ağabeyinin 4 çocuğunun 
bulunduğunu belirten Kaplan, 
ailesinin büyük bir endişe içeri-
sinde olduğunu söyledi.

Yetkililere çağrıda bulunan 
Danyal Kaplan, “Abimin 4 tane 
çocuğu var. Hepimiz perişan 
olduk. Ağabeyimin bulunması ve 
olayın aydınlatılması için yetkili-
lerden destek bekliyoruz” dedi. (5 
OCAK/İHA)

Süleyman Kaplan’dan 2 aydır 
haber alınamıyor



Görev süresi 3 yıl daha uzatılan Adana İl 
Sağlık Müdürü Uzm. Dr. Halil Nacar’ı kabul 
eden Adana Valisi Mustafa Yavuz, görevin-
de başarı diledi. Halil Nacar ise her zaman 
desteklerini esirgemeyen Vali Yavuz’a güveni 
için teşekkür etti.

VALİ YAVUZ BAŞARI DİLEDİ
Adana Valisi Mustafa Yavuz, “İlimizde 

görev süresi yenilenen İl Sağlık Müdürümüz 
Uzm. Dr. Halil Nacar’ı Valiliğimizde kabul 
ederek; şehrimizde sağlık hizmetlerinin 
mevcut durumu, yürütülen çalışmalar ve 

önümüzdeki dönemde hayata geçireceğimiz 
projelere dair değerlendirmelerde bulunduk. 
Yeni görev döneminin kendisine ve ilimi-
ze hayırlı uğurlu olmasını temenni ediyor, 
başarılı çalışmalarının devamını diliyorum” 
dedi.

“İLK GÜNKÜ HEYECANLA ÇALIŞMAYA 
DEVAM EDECEĞİM”

İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. Halil Nacar ise 
“Yeni hizmet dönemimiz vesilesiyle Adana 
Valimiz Sayın Mustafa Yavuz’u makamında 
ziyaret ettik. Ziyaretimizde; şehrimizin sağlık 

altyapısını daha da güçlendirmek adına yü-
rüttüğümüz mevcut çalışmaları ve önümüz-
deki dönemde hayata geçireceğimiz projeleri 
değerlendirme fırsatı bulduk. Adana’mızda 
sağlık hizmetlerinin kalitesini artırma yolun-
da bizlere her zaman güç veren, yakın ilgi 
ve rehberliğini esirgemeyen Sayın Valimize 
nazik kabulleri ve güzel dilekleri için şükran-
larımı sunuyorum. İlk günkü heyecanımız ve 
edindiğimiz tecrübeyle Adana’mız için var 
gücümüzle çalışmaya devam edeceğiz” diye 
konuştu. (5 OCAK/İL SAĞLIK/BÜLTEN) 
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Elita Gıda, 
Foodist 2026’da 

Elita Gıda, 1-4 Eylül tarihlerinde 
TÜYAP Fuar ve Kongre Merkezi’n-
de gerçekleştirilecek Foodist 2026 
Fuarı’nda sektör profesyonelleriyle 
buluşacak. Türkiye Gıda Platfor-
mu’nun stratejik desteğiyle düzen-
lenen organizasyonda şirket, yeni-
lenen Sunar Yağ marka kimliğini ilk 
kez geniş kitlelere tanıtacak. Şirket, 
inovasyon odaklı ürünleri, güçlü 
üretim altyapısı ve Ar-Ge odaklı 
yaklaşımıyla profesyonel mutfakla-
ra verimlilik sağlayan çözümlerini 
ziyaretçilerin beğenisine sunacak. 
Elita Gıda Genel Müdürü Mustafa 
Çoban, uluslararası fuarların şirke-
tin büyüme stratejisindeki önemine 
dikkat çekerek, Foodist’in stratejik 
bir buluşma noktası olduğunu 
vurguladı.

Sunar Yatırım bünyesinde faa-
liyet gösteren, Türkiye’nin bitkisel 
yağ sektörünün öncü şirketlerin-
den Elita Gıda, 1-4 Eylül tarihleri 
arasında TÜYAP Fuar ve Kongre 
Merkezi’nde düzenlenecek Foodist 
2026 Fuarı’na katılarak profesyonel 
mutfaklara yönelik yeni ürünlerini 
sektör temsilcileriyle buluşturacak. 
Türkiye Gıda Platformu’nun stra-
tejik desteğiyle gerçekleştirilecek 
organizasyon, Türkiye İhracatçılar 
Meclisi (TİM), TİM’e bağlı İhracatçı 
Birlikleri, Türkiye Gıda ve İçecek 
Sanayii Dernekleri Federasyonu 
(TGDF) ve Ev Dışı Tüketim Teda-
rikçileri Derneği (ETÜDER) gibi 
sektörün önemli kuruluşlarını aynı 
vizyon etrafında birleştiriyor. Gıda 
sektörünün, üreticilerin, ihracatçı-
ların ve satın alma profesyonelleri-
nin küresel buluşma noktalarından 
biri olarak öne çıkan organizasyon-
da Elita Gıda, yenilenen Sunar Yağ 
marka kimliğini tanıtmanın yanı 
sıra geliştirdiği iki yeni profesyonel 
ürününü de ilk kez ziyaretçilerin 
beğenisine sunacak.

Fuarda tanıtılacak yeni ürünler 
arasında bitkisel susuz kızartmalık 
yağ ile baklavalık yağ yer alıyor. Pro-
fesyonel kullanım için geliştirilen 
ürünler; yüksek performans, uzun 
kullanım ömrü ve operasyonel 

verimlilik sağlayan özellikleriyle 
işletmelerin maliyet yönetimine 
katkı sunmayı hedefliyor.

“Foodist, sektörün ortak 
vizyonunu yansıtan önemli bir 

platform”
Elita Gıda Genel Müdürü Mus-

tafa Çoban, fuar katılımına ilişkin 
değerlendirmesinde, “Foodist, 
yalnızca ürünlerimizi tanıttığımız 
bir fuar olmanın ötesinde, gıda 
sektörünün geleceğine yönelik iş 
birliklerinin şekillendiği önemli 
bir platform. Bu yıl Türkiye Gıda 
Platformu’nun desteğiyle sektörün 
tüm paydaşlarını aynı çatı altında 
buluşturan bu organizasyonda 
ziyaretçilerimizle yenilenen Sunar 
Yağ marka kimliğimizi paylaşmanın 
yanı sıra profesyonel mutfakların 
ihtiyaçlarına yönelik geliştirdiği-
miz iki ürünümüzü tanıtacağız. 
Güçlü Ar-Ge altyapımız ve entegre 
üretim gücümüzle geliştirdiğimiz 
çözümlerle profesyonel mutfakların 
kalite, verimlilik ve sürdürülebilirlik 
hedeflerine katkı sunmaya devam 
edeceğiz” dedi.

Elita Gıda’dan profesyonel 
mutfaklara iki yeni ürün

Foodist 2026, Elita Gıda’nın 
profesyonel mutfaklara yönelik 
geliştirdiği iki yeni ürününün sektör 
profesyonelleriyle buluşacağı plat-
form olacak. Şirket; bitkisel, susuz 
kızartmalık yağ ile baklavalık yağ 
ürünlerini ziyaretçilerin beğenisine 
sunacak. Profesyonel kullanım için 
geliştirilen yeni ürünler; farklı kul-
lanım alanlarına yönelik yenilikçi 
çözümler sunmayı hedefliyor. Yeni 
ürünler; yüksek performans, uzun 
kullanım ömrü ve kullanım kolaylığı 
sağlayan yapısıyla profesyonel mut-
fakların operasyonel verimliliğini 
artırmayı hedefliyor. Ürünler, ma-
liyetlerin daha etkin yönetilmesine 
katkı sağlarken, kızartma ve hamur 
işi uygulamalarında kalite standar-
dının daha uzun süre korunmasına 
da destek oluyor.

Sunar Yağ yenilenen yüzüyle ilk 
kez Foodist’te sektöre sunulacak

Foodist 2026, Elita Gıda için 
yalnızca yeni ürünlerin de-
ğil, Sunar Yağ’ın yenilenen 
marka kimliğinin de ilk kez 
geniş kitlelerle buluşacağı 
bir organizasyon olacak. 
Tüketici beklentileri ve 
pazar dinamikleri doğrul-
tusunda gerçekleştirilen 
marka yenileme çalışmasıy-
la Sunar Yağ, güçlü geçmi-
şini modern bir görünüm 
ve daha dinamik bir iletişim 
diliyle geleceğe taşımaya 
devam ediyor. (5 OCAK/
İHA)

“Haftanın sonu pazar.
Ölümün sonu mezar.
Zengin olsan ne yazar.
Mezarını eller kazar.”
Demiş bir bilen.
Kime demiş?
-Aç gözlülere.
-Doyumsuzlara.
-Sadece ama sadece bu dünya için 

yaşayanlara.
Neden demiş?
-Adam olmaları,
İbret almaları, yanlıştan dönmeleri 

için.
Nerede demiş?
-Allah’ın huzurunda.
Şahit var mı?
-Var.
Kim, ya da kimler?
-Gasilhane’de çalışanlar.
Bu kadar mı?
-Hayır.
DAHA’sı da mı var?
-Evet.
O VAR hangi VAR?
-Mezar kazıcılar.
                  ***
Allah’ın yarattığı “en doyumsuz var-

lık” insanoğlu.
-Yetemezsiniz, -Yettiremezsiniz, 

-Yetişemezsiniz, -Yetiştiremezsiniz.
“Ölüm var” dersiniz;
“Şunu da alayım” derler.
“Hesap var” dersiniz;
“Şunlar kaldı” derler.
“Zebani bekliyor” dersiniz;
“Gulyabani’yi gördün mü?” derler.
“Az kaldı” dersiniz;
“Hallederiz” derler.
“Sultan Süleyman ne götürdü?” 

dersiniz;
“Götürseydi” derler.
“Karun’u bilir misiniz?” dersiniz;
“Hükmü azim ve aziz” derler.
“Atalarınız nerede?” dersiniz;
“ATTA’ya gitti” derler.
“Siz gitmeyecek misiniz?” dersiniz;
“Daha var” derler.
“Nasıl yani?” dersiniz;
“DAHA’sı var da onun için” derler.
“Bu dünyaya direk olarak mı dikile-

ceksiniz?” dersiniz;
“Dikenlere sor” derler.
“Gül’de de diken var” dersiniz;
“Suyunu veren biziz” derler.
“Zeytinyağını bilir misiniz?” dersiniz;
“O biziz” derler.
“Isırgan otunu duydunuz mu?” der-

siniz;
“Isıranlara sor” derler.
“Onlar kim” dersiniz;
“Bilsek söylerdik” derler!!!!

SÜLEYMAN
CANBOLAT

ISIRGAN 
OTU

Vali Yavuz’dan Nacar’a kutlama

Adana burması coğrafi işaret tescili aldı 

Görev süresi 3 yıl daha uzatılan Adana İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. Halil Nacar’ı kabul eden Adana Valisi Mustafa Yavuz, 
görevinde başarı diledi. Halil Nacar ise her zaman desteklerini esirgemeyen Vali Yavuz’a güveni için teşekkür etti.

Adana’nın simge takıları 
arasında yer alan ve yüzyıllardır 
kentle özdeşleşen “Adana bur-
ması”, coğrafi işaret tescili aldı. 
Kentin önemli kültürel değerle-
rinden biri olan burma bileziğin 
tescillenmesi, hem kuyumculuk 
sektörünce hem de vatandaşlar-
ca memnuniyet oluşturdu.

Adana’da uzun yıllardır üre-
tilen ve hem takı hem de yatırım 
aracı olarak kullanılan “Adana 
burması”, düşük fire ve işçilik 
maliyetleri nedeniyle yatırım 
amacıyla altın alan vatandaş-
ların da tercihleri arasında yer 
alıyor.
Yüzyıllardır değişmeyen gelenek

Tarihi geçmişi yüzlerce yıl 
öncesine dayanan Adana bur-
masının, M.Ö. 4’üncü yüzyılda 
paranın olmadığı Helenistik 
dönemde ticarette değiş-tokuş 
yöntemiyle değerlendirildiği 
belirtiliyor. Arkeolojik kazılarda 
ortaya çıkarılan ve iki ucunda 
yılan başı bulunan örneklerin, 
günümüzdeki “Adana burması” 
bileziklerin tarihi kökenleri ara-
sında gösterildiği ifade ediliyor.

Günümüzde ise bilezikler, 
geleneksel yapısı korunarak 
küçük değişikliklerle üretiliyor. 
Eski modellerde bulunan yılan 
başlarının yerini günümüzde 
kilit sistemi alırken, Adana bur-
ması kuyumcularda “7 telli”, “12 
telli”, “elmas kırığı” ve “badem 
baş” gibi farklı modellerle satışa 
sunuluyor.

Yoğun burma mesaisi
Adana burmasının üretimine, 

24 ayar altın külçenin bakır ilave 
edilerek 22 ayara düşürülme-
siyle başlanıyor. Potada uygun 
oranda bakırla karıştırılan altın, 
yaklaşık 1000 derece sıcaklıkta 
eritiliyor. Ardından 30 santimet-
re uzunluğunda çubuk haline 
getirilen altın, bileziğin ağırlığı-
na göre silindirlerden geçirilerek 
inceltiliyor ve yaklaşık 2 metre 
uzunluğunda tel haline getirili-
yor.

Çapaklarından arındırılma-
sı amacıyla balmumu sürülen 
tel, “hadde” adı verilen ve farklı 

çaplarda delikleri bulunan çelik 
araçtan geçirilerek inceltiliyor. 
Daha sonra telin bir ucu men-
geneye sabitlenirken diğer ucu 
el matkabına bağlanarak çevri-
liyor ve burmanın karakteristik 
görünümünü oluşturan “bükü” 
işlemi gerçekleştiriliyor.

Yaklaşık 19-19,5 santimetre 
çevre ölçüsünde kesilen bur-
malar, yüzeyindeki oksitlerden 
arındırıldıktan sonra son olarak 
mafsal makinelerinde cilalama 
işleminden geçirilip satışa hazır 
hale geliyor.

10 gramdan başlayarak iste-
nilen ağırlıkta üretilebilen Adana 
burması, yalnızca süs eşyası ola-
rak değil, aynı zamanda birikim 
ve yatırım aracı olarak da öne 
çıkıyor.

“Adana burması geleneksel bir 
ürün”

Adana Kuyumcular Odası 
Başkanı Oğuz Başman, “Yüzyıl-
lar önceye dayanan bir modeli 
bugün belgeledik. Artık Adana 
burması tescillendi ve satılırken 
Adana burması adıyla satılacak. 
Adana burması geleneksel bir 
ürün ve satış sırasında değer 
kaybı çok az. Bu yüzden Adana 
burmasına talep çok fazla” ifa-
delerini kullandı. Tescille bir-
likte Adana burmasına talebin 
artacağını beklediklerini anlatan 
Başman, “Artık resmi kimlikli bir 
ürün olduğu için satış talebi de 
daha artacaktır. Bu tescilin satış-
lara da yansımasını bekliyoruz” 
dedi. (5 OCAK/İHA) 
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Yıldız: Ceyhan’ı birlikte güzelleştiriyoruz 
Çarşı merkezinde gerçekleştirdiği ziyaretlerde esnafa hayırlı işler dileyen Başkan 
Vekili Yıldız, vatandaşlarla da sohbet etti. İlçede yürütülen çalışmalar hakkında gö-
rüş alışverişinde bulunan Yıldız, iletilen talep ve önerileri tek tek dinledi.

Açıkta bırakılan su borusu 
vatandaşı mağdur ediyor

“Çaresizlik içinde
ölmek istemiyorum”

Ceyhan Belediye Başkan Ve-
kili Av. Sevil Aydar Yıldız, Ata-
türk, Kızılay ve İnönü bulvarla-

rında esnaf ve vatandaşlarla bir 
araya geldi. İş yerlerini ziyaret 
eden Yıldız, hem esnafın hem 

de vatandaşların talep ve bek-
lentilerini dinledi.

ESNAF VE VATANDAŞLARLA 
SAMİMİ SOHBET

Çarşı merkezinde gerçekleş-
tirdiği ziyaretlerde esnafa ha-
yırlı işler dileyen Başkan Vekili 
Yıldız, vatandaşlarla da sohbet 
etti. İlçede yürütülen çalışma-
lar hakkında görüş alışverişin-
de bulunan Yıldız, iletilen talep 
ve önerileri tek tek dinledi.

YILDIZ: “CEYHAN’I 
HEMŞEHRİLERİMİZLE 

BİRLİKTE 
GÜZELLEŞTİRİYORUZ”

Esnaf ve vatandaşlarla doğ-
rudan iletişime büyük önem 

verdiklerini belirten Başkan 
Vekili Av. Sevil Aydar Yıldız, 
“Bizim yönetim anlayışımızın 
merkezinde hemşerilerimiz 
var. Sokakta, çarşıda, mahal-
lede vatandaşımızın sesine 
kulak veriyor; talep, öneri ve 
beklentilerini yerinde dinliyo-
ruz. Ceyhan’ı hemşerilerimiz-
le birlikte yönetiyor, birlikte 
güzelleştiriyoruz.” ifadelerini 
kullandı. Vatandaşlar, Cey-
han Belediyesi tarafından 
gerçekleştirilen hizmetlerden 
duydukları memnuniyeti dile 
getirerek Başkan Vekili Yıldız 
ve belediye ekiplerine teşekkür 
etti. (5 OCAK/CB/BÜLTEN) 

T.C.
ADANA 11. ASLİYE HUKUK 

MAHKEMESİ
Sayı : 2025/441 Esas

İLAN

BASIN ILN02532072Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de

Dava konusu Adana ili, Seyhan ilçesi, 
Şakirpaşa Mahallesi, 939 Ada, 38 Parsel 
parsel sayılı taşınmaz ile ilgili kamulaştır-
ma davası açılmış olup,
Davacı T.C.DEVLET DEMİR YOLLARI 
İŞLETMESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
tarafından tescili talep edilen söz konusu 
yukarıda sınırları belirtilen taşınmazda 
hak iddia edenler varsa ilan tarihinden 
itibaren 3 ay süre içerisinde mahkemem-
izin yukarıda esas sayılı belirtilen dava 
dosyasına itirazlarını bildirmeleri aksi 
takdirde yapılacak duruşma sonucundaki 
toplanacak delillere göre bir karar veri-
leceği ilanen duyurulur.
Duruşma günü:30/09/2026 , saat:11:50

T.C.
ADANA 11. ASLİYE HUKUK 

MAHKEMESİ
Sayı : 2025/458 Esas

İLAN

BASIN ILN02532079Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de

Dava konusu Adana ili, Sarıçam ilçesi, 
Yürekli Mahallesi, 19336 Ada, 195 Parsel 
(Eski 96 parsel) sayılı taşınmaz ile ilgili 
kamulaştırma davası açılmış olup,
Davacı T.C.DEVLET DEMİR YOLLARI 
İŞLETMESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
tarafından tescili talep edilen söz konusu 
yukarıda sınırları belirtilen taşınmazda 
hak iddia edenler varsa ilan tarihinden 
itibaren 3 ay süre içerisinde mahkemem-
izin yukarıda esas sayılı belirtilen dava 
dosyasına itirazlarını bildirmeleri aksi 
takdirde yapılacak duruşma sonucundaki 
toplanacak delillere göre bir karar veri-
leceği ilanen duyurulur.
Duruşma günü:10/12//2026 , saat:.09:30

T.C.
ADANA 11. ASLİYE HUKUK 

MAHKEMESİ
Sayı : 2025/465 Esas

İLAN

BASIN ILN02532084Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de

Dava konusu Adana ili, Sarıçam ilçesi, 
Misis (Yakapınar) Mahallesi, 1979 Parsel 
(Eski 1964 parsel) sayılı taşınmaz ile ilgili 
kamulaştırma davası açılmış olup,
Davacı T.C.DEVLET DEMİR YOLLARI 
İŞLETMESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
tarafından tescili talep edilen söz konusu 
yukarıda sınırları belirtilen taşınmazda 
hak iddia edenler varsa ilan tarihinden 
itibaren 3 ay süre içerisinde mahkemem-
izin yukarıda esas sayılı belirtilen dava 
dosyasına itirazlarını bildirmeleri aksi 
takdirde yapılacak duruşma sonucundaki 
toplanacak delillere göre bir karar veri-
leceği ilanen duyurulur.
Duruşma günü:10/09/2026, saat:09:35

Kur’an kursunu 
tamamlayan 

öğrencilere hediye

Adana’nın Yumurtalık ilçesinde Kur’an 
kursunu tamamlayan öğrencilere hediyeler 
dağıtıldı.

Yumurtalık İlçe Müftülüğü’nün Zeytinbeli 
Mahallesi’nde düzenlemiş olduğu yaz dönemi 
Kur’an kursu sona erdi. Kurs sonunda başarılı 
olan öğrencilere hediyeler dağıtıldı. Yar-
dımsever vatandaşların destekleriyle alınan 
hediyeler kursa katılan tüm çocuklara dağı-
tıldı. Kursa katılarak Kur’an-ı Kerim’e geçen 
öğrencilere ise bisiklet hediye edildi. Öğrenci-
lere hediyeleri Yumurtalık İlçe Müftüsü Hasan 
Akman ve hocaların katılımıyla verildi.  (5 
OCAK/İHA) 

Adana’nın Kozan ilçesinde 
Adana Büyükşehir Beledi-
yesi’ne bağlı Adana Su ve 
Kanalizasyon İdaresi (ASKİ) 
ekiplerince açıkta bırakılan 
su borusu nedeniyle 4 yıl-
dır mağdur olan vatandaş 
yetkililere seslenerek, “Gelin 
bu boruyu yola alın bizi bu 
çileden kurtarın” dedi. 

Kozan ilçesine bağlı Şah-
muratlı Mahallesi Dörtsöğüt 
mevkiinde yaşayan vatan-
daşlardan Ramazan Altun-
taş, ASKİ ekipleri tarafından 
açıkta bırakılan su borusu 
nedeniyle mağdur oldu. 4 
yıl önce çalışmalar sırasında 
açıkta bırakılan su borusunun 
evinin önünde bulunduğunu 
belirten Altuntaş, açıktaki bo-
runun 3 gün önce patladığını 
ve akan suyun zemin kata 

dolduğunu ifade etti. Ana su 
borusunun dışarda kalması 
ile yıllardır mağduriyet ya-
şadıklarını anlatan Ramazan 
Altuntaş, “Ana boru 4 yıldır 
toprağın üstünde duruyor. 
Burası evime giden yol ve bu 
boru ortada. Yan taraf karde-
şimin evi.

 Yaklaşık 3 gün önce ana 
su borusu gece patladı. Bütün 
evi su bastı. Rezil oldular. 
ASKİ geldi suyu çekmeye 
ama su borusu hala dışarıda. 
4 yıl burası bu şekilde. Evin 
önünden yol geçiyor bu yolun 
kazılıp bu borunun yolun 
altına alınması gerekiyor. 
Söylememize rağmen alın-
madı. ASKİ yetkilerine sesle-
niyorum gelin bu boruyu yola 
alın bizi bu çileden kurtarın” 
dedi. (5 OCAK/İHA) 

40 yıldır çalıştığı Suudi 
Arabistan’da yakalandığı 
prostat kanseri ve böbrek 
yetmezliğiyle mücadele eden 
Tük vatandaşı 
Ahmet Tap-
kan, tedavi 
olmak üzere 
Türkiye’ye 
gelebilmek 
için yetkili-
lere yardım 
çağrısında 
bulundu. 

Suudi Ara-
bistan baş-
kenti Riyad’da 
Al İman 
Hastanesinde 
tedavi gören, 
ancak alması 
gereken teda-
viye hastane 
imkanları-
nın cevap 
verememesi 
nedeniyle 
evine gönde-
rilen Ahmet 
Tapkan, 
tedavisini memleketi Türki-
ye’de sürdürmek istiyor. Ancak 
yürüyemez durumdaki hasta, 
diyaliz ve diğer böbrek sorun-

ları ile prostat nedeniyle teker-
lekli sandalye ile bile tarifeli 
uçağa binemeyecek durumda 
olduğunu belirtiyor. Ahmet 

Tapkan, “Sağlık 
durumum normal 
uçakla Türkiye’ye 
dönmeme izin 
vermiyor. Defa-
larca CİMER’e 
ve Konsolosluğa 
ulaşmaya çalış-
tığımız halde bir 
sonuç alamadık. 
Buradan sayın 
Cumhurbaşka-
nımız ve Sağlık 
Bakanımız başta 
olmak üzere tüm 
devlet büyükle-
rimize sesleni-
yorum. Lütfen 
ambulans uçak 
benzeri bir nakille 
benim Türkiye’ye 
gitmeme yardımcı 
olun. Türkiye’de 
daha iyi tedavi 
olacağımı bili-
yorum. Burada 

çaresizlik içinde ölmek istemi-
yorum. Lütfen yetkililer sesimi 
duysun” diye çağrıda bulunu-
yor. (5 OCAK/BÜLTEN) 
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Eğitim Danışmanı ve Sosyolog Barış 
Balcı, Penguen Kitabevi’nde düzenlenen 
“Akademik Başarıda Anne Baba Tutum-
ları” söyleşisinde, çocukların akademik 
başarısında aile tutumlarının önemine 
dikkat çekti. Velilerin yoğun ilgi gösterdiği 
söyleşide Balcı; ders çalışma baskısın-
dan teknoloji kullanımına, sorumluluk 
vermekten çocuklara rol model olmaya 
kadar birçok konuda velilere önerilerde 
bulundu.

Eğitim Danışmanı ve Sosyolog Barış 
Balcı, Penguen Kitabevi’nde “Akademik 
Başarıda Anne Baba Tutumları” başlıklı 
söyleşi gerçekleştirdi. Velilerin yoğun ilgi 
gösterdiği programda Balcı, akademik 
başarının yalnızca ders ve sınav sonuç-
larından ibaret olmadığını belirterek, 
çocukların sosyal, duygusal ve günlük 
yaşam becerilerinin de desteklenmesi 
gerektiğini vurguladı.

“SÜREKLİ DERS ÇALIŞ DEMEK İŞE 
YARAMIYOR”

Çocuklara anne babalarının en çok 
hangi davranışlarından şikâyet ettikleri 
sorulduğunda; “ders çalış” baskısı, fazla 
müdahale, teknoloji yasakları ve başka 
çocuklarla kıyaslanmanın öne çıktığını 
belirten Balcı, sürekli ders çalışma telki-
ninin ters tepebileceğine dikkat çekti.

Balcı, “Bulaşık makinesi çalışmıyor-
sa düğmesine tekrar tekrar basıp ‘çalış’ 
demenin bir faydası yok. Bunun gibi ve-
lilerin öğrencilere baskı uygulayıp sürekli 
‘ders çalış’ demesi de işe yaramayacaktır. 
Hatta ters tepki de gösterebilirler” ifade-
lerini kullandı.

Bu tür sorunların önüne geçebilmek 
için çalışma alışkanlığının küçük yaşlar-
dan itibaren kazandırılması gerektiğini 
belirten Balcı; düzenli ders tekrarı, kitap 
okuma ve sorumluluk alma alışkanlık-
larının çocukların gelişiminde önemli 
olduğunu söyledi.
“ÇOCUK KENDİ SORUMLULUKLARINI 

YERİNE GETİRMELİ”
Çocukların kendi yapmaları gereken 

işleri kendilerinin yapmasının problem 
çözme becerilerini geliştirdiğini ifade 
eden Balcı, anne babaların çocuklarının 
yerine her işi yapmaması gerektiğini 
söyledi.

Çocuğun zorluklarla karşılaşması-
nın ve kendi ayakları üzerinde durmayı 
öğrenmesinin önemli olduğunu belirten 
Balcı, “Birçok şeyi çocuğun yerine anne 
baba yaptığı zaman çocuk o rahata ve 
konfora alışıyor. Daha sonra zorluklarla 
karşılaştığında bocalayabiliyor” dedi.

Balcı, çocuğun odasını toplamak 

gibi günlük sorumlulukların da çocuğa 
bırakılması gerektiğini belirterek, anne 
babaların bu süreçte sabırlı olması gerek-
tiğini vurguladı.

“ÇOCUKLAR SÖYLEDİKLERİNİZİ 
DEĞİL, GÖRDÜKLERİNİ YAPAR”
Söyleşide anne babaların çocuklar 

için rol model olmasının önemine de 
dikkat çekildi. Balcı, “Çocuklar söyleneni 
değil, gördüklerini yaparlar” diyerek, 
anne babaların kendi davranışlarıyla 
çocuklarına örnek olması gerektiğini 
ifade etti.

Kitap okuyan anne babaların çocukla-
rında da kitaba yönelik ilginin gelişe-
bileceğini belirten Balcı, telefonla aşırı 
ilgilenmeyen ebeveynlerin çocuklarına 
da bu konuda olumlu örnek olabileceğini 
söyledi.

“SAĞLIKLI İLETİŞİM DOZUNDA 
KULLANILAN İLAÇ GİBİDİR”

Balcı, çocuklarla iletişimde doğru 
mesafenin kurulmasının önemine dikkat 
çekerek, bunu kirpi ailesi üzerinden an-
lattı. Kirpilerin birbirlerine fazla yaklaş-
tıklarında dikenleri nedeniyle canlarının 
acıdığını ve uzaklaştıklarını belirten Balcı, 
tekrar yaklaştıklarında aynı durumla 
karşılaştıklarını, sonunda ise birbirlerini 
incitmeyecekleri uygun mesafeyi öğren-
diklerini ifade etti.

Çocuklarla iletişimde beden dilinin de 
en az kullanılan kelimeler kadar önem-
li olduğunu vurgulayan Balcı, velilere 
çocuklarıyla konuşurken göz teması kur-
maları, gülümsemeleri ve onları dikkatle 
dinlemeleri önerisinde bulundu.

“KAYA GİBİ SERT DEĞİL,
SAZ GİBİ ESNEK OLUN”

Anne babaların çocuklarına karşı 
esnek davranmasının da önem taşıdığını 
belirten Balcı, “Kaya gibi sert olmaktansa 
suyun akışına göre hareket eden sazlar 

gibi esnek olmak gerekiyor” dedi.
Ebeveynlerin çocukların gelişim dö-

nemlerini ve değişen ihtiyaçlarını dikkate 
alarak tutumlarını gerektiğinde yeniden 
değerlendirmeleri gerektiğini ifade etti.
“OKUL VE SINAV BAŞARISI TEK ÖLÇÜT 

OLMAMALI”
Çocukların yalnızca sınav ve okul 

başarıları üzerinden değerlendirilmemesi 
gerektiğini vurgulayan Balcı, her çocuğun 
farklı özelliklere ve yeteneklere sahip 
olduğunu söyledi.

Çocukların sosyal becerileri, iletişim 
gücü, problem çözme yeteneği, duygusal 
zekâsı, öz yönetim ve karar verme beceri-
leri ile dayanıklılıklarının da dikkate alın-
ması gerektiğini belirten Balcı, “Her biri 
parmak izi gibi birbirinden ayrı ve biricik. 
Onların iyi oldukları alanlara ve beceri-
lerine odaklanmamız, olumlu yönlerini 
daha fazla görmemiz gerekiyor” dedi.

“BÜTÜN KARARLARI ÇOCUKLARA 
BIRAKMAYIN”

Çocukların spor ve sanat etkinlikle-
rine yönlendirilmesini, bir enstrüman 
çalmalarının veya bir spor dalıyla ilgilen-
melerinin desteklenmesini öneren Balcı, 
bazı durumlarda karar verme sürecinde 
ebeveynlerin daha aktif olması gerektiği-
ni söyledi.

Çocukların her zaman doğru tercihi 
yapamayabileceğine dikkat çeken Balcı, 
anne babaların kendi deneyimlerinden 
yararlanarak çocuklarına rehberlik etme-
lerinin önemine değindi.

Çocukların her istediklerinin yapıl-
masının da doğru olmadığını belirten 
Balcı, çocukların anne babalarının yanı 
sıra öğretmenleri ve güvendikleri diğer 
yetişkinlerin deneyimlerinden faydalan-
masının, kendilerini bulma süreçlerine 
katkı sağlayacağını ifade etti. (5 OCAK/
BÜLTEN)

Uzmanından velilere önemli uyarılar!

Çocuk kampüslerinde yaz dönemine 
özel düzenlenen ücretsiz atölyeler, ço-
cukların tatillerini hem eğlenerek hem de 
öğrenerek geçirmelerine imkan sağlıyor. 
14 yaşa kadar farklı yaş gruplarına yöne-
lik gerçekleştirilen etkinliklerde çocuklar 
yeni beceriler kazanıp sosyalleşirken, 
ebeveynler de çocuklarıyla birlikte çeşitli 
atölyelere katılarak kaliteli zaman geçi-
riyor.

Mersin Büyükşehir Belediyesi Kadın 
ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 
bünyesinde faaliyet gösteren Çocuk 
Kampüsleri, yaz 
döneminde de 
çocukların hem 
eğlenip hem 
öğrenebileceği 
zengin içerik-
li atölyelerle 
gelişimlerine 
katkı sunuyor. 
Huzurkent, 
Toroslar, Silifke 
ve Mezitli Çocuk 
Kampüslerinde 
düzenlenen ücretsiz atölyeler, çocukla-
ra yaz tatillerini verimli değerlendirme 
fırsatı sağlıyor.

Çocukların ilgi ve yetenekleri doğ-
rultusunda farklı alanlarda kendilerini 
geliştirmelerine imkan sunan kampüs-
lerde, akıl ve zeka, tasarım, masal ve 
drama, halk oyunları, müzik, resim/hobi, 
doğa, satranç, oluşturucu mutfak ve 
doğa kampı gibi birçok atölye gerçekleş-
tiriliyor. Yaz döneminde artırılan atölye 
sayıları sayesinde çocukların ekran 
karşısında geçirdiği zamanın azaltılması 
ve sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerle 
daha nitelikli bir tatil dönemi geçirmeleri 
hedefleniyor.

Atölyeler, çocukların öğrendiklerini 

günlük yaşamlarına uygulamalarını da 
destekliyor

Atölyelerde çocukların yalnızca yeni 
bilgiler öğrenmeleri değil, aynı zamanda 
öğrendiklerini günlük yaşamlarında uy-
gulamaları da destekleniyor. Kimi atölye-
de çocukların problem çözme ve düşün-
me becerileri geliştirilirken, kimisinde ise 
oluşturuculuklarını ortaya çıkarmalarına 
katkı sunuluyor. Çocuk Kampüslerinde 
ayrıca ebeveyn ve çocukların birlikte ka-
tıldığı atölyeler de düzenleniyor. Birlikte 
üreten, öğrenen ve eğlenen ebeveynler 

ile çocuklar ara-
sındaki iletişimin 
güçlendirilmesine 
katkı sunan bu 
çalışmalar, ailele-
rin kaliteli zaman 
geçirmesine de 
imkan sağlıyor.

Kadın ve Aile 
Hizmetleri Dairesi 
Başkanı Şerife 
Hasoğlu Dokucu, 
çocuk kampüs-

lerinde atölyelerin dolu dolu geçtiğini 
anlatarak, "Çocukların hobilerini veya 
yetkinliklerini ortaya çıkaracak, sanat 
alanında ve el becerilerini geliştiren 
atölyeler yapıyoruz. Çevreci, becerikli, 
düşünebilen, hayır diyebilen, konuşabi-
len, kendi fikrini söyleyebilen, özgüvenli 
çocuklar yetiştireceğiz. Atölyelerimizin 
tamamı ücretsiz. Bizim en büyük proble-
mimiz çocukların son dönemlerde değer 
kaybı yaşaması ve sosyal medya düşkün-
lüğü. Biz atölyelerde bu olayları sıfırlı-
yoruz. Burada ‘sıkılıyorum’ kelimesini 
kullanmıyorlar. Anneler de rahat ediyor 
ve dinleniyor. Arzu ederlerse atölyelere 
katılıyorlar" ifadelerine yer verdi. (5 OCA-
K0İHA)

Adana genelinde araç sayısındaki hızlı artış dik-
kat çekerken, trafiğe kayıtlı motosiklet sayısı da her 
geçen yükseliyor.  Akaryakıta gelen peş peşe zamlar 
karşısında vatandaş zaruri ihtiyaç olarak nitelen-
dirdiği araç alımında hız kesmiyor.

Kentteki araç dağılımında otomobiller ilk sırada 
yer alırken, motosikletlerin sayısı da dikkat çekiyor. 
Adana’da 466 bin 429 otomobil ve 278 bin 186 moto-
siklet bulunuyor.

ADANA’DA 985 BİN 844 ARAÇ TRAFİĞE KAYITLI
Motorlu kara taşıtlarına ilişkin verilere göre Adana’da toplam 

985 bin 844 araç trafiğe kayıtlı durumda.
Bu araçların; 466 bin 429’unu otomobiller, 278 bin 186’sını 

motosikletler, 133 bin 194’ünü kamyonetler, 63 bin 18’ini trak-
törler, 24 bin 800’ünü kamyonlar, 12 bin 855’ini minibüsler, 5 bin 
40’ını otobüsler, 2 bin 322’sini özel amaçlı taşıtlar oluşturuyor.

Rakamlar, Adana’daki araç trafiğinin yalnızca otomobillerden 
oluşmadığını, motosiklet ve ticari araçların da kent ulaşımında 
önemli bir ağırlığa sahip olduğunu ortaya koyuyor.

ADANA’DA 466 BİNDEN FAZLA OTOMOBİL VAR
Kentteki motorlu taşıtlar arasında ilk sırayı otomobiller alıyor.
Adana’da kayıtlı 466 bin 429 otomobil, toplam araçların 

önemli bölümünü oluşturuyor. Kentin nüfus yoğunluğu, gelişen 
yerleşim bölgeleri ve günlük ulaşım ihtiyacı düşünüldüğünde 
otomobil sayısının yüksekliği, şehir içindeki trafik ve otopark 
sorununu da doğrudan etkileyen unsurlar arasında bulunuyor.

Özellikle kent merkezinde araç sayısındaki yoğunluk, sürücü-
lerin gün içerisinde hem trafikte hem de park yeri ararken daha 
fazla zaman harcamasına neden olabiliyor.

MOTOSİKLET SAYISI 278 BİNİ GEÇTİ
Adana’nın araç tablosunda dikkat çeken bir diğer rakam ise 

motosiklet sayısı.
Kentte 278 bin 186 motosiklet bulunuyor. Motosikletlerin 

toplam araç parkındaki 
yüksek payı, Adana’da iki 

tekerlekli ulaşımın ne 
kadar yaygın olduğunu 
da gösteriyor.

Sıcak iklimin etkili 
olduğu kentte motosiklet-
ler, özellikle kısa mesafeli ulaşımda vatandaşlar tarafından 

tercih edilen araçlar arasında yer alıyor.
KAMYONET SAYISI DA 133 BİNİ AŞTI

Adana’nın ticari ve tarımsal yapısı araç dağılımına da yansı-
yor.

Kentte 133 bin 194 kamyonet kayıtlı bulunuyor. Özellikle 
tarım, ticaret, nakliye ve küçük işletmeler açısından önemli bir 
ulaşım aracı olan kamyonetlerin sayısı, Adana’daki ekonomik 
hareketliliğin araç parkına yansıyan göstergelerinden biri olarak 
öne çıkıyor.

ADANA’DA 63 BİN TRAKTÖR BULUNUYOR
Tarım kenti Adana’nın araç istatistiklerinde traktör sayısı da 

dikkat çekiyor.
Verilere göre kentte 63 bin 18 traktör bulunuyor.
Çukurova başta olmak üzere Adana’nın ilçelerinde yoğun 

şekilde sürdürülen tarımsal faaliyetler düşünüldüğünde traktör-
lerin kentteki toplam motorlu taşıtlar içerisindeki önemli yeri 
dikkat çekiyor.

Bu rakam, Adana’nın yalnızca büyükşehir kimliğiyle değil, 
aynı zamanda güçlü tarımsal üretim merkezi olmasıyla da araç 
istatistiklerinde kendisini gösteriyor.

TİCARİ ARAÇLAR DA ÖNEMLİ YER TUTUYOR
Adana’da kamyonetlerin yanı sıra 24 bin 800 kamyon, 12 bin 

855 minibüs ve 5 bin 40 otobüs bulunuyor.
Bu araçlar, kentteki ticari faaliyetler, toplu taşıma, lojistik ve 

şehirler arası ulaşım açısından önemli bir görev üstleniyor.
Özellikle Adana’nın Türkiye’nin önemli tarım ve ticaret mer-

kezlerinden biri olması, yük ve ticari araçların kentteki hareketli-
liğini artıran faktörler arasında bulunuyor.

ARAÇ SAYISI 1 MİLYON SINIRINA YAKLAŞIYOR
Adana’daki toplam motorlu kara taşıtı sayısının 985 bin 844’e 

ulaşması, kentin araç parkının 1 milyon sınırına oldukça yaklaştı-
ğını ortaya koyuyor.

Bu tablo, önümüzdeki dönemde şehir içi ulaşım planlama-
sının, otopark alanlarının ve alternatif ulaşım çözümlerinin 
önemini daha da artırıyor.

Özellikle otomobil ve motosiklet sayısındaki yüksekliğin yanı 
sıra ticari araçların yoğunluğu, Adana’da ulaşım altyapısının 
araç sayısındaki artışa paralel şekilde geliştirilmesini önemli hale 
getiriyor.

Akaryakıta zam geliyor ama vatandaş zaruri ihtiyaç olarak nitelendirdiği araç alımından vazgeçmiyor. Adana’da trafiğe kayıtlı araç sayısı açıklandı

Adana’da araç sayısı 
1 milyona dayandı

KURYECİLİĞİN YAYGINLAŞMASI

MOTOSİKLET SAYISINI ARTIRDI

ŞEHİR İÇİ TRAFİĞİN BÜYÜK ÇOĞUNLUĞU 

TİCARİ ARAÇLARDAN OLUŞUYOR

Çocukların yaz tatili atölyelerle renklendi

“Okul Başarısı tek ölçüt değil”



Adana Tenis, Dağ ve Su Sporları Kulübü 
(ATDSK), Türkiye İş Bankası Gelişim Ligi 2026 Yılı 
Takımlar Şampiyonası’nda iki farklı kategoride 
Türkiye ikinciliği elde ederek önemli bir başarıya 
imza attı.

10–14 Ağustos 2026 tarihleri arasında Ankara 
Tenis Eğitim Merkezi’nde gerçekleştirilen Türkiye İş 
Bankası Gelişim Ligi 2026 Yılı Takımlar Şampiyona-
sı, Türkiye’nin farklı bölgelerinden genç tenisçileri 
bir araya getirdi.

Şampiyonada mücadele eden ATDSK’nın 12 yaş 
kız takımı ile 14 yaş erkek takımı, turnuva boyunca 
ortaya koydukları başarılı performans ve mücade-

leci oyunlarıyla dikkat çekti.
İKİ KATEGORİDE FİNAL BAŞARISI

Genç sporcular, zorlu karşılaşmaların ardından 
kendi kategorilerinde Türkiye ikinciliğini elde ede-
rek ATDSK adına çifte gurur yaşattı.

Özellikle altyapıya verdiği önemle Adana teni-
sinin önemli kulüpleri arasında yer alan ATDSK’nın 
iki takımının da kürsüde yer alması, kulübün genç 
sporculara yönelik çalışmalarının önemli bir gös-
tergesi olarak değerlendirildi.

12 Yaş Kız Takımı ve 14 Yaş Erkek Takımı, 
şampiyona boyunca sergiledikleri mücadeleyle 
Türkiye’nin en başarılı ekipleri arasında yer alırken, 
elde edilen iki ikincilik kulüp camiasında büyük 
sevinç yarattı.

“GURUR DUYUYORUZ”
ATDSK’dan yapılan değerlendirmede, elde 

edilen başarının yalnızca sporcuların değil, antre-
nörlerin, ailelerin ve kulüp bünyesinde emek veren 
herkesin ortak başarısı olduğu vurgulandı.

Kulüp tarafından yapılan açıklamada, “Spor-
cularımızı ve antrenörlerimizi tebrik ediyor, bu 
gururda emeği geçen tüm sporcularımıza, aileleri-
mize ve kulübümüze teşekkür ediyoruz” ifadelerine 
yer verildi.

Genç tenisçilerin Ankara’dan iki Türkiye ikincili-
ğiyle dönmesi, ATDSK’nın altyapıdaki yükselişini bir 
kez daha ortaya koyarken, Adana’nın tenis branşın-
daki başarısına da önemli bir katkı sağladı.

ATDSK’nın önümüzdeki dönemde de genç 

sporcularıyla ulusal organizasyonlarda mücadele 
etmeye devam etmesi bekleniyor. (5 OCAK/Ergun 
KARA)

ATDSK’dan çifte Türkiye ikinciliği
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Trendyol 1. Lig’de ilk iki hafta geride kalırken Mardin 
1969 Spor, hanesine yazdırdığı 4 puanla lige iyi bir başlan-
gıç yaptı. Son olarak sahasında Antalya temsilcisini 2-0 
mağlup eden Mardin ekibinde yüzler gülerken, takımın 
başarısında Adana futbolunun da dikkat çeken bir payı 
bulunuyor.

Mardin 1969 Spor’un 1. Lig’deki mücadelesinde üç 
Adanalı isim aynı hedef için ter döküyor. Teknik Direktör 
Ahmet Cingöz, kaleci Ömer Kahveci ve İlhan Aydoğdu, 
Mardin temsilcisinin başarısı için çalışmalarını sürdürüyor.

ŞAMPİYON HOCA AHMET CİNGÖZ
MARDİN’İN BAŞINDA

Adana futbolunun yetiştirdiği teknik adamlardan Ahmet 
Cingöz, Mardin 1969 Spor’un teknik direktörü olarak takı-
mın başında bulunuyor.

Geçtiğimiz sezon Mardin ekibinin 18 yıllık 1. Lig 
hasretini sona erdiren kadroda görev yapan Cingöz, yeni 
sezonda da takımın başına getirildi. Mardin 1969 Spor, 
Muşspor’u 2-1 mağlup ederek 1. Lig’e yükselmişti.

Cingöz, yeni sezonda güçlü rakiplerin yer aldığı ligde 
Mardin 1969 Spor’un kalıcı olabilmesi için çalışmalarını 
sürdürüyor.

KALEYİ ÖMER KAHVECİ FAKTÖRÜ
Mardin temsilcisinin kalesinde ise bir başka Adanalı 

isim, Ömer Kahveci bulunuyor.
Futbola Adana Pınar Mahallesi Cesurspor ve ardından 

Adana Demirspor altyapısında başlayan deneyimli file 
bekçisi, Mardin 1969 Spor’un 1. Lig’e yükselen kadrosunda 
da önemli rol üstlendi.

Başarılı sezonun ardından Mardin ekibiyle yeniden 
anlaşan Kahveci, yeni sezonda da kaleyi korumak için Erce 
ile forma rekabeti yaşıyor.

ADANA BAĞLANTISININ ÜÇÜNCÜ HALKASI
Mardin 1969 Spor’daki Adana bağlantısının bir diğer 

ismi ise İlhan Aydoğdu. Teknik heyet ve futbol yapılanması 
içerisinde görev alan Aydoğdu da Mardin ekibinin başarısı 
için çalışmalarını sürdürüyor.

Böylece teknik direktöründen kalecisine, futbol ya-
pılanmasındaki görevliye kadar üç Adanalı isim, Mardin 
1969 Spor’un 1. Lig’deki başarı hedefi için aynı çatı altında 
buluşmuş durumda.

HEDEF LİGDE KALICI OLMAK
İlk iki haftada 4 puan toplayan Mardin 1969 Spor, 

özellikle Antalya karşısında alınan 2-0’lık galibiyetle moral 
depoladı.

Geçtiğimiz sezon 18 yıllık 1. Lig özlemine son veren 
Mardin temsilcisi, bu sezon ise ligde kalıcı olmayı ve güçlü 
bir takım kimliği oluşturmayı hedefliyor.

Mardin 1969 Spor’un bu mücadelesinde Ahmet Cingöz, 
Ömer Kahveci ve İlhan Aydoğdu isimleri, Adana futbolunun 
Mardin’deki temsilcileri olarak dikkat çekiyor. (5 OCAK/
Ergun KARA)

Mardin 1969 Spor’da
ADANA BULUŞMASI

Sivas’ın ev sahipliğinde düzenlenen U13 
Türkiye Ferdi Boks Şampiyonası’nda Ada-
na’yı temsil eden sporcu Türkiye 3’üncüsü 
olarak bronz madalya kazandı.

Alt Minik Kadınlar 65 kg kategorisinde 
mücadele eden Adanalı sporcu Defne Şen-
gül, şampiyonada gösterdiği performansla 
Türkiye 3’üncüsüsü olarak kürsüye çıktı.

Adana Gençlik ve Spor İl Müdürü Mus-
tafa Loğoğlu, Defne Şengül’ün elde ettiği 
bu önemli başarı dolayısıyla bir kutlama 

mesajı yayımladı.
Loğoğlu mesajında şu ifadelere yer 

verdi:
“İlimize bronz madalya kazandıran 

sporcumuz Defne Şengül’ü, ailesini ve ant-
renörlerini gönülden tebrik ediyor; başarı-
larının artarak devam etmesini diliyoruz.”

GSB Adana da sosyal medya hesabın-
dan yaptığı paylaşımla sporcuyu tebrik 
ederek, “Tebrikler Defne” notunu düştü. 
(5 OCAK/Sefa SAYGIDEĞER)

Adana’ya bronz madalya

Yeni sezonda Profesyonelliğe Geçiş Ligi’n-
de (PGL) mücadele verecek olan Aladağgücü 
Spor Kulübü, kadrosuna deneyimli bir ismi 
ekleyerek kalesini sağlama aldı. Kulüp, pro-
fesyonel liglerde uzun yıllardır görev yapan 
tecrübeli kaleci Emre Selen ile resmi olarak 
anlaşmaya vardığını duyurdu.

TARAFTAR MEMNUN
Kulübün resmi sosyal medya hesapla-

rından yapılan "HOŞ GELDİN EMRE SELEN" 
başlıklı açıklamada şu ifadelere yer verildi:

"Kulübümüz, tecrübeli kaleci Emre Selen 

ile anlaşmaya varmıştır. Uzun yıllar profes-
yonel liglerde boy gösteren Emre Selen'in; 
tecrübesi, kalitesi ve mücadeleci kimliğiyle 
takımımıza önemli katkılar sağlayacağına 
inanıyoruz. Emre Selen'e Aladağgücü ailemi-
ze hoş geldin diyor, formamız altında başarı-
lar diliyoruz. Birlikte daha güçlüyüz"

TAKIMA KATACAĞI KATKI
Profesyonel liglerdeki birikimi ve saha-

daki liderliğiyle dikkat çeken Emre Selen'in, 
Aladağgücü'nün savunma hattına ve takım 
kimyasına büyük bir güven aşılaması bekle-
niyor. Yeşil-siyahlı taraftarlar da bu önemli 
transferle birlikte yeni sezon öncesi savunma 
hattındaki güçlenmeden oldukça memnun. 
(5 OCAK/Murat GEGİN)

Aladağgücü, Emre Selen’i transfer etti

Birleşik Arap Emirlikleri’nde futbol alanındaki yatı-
rımlarını sürdüren Metin Korkmaz, Al-Jazeera Al-Ham-
ra’daki futbol kulübünün yeni dönem çalışmalarında 
önemli bir rol üstleniyor.

Kulüplerin yatırımlarını genişletmesi, gelirlerini 
artırması ve yeni gelir kaynakları oluşturması amacıyla 
yürütülen çalışmalar kapsamında önemli bir buluşma 
gerçekleştirildi.

Al-Jazeera Al-Hamra’daki Futbol Kulübü Başkanı 
Saif Al-Zoubi ile ISF Futbol Kulübü’nün kurucu 
ortakları Metin Korkmaz ve İrahan Dines bir 
araya gelirken, görüşmede kulübün gelece-
ğine yönelik yatırım ve gelişim planları ele 
alındı.

Gerçekleşen toplantıda ayrıca yönetim 

kurulu üyesi Hassan Mohammed Sabah Souqar ile 
yönetici direktör Muzaffar Abdul Salam da yer aldı.

KORKMAZ, ISF FK’NIN KURUCU ORTAĞI OLDU
ISF Futbol Kulübü’nün kurucu ortaklarından olan 

Metin Korkmaz, futbolun yalnızca sportif başarıdan 
ibaret olmadığını, aynı zamanda doğru yatırımlar ve sür-
dürülebilir gelir modelleriyle güçlü bir yapıya kavuştu-
rulması gerektiğini savunuyor.

Al-Jazeera Al-Hamra’daki çalışmaların da bu 
anlayış doğrultusunda şekillendirilmesi 

hedefleniyor. Yapılacak yatırımlarla 
kulübün sportif yapısının güçlendiril-
mesinin yanı sıra ekonomik anlamda 
daha sağlam ve sürdürülebilir bir 
modele ulaşması amaçlanıyor.

Korkmaz’ın da içerisinde bulunduğu girişimlerin, 
bölgedeki futbol altyapısının ve kulüp yapılanmasının 
gelişimine katkı sağlaması bekleniyor.

Öte yandan Al-Jazeera Al-Hamra’daki futbol kulü-
bünün yeni sezon öncesinde yatırım ve organizasyon 
çalışmalarını genişleterek sürdürmesi planlanıyor. Bu 
kapsamda farklı gelir modellerinin oluşturulması ve 
kulübün uzun vadeli hedeflerinin hayata geçirilmesi için 
çalışmaların devam edeceği belirtildi.

Metin Korkmaz’dan Al-Jazeera Al-Hamra’da büyük yatırım
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