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j Türkiye-Irak Ham 
Petrol Boru Hattı’nın 
mevcut kapasite-
sinin günlük 1,5 
milyon varil sevi-
yesinde olduğunu 
hatırlatan Kıvanç, 
hattın 2,5 milyon 
varile kadar çıkabi-
lecek bir potansiyele 
sahip olduğunu da 
sözlerine ekledi.

Ceyhan, stratejik merkez olacak
ADASO Başkanı Zeki Kıvanç, 13 Temmuz 
2006 yılında resmi açılışı yapılan Bakü-Tif-
lis-Ceyhan Boru Hattının kurulu olduğu 
Ceyhan’ın enerji ve sanayi alanındaki 
potansiyeline ilişkin değerlendirmelerde 
bulundu. Kıvanç, özellikle 1 Ağustos’ta 
Türkiye ile Irak arasında imzalanan bir 
yıllık anlaşmanın Ceyhan’ın önemini 

daha da artırdığını belirte-
rek, "Bu anlaşmayla Türki-
ye-Irak Ham Petrol Boru 
Hattı üzerinden günlük 
750 bin varillik petrol 
taşıma kapasitesinin 
kullanılması konusunda 
önemli bir adım atılmış 

oldu" dedi.
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Zeki
Kıvanç

Toplu taşımada klima 
çilesi bitmiyor!..

ÇGC’de Tüzük değişiyor  
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Yeni model yalnızca turnikelerle sınırlı kal-
mayacak. Okul bahçeleri, giriş-çıkış noktaları 
ve risk taşıyan alanların kameralarla izlenme-
si, gerekli görülen okullarda fiziki kontroller 
yapılması ve okul çevresindeki kolluk devri-
yelerinin artırılması planlanıyor. Yüz tanıma 
teknolojisinin kullanılacağı pilot 
uygulamalarda ise çocukların 
kişisel verilerinin ve biyometrik 
bilgilerinin korunması öncelik-
li olacak. Sistemin başarısı, 
teknolojinin insan deneti-
miyle birlikte ve mevzuata 
uygun işletilmesine bağlı 
olacak.

AGİAD Ortaokulu’nda tamamlanan 
sistem, yeni güvenlik modelinin nasıl 
uygulanabileceğine ilişkin somut bir 
örnek oluşturuyor. Öğrenci, öğretmen 
ve okul personeline tanımlanacak kişi-
sel kartlarla turnikelerden geçiş yapı-
lırken, giriş ve çıkış saatleri elektronik 
olarak kaydedilecek. Teknik altyapı-
nın bulunduğu okullarda öğrencinin 
turnikeden geçmesiyle oluşan bilginin 
veliye SMS veya mobil uygulama 
üzerinden ulaştırılması da planlanıyor. 
Ziyaretçiler için ise kimlik kontrolü 
ve okul yönetiminin onayını esas alan 
kontrollü giriş modeli uygulanacak.

“Güvenli Okul, Güvenli Gelecek Projesi” dahilinde AGİAD Ortaokulu’nda teknoloji 
hamlesi tamamlandı... Çocukların güvenliği turnikeli, kartlı geçişle güçlenecek...

OKULLARDA GÜVENLİKTE 
YENİ DÖNEM BAŞLIYOR
j Okullarda çocukların güvenliğini artırmaya yönelik yeni dönem için hazırlıklar 
hız kazanırken, Adana’daki okullarda da kartlı geçiş sistemi hızla tamamlanıyor. Bu 
okullardan biri de AGİAD Ortaokulu. Okuldaki turnikeli ve kartlı geçiş sisteminin 
kurulumu tamamlandı. Milli Eğitim Bakanlığı ile İçişleri Bakanlığı iş birliğinde 
planlanan modelin, eylül ayından itibaren okullarda kontrollü giriş-çıkış, ziyaret-
çi takibi ve kamera destekli güvenlik uygulamalarını yaygınlaştırması gündemde. 
Teknolojiyle desteklenen sistem sayesinde öğrencilerin okula giriş ve çıkışlarının 
elektronik ortamda kayıt altına alınması, yetkisiz kişilerin okul alanlarına ulaşması-
nın önlenmesi ve velilerin çocuklarının okulda bulunup bulunmadığını daha yakın-
dan takip edebilmesi amaçlanıyor. Böylece okul güvenliğinde yalnızca kapı kontro-
lüne dayanmayan, öğrenci, veli, okul yönetimi ve güvenlik birimlerini kapsayan çok 
katmanlı bir yapı oluşturulması hedefleniyor. TURNİKE SİSTEMİ

DEDEKTÖR KAPI

KARTLI VE TURNİKELİ 
KONTROL DÖNEMİ

GÜVENLİK TEKNOLOJİYLE 
DESTEKLENECEK

Sefa
SAYGIDEĞER’İN
ÖZEL HABERİ
5. SAYFADA

j Adana Büyükşehir Belediye Başkan Vekili Güngör Ge-
çer, filoya katılan 6 otobüsü inceledi. Güngör Geçer şunları 
söyledi: “Adana’da toplu taşıma kalitesini yükseltmek için, 

kendi öz kaynaklarımızla 
araç filomuzu yenile-
meye devam ediyoruz. 
Önümüzdeki 6 ay içinde 
kentimize kazandıracağı-
mız 13’ü elektrikli toplam 
38 yeni otobüsümüzün ilk 
6 adedini bugün hizmete 
sunduk. Çevre dostu ve 

son derece konforlu bu araçlarımızla kentimizde ulaşımı daha 
rahat ve etkin hale getireceğiz.”

6 otobüs filoya katıldı, 13’ü elektrikli, toplam
38 otobüs 6 ay içinde halkın hizmetinde olacak

Büyükşehir, araç
filosunu yeniliyor

2 Haberi 3. Sayfada

Güngör
Geçer

j Büyük Birlik Partisi (BBP) Adana İl Başkanı Mustafa Polat, 
5 Ocak TV’de Gazeteci Serden Çevik’in canlı yayın konuğu 

oldu. Adalet Bakanı Akın Gürlek’in Muhsin Yazı-
cıoğlu dosyasında başlattığı yeni soruşturma ve 
operasyonları değerlendiren Polat, sürecin BBP 
camiasında büyük umut oluşturduğunu söyledi. 
Polat, “Muhsin Başkanımızın suikastı konusun-

da Sayın Bakanımızın duyarlı ve titiz yaklaşımı 
kanayan yaramıza su serpti” dedi. Programda “Terör-

süz Türkiye” sürecinden genel af tartışmalarına, ekonomiden, 
erken seçime ve Adana’nın yerel sorunlarına kadar birçok 
konu ele alındı.

BBP Adana İl Başkanı Mustafa Polat, Adalet Bakanı 
Akın Gürlek’e teşekkür etti ve  “Muhsin Yazıcıoğlu 

suikastı aydınlatılmalı” dedi

“Atılan adımlar kanayan 
yaramıza su serpti”
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j Adana İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. Halil Nacar, hekimliğin verdiği 
sorumluluk ve vicdan ile hareket ettiğini ifade ederek, “Hiçbir hastamı 
diğerinden ayırt etmem. Yaradılana Yaradan’dan ötürü değer veren bir 
anlayışla hareket ediyorum. Gayemiz Ada-
na’da vatandaşlarımıza sağlık hizmetlerinin 
aksamadan şifa vermek” dedi. İl Sağlık 
Müdürü Uzm. Dr. Halil Nacar, Hekimliğin 
yalnızca hastalıkların tedavisiyle sınırlı 
olmadığını, aynı zamanda büyük bir so-
rumluluk taşıdığını vurgulayıp her hastanın 
aynı özen ve hassasiyetle değerlendirilmesi 
gerektiğine dikkat çekti.

Nacar: Hiçbir hastayı 
diğerinden ayırt etmeyiz 

Uzm. Dr.
Halil Nacar
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Büyük Birlik Partisi (BBP) Adana İl Başkanı 
Mustafa Polat, 5 Ocak TV’de Gazeteci Serden 
Çevik’in canlı yayın konuğu oldu.

Muhsin Yazıcıoğlu’nun ölümüyle ilgili 
soruşturmanın yeniden derinleştirilmesini 
değerlendiren BBP Adana İl Başkanı Mustafa 
Polat, Adalet Bakanı Akın Gürlek ve ekibine 
teşekkür etti. Yazıcıoğlu dosyasının yıllardır 
BBP camiasının en büyük beklentilerinden 
biri olduğunu belirten Polat, yeni soruşturma 
sürecinin önemli bir gelişme olduğunu söy-
ledi. Polat, “Muhsin Başkanımızın suikastı 
konusunda gecikmiş olan bir inceleme olsa 
da Sayın Bakanımız bu konuda çok duyarlı 
ve titiz davranıyor. Ekibi de aynı şekilde. 
Sayın Genel Başkanımız Mustafa Destici de 
süreci en başından beri takip ediyor” dedi. 
Yazıcıoğlu ailesinin Adalet Bakanı Gürlek 
tarafından kabul edilmesinin de kendileri 
açısından önemli olduğunu belirten Polat, bu 
gelişmenin BBP camiasında olumlu karşılan-
dığını ifade etti.

“BİZ BAŞINDAN BERİ BUNUN 
SUİKAST OLDUĞUNU SÖYLEDİK”

Merhum Genel Başkanları Muhsin Yazı-
cıoğlu’nun ölümünü başından beri suikast 
olarak değerlendirdiklerini belirten Polat, 
soruşturmanın derinleştirilmesinden umutlu olduklarını 
söyledi. Polat, “Şehit liderimizin suikast olayı tam anlamıy-
la netliğe kavuşamamıştı. Sürekli dosya bir yerlere atılıyor, 
kapanma yoluna gidiyordu. Sayın Akın Gürlek Bakanımız 
bu konuya el attı. İnşallah hiçbir faili meçhul dosyanın 
kalmayacağı bir süreç yürütülür” diye konuştu.

“DURSUN ÖZMEN’İN BİLDİKLERİ
 ÖNEMLİ KATKI SAĞLAYABİLİR”

Soruşturma kapsamında gözaltına alınan eski emniyet 
amiri Dursun Özmen’in bildiklerinin dosyanın aydınla-
tılmasına katkı sağlayabileceğini belirten Polat, ancak 
soruşturmanın bütün deliller üzerinden değerlendirilme-
si gerektiğini söyledi. Polat, “Sadece Dursun Özmen’in 
değil, diğer bütün delillerin birleştirilmesiyle bu konunun 
netliğe kavuşacağına inanıyoruz” dedi.

“TERÖRSÜZ TÜRKİYE’DE SİLAHLAR BIRAKILMALI, 
ÖRGÜT FESHEDİLMELİ”

Programda “Terörsüz Türkiye” sürecine ilişkin de-
ğerlendirmelerde bulunan Polat, BBP’nin yaklaşımının 
net olduğunu söyledi. Genel Başkan Mustafa Destici’nin 

görüşlerini hatırlatan Polat, terör örgütünün silah 
bırakması ve kendisini feshetmesi gerektiğini 
vurguladı. Polat, “Biz Büyük Birlik Partisi olarak 
barıştan yanayız. Ancak terör örgütleri silahlarını 
tamamen bırakmalı ve kendilerini feshetmelidir. 
Suça karışmış insanların da cezasız kalmama-
sı gerekir. Bu bir pazarlık konusu bile olamaz” 

ifadelerini kullandı.

“ŞEHİT AİLELERİNİN VE GAZİLERİN HASSASİYETİ GÖZ 
ARDI EDİLEMEZ”

Terör suçlarına ilişkin düzenlemelerde şehit aileleri ve 
gazilerin hassasiyetlerinin dikkate alınması gerektiğini 
belirten Polat, teröre bulaşan kişilerin cezasız kalmasının 
kabul edilemeyeceğini söyledi.

“ADANA SAHİPSİZ DURUMDA”
Programın önemli bölümünü Adana’nın sorunlarına 

ayıran Mustafa Polat, kentte siyasi çekişmelerin vatandaşın 
sorunlarının önüne geçtiğini savundu. Adana’daki siyasi 
parti il başkanları, ilçe başkanları ve belediyelere ortak ha-
reket etme çağrısında bulunan Polat, “Adana genelinde bir 
tek vücut birleşmek gerekiyor” dedi. Kentte yolların bozuk 
olduğunu, çöplerin düzenli toplanmadığını ve vatandaşın 
yeterli hizmet alamadığını belirten Polat, “Vatandaş çok şey 
istemiyor. Parkı temiz olsun, çocukları güvenli şekilde oyna-
sın, mahallesi temiz olsun, çöpleri zamanında alınsın, yolları 
düzgün olsun. Vatandaşın istediği aslında bu” diye konuştu.

“ADANA’NIN ANKARA LOBİSİNE İHTİYACI VAR”
Adana’nın siyasi görüş ayrılıklarını bir kenara bıraka-

rak ortak hareket etmesi gerektiğini belirten Polat, kentin 
Ankara’da daha güçlü temsil edilmesi gerektiğini söyledi. 
Polat, “Bizim ortak paydamız Adana olmalı. Kim hangi 
siyasi görüşte olursa olsun, Adana’ya ne yapabiliriz soru-
sunun etrafında birleşmeliyiz” dedi.

“BÜROKRATİK ENGELLER VATANDAŞIN ÖNÜNÜ 
TIKIYOR”

Adana’da belediyelerde bürokratik süreçlerin vatan-
daşları zorladığını savunan Polat, özellikle ruhsat 
ve izin işlemlerinin uzun sürmesini eleştirdi. “Bir 
esnafın iş yeri ruhsatı için altı ay uğraşması kabul 
edilebilir değil” diyen Polat, vatandaşın işlerinin 
daha hızlı ve çözüm odaklı yürütülmesi gerektiğini 
ifade etti.

“UYUŞTURUCUYLA MÜCADELE 
GÜÇLENDİRİLMELİ”

Adana’da uyuşturucu kullanımının ciddi bir so-
run olduğunu belirten Polat, gençlerin korunması 
için ailelere ve kamu kurumlarına önemli görev-
ler düştüğünü söyledi. Alperen Ocakları ve BBP 
gençlik yapılanmasının gençlere yönelik çalışma-
lar yürüttüğünü belirten Polat, kamu kurumları ve 
Yeşilay ile ortak çalışmalar yaptıklarını ifade etti.

“2027’NİN SONLARINA DOĞRU ERKEN SEÇİM 
OLABİLİR”

Erken seçim tartışmalarına ilişkin de konuşan 
Polat, BBP olarak şu anda erken seçim öngörme-

diklerini belirtti. Hükümetin seçimlerin zamanında yapı-
lacağı yönündeki açıklamalarını hatırlatan Polat, şahsi 
değerlendirmesinin ise 2027 yılının sonlarına doğru erken 
seçim ihtimalinin gündeme gelebileceği yönünde olduğu-
nu söyledi.

“BBP ADANA’DA DAHA GÜÇLÜ HALE GELİYOR”
BBP’nin Adana’daki teşkilat çalışmalarının önceki 

yıllara göre daha aktif olduğunu belirten Polat, özellikle 
Sarıçam ilçesindeki saha çalışmalarına dikkat çekti. Polat, 
vatandaşla daha fazla temas kurarak partinin Adana ge-
nelindeki görünürlüğünü artırmayı hedeflediklerini söyle-
di.

“ADANA İÇİN HEP BİRLİKTE ÇALIŞMAYA HAZIRIZ”
Programın sonunda Adanalılara mesaj veren BBP 

Adana İl Başkanı Mustafa Polat, bütün siyasi partilere ve 
belediyelere ortak çalışma çağrısını yineledi. Polat, “Tüm 
siyasi parti il ve ilçe başkanlarına, belediyelerimize çağ-
rıda bulunuyorum. Adana için kenetlenelim. Hep birlikte 
Adana’nın sorunlarıyla dertlenip çözüm üretmek için biz 
var gücümüzle destek vermeye hazırız” dedi.

BBP Adana İl Başkanı Mustafa Polat, Adalet Bakanı Akın Gürlek’e teşekkür etti ve  “Muhsin Yazıcıoğlu suikastı aydınlatılmalı” dedi

“Atılan adımlar kanayan 
yaramıza su serpti”

TMMOB Mimarlar Odası Adana Şubesi, Ada-
na’nın Kurtuluş Mahallesi’nde, 1559 ada 471, 469 
ve 931 parsellerde bulunan üç müstakil konutun 
kültür varlığı olarak tescil edilmesi için Adana Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu Müdürlüğü’ne 
başvuruda bulundu.

Mimarlar Odası Adana Şubesi yaptığı açıkla-
mada, söz konusu yapıların yalnızca birer konut 
olmadığını, Adana’nın geçmişteki kent yaşamını ve 
mahalle kültürünü günümüze taşıyan önemli yapılar 
olduğunu belirtti.

YAPILAR NEREDE, NEDEN ÖNEMLİ?
Söz konusu üç konut, Kurtuluş Mahallesi’nde 

64011 Sokak çevresinde, geçmişte Numune Mahal-
lesi olarak planlanan yerleşim alanının devamında 
bulunuyor.

Adana’nın Cumhuriyet dönemindeki ilk planlı 
mahallelerinden biri olan Numune Mahallesi’nde, 
bahçeli ve müstakil evlerden oluşan bir yaşam alanı 
oluşturulmuştu. Ancak yıllar içinde bu evlerin büyük 
bölümü yıkıldı ve yerlerine apartmanlar yapıldı. 
Bugün söz konusu bölgede, o dönemin mahalle ve 
konut anlayışını bütünlüğüyle gösterebilen çok az 
yapı kaldı.

Mimarlar Odası Adana Şubesi, 1559 ada 471, 
469 ve 931 parsellerdeki üç evin bu 
nedenle geçmişten bugüne ulaşan 
önemli bir kent mirası niteliği taşı-
dığını kaydediyor.

“HER BİRİ FARKLI BİR MİMARİ 
ANLAYIŞI YANSITIYOR”

Üç yapının da aynı dönemin 
ürünü olmasına rağmen farklı mi-
mari özellikler taşıdığına işaret eden 
ve Mimarlar Odası Adana Şube Yö-
netim Kurulu adına açıklama yapan 
Başkan Canan Aksu şöyle konuştu:

“469 parseldeki yapı, Adana’da 
çok sayıda önemli esere imza atan 
mimar Ertuğrul Arf tarafından 
tasarlanmış. 931 parseldeki yapı ise 

avlulu planıyla dikkat çekiyor. 471 parseldeki ev de 
iki katlı yapısı ve özellikle balkonundaki özgün tasa-
rımıyla dönemin mimari anlayışını yansıtıyor.”

Aksu, yapıların halen konut olarak kullanılması-
nın da önemli olduğunu belirterek, “Bu evler yalnız-
ca geçmişin izlerini taşıyan boş yapılar değil. Halen 
kullanılan, bakımları yapılan ve yaşamın devam 
ettiği yapılar. Bu durum da onların korunabilirliğini 
ve kent yaşamıyla bağını güçlendiriyor. Adana’nın 
geçmişini yalnızca fotoğraflarda ve arşivlerde değil, 
kentin içinde de yaşatmak zorundayız. Bu üç yapı, 
1940’lardan itibaren şekillenen kentleşme anlayı-
şının ve geçmişteki mahalle yaşamının bugün hâlâ 
görülebilen örnekleridir. Kentler sürekli değişir 
ancak her değişim, geçmişten kalan değerlerin yok 
edilmesi anlamına gelmemelidir.”

Başkan Aksu, sözlerini şöyle tamamladı:
“1559 ada 471, 469 ve 931 parsellerde bulunan üç 

yapının birlikte korunmasını ve kültür varlığı olarak 
tescil edilmesi için başvurduk . Bu yapılar yalnızca 
sahiplerinin değil, Adana’nın ortak kent belleğinin 
bir parçasıdır. Adana’nın geçmişinden kalan bu 
değerleri gelecek kuşaklara aktarmak hepimizin 
sorumluluğudur.” (5 OCAK/MİMARLAR ODASI/
BÜLTEN)

Mimarlar Odası, Kurtuluş Mahallesi’ndeki 3 müstakil ev için tescil başvurusu yaptı

Tarihi yapılar için koruma çağrısı

TÜRKONFED Dijital Dönüşüm Komis-
yonu tarafından düzenlenen ‘Yeni Nesil 
Liderlik: Yapay Zekâ ile Dönüşüm Reh-
beri’ eğitim programı tamamlandı. Altı 
çevrim içi buluşmadan oluşan programa 
farklı ölçeklerdeki şirketlerden yaklaşık 
1.500 iş insanı ile STK temsilcisi katılım 
gösterdi. Katılımcılar yapay zekâyı 
iş süreçlerine uyarlamadan veri 
okuryazarlığına, üretken yapay 
zekâ uygulamalarından KVKK 
uyumuna kadar farklı konular-
da eğitim aldı. TÜRKONFED 
Dijital Dönüşüm Komisyonu 
Başkanı Alp Avni Yelkenbiçer, 
“Yapay zekâyı yalnızca büyük 
şirketlerin kullanabileceği kar-
maşık bir teknoloji olmaktan 
çıkararak her ölçekteki işletme 
için anlaşılır ve uygulanabilir 
hale getirmeliyiz” dedi.

Türk İş Dünyası Konfede-
rasyonu (TÜRKONFED) işlet-
melerin yapay zeka alanındaki 
bilgi ve uygulama kapasitesini 
geliştirmek amacıyla geçtiği-
miz yıl hayata geçirdiği ‘Yeni 
Nesil Liderlik: Yapay Zeka ile 
Dönüşüm Rehberi’ eğitim 
programını tamamladı. TÜRKONFED Dijital 
Dönüşüm Komisyonu tarafından çevrim içi dü-
zenlenen altı buluşma ile 1.500’e yakın iş insanı 
ve sivil toplum temsilcisine ulaşıldı.

Türkiye’nin farklı şehirlerinden ve sektörle-
rinden katılımcıları bir araya getiren programda, 
yapay zekanın şirketlerin rekabet gücü, verimli-
liği ve karar alma süreçleri üzerindeki etkileri ele 
alındı. Katılımcıların önemli bölümünü şirket 
sahipleri, genel müdürler ve üst düzey yönetici-
ler oluşturdu. Tekstil-hazır giyim, eğitim, bilişim 
teknolojileri, hizmet ve gıda, programa en fazla 
ilgi gösteren sektörler olarak sıralandı. Şirket 
ölçeklerine göre ise mikro işletmeler ilk sırada 
yer alırken onları büyük ölçekli şirketler takip 
etti. Küçük ve orta ölçekli işletmelerin katılımı 
ise birbirine yakın seviyede gerçekleşti.

ALP AVNİ YELKENBİÇER: “KOBİ’LER YAPAY 
ZEKA DÖNÜŞÜMÜNÜN GÜÇLÜ AKTÖRÜ 

OLABİLİR”
TÜRKONFED Dijital Dönüşüm Komisyo-

nu Başkanı Alp Avni Yelkenbiçer, “Yapay zeka, 
teknoloji ekiplerinin işi olmaktan çıkıp kurum 

kültürünün sürekli gelişen bir parçası hali-
ne geldi. Bu dönemde farkı, yapay zekayı 
doğru ihtiyaca, nitelikli veriye ve güçlü 
bir yönetişim anlayışına bağlayabilen 
kurumlar yaratacak. Biz de bu kapsamda 
yapay zekayı yalnızca büyük şirketlerin 
kullanabileceği karmaşık bir teknoloji 

olmaktan çıkararak her ölçekteki 
işletme için anlaşılır ve uygu-
lanabilir hale getirmeyi hedef-
liyoruz. Özellikle KOBİ’ler, 
hızlı karar alma kabiliyetleri, 
girişimci yapıları ve müşteri-
ye yakınlıkları sayesinde bu 

dönüşümün güçlü aktörleri olabilir.”
YAPAY ZEKA, İŞ SÜREÇLERİ ÜZERİNDEN 

ANLATILDI
Eğitim serisi kapsamında yapay zekanın te-

mel çalışma prensipleri, büyük dil modelleri ve 
üretken yapay zeka araçlarının günlük işlerde 
kullanımı, doğru komut oluşturma yöntem-
leri, veri analizi ve karar destek uygulamaları 
değerlendirildi. Katılımcılara müşteri segmen-
tasyonu, stok ve talep tahmini, raporlama, 
satış ve pazarlama, finans, insan kaynakları ve 
üretim gibi iş süreçlerinden uygulama örnekleri 
aktarıldı.

Programda yapay zekanın etik, hukuki ve 
güvenlik boyutu da ayrı bir başlık altında işlendi. 
Veri gizliliği, KVKK uyumu, yapay zeka sistem-
lerinde sorumluluk, şeffaflık ve veri güvenliği 
konularının yanı sıra işletmelerin yapay zekaya 
geçerken izlemesi gereken yol haritası ele alındı. 
İşletmelere küçük ölçekli uygulamalarla baş-
layarak sonuçları ölçme ve başarılı çalışmaları 
şirket geneline yayma konusunda öneriler de 
sunuldu. (5 OCAK/TÜRKONFED/BÜLTEN)

İş insanlarına yapay zekâ eğitimi

Alp Avni
Yelkenbiçer



Adana Sanayi Odası (ADASO) Başkanı 
Zeki Kıvanç, Irak petrolünün Ceyhan üze-
rinden dünya piyasalarına ulaştırılmasının 
devamlılığını güvence altına alan anlaşma-
nın bölge açısından tarihi önem taşıdı-
ğını söyledi. Kıvanç, Ceyhan-Yumurtalık 
bölgesinin ulaşacağı günlük 3-3,5 milyon 
varil kapasitesi ile enerji, sanayi, lojistik 
ve ticaretin buluştuğu, Akdeniz çanağının 
önemli üretim merkezlerinden birine dö-
nüşebileceğini belirtti.

“Türkiye-Irak anlaşmasını çok önemli 
buluyoruz”

Kıvanç, 13 Temmuz 2006 yılında resmi 
açılışı yapılan Bakü-Tiflis-Ceyhan Boru 
Hattının kurulu olduğu Ceyhan’ın enerji 
ve sanayi alanındaki potansiyeline ilişkin 
değerlendirmelerde bulundu. Kıvanç, özel-
likle 1 Ağustos’ta Türkiye ile Irak arasında 
imzalanan bir yıllık anlaşmanın Ceyhan’ın 
önemini daha da artırdığını belirterek, “Bu 
anlaşmayla Türkiye-Irak Ham Petrol Boru 
Hattı üzerinden günlük 750 bin varillik 
petrol taşıma kapasitesinin kullanılması 
konusunda önemli bir adım atılmış oldu” 
dedi.

Kıvanç, anlaşmayla Irak petrolünün 
Ceyhan üzerinden dünya piyasalarına ulaş-
tırılmasının devamlılığının güvence altına 
alındığını, bunun yanı sıra iki ülke arasında 
daha kapsamlı ve uzun vadeli enerji iş birli-
ğinin de önünün açıldığını söyledi.

“Ceyhan’ın kapasitesi 2,5 milyon varile 
çıkabilir”

Türkiye-Irak Ham Petrol Boru Hattı’nın 
mevcut kapasitesinin günlük 1,5 milyon va-
ril seviyesinde olduğunu hatırlatan Kıvanç, 
hattın 2,5 milyon varile kadar çıkabilecek 
bir potansiyele sahip olduğunu belirtti.

Dünya’nın günlük petrol ihtiyacının 
yaklaşık 103 milyon varil olduğunu ifade 
eden Kıvanç, “1,5 milyon varillik kapasite 
dünya petrol ihtiyacının yaklaşık yüzde 
1,5’ine karşılık geliyor. 2,5 milyon varillik 
potansiyelin hayata geçmesi halinde ise 
Ceyhan’ın küresel petrol ticaretindeki ağır-
lığı çok daha fazla artacaktır” diye konuştu.

“Ceyhan’da 3-3,5 milyon varillik petrol 
ticareti potansiyeli var”

Bakü-Tiflis-Ceyhan (BTC) Boru Hat-
tı’ndan Ceyhan’a günlük yaklaşık 550-600 
bin varil petrol geldiğini belirten Kıvanç, 
hatta yaklaşık 400 bin varillik kullanılma-
yan kapasite bulunduğunun ifade edildi-
ğini söyledi. Kıvanç, Irak’tan gelebilecek 
2,5 milyon varillik potansiyel ile BTC’nin 
mevcut ve kullanılabilecek kapasitesinin 
birlikte değerlendirildiğinde Ceyhan’da 
günlük 3-3,5 milyon varillik petrol ticareti 
potansiyelinden söz edilebileceğini kay-
detti. Bu rakamın dünya petrol ihtiyacının 
yaklaşık yüzde 3-3,5’ine karşılık geldiğini 
belirten Kıvanç, bunun Ceyhan’ın küresel 
enerji ticaretindeki stratejik önemini ortaya 
koyduğunu ifade etti.
“Türkiye’ye yıllık 500 milyon dolarlık gelir 

potansiyeli”
Anlaşmanın Türkiye ekonomisi açısın-

dan da önemli bir karşılığı bulunduğuna 
dikkat çeken Kıvanç, günlük 750 bin varillik 
kapasitenin kullanılmasının Türkiye’ye 
yıllık yaklaşık 500 milyon dolar, bugünkü 
kurla yaklaşık 25 milyar liralık gelir potan-
siyeli oluşturduğunu söyledi.

Kıvanç, “Bütün bu rakamlar bize şunu 
gösteriyor: Ceyhan artık yalnızca petrolün 
Türkiye’ye giriş yaptığı bir terminal değil, 
küresel enerji ticaretinde çok daha büyük 
bir rol üstlenebilecek stratejik bir merkez-
dir” ifadelerini kullandı.

“Ceyhan’ı Rotterdam’a dönüştürebiliriz”
Ceyhan-Yumurtalık bölgesinin enerji, 

sanayi ve lojistik yatırımlarıyla birlikte 
değerlendirilmesi gerektiğini vurgulayan 
Kıvanç, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı 
Alparslan Bayraktar’ın yaptığı “Rotterdam” 
benzetmesini önemli bulduklarını söyledi. 
Kıvanç ancak bölgenin sadece Rotterdam 
değil aynı zamanda, Jurong adası ya da 
Suudi Arabistan’ın Cübeyl limanı gibi ola-
bileceğini belirterek, “Rotterdam yalnızca 
petrolün geldiği bir liman değil. Petrol 
ürünlerinin depolandığı, ticaretinin ya-
pıldığı, işlendiği, rafinerilerin, petrokimya 
tesislerinin, lojistik merkezlerinin ve sanayi 
yatırımlarının bir arada bulunduğu büyük 
bir ekonomik ekosistem. Ceyhan için de bi-
zim hedefimiz tam olarak bu olmalı” dedi.

Kıvanç, Ceyhan’ın böyle bir merkeze 
dönüşmesi için geçmişe göre çok daha güç-
lü bir altyapıya ve stratejik konuma sahip 
olduğunu ifade etti.
“Ceyhan-Yumurtalık, Adana’nın stratejik 

rotası”
Türkiye’nin ve Adana’nın stratejik 

rotasının Ceyhan-Yumurtalık bölgesi oldu-
ğunu dile getiren Kıvanç, enerji, kimya ve 
petrokimya yatırımlarının tamamlanma-
sıyla bölgenin Akdeniz çanağının önemli 
üretim üslerinden biri haline gelebileceğini 
söyledi.Kıvanç, “Buradaki petrolü yalnız-
ca taşıyıp dünya piyasalarına göndermek 
yerine, Ceyhan’da depolayabilir, ticaretini 
yapabilir, rafineri ve petrokimya yatırımla-
rıyla katma değerli ürünlere dönüştürebili-
riz” diye konuştu.

Böylece Ceyhan’ın yalnızca bir enerji 
terminali değil, enerjinin sanayiye, sanayi-
nin ise ihracata dönüştüğü uluslararası bir 
üretim ve ticaret merkezi haline gelebilece-
ğini belirtti.

“Adana’nın ihracatında 10-20 milyar 
dolarları konuşabiliriz”

Adana’nın 2025 yılında yaklaşık 3 mil-
yar dolar ihracat gerçekleştirdiğini hatırla-
tan Kıvanç, bölgede planlanan yatırımların 
tamamlanmasıyla Adana’nın ihracatında 
10-20 milyar dolar seviyelerinin konuşula-
bileceğini söyledi.

Kıvanç, Ceyhan-Yumurtalık hattının 
sanayinin geleceğinde stratejik bir üretim 
koridoru olarak yükseldiğini belirterek, böl-
gede enerji, kimya ve petrokimya alanla-
rında önemli yatırımlar gerçekleştirildiğini 
ifade etti.

“Üç endüstri bölgesi önemli bir sanayi 
altyapısı oluşturuyor”

Bölgede kurulacak üç endüstri bölge-
sinin yanı sıra Adana Yumurtalık Serbest 
Bölgesi ve Ceyhan Kimya Endüstri Bölgesi 
gibi yatırım alanlarının güçlü bir sana-
yi altyapısı oluşturduğunu dile getiren 
Kıvanç, bu yatırımların birbirleriyle entegre 

edilmesinin asıl büyük fırsatı oluşturacağı-
nı söyledi.

Kıvanç, “Enerji, kimya, petrokimya, 
üretim, lojistik ve ticaretin aynı ekosistem 
içerisinde gelişmesiyle çok büyük bir eko-
nomik değer ortaya çıkacaktır” dedi.
“Türkiye’nin ikinci büyük körfezi olabilir”

Ceyhan-Yumurtalık bölgesindeki 
yatırımların tamamlanmasıyla bölgenin 
Marmara’dan sonra Türkiye’nin ikinci 
büyük körfezi ve Akdeniz çanağının önemli 
üretim üslerinden biri haline gelebileceği-
ne inandıklarını belirten Kıvanç, planlanan 
Adana Ana Konteyner Limanı’nın da bu 
vizyonun en önemli tamamlayıcılarından 
biri olduğunu söyledi.

Toplam 9 milyon TEU kapasiteyle haya-
ta geçirilmesi planlanan limanın Adana’nın 
lojistik kabiliyetini küresel ölçekte güçlen-
direceğini belirten Kıvanç, kentin uluslara-
rası ticarette çok daha önemli bir konuma 
taşınacağını ifade etti.

“Enerji, hammadde, üretim ve lojistik 
burada buluşacak”

Kıvanç, “Enerji burada olacak, ham-
madde burada olacak, üretim burada 
olacak, liman ve lojistik altyapısı burada 
olacak. Bunları birbirine bağladığımızda 
ortaya yalnızca Adana için değil, Türkiye 
için çok güçlü bir üretim, ihracat ve ticaret 
merkezi çıkacaktır” diye konuştu.

Ceyhan-Yumurtalık bölgesindeki 
yatırımların yalnızca bölgesel yatırımlar 
olarak görülmemesi gerektiğini vurgulayan 
Kıvanç, buranın Türkiye’nin enerji ve sa-
nayi geleceği açısından stratejik bir üretim 
koridoru olduğunu söyledi.
“Bütün yatırımlar bütüncül anlayışla ele 

alınmalı”
Bölgede öncelikle enerji altyapısının 

ve petrol depolama kapasitesinin güçlen-
dirilmesi gerektiğini ifade eden Kıvanç, 
Ceyhan’daki petrol ve petrol ürünleri tica-
retinin geliştirilmesi, rafineri ve petrokimya 
yatırımlarının önünün açılması ve Kimya 
Endüstri Bölgesi’nin güçlü yatırımlarla 
hayata geçirilmesinin büyük önem taşıdı-
ğını belirtti. Liman ve lojistik altyapısının 
da güçlendirilmesi gerektiğini söyleyen 
Kıvanç, 9 milyon TEU kapasiteli Adana Ana 
Konteyner Limanı’nın bu vizyonun önemli 
projelerinden biri olduğunu kaydetti. 
Demiryolu, karayolu ve liman bağlantıları-
nın güçlendirilmesiyle Ceyhan-Yumurtalık 
hattının enerji, üretim ve lojistiğin bütün-
leştiği bir merkez haline getirilebileceğini 
ifade etti.

“Ceyhan’ın enerji merkezi olma 
potansiyelini çok kıymetli buluyoruz”

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdo-
ğan’a, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı 
Alparslan Bayraktar’a, ilgili bakanlara, 
milletvekillerine ve emeği geçen herkese 
teşekkür etti. Ceyhan’ın enerji merkezi 
olma potansiyelinin değerlendirilmesi, 
Irak ile enerji iş birliğinin geliştirilmesi ve 
petrol akışının artırılmasına yönelik ortaya 
konulan iradeyi son derece kıymetli bul-
duklarını belirten Kıvanç, “Sayın Cumhur-
başkanımızın liderliğinde ve Sayın Bakanı-
mızın ortaya koyduğu vizyonla Ceyhan’ın 
Türkiye’nin enerji ve sanayi geleceğinde 
çok daha önemli bir konuma geleceğine 
inanıyoruz” dedi.

Kıvanç, Ceyhan-Yumurtalık bölgesinin 
enerjinin, sanayinin, lojistiğin ve ticaretin 
buluştuğu, Akdeniz çanağının en önemli 
üretim üslerinden biri haline geleceğine 
inandıklarını sözlerine ekledi.

(5 OCAK/İHA) 
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Sıcaktan bunalan mandalar derede serinledi

6 otobüs filoya katıldı, 13’ü elektrikli, toplam 38 
otobüs 6 ay içinde halkın hizmetinde olacak.

Adana Büyükşehir Beledi-
yesi toplu taşımada kullanılan 
otobüs filosundaki araçları ye-
nilemeye devam ediyor. Adana 
Büyükşehir Belediye Başkan Ve-
kili Güngör Geçer, filoya katılan 
6 otobüsü inceledi. 

Güngör Geçer şunları söy-
ledi: “Adana’da toplu taşıma 
kalitesini yükseltmek için, kendi 
öz kaynaklarımızla araç filomu-
zu yenilemeye devam ediyoruz. 
Önümüzdeki 6 ay içinde ken-
timize kazandıracağımız 13’ü 
elektrikli toplam 38 yeni otobü-
sümüzün ilk 6 adedini bugün 
hizmete sunduk. Çevre dostu ve 
son derece konforlu bu araçları-
mızla kentimizde ulaşımı daha 
rahat ve etkin hale getireceğiz.  
Hem yollarımızı yapıyoruz hem 

de vatandaşlarımızın bu yollar-
da güvenli seyahat etmeleri için 
araç filomuzu genişletiyoruz. 
Adana’mıza ve tüm hemşehrile-
rimize hayırlı olsun.”

(5 OCAK/BŞB/BÜLTEN) 

Ceyhan, stratejik Ceyhan, stratejik 
merkez olacakmerkez olacak

Büyükşehir araç 
filosunu yeniliyor

Sıcaktan bunalan vatandaşlar toplu taşımalarda 
klimaların açılmasını istiyor

NEFES 
ALAMIYORUZ!

Adana’da bunaltıcı sıcaklarda 
toplu taşıma araçlarında yaşanan 
klima sorunu nedeniyle vatandaş-
lar zor anlar yaşıyor. Dolmuş ve 
otobüslerde klimaların yeterince ça-
lıştırılmadığını öne süren yolcular, 
yüksek ulaşım ücretlerine rağmen 
sıcakta seyahat etmek zorunda 
kaldıklarını belirterek denetimlerin 
artırılmasını istedi.

Adana’da yaz sıcaklıklarının 
bunaltıcı seviyelere ulaşması, kent 
içi ulaşımda yaşanan sorunları da 
yeniden gündeme getirdi. Özellikle 
dolmuş ve otobüslerde klimaların 
açılmadığını veya yeterli düzeyde 
çalıştırılmadığını ifade eden vatan-
daşlar, araçların içerisinde nefes 
almakta dahi zorlandıklarını söyle-
di. Toplu taşıma araçlarında yolcu 
yoğunluğunun da etkisiyle sıcaklı-
ğın daha fazla hissedildiğini belirten 
vatandaşlar, klimaların özellikle 
araç dolduktan sonra çalıştırıldığını 
iddia etti. Vatandaşlar, toplu taşıma 
araçlarının yetkililer tarafından 
daha sık denetlenmesini ve klima 
kullanımının kontrol edilmesini 
talep etti.
“Zabıtaların bu durumu daha çok 

kontrol etmesi ve denetim yapması 
lazım”

Durakta bekleyen yolculardan 
Caner Ozan, Adana’da sıcaklıkların 
çok yüksek olduğunu belirterek, 
toplu taşıma araçlarında klima 
sorunu yaşandığını söyledi. Ozan, 
“Adana çok sıcak, şu an hissedilen 

hava sıcaklığı 45 derece. Toplu 
taşımalarda klimaları açmıyorlar. 
Bu durum otobüs şoförlerinden mi 
yoksa kooperatiflerden mi kaynak-
lanıyor çözemedik ama klimaları 
açmaları lazım. Durduğumuz yerde 
terliyoruz. Klimaların açılmasını is-
tiyoruz, artık bu durumdan sıkıldık” 
dedi.

Klimaların çoğu zaman yolcu 
yoğunluğuna göre çalıştırıldığını 
öne süren Ozan, “Genelde kendi-
lerine göre zamanları var. Yolcu 
dolunca veya dolmasını beklerken 
açıyorlar. Zabıtaların bu durumu 
daha çok kontrol etmesi ve denetim 
yapması lazım. Onlar denetim yap-
tıkça daha fazla ilerleme kaydedi-
leceğini düşünüyorum” ifadelerini 
kullandı.

“Klimalar açılmadığı için 
durduğumuz yerde terliyoruz”

Fahri Bulut Elma ise sıcaklığın 
nem nedeniyle daha fazla hissedil-
diğini belirterek, “Adana’da hava sı-
caklığı 45 dereceyi buluyor, nemden 
dolayı hava daha da sıcak oluyor. Bu 
sıcakta toplu taşımalara bindiğimiz-
de çok fazla insan olduğu için içe-
risi daha da sıcak oluyor. Klimalar 
açılmadığı için durduğumuz yerde 
terliyoruz” diye konuştu. Klimaların 
yeterince çalıştırılmadığını savunan 
Elma, “Bugüne kadar klimaların 
doğru düzgün açıldığına en fazla iki 
üç defa denk gelmişimdir, onların 
da sadece biri klimaydı, diğerleri 
sadece fandı” dedi. (5 OCAK/İHA) 

Adana’nın Kozan ilçesinde sıcak havadan bu-
nalan mandaların derede serinlediği anlar, Afrika 
belgesellerini aratmayan görüntüler oluşturdu. 
Suya giren mandalara balıkçıllar, leylekler ve 

ibibiklerin eşlik etmesiyle ortaya renkli görüntüler 
çıktı.

Türkiye’nin en sıcak illerinden olan Adana’da 
sıcak havadan vatandaşlar kadar hayvanlar da 

etkileniyor. Kozan’ın Ayşehoca Mahallesi’ndeki 
manda sürüsü de sıcak havalarda serinlemek için 
belirli aralıklarla mahalledeki dereye giriyor. Su-
yun içerisinde uzun süre kalan mandalar yavrula-
rıyla birlikte serinlerken, mandalara kuş sürüleri 
de eşlik ediyor. Yavrularıyla su içerisinde ilerleyen 
mandaların görüntüsü adeta Afrika belgesellerini 
aratmıyor.

“Babadan kalan mesleğe 2013’te yeniden 
başladık”

Manda yetiştiriciliği yapan Cengiz Duran, 
“Babamdan kalan meslek. 2013’te başladık. Şu 
anda 110 mandamız, 30 tane de yavrumuz var. 
Mera olsa sürümüzü büyütürüz. 45 bin TL maaşla 
çoban bulamıyoruz” dedi.

“Ter bezleri olmadığı için suya giriyorlar”
Mandaların sıcak havalarda suya girdiğini 

anlatan Duran, “Bu mandaların inek gibi ter 
bezleri yok. O yüzden suya giriyorlar, gövdelerini 

suyun içerisinde soğutup rahatlıyorlar. Çevrede 
yeni nesil bunları unutmuş, ‘Bu ne?’ diyorlar. Ben 
de ‘Belgesellerde izlediğiniz, aslanların kovaladığı 
bufalo’ diyorum” ifadelerini kullandı.
“Sütünün litresi 120 TL, yoğurdu ve kaymağı çok 

değerli”
Manda sütünün ekonomik değerine de dikkat 

çeken Duran, “Bunun sütü çok değerli. Vitamin ve 
değer açısından ineğin sütünden 10 misli diyebili-
riz. Yoğurdu, kaymağı çok lezzetli. Sütünün litresi 
120 TL. Yoğurdu ve kaymağı yapılıyor. Talep ge-
nellikle Adana’dan geliyor. Kadirli’de yaklaşık 300 
manda var ama Kadirli’ye yetmiyor. Kozan’da ise 
ilgi yok” diye konuştu. Gençlere manda yetiştirici-
liğini meslek olarak değerlendirmeleri çağrısında 
bulunan Duran, “Gençlere mesajım; yapılacak 
meslek bu. Mera olursa koyun, inek, angus derken 
illaki manda da olmalı. Verimi yüksek, eti ve sütü 
kıymetli” dedi. (5 OCAK/İHA) 



ACİL ÇAĞRI MERKEZİ ....................................................112
(Ambulans, Polis, Jandarma, İtfaiye)
BİLİNMEYEN NUMARALAR.......................................11811
POSTA KODU DANIŞMA..................................................119
TELEFON ARIZA................................................................121
ANKESÖR ARIZA...............................................................122
KABLOLU TV ARIZA........................................................126
UYANDIRMA......................................................................135
ALO ZABITA.......................................................................153
TELOKOM HİZM.DANIŞMA............................................161
TELEKOM BORÇ SORMA................................................163
ALO İZCİ KAN BİLGİ MER...............................................173
ORMAN YANGINI..............................................................177
ALO VALİLİK......................................................................179
İŞ VE İŞÇİ BULMA.............................................................180
SU ARIZA.............................................................................185
ELEKTRİK ARIZA..............................................................186
GAZ ARIZA.........................................................................187
CENAZE HİZMETLERİ......................................................188
VERGİ DANIŞMA...............................................................189
KAMU HASTANELERİ
Şehir Hastanesi............................................................455 90 00 
Balcalı Hastanesi..................................... 338 60 60 - 338 60 61 
SDH Marsa Kadın H. ve Doğum Has.........................431 60 01
Ruhsağlığı Hastanesi..............................  239 04 75 - 239 04 80
Seyhan Devlet Hastanesi.............................................225 93 29
Yüreğir Devlet Hastanesi............................................321 57 52
5 Ocak Devlet Hastanesi.............................................225 14 94
Karşıyaka Devlet Hastanesi........................................503 55 66
ÖZEL HASTANELER
Medline Adana Hastanesi...........................................455 25 50
Acıbadem Adana Hastanesi........................................455 44 44
Medical Park Adana Hastanesi...................................459 22 22
Medical Park Seyhan Hastanesi..................................456 19 00
Başkent Hast (Seyhan)................................................458 68 68
Başkent Hast (Yüreğir)...............................................327 27 27
Algomed Hastanesi.....................................................333 00 99
Dünya Göz Adana Hastanesi......................................413 79 63
Güzelyalı Hastanesi....................................................770 70 70
Ortadoğu Hastanesi.....................................................454 44 30
Sezar Hospital Hastanesi.............................................205 55 55
Acıbadem Ortopedia HAstanesi.................................436 81 10
Özel EPC Hastanesi....................................................444 2 036
KURUM VE KURULUŞLAR
Gar Danışma...............................................................453 31 72
ASKİ Genel Müdürlüğü..............................................457 10 25
Emniyet Müdürlüğü................................435 31 95 - 99 (5 Hat)
İl Sağlık Müdürlüğü................................ 458 84 06 - 458 84 07
TCDD 6.Bölge Müd..................................... 453 69 14  (6 Hat)
Tarım İl Müdürlüğü................................... 344 17 17 - 3441954
Sigorta Müdürlüğü.......................................... 363 01 91(4 Hat)
Bağ-Kur İl Müdürlüğü............................ 351 89 00 - 352 18 33
DSİ 6. Bölge Müdürlüğü............................... 450 05 90 (9 Hat)
Toroslar EDAŞ............................................... 346 09 51 (4 Hat)
Kültür Müdürlüğü Santral...........................................458 84 31
Devlet Tiyatrosu Müd.................................................352 33 55
Turizm Müdürlüğü Sant..............................................363 14 48
Kızılay..................................................... 454 26 08 - 454 72 99
İl Sağlık Müdürlüğü....................................... 324 70 03 (5 Hat)
Özel İdare....................................................................458 04 65
İl Savunma Müdürlüğü...............................................227 28 54
Vergi Dairesi Başk......................................................352 17 14
Defterdarlık............................................. 458 83 70 - 458 83 60
Nüfus ve Vatandaşlık İşl.............................................458 84 25
BELEDİYELER
Büyükşehir..................................................................455 35 00
Seyhan ....................................................................... 432 74 74
Yüreğir ...................................................................... 321 61 61
Aladağ ......................................................................  591 20 18
Ceyhan ............................................................. 0850 305 01 53
Feke.............................................................................741 21 27
İmamoğlu...................................................... 892  17 17 (3 Hat)
Karaisalı................................................................ 551 32 80-81
Karataş................................................... 681 32 08 -  681 30 45
Kozan .....................................................515 84 00 – 515 83 95
Pozantı................................................................... 581 30 27-28
Saimbeyli ....................................................................761 2126
Tufanbeyli...................................................................781 83 91
Yumurtalık.................................................................. 671 20 17
Sarıçam................................341 08 08 - 341 03 00 - 341 41 09
Çukurova...................................................................  239 64 64
MERKEZE BAĞLI KARAKOLLAR
Akıncılar Sarıçam Karak.............................................321 17 90
Bağlar Karakolu.........................................                 454 15 66
5 Ocak Karakolu.........................................................352 63 47
Eski İstasyon karakolu................................................435 94 22
Garajlar Karakolu........................................................428 72 29
Hürriyet Karakolu.......................................................352 63 54
100.Yıl Karakolu.........................................................239 04 84
Ş. Rüştü Bayram Karakolu.........................................256 80 70
Köprübaşı Karakolu....................................................321 17 91
Şakirpaşa Karakolu.....................................................436 10 31
Ş.Erdoğan Çıtak Karakolu..........................................453 33 00
Ş.M. Ali Arslan Karak.................................................435 06 20
Cumhuriyet Karakolu..................................................329 00 35
Fatih Karakolu............................................................235 30 72
Üniversite Karakolu....................................................338 61 04
OTELLER
***** Sheraton Grand Adana Hotel...........................237 17 17
*****Dedeman Adana Otel........................................666 00 06
*****Seyhan Oteli......................................................455 30 30
***** Divan Otel........................................................342 17 00
*****Hilton Oteli.......................................................355 50 00
*****Büyük Sürmeli Oteli.........................................352 36 00
****Şenbayrak Otel....................................................666 00 00
****Mavi Sürmeli Oteli......................................       363 34 37
****Erten Otel............................................................359 53 98
****Çukurova Erten Otel...........................................233 10 10
****Çukurova Park Otel.............................................363 37 77
****Riva Reşatbey Otel.............................................401 00 00
****Şirin  Park Otel.....................................................363 0707
****İnci Oteli.............................................................431 18 18
****Sedef Oteli..........................................................435 02 53
**** Otel Adanava......................................................370 01 01
**** Adana Plaza Otel................................................453 16 16
*** Adana Park Otel...................................................432 69 69
***Mercan Otel..........................................................351 26 03
***Emir Royal Otel....................................................359 69 69
****Şehri Saray Apart Otel........................................458 21 21
**** Park Royal Otel..................................................363 53 53
**** Ömür Otel..........................................................435 94 30
RESTAURANTLAR
Şef Balık......................................................................233 23 01 
Maki Restorant........................................................      2325212
Kaktüskent..................................................................234 70 70
Onur kebap-lahmacun salonu..................................... 4546630-  
................................................................... 4582160 -  4539505
Baba Onbaşılar............................................................454 58 24
Yeni Dostlar Restaurant..............................................459 59 44
Çapa Restaurant..........................................................225 07 07
Asmaaltı Restaurant....................................................261 12 20
Yüzevler Restaurant....................................................454 75 13
Mesut Restaurant........................................................365 01 27
Golcuoğlu Restaurant................................................. 421 61 13
Kolcuoğlu Restaurant................................................. 321 64 57
Seyhan Uptown Restorant...........................................226 80 80
Menekşe Restaurant................................................... 234 35 50
Eyvan Kebap.............................................................. 232 56 86
Eyvan Kebap Hacı Bayram Şubesi............................ 365 55 55
Güneş 2...................................................................... 225 68 94
Lagos.......................................................................... 235 26 26
Hasan Usta................................................................. 247 00 00
Gölevi Restaurant........................................................247 19 29

ADANA
REHBERİ
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Müdürü

Murat GEGİN

Sorumlu Yazı
İşleri Müdürü
Ergun KARA

İDARE YERİ: Atatürk Cd. K. Özülkü İş Merkezi Kat: 12 Seyhan /ADANA
Tel: 0 322 459 79 84

e-mail: adana5ocakgazetesi@gmail.com 
UETS: 15615-16776-38978

OFSET HAZIRLIK: 
5 Ocak Gazetesi Tesisleri

Görsel Yönetmen: Figen EKİZ

BASKI: 
Arslan Güneydoğu Gazetecilik, 
Matbaacılık ve Kağıtçılık A.Ş.

Yeni Doğan Mh. 2108 Sk. No: 13/A 
Tlf: 0322 3460371 Yüreğir/ADANA

Hukuk Danışmanı: Av. Rıfkı BAŞLAMIŞLI

Köşe yazılarından yazarların 
kendisi sorumludur.

Dağıtım: Kadir Dağıtım/Mukader Barut 
Adres: Demetevler Mahallesi 53005 Sokak No 

2 Seyhan/Adana
Tel: 0.322.346 66 81-0412 223 0166  

Abone Dağıtım: Ümmet Eren:
0 531 270 82 55

Gazetemiz basın meslek ilkelerine 
uymaya kamuoyu önünde söz vermiştir.

Kurucu ve 5 Ocak Medya 
Onursal Başkanı

Savaş ÇOKDUYGULU
Genel Koordinatör

Zafer Han ÇOKDUYGULU

Olay, 24 Temmuz günü Akkapı Mahallesi Şıhcemil Caddesi üzerindeki müstakil bir evde mey-
dana geldi. İddiaya göre, İ.Ü.’ye ait eve gelen kasklı 2 şüpheli, öncelikle çevrede keşif yaptı.

Levye ve keserle eve girdiler 600 bin TL ve 100 çeyrek altın çaldılar. Sıcaktan bunalıp kaskını çıkaran şüpheli kameralara yakalandı

Otoyolda feci kaza: Tır alev aldı

Milyonluk hırsızlığı,
Adana sıcağı yakalattı

Zincirleme 
trafik kazası: 

3 yaralı

Adana’da 4 aracın karıştığı zincirleme 
trafik kazasında 3 kişi yaralandı. Kaza, 
Çukurova ilçesine bağlı Yurt Mahallesi 
Tarsus-Adana-Gaziantep otoyolu Ceyhan 
istikametinde meydana geldi. Sürücüleri 
tespit edilemeyen 42 EG 275 plakalı tır, 
80 ADA 500 plakalı tır, 45 AUL 874 plakalı 
otomobil ve 31 ADM 27 plakalı kamyon 
karıştığı zincirleme kaza meydana geldi. 
Çarpışmanın etkisiyle 42 EG 275 plakalı 
buğday yüklü tır devrildi. Kazayı gören va-
tandaşlar durumu sağlık ve polis ekiple-
rine bildirdi. Bölgeye gelen sağlık ekipleri 
yaralanan 3 kişi kentteki çeşitli hasta-
nelere kaldırdı. Trafiğe kapanan otoyol, 
araçlarım çekilmesiyle tekrardan ulaşıma 
açıldı. (5 OCAK/İHA) 

Adana’nın Ceyhan ilçesinde TAG otoyolun-
da yolda arızalanan tıra kamyonun çarpması 
sonucu yangın çıktı. Yangın itfaiye ekiplerince 
söndürülürken kazada 1 kişi hayatını kaybetti. 
Kaza, Ceyhan ilçesine bağlı Tarsus-Adana-Ga-
ziantep (TAG) Otoyolu’nun Osmaniye istika-
metinde meydana geldi. Otoyolda arızalanarak 
duran tıra seyir halindeki kamyon çarptı. Çarp-
manın etkisiyle kamyonda yangın çıktı. İhbar 
üzerine bölgeye sağlık ve itfaiye ekipleri sevk 
edildi. Yangın kısa sürede söndürüldü.

Kazada ise 1 kişi hayatını kaybetti. (5 OCAK/
İHA) 

Adana’da bir evden 600 
bin TL ile 100 adet çeyrek altın 
çalan 2 şüpheli, kavurucu 
sıcaklar nedeniyle yakayı ele 
verdi. 26 dakika boyunca levye 
ve keserle kapıyı zorlayarak 
eve giren şüphelilerden, 17 
yaşındaki çocuk şüpheli olay 
sırasında sıcaktan bunalıp 
kaskını çıkardığı anlar gü-
venlik kamerasına yansıdı. 
Kimliği belirlenen şüpheli 
yakalanırken, ifadesinde diğer 
şüphelinin de kimliğini verdi. 
2 şüpheli de çıkarıldıkları 
mahkemece tutuklandı.

Olay, 24 Temmuz günü 
Akkapı Mahallesi Şıhcemil 
Caddesi üzerindeki müstakil 
bir evde meydana geldi. İddi-
aya göre, İ.Ü.’ye ait eve gelen 
kasklı 2 şüpheli, öncelikle 
çevrede keşif yaptı. Bir süre 
evin çevresini kontrol eden 
şüpheliler, daha sonra içeriyi 
gözetleyerek evde kimsenin 

bulunmadığını tespit etti.
“Önce levye, ardından 
keserle geri döndüler”

Evin boş olduğunu anlayan 
şüpheliler, motosikletlerinin 
yanına giderek levye aldı. 
Yeniden eve gelen 2 şüpheli, 
kapıyı levye ile açmaya çalıştı. 
Dakikalarca uğraşmalarına 
rağmen kapıyı açamayan 
şüpheliler, bu kez motosiklet-
lerine giderek keser aldı.

“Adana sıcağı yakayı ele
26 dakika boyunca kapı-

yı levye ve keserle zorlayan 
şüphelilerden M.U.K., Adana 
sıcağına dayanamadı. M.U.K., 
kamera önünde kaskını ve 
kıyafetini çıkartıp serinlemeye 
çalıştı. Bu anlar da anbean 
güvenlik kamerasına yansıdı.

Uzun uğraşların ardından 
kapıyı açmayı başaran şüphe-
liler, eve girerek yatak oda-
sında bulunan çelik kasaya 
yöneldi. Çelik kasayı da açan 

şüpheliler, içerisinde bulunan 
600 bin TL ile 100 adet çeyrek 
altını alarak olay yerinden 
kaçtı.

Bir süre sonra evine gelen 
İ.Ü., kapının zorlanarak 
açıldığını ve evden hırsızlık 
yapıldığını fark etti. İ.Ü.’nün 
ihbarı üzerine bölgeye İl Em-
niyet Müdürlüğü Asayiş Şube 
Müdürlüğü Hırsızlık ve Yan-
kesicilik Büro Amirliği ekipleri 
sevk edildi.

“Kaskını çıkarınca kimliği 
ortaya çıktı”

Polis ekipleri, evin güvenlik 
kameralarını incelemeye aldı. 
Görüntülerde şüphelilerden 
birinin kapıyı zorladığı sırada 
kaskını çıkardığını belirleyen 
ekipler, yaptıkları çalışma 
sonucunda bu kişinin M.U.K. 
(17) olduğunu tespit etti.

Polis ekipleri tarafından 
gözaltına alınan M.U.K., em-
niyetteki ifadesinde hırsızlığı 
birlikte gerçekleştirdiği kişinin 
Orhan Ö. (30) olduğunu itiraf 
etti. Bunun üzerine ekipler, 
Orhan Ö.’yü de yakalayarak 
gözaltına aldı.

Emniyetteki işlemleri 
sırasında suçlamaları kabul 
etmeyen Orhan Ö., diğer şüp-
helinin aksine hırsızlık olayına 
karışmadığını savundu.

Emniyetteki işlemlerinin 
ardından adliyeye sevk edilen 
M.U.K. ve Orhan Ö., çıkarıl-
dıkları mahkemece tutukla-
narak cezaevine gönderildi. (5 
OCAK/İHA) 

Pitbull dehşeti 
Adana’da sahibinin ağızlıksız dolaştır-

dığı Pitbull cinsi köpek, sokaktaki kediyi 
parçalayıp telef etti. O anlar, cep telefonu 
kamerasıyla saniye saniye görüntülenir-
ken köpeğin sahibi kadının, vatandaşlara 
‘Polisi aramayın’ diye yalvarması pes 
dedirtti. Olay, sabah saatlerinde merkez 
Çukurova ilçesine bağlı Güzelyalı Mahal-
lesi’nde meydana geldi. İddiaya göre, sa-
hibinin ağızlıksız dolaştırdığı Pitbull cinsi 
köpek, yanından geçen kediye birden 
saldırdı. Köpeğin sahibi kadın, köpeğini 
durdurmaya çalışsa da köpek, kediyi par-
çalayarak telef etti. Köpek, yoldan geçen 
vatandaşların yardımıyla sakinleştirildi. 
Bu sırada kadın, yardıma gelen vatan-
daşların polisi aramaları üzerine, ‘Polisi 
aramayın’ diye yalvardı.

O anlar cep telefonu kamerasına sa-
niye saniye yansırken kadın, daha sonra 
köpeğiyle birlikte bölgeden uzaklaştı. (5 
OCAK/İHA) 
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Güvenli Okul, Güvenli Gelecek Projesi dahilinde AGİAD Ortaokulu’nda teknoloji hamlesi tamamlandı. Çocukların güvenliği turnikeli, kartlı geçişle güçlenecek.

Milli Eğitim Bakanlığı ile 
İçişleri Bakanlığı iş birliğinde 
hayata geçirilmesi planla-
nan yeni güvenlik modeliyle 
okullarda kontrolsüz girişlerin 
önüne geçilmesi, öğrencilerin 
giriş-çıkışlarının daha yakın-
dan takip edilmesi ve velilerin 
çocuklarının okulda bulu-
nup bulunmadığından anlık 
haberdar olması amaçlanıyor. 
Kartlı geçiş, turnike, kamera ve 
ziyaretçi kontrolünü bir araya 
getiren sistemin, çocukların 
güvenliği açısından önemli bir koruma kat-
manı oluşturması hedefleniyor. Türkiye ge-
nelindeki okullarda güvenlik uygulamalarının 
yeniden ele alınmasıyla birlikte öğrenciler, 
öğretmenler ve okul çalışanları için kontrollü 
geçiş döneminin başlaması gündeme geldi. 
Eylül ayından itibaren uygulanması planla-
nan sistemle okul binalarına giriş ve çıkışların 
kayıt altına alınması, yetkisiz kişilerin okul 
ortamına ulaşmasının önlenmesi ve olası 
güvenlik risklerine daha hızlı müdahale edil-
mesi amaçlanıyor. 

 Adana Genç İş İnsanları Derneği (AGİAD) 
Ortaokulu’nda görüntülediğimiz bu haberde-
ki fotoğraflar, turnikelerin daha güvenli geçiş 
sistemi oluşturacağını gözler önüne seriyor. 
Öğrencilerinin güvenliğini ön planda tutan 
okul yönetimi, çağın gerektirdiği teknolo-
jik çözümleri eğitim ortamına kazandırmış 
durumda. Okula giriş yapan her öğrenci ve 
ziyaretçi, güvenlik kontrolünden geçecek. 
Kartlı geçiş sistemi sayesinde giriş ve çıkışlar 
kayıt altına alınacak, okul güvenliği daha 
etkin şekilde sağlanacak.

İŞTE YENİ MODELİN AYRINTILARI…
Yeni güvenlik modelinin merkezinde 

kartlı geçiş ve turnike sistemi bulunuyor. 
Her öğrenci, öğretmen ve okul personeline 
tanımlanacak kişisel kartlar, okul girişlerinde 
bulunan turnikelerde kullanılacak. Böylece 
okul kapılarından kimin, hangi saatte giriş 
yaptığı ve okuldan ne zaman ayrıldığı elekt-
ronik sistem üzerinden takip edilebilecek.

ÇOCUĞUN OKULA GİRİŞİ VELİNİN 
TELEFONUNA ULAŞACAK

Sistemin dikkat çeken özelliklerinden biri 
de velilere yönelik bilgilendirme mekanizma-
sı olacak. Öğrencinin kartını turnikede okut-
masıyla birlikte okula giriş veya çıkış bilgisi, 

teknik altyapının 
bulunduğu okul-
larda veliye SMS ya 
da mobil uygulama 
üzerinden iletilebile-
cek. Bu uygulamanın 
özellikle öğrencilerin 
okula zamanında 
ulaşıp ulaşmadığını 
takip etmek isteyen 
veliler açısından 
önemli bir kolaylık 
sağlaması bekleni-
yor. Çocuğun okula 

girmediği ya da normal okul çıkış saatinin 
dışında bir hareketlilik yaşandığı durumlarda 
bilginin veliye ulaşması, güvenlik açısından 
erken farkındalık sağlayabilecek. Uzmanların 
üzerinde durduğu en önemli noktalardan biri 
ise sistemin yalnızca “giriş-çıkış kaydı” olarak 
görülmemesi. Elektronik takip mekanizma-
sının, okul yönetimi, veli ve gerektiğinde 
güvenlik birimleri arasında daha hızlı iletişim 
kurulmasına yardımcı olacak şekilde tasar-
lanması önem taşıyor.

OKUL KAPILARI KONTROLLÜ HALE 
GELECEK

Yeni modelle birlikte okul dışından gelen 
kişilerin doğrudan öğrenci alanlarına ulaş-
masının da önüne geçilmesi hedefleniyor. 
Veliler, ziyaretçiler ve diğer üçüncü kişilerin 
kimlik kontrolü ve okul yönetiminin ona-
yı olmadan turnikelerden geçmesine izin 
verilmemesi planlanıyor. Bu uygulamayla 
özellikle okul saatlerinde öğrenci olmayan 
kişilerin sınıflara, koridorlara veya bahçele-
re kontrolsüz biçimde ulaşmasının önüne 
geçilmesi amaçlanıyor. Ziyaretçi girişlerinde 
kimlik kontrolünün yanı sıra ziyaret nede-
ninin belirlenmesi ve gerektiğinde randevu 
sisteminin kullanılması, okul güvenliğini 
güçlendiren tamamlayıcı unsurlar arasında 
yer alacak.

KAMERA SİSTEMİ KÖR NOKTA 
BIRAKMAYACAK

Güvenlik modelinin yalnızca okul kapı-
larıyla sınırlı kalmaması planlanıyor. Okul 
bahçeleri, giriş-çıkış noktaları ve daha önce 
güvenlik açısından risk oluşturabilecek kör 
noktalar olarak değerlendirilen alanların 
kamera sistemleriyle izlenmesi öngörülüyor. 
Görüntü kayıtlarının belirli bir süre saklan-
ması sayesinde okul içerisinde yaşanabilecek 

olayların sonradan 
incelenmesi de müm-
kün olacak. Kamera 
sistemlerinin ama-
cı yalnızca olayları 
kaydetmek değil, aynı 
zamanda caydırıcılık 
oluşturmak olacak. 
Özellikle teneffüs, 
okul giriş ve çıkış sa-
atleri gibi öğrencilerin 
yoğun hareket ettiği 
zamanlarda kamera 
takibinin okul yöne-

timine önemli bir denetim imkânı sağlaması 
bekleniyor.

GİRİŞLERDE EK GÜVENLİK KONTROLÜ
Yeni güvenlik modelinin bir başka ayağını 

da okul girişlerindeki fiziki kontroller oluş-
turacak. Gerekli görülen okullarda girişlerde 
görevli personel tarafından el dedektörleriyle 
kontrol yapılması, çanta ve üst aramalarının 
ise ilgili mevzuat ve güvenlik kuralları çerçe-
vesinde gerçekleştirilmesi planlanıyor. Bura-
daki temel amaç, öğrencilerin eğitim gördüğü 
alanlara tehlikeli veya yasaklı materyallerin 
sokulmasını önlemek. Ancak güvenlik uygu-
lamalarının çocukların eğitim ortamındaki 
huzurunu bozmayacak, ölçülü ve mevzuata 
uygun biçimde yürütülmesi büyük önem 
taşıyor.

POLİS DEVRİYELERİ OKUL ÇEVRESİNDE 
ARTACAK

Güvenlik yalnızca okul binasının içinde 
sağlanamayacağı için okul çevresindeki ön-
lemlerin de artırılması planlanıyor. Özellikle 
öğrencilerin giriş ve çıkış saatlerinde okul 
çevresindeki kolluk devriyelerinin artırıl-
ması, okul önlerinde oluşabilecek risklere 
karşı daha hızlı müdahale edilmesine katkı 
sağlayacak. Böylece yeni modelin okul ka-
pısında başlayıp okul bahçesi ve bina içiyle 
sınırlı kalmayan, okul çevresini de kapsayan 
bütüncül bir güvenlik anlayışına dönüşmesi 
amaçlanıyor.

YÜZ TANIMA TEKNOLOJİSİ İÇİN PİLOT 
UYGULAMA GÜNDEMDE AMA!

Teknik altyapısı uygun olan bazı okullarda 
turnike sistemlerine yüz tanıma teknolo-
jisinin entegre edilmesi de gündemde. Bu 
teknolojinin kullanılması halinde sistemin 
kişisel verilerin korunmasına ilişkin mevzua-
ta uygun biçimde tasarlanması ve çocukların 

mahremiyetinin korunması kritik 
önem taşıyacak. Özellikle çocukla-
ra ait biyometrik verilerin işlen-
mesi söz konusu olduğunda veri 
güvenliği, erişim yetkileri, kayıt-
ların saklanma süresi ve sistemin 
hangi amaçla kullanılacağı açık 
kurallara bağlanmalı.

AMAÇ CEZA DEĞİL, KORUMA
Yeni güvenlik modelinin en 

önemli tarafı, okul ortamını bir 
güvenlik noktasına dönüştürmek-
ten çok çocukların güvenliğini ar-
tıracak bir koruma sistemi olarak 

uygulanması olacak. Kartlı geçiş sayesinde 
öğrencinin okulda olup olmadığı daha kolay 
takip edilebilecek, kontrollü ziyaretçi uy-
gulamasıyla yabancı kişilerin öğrenci alan-
larına ulaşması zorlaşacak, kameralar olası 
olayların aydınlatılmasına katkı sağlayacak 
ve okul çevresindeki kolluk önlemleri dışa-
rıdan gelebilecek risklere karşı caydırıcılık 
oluşturacak. Sistemin başarılı olabilmesi için 
teknolojik altyapının yanı sıra öğretmenlerin, 
okul yöneticilerinin, velilerin ve öğrencile-
rin uygulamaya ilişkin bilinçlendirilmesi de 
önem taşıyor.

BAŞARI UYGULAMANIN DOĞRU 
İŞLETİLMESİNE BAĞLI

Kartlı geçiş ve turnike sistemi, tek başına 
okul güvenliğinin bütün sorunlarını çöze-
bilecek bir uygulama olarak görülmemeli. 
Sistemin başarısı; cihazların düzenli çalışma-
sına, kartların güvenli biçimde yönetilmesi-
ne, ziyaretçi kayıtlarının doğru tutulmasına, 
kamera sistemlerinin etkin kullanılmasına 
ve güvenlik personelinin gerekli eğitimden 
geçirilmesine bağlı olacak. Ayrıca acil du-
rumlarda öğrencilerin hızlı biçimde tahliye 
edilebilmesi için turnikelerin yangın, deprem 
ve diğer afet senaryolarında nasıl çalışacağı 
da önceden belirlenmeli. 

Çocukların güvenliğini önceleyen, tekno-
lojiyi insan denetimiyle birleştiren ve veliyi 
de sürecin içine dahil eden bir modelin, 
doğru planlandığı ve kişisel haklara saygılı 
biçimde uygulandığı takdirde okul güven-
liğinde önemli bir adım olması bekleniyor. 
Yeni dönemde hedef yalnızca “kim okula 
girdi, kim çıktı?” sorusuna yanıt vermek değil, 
öğrencinin okula girişinden çıkışına kadar 
geçen sürede daha güvenli bir eğitim ortamı 
oluşturmak olacak.

Okullarda güvenlikte 
yeni dönem başlıyor

Yargıtay’dan Emsal Karar çıktı,

Yargıtay 6. Hukuk Dairesi, özel-
likle Adana gibi inşaat sektörünün ve 
kentsel dönüşüm projelerinin hızla 
ivme kazandığı şehirlerde binler-
ce vatandaşı yakından ilgilendiren 
hayati bir karara imza attı. Müteah-

hitten adi yazılı sözleşmeyle ev satın 
alıp dairesine yerleşen ancak tapu-
sunu alamayan tüketiciyi haklı bulan 
Yüksek Mahkeme, tapuların sonra-
dan başkasına devredilse bile iptal 
edilerek ilk alıcı adına tescil edilmesi-

ne hükmetti. Dava dosyasına yansı-
yan ve Çukurova bölgesindeki birçok 
vatandaşın da sıklıkla karşılaştığı 
benzer mağduriyetlerin önüne geçe-
cek olay süreci 2013 yılında başladı. 
Arsa payı karşılığı inşaat sözleşmesi 
kapsamında yükleniciye düşen daire-
lerden birini satın alan tüketici, evini 
teslim alarak doğalgaz aboneliğini 
açtırdı ve ailesiyle konutuna yerleşti. 
Ancak bedelini eksiksiz ödemesine 
rağmen tapusunu bir türlü alamayan 
alıcı, yüklenici tarafından uzun süre 
oyalandı. İlerleyen süreçte dairenin, 
müteahhitle ticari ilişkisi bulunan 
bir başka kişiye tapuda devredildiği 
ortaya çıktı. 

Aynı binadaki üç dairenin tek bir 
günde ve düşük bedellerle devredil-
mesi üzerine, mal kaçırma gayesiyle 
hareket edildiği belirtilerek tapu iptal 
ve tescil davası açıldı.

İKİNCİ ALICININ İYİ NİYET 
SAVUNMASI ÇÖKTÜ

Şanlıurfa 1. Tüketici Mahkemesi 

ve Gaziantep BAM 1. Hukuk Daire-
si’nde görülen davalarda, abonenin 
2013’ten beri evde oturduğu tanık 
beyanları ve resmi kayıtlarla sa-
bit görüldü. Daireyi hiç görmeden 
satın aldığını iddia eden davalının 
bu durumu hayatın olağan akışına 
aykırı bulundu. Dosyayı nihai olarak 
inceleyen Yargıtay 6. Hukuk Daire-
si, taşınmazın halihazırda başkası 
tarafından kullanıldığını bilen veya 
gerekli özeni gösterdiğinde bunu 
öğrenebilecek durumda olan kişilerin 
“iyi niyetli” sayılamayacağına hük-
mederek istinaf kararını oy birliğiyle 
onadı. Bu emsal karar, Adana’da 
topraktan veya maketten ev alan, adi 
yazılı sözleşmelerle hak sahibi olan 
binlerce tüketici için de güçlü bir 
hukuki dayanak oluşturdu.

ADANALI EV ALICILARI İÇİN 
KRİTİK UYARILAR

Emlak sirkülasyonunun ve yeni 
konut projelerinin oldukça yoğun 
olduğu Adana’da benzer mağduri-

yetlerin yaşanmaması adına, konut 
alıcılarının bazı kritik adımlara 
dikkat etmesi gerekiyor. Vatandaş-
ların konut alırken tapu kaydını ve 
üzerindeki olası şerhleri titizlikle 
incelemesi, satın alınacak daireyi 
mutlaka yerinde görmesi ve içeride 
oturan biri varsa hangi hukuki hakka 
dayanarak orada bulunduğunu 
sorgulaması büyük önem taşıyor. 
Yüklenicinin arsa sahibiyle yaptığı 
sözleşmelerin kontrol edilmesi, tüm 
ödeme ve satış bedellerinin resmi 
kayıt altına alınması ve resmi tapu 
işlemi yapılmadan yüklü miktarda 
kaparo veya peşinat ödenmeme-
si gerektiği uzmanlar tarafından 
önemle vurgulanıyor. Yargıtay’ın bu 
son kararı, Türk Medeni Kanunu’n-
daki tapu siciline güven ilkesinin, fiili 
durumun araştırılmadığı ve gerekli 
özenin gösterilmediği hallerde ikinci 
alıcıları korumayacağını net bir şekil-
de ortaya koymuş oldu. 

(5ocakgazetesi.com) 

o tapular iptal edilecek!

Sefa SAYGIDEĞER

ÖZEL HABER



VEFAT ve BAŞSAĞLIĞI 

Savaş ÇOKDUYGULU

Çok değerli kardeşlerim
Asaf ve Bahri TANOĞLU’nun kıymetli ablası

vefatını büyük bir üzüntü içinde öğrenmiş bulunmaktayım.
Merhumeye Yüce Allah’tan rahmet kederli ailesine ve

tüm sevenlerine baş sağlığı dilerim.

Nesrin TANOĞLU’nun
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Tüzük Tadilat Komisyonu çalışmalarını tamamladı, ÇGC Yönetim Kurulu hazırlanan rapor üyelerin görüşüne sunulacak 

ÇGC’de Tüzük değişiyor

Çukurova Gazeteciler Cemiyeti 
Tüzük Tadilat Komisyonu önceki 
gün ÇGC İdari Binası’nda bir araya 
gelerek çalışmalarını tamamladı.

ÇGC Yönetim Kurulu tarafından 
üyelere yapılan çağrı sonrası gelen 
önergelerin de ele alındığı toplantı-
da Tüzük Tadilat Komisyonu rapo-
runu hazırlayıp, Yönetim Kurulu’na 
sundu.

Tüzük Tadilatı Komisyonu Baş-
kanı Sait Güleç; verimli bir çalış-
ma gerçekleştirdiklerini, ÇGC’nin 
anayasası konumunda olan tüzü-
ğün günün şartlarına uygun hale 
getirilmesi, daha işlevsel olması, 
suistimallere ve eleştirilere muhatap 
kılınmaması doğrultusunda hassa-
siyet gösterdiklerini, hazırladıkları 
raporu Yönetim Kurulu’na sunduk-
larını ifade ederek, önerge vererek 
veya görüşlerini dile getirerek Tüzük 
Tadilatı çalışmalarına destek olan 
üyelere teşekkür etti.

BAŞKAN ÇAKIN TEŞEKKÜR ETTİ
ÇGC Yönetim Kurulu Başkanı 

Kurtul Çakın da, Tüzük Tadilatı 
Komisyonu Başkanı Sait Güleç başta 
olmak üzere komisyon üyelerine 
teşekkür ederek, “Seçim dönemin-

de üyelerimizden gelen eleştireler 
ışığında tüzüğümüzün ihtiyaçlara 
cevap verebilmesi, günün şartları-
na uygun hale gelmesi için titiz bir 
çalışma sergilendi. 

Hazırlanan raporu Yönetim Ku-
rulumuzda değerlendirdikten sonra, 
Cemiyetimizin cukurovagazeteci-
lercemiyeti.com internet sitesinde 
üyelerimizin görüşlerine sunacağız.

 Sonrasında da önümüzdeki sü-
reçte Tüzük Tadilatı gündemli genel 
kurulumuzda oylayarak, güncelleş-
tirmiş olacağız.

 Tüzük Tadilatı için yapacağımız 
Genel Kurulumuza tüm üyelerimizin 
katılım sağlayarak katkı koymaları 
en büyük dileğimizdir” diye konuş-
tu. 

(5 OCAK/ÇGC/BÜLTEN) 

11 mahallede 
dev yol hamlesi 
Kozan Belediyesi, ilçe gene-

linde yıllardır çözüm bekleyen 
yol sorunlarını çözüme kavuş-
turmak amacıyla 11 mahallede 
eş zamanlı yol yapım ve asfalt 
seferberliği başlattı.

Kozan’ın dört bir yanında 
hummalı bir çalışma yürüten 
Kozan Belediyesi Fen İşleri 
Müdürlüğü ekipleri, merkez 
ve kırsal mahallelerde vatan-
daşların ulaşım konforunu 
artırmak için mesaiyi aralıksız 
sürdürüyor.

Bu kapsamda Çanaklı Ma-
hallesi’nde tamamlanan çalış-
maların ardından Taş Mahal-
lesi’nde asfalt seferberliği hız 

kesmeden devam ediyor. Ekip-
ler ayrıca Tufanpaşa Mahallesi 
Eski İmam Hatip Lisesi çevresi 
ile Ağlıboğaz Mahallesi’nde 
yoğun bir şekilde yol yapım ve 
düzenleme çalışmaları gerçek-
leştiriyor.

Kırsal mahalleleri de 
unutmayan belediye ekipleri; 
Karahamzalı, Şerifli, Kızıllar, 
Yukarıgeçili, Velicanlı, Çamde-
re, Kabaktepe ve Bucak ma-
hallelerinde asfalt serme, sathi 
kaplama, yol tesviyesi, asfalt 
yama ve kilit parke taş yol 
yapım çalışmalarını koordineli 
bir şekilde yürütüyor.

(5 OCAK/BÜLTEN) 
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(Dünden Devam)
İşte kadın girişimciliği meselesinin asıl önemli tarafı burada 

başlıyor. Mesele yalnızca kadınların iş kurması değildir. Mesele, 
kadınların kurdukları işlerin, ürettikleri değerin ve sahip oldukları 
deneyimin karar mekanizmalarına da yansımasıdır. Çünkü temsil 
edilmek yalnızca bir koltukta oturmak değildir. Temsil edilmek; söz 
söylemek, öneri geliştirmek, karar almak, bütçeleri ve politikaları 
etkileyebilmek, kentin geleceğinde söz sahibi olabilmektir.

Girişimcilik Bir Cesaret Meselesidir
Kadın girişimciliği konuşulurken çoğu zaman sermayeden, 

finansmana erişimden, teşviklerden, eğitimden ve pazar olanak-
larından söz ediyoruz. Bunların hepsi elbette önemlidir. Ancak 
girişimciliğin bir de görünmeyen tarafı vardır: Cesaret. Bir işe 
başlamak, risk almak, başarısızlık ihtimalini göze almak, yeniden 
denemek ve bütün bunları yaparken toplumsal önyargılarla müca-
dele etmek...

Kadın girişimciler, ekonomik risklerin yanı sıra, toplumsal ve 
kültürel koşullardan kaynaklanabilen çeşitli engellerle de karşıla-
şabilmektedir. Bu nedenle kadın girişimciyi desteklemek yalnızca 
kredi vermek ya da bir iş fikrine yatırım yapmak değildir. O kadının 
görünürlüğünü artırmak, deneyimini paylaşabileceği alanlar 
oluşturmak, ona mentorluk sağlamak, başarı hikâyesini görünür 
kılmak ve başka kadınlara örnek olmasını sağlamak da girişimcilik 
ekosisteminin bir parçasıdır. Bir kadının başarısı, başka bir kadının 
başlangıç noktası olabilir.

“İŞKAD Kadın Girişimci Ödülleri 2026” da bu açıdan yalnızca bir 
ödül organizasyonu olarak değerlendirilmemeli.

1 Temmuz–15 Ağustos 2026 tarihleri arasında başvuruları 
alınacak olan programda, 15–25 Ağustos tarihleri arasında ön 
değerlendirme, 25 Ağustos–15 Eylül tarihleri arasında ise jüri 
değerlendirmesi gerçekleştirilecek. Ödül töreni ise 3 Kasım 2026 
tarihinde yapılacak.

Bir ödülün maddi veya sembolik değerinden daha önemli olan, 
kimi zaman onun yarattığı görünürlüktür. Çünkü toplumun başarı 
hikâyelerine ihtiyacı vardır. Özellikle genç kadınların önlerinde 
görebilecekleri rol modellere ihtiyacı vardır.

“Bu kentte bir kadın bunu başardı.”
“Bu sektörde bir kadın şirket kurdu.”
“Bu kadın istihdam yarattı.”
“Bu kadın kendi hikâyesini yazdı.”
Bu cümlelerin her biri, başka bir kadının hayatında bir baş-

langıç noktası olabilir. Dolayısıyla kadın girişimci ödülleri yalnızca 
geçmişteki başarıları taçlandırmamalı; geleceğin girişimcilerine de 
yol göstermelidir.

Bununla birlikte başarı yalnızca ciro değildir. Burada belki de 
kendimize şu soruyu sormamız gerekiyor: Bir kadın girişimcinin 
başarısını yalnızca şirketinin cirosuyla mı ölçmeliyiz?

Elbette ekonomik başarı önemlidir. Fakat bir işletmenin kaç 
kişiye istihdam sağladığı kadar, o işletmenin çalışanlarına nasıl bir 
çalışma kültürü sunduğu da önemlidir. Bir şirketin ne kadar bü-
yüdüğü kadar, bulunduğu topluma ne kattığı da önemlidir. Kadının 
girişimciliğini değerlendirirken ekonomik göstergelerin yanında 
sosyal ve kültürel etkiyi de konuşmalıyız. Çünkü gerçek başarı; 
yalnızca para kazanmak değil, değer üretmektir. Bir kadın başka 
kadınlara istihdam sağlıyorsa, gençlere fırsat yaratıyorsa, eğitime 
destek veriyorsa, kültür ve sanata katkı sunuyorsa, çevresine 
duyarlı bir üretim modeli oluşturuyorsa, toplumsal bir sorunun 
çözümüne katkıda bulunuyorsa, orada girişimcilik ekonomik sınır-
larını aşmış, sosyal sorumluluğa dönüşmüş demektir.

Adana’nın kadın girişimciliği açısından önemli bir potansiyeli 
bulunuyor. Ticaretin, üretimin, tarımın, sanayinin, kültürün ve 
girişimciliğin iç içe geçtiği bu kentte kadınların ekonomik yaşam-
da daha görünür hale gelmesi, Adana’nın geleceği açısından da 
önemli bir fırsat. Ancak burada yalnızca kadınları girişimci olmaya 
teşvik etmek yeterli değildir. Kentte kadın girişimcilerin birbirle-
riyle dayanışma kurabileceği, bilgi ve deneyim paylaşabileceği, 
üniversitelerle buluşabileceği, kamu ve özel sektörle ortak proje-
ler geliştirebileceği, kültür ve sanat dünyasıyla bağ kurabileceği, 
genç kadınlara mentorluk yapabileceği bir ekosistem oluşturmak 
gerekir. Çünkü girişimcilik yalnızca bireysel başarılarla büyümez. 
Ekosistemle büyür. Sivil toplum kuruluşları, meslek örgütleri, 
üniversiteler, yerel yönetimler, özel sektör ve kamu kurumları aynı 
hedef etrafında buluştuğunda ortaya çok daha güçlü bir toplumsal 
sonuç çıkabilir.

Belki de artık kadın girişimciliğine bakışımızı biraz değiştirme-
liyiz. Kadınların ekonomik hayata katılımını yalnızca kadınların çöz-
mesi gereken bir mesele olarak görmemeliyiz. Bu, toplumun ta-
mamının sorumluluğudur. Bir kadın iş kurduğunda, onun önündeki 
engelleri azaltmak ve fırsat eşitliğini güçlendirmek toplumun ortak 
sorumluluğudur. Bir kadın büyüdüğünde, onun başarısını yalnızca 
bireysel bir kazanım olarak değil, birlikte büyümeyi mümkün kılan 
bir değer olarak görmek gerekir. Bir kadın başarılı olduğunda ba-
şarı hikâyesini görünür kılmak gerekir. Çünkü kadınların ekonomik 
özgürlüğü, toplumsal özgürlükle; ekonomik bağımsızlığı, sosyal 
güçlenmeyle; iş hayatındaki görünürlüğü ise toplumun geleceğiyle 
doğrudan ilişkilidir.

İŞKAD’ın misyonunda yer alan çağdaş uygarlık hedefi, insan 
hakları, demokrasi, düşünce ve inanç özgürlüğü ve sivil toplum 
anlayışı da aslında bu geniş perspektifin bir parçasıdır. Kadınların 
üretimden karar mekanizmalarına kadar hayatın her alanındaki 
varlığını güçlendirmek yalnızca ekonomik bir hedef değildir. Kadını 
hayatın merkezine, karar mekanizmalarına ve geleceğin tasarımı-
na dâhil etmektir.

3 Kasım 2026’da gerçekleştirilecek İŞKAD Kadın Girişimci 
Ödülleri’nin de bu nedenle yalnızca bir ödül gecesi olarak kalma-
ması gerektiğine inanıyorum. O gece sahneye çıkacak her kadın, 
aslında kendi hikâyesinden daha büyük bir hikâyenin parçası ola-
cak. Çünkü bir kadının başarısı, başka kadınlara açılan bir kapıdır. O 
kapıdan geçenlerin sayısı arttıkça toplum değişir. Toplum değiş-
tikçe kent değişir. Kent değiştikçe ülke değişir. Ve belki de gerçek 
kalkınma tam burada başlar: İnsanı merkeze alan, kadını güçlen-
diren, girişimciliği teşvik eden, kültürü ve sosyal sorumluluğu eko-
nomik yaşamın ayrılmaz bir parçası haline getiren bir anlayışta...

Kadın girişimci yalnızca bir işletmenin sahibi değildir. O; üreten, 
dönüştüren, cesaret veren, istihdam yaratan, rol model olan ve 
yaşadığı topluma değer katan bir değişim öncüsüdür. Bu nedenle 
kadın girişimciliğine yapılan her yatırım, aslında toplumun gelece-
ğine yapılan yatırımdır. 

Ve bir kadının başarı hikâyesi, yalnızca onun hikâyesi değildir. 
Bazen bir toplumun geleceğine yazılmış ilk cümledir.

Kadın Girişimci Olmak:
Bir İşten Daha Fazlası…

A. Niyazi SERTKALAYCI

Akdeniz Kimyevi Maddeler ve Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (AKMİB), temmuz ayında 
362,6 milyon dolarlık ihracat gerçekleştirdi. 
AKMİB Yönetim Kurulu Başkanı İmam Gazali 
Hıradağı, yılın 7’nci ayında Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyeti (KKTC), 
İtalya ve Togo’nun 
başlıca pazarlar arasın-
da yer aldığını, Malta 
ve Rusya başta olmak 
üzere bazı pazarlarda ise 
güçlü artışlar kaydedil-
diğini söyledi. Temmuz 
ayı ihracatında farklı 
pazarlarda kaydedilen 
artışların dikkat çekici 
olduğunu belirten Hıra-
dağı, bu tablonun ihracat 
pazarlarının çeşitlendi-
rilmesi açısından olumlu 
bir görünüm sunduğunu 
ifade etti. KKTC’ye ihra-
catın yüzde 104 artışla 34,3 milyon dolara, 
İtalya’ya ihracatın yüzde 32 düşüşle 21,1 
milyon dolara, Togo’ya ihracatın ise yüzde 13 
artışla 19,9 milyon dolara ulaştığını belirten 
Hıradağı, Malta, Irak, Romanya, Rusya ve 
Birleşik Krallık’ın da başlıca ihracat pazarları 
arasında yer aldığını söyledi.
“MALTA PAZARINDA YÜKSELİŞİN DEVAMI 

ÖNEM TAŞIYOR”
Malta pazarındaki gelişmenin önemli bir 

ivmeye işaret ettiğini kaydeden Hıradağı, bu 
ülkeye ihracatın geçen yılın aynı ayındaki 
yaklaşık 26 bin dolarlık seviyeden temmuz 

ayında 19,3 milyon dolara yükseldiğini 
belirtti. Geçen yılki düşük bazın artış oranı 
üzerinde belirleyici olduğuna işaret eden 
Hıradağı, Malta pazarındaki performansın 
sürdürülebilirliğinin önümüzdeki aylardaki 

gelişmelerle daha sağlıklı 
değerlendirilebileceğini 
ifade etti. Rusya paza-
rında temmuz ayında 
kaydedilen ihracat 
artışının olumlu bir 
tablo ortaya koyduğu-
nu belirten Hıradağı, 
temmuz ayında bu 
ülkeye yönelik ihracatın 
yüzde 227 artarak 11,6 
milyon dolara ulaştığını 
söyledi. Hıradağı, “Rusya 
pazarındaki gelişmeyi, 
mevcut ticari ilişkilerimi-
zin derinleştirilmesi ve 
farklı ürün gruplarında 

yeni fırsatların değerlendirilmesi açısından 
önemli buluyoruz. Bu artışın kalıcı ticari 
bağlantılara dönüşmesini ve ihracatımızın 
sürdürülebilirliğine katkı sağlamasını önem-
siyoruz.” dedi.
“TEMMUZ İHRACATININ YÜZDE 77’Sİ ÜÇ 

ÜRÜN GRUBUNDA KÜMELENDİ”
AKMİB’in temmuz ayı ihracatındaki ürün 

kompozisyonunu da değerlendiren Hıradağı, 
mineral yakıtlar, mineral yağlar ve ürünleri-
nin yüzde 38 payla bölge ihracatının ana ka-
lemini oluşturduğunu, plastikler ve mamul-
lerinin yüzde 29, anorganik kimyasalların ise 

yüzde 10 payla takip ettiğini belirtti.
Bu dağılımın AKMİB ihracatında farklı 

ürün gruplarının önemli bir ağırlığa sahip 
olduğunu gösterdiğini kaydeden Hıradağı, 
“Yılın 7’nci ayında mineral yakıtlar, mineral 
yağlar ve ürünlerinde 112,1 milyon dolar, 
plastikler ve mamullerinde 87 milyon dolar, 
anorganik kimyasallarda 29,5 milyon dolar 
ihracat değerine ulaştık.” dedi. 
“KİMYADA REKABET GÜCÜNÜ TEKNOLOJİ 

VE KATMA DEĞER BESLEYECEK”
Kimya sektöründe küresel rekabet gü-

cünün yalnızca üretim kapasitesi ve maliyet 
avantajıyla sürdürülemeyeceğine dikkat 
çeken Hıradağı, teknoloji, AR-GE, ürün 
geliştirme, katma değer ve pazar çeşitliliği-
nin giderek daha belirleyici hale geldiğini 
söyledi. Türkiye’nin güçlü üretim altyapısını 
daha yüksek katma değerli ürünlerle des-
teklemesi gerektiğini vurgulayan Hıradağı, 
“Küresel rekabetin giderek daha yoğunlaştığı 
bir dönemde, yalnızca daha fazla üretmek 
değil, daha nitelikli ve daha yüksek değer 
üreten ürünler geliştirmek önem taşıyor. 
Bunun için AR-GE ve ÜR-GE kapasitemizi 
güçlendirirken, ihracatımızı farklı pazarlara 
ve ürün gruplarına yayarak daha dirençli bir 
yapı oluşturmalıyız. AKMİB olarak hede-
fimiz, ihracatımızı miktar bazında büyüt-
menin ötesine taşıyarak kilogram ve ürün 
başına daha yüksek değer üreten, teknoloji 
ve inovasyonla desteklenen, pazar çeşitliliği 
yüksek ve sürdürülebilir bir ihracat yapısı 
oluşturmaktır.” değerlendirmesinde bulun-
du. (5 OCAK/ AKMİB/BÜLTEN)

Malta ve Rusya’daki artış AKMİB’in 
ihracat rotasını güçlendirdi

İmam Gazali
Hıradağı

Adanalı Sıdıka Şire, Birleşmiş Milletler Barış Elçileri 
Vakfı’nda (UN-PAF) Türkiye Cumhuriyeti’ni temsilen 
Yürütme Kurulu Üyesi ve Barış Elçisi olarak görev-
lendirildi. Uluslararası görevini duyuran Şire, Türki-

ye, Afrika ve dünyanın farklı bölgelerinde barışın 
güçlendirilmesi, insan haklarının geliştirilmesi, 

insani hizmetlerin desteklenmesi, kültürlerarası 
diyaloğun artırılması ve sürdürülebilir kalkın-
maya katkı sunmayı hedeflediğini açıkladı. 
Şire, vakfın Genel Sekreterliği, ülke temsilcileri, 
stratejik ortakları ve diğer paydaşlarla işbirliği 

içinde çalışacağını belirterek, kendisine duyulan güven nedeniyle 
teşekkür etti. Sıdıka Şire, yeni görevi kapsamında Türkiye, Afrika ve 

dünyanın farklı bölgelerinde barı-
şın güçlendirilmesi, insan hakları, 
insani hizmetler, kültürlerarası 
diyalog ve sürdürülebilir kalkınma 
alanlarında çalışmalara katkı sun-
mayı hedeflediğini açıkladı.

ULUSLARARASI VAKIFTA 
TÜRKİYE’Yİ TEMSİL EDECEK

Birleşmiş Milletler Barış Elçi-
leri Vakfı’nın Türkiye Cumhuriyeti 
Afrika Yüksek Komiserliği Ofisi 
tarafından yapılan görevlendir-
meyle Şire, vakfın çalışmalarında 
Türkiye’yi temsil edecek. Şire, 
kendisine duyulan güven nede-
niyle Afrika Yüksek Komiserliği 
Ofisi’ne teşekkür etti. Yeni görevi-
nin kendisi açısından önemli bir 
sorumluluk taşıdığını belirten Şire, 

vakfın hedefleri doğrultusunda uluslararası düzeyde yürütülecek 
çalışmalara katkı sağlamaya hazır olduğunu ifade etti.

BARIŞ VE İNSAN HAKLARI VURGUSU YAPTI
Şire, UN-PAF’ın “Barışı Teşvik Etmek, Ortaklıklar Kurmak, 

Yaşamları Dönüştürmek” vizyonu doğrultusunda çalışmalar 
yürüteceğini belirtti. Bu kapsamda Türkiye ve Afrika başta olmak 
üzere farklı coğrafyalarda barışın inşasına katkı sunulması, insani 
hizmetlerin desteklenmesi, insan haklarının geliştirilmesi, kültür-
lerarası diyaloğun güçlendirilmesi ve sürdürülebilir kalkınmanın 
ilerletilmesi hedefleniyor.

ULUSLARARASI İŞBİRLİĞİ 
MESAJI VERDİ

Şire, görev sürecinde vakfın 
Genel Sekreterliği, ulusal baş-
kanları, ülke temsilcileri, stratejik 
ortakları ve diğer paydaşlarla 
işbirliği içinde çalışacağını kaydet-
ti. Ortaklıkların güçlendirilmesi 
ve toplumların desteklenmesine 
yönelik çalışmalara katkı sunmayı 
amaçladığını belirten Şire, ken-
disine destek verenlere teşekkür 
etti. Adana’dan uluslararası bir 
görev üstlenen Sıdıka Şire’nin, 
yeni görevi kapsamında Türkiye 
ile Afrika arasındaki ilişkilerin 
geliştirilmesine ve farklı toplumlar 
arasında diyaloğun güçlendirilme-
sine yönelik çalışmalarda yer alma 
mesajı vermesi Adana’yı uluslara-
rası arenada daha fazla görünür 
kılacak.

Birleşmiş Milletler 
Barış Elçileri 
Vakfı’nda görev aldı

Adanalı Şire, Barış Elçisi

Sefa
SAYGIDEĞER’İN
ÖZEL HABERİ

Adana İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. Halil Nacar, hekimliğin 
verdiği sorumluluk ve vicdan ile hareket ettiğini ifade ederek, 
“Hiçbir hastamı diğerinden ayırt etmem. Yaradılana Yara-
dan'dan ötürü değer veren bir anlayışla hareket ediyorum. 
Gayemiz Adana’da vatandaşlarımıza sağlık hizmetlerinin aksa-
madan şifa vermek” dedi.

HER HASTAYA AYNI  ÖZENİ GÖSTERİRİZ
İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. Halil Nacar, Hekimliğin yalnızca 

hastalıkların tedavisiyle sınırlı olmadığını, aynı zamanda büyük 
bir sorumluluk taşıdığını vurgulayıp her hastanın aynı özen ve 
hassasiyetle değerlendirilmesi gerektiğine dikkat çekti.

TÜM CANLILARA SAYGI DUYUYORUM 
Adana İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. Halil Nacar, “Hastaları-

mın dinini, dilini, ırkını sormuyorum. Yaradılana Yaradan'dan 
ötürü değer veren bir anlayışla hareket ediyorum. Hasta ile 
karşılaştığımızda ona ilk sorduğumuz soru geçmiş olsun ne 
şikayetin var. Oda bize şikayetini anlatır, tedavi eder, reçetesini 

veririz gider. Biz ona nerelisin, ne yapıyorsun, nereden geldin, 
inancın ne, kime oy verdin diye sormayız, biz insanı insan-
dan ayırmayız. Benim bu insanı insandan ayırmama duygum 
okadar ilerledi ki ben hayvanlarıda birbirinden ayıramıyorum 
bir çiçeği dalından koparamıyorum çünkü oda bir canlı. Allah’a 
şükür yaratılmış herkese saygı duyuyorum Yaradılana Yara-
dan'dan ötürü değer veren bir anlayışla hareket ediyorum” diye 
konuştu. (5 OCAK/İL SAĞLIK MÜD./BÜLTEN)

Nacar: Hiçbir hastayı diğerinden ayırt etmeyiz 



Tarihinin en zorlu günlerinden geçen ve ta-
raftarların yönetimi devralmasıyla birlikte büyük 
bir var olma mücadelesi veren Adana Demirspor, 
bu kez de Adana Büyükşehir Belediyesi’nin 
engeliyle karşı karşıya kaldı. Kulüp tesislerine 
destek amacıyla görevlendirilen 10 personelin 
geri çekilmesiyle tehdit edildiklerini belirten Mavi 
Şimşekler, duruma sert tepki gösterdi.

“BİZİ TERBİYE EDEMEZSİNİZ!”
Kulüp yönetiminden ve taraftarlardan yapılan 

açıklamada belediyenin bu tutumuna adeta ateş 
püskürüldü. Yetkililerin ve camianın sabrının taş-
tığı vurgulanırken, tepkide şu ifadelere yer verildi:

“Yeteri biliyorsanız yeter! Adana Demirspor 
karanlığa doğru giderken, siz bizi terbiye ede-
mezsiniz! O zaman bundan sonra Adana Bü-
yükşehir Belediyesi nerelere, ne destek vermiş; 
nerelere neler vermişler tek tek bakalım”

CAMİA ÇİLEDEN ÇIKTI:
“HESABINI SORACAĞIZ”

Kulübün ayakta kalması için gece gündüz 
demeden çalışan taraftarlar ve yönetim, tesisler-
deki hizmet personellerinin çekilmek istenmesini 
“şantaj ve baskı” olarak nitelendirdi. Adana’nın 
en önemli değerlerinden biri olan Adana De-
mirspor’un yalnız bırakılmasına ve zor günlerin-
de bir de belediye tarafından önünün kesilmeye 
çalışılmasına öfkelenen Mavi-Lacivertli camia, 
Adana Büyükşehir Belediyesi’nin spor kulüple-
rine yaptığı yardımların ve kaynak aktarımlarının 
şeffaf bir şekilde kamuoyuna açıklanmasını 
istiyor.

Bu Arada Adana Demirspor Başkanı Erhan 
Biçer, bugün saat 16:00’da Adana Büyükşehir 
Belediyesi önünde basın açıklaması yapacağını 
bildirdi. (5ocakgazetesi.com)

Adana Demirspor’da 
Büyükşehir skandalı:

Taraftardan 
Belediyeye
sert tepki!Ceyhangücü Spor Kulübü Başkanı 

Kadir Gül, Türkiye Futbol Federasyo-
nu’nun 2026-2027 sezonu için açıkladığı 
yeni ücretlendirme tarifesine sert sözlerle 
tepki gösterdi. Amatör kulüplerin ekono-
mik açıdan zaten büyük sıkıntılar yaşadı-
ğını belirten Gül, yeni mali yüklerin birçok 
kulübü zor durumda bırakacağını söyledi.

“Bu tartı, bu sıkleti kaldıramaz!” diyen 
Gül, amatör futbolun ayakta kalabilmesi 
için kulüplerin üzerindeki yüklerin azaltıl-
ması gerektiğini vurguladı.

“MİLYONLUK BÜTÇELERİMİZ YOK”
Amatör kulüplerin profesyonel takımlar 

gibi yüksek gelir kaynaklarına sahip olma-
dığını ifade eden Gül, ulaşım, deplasman, 
yemek ve malzeme gibi temel giderlerin 
büyük bölümünün kulüp yöneticilerinin 
kişisel fedakârlıklarıyla karşılandığını 

belirtirken, “Bizim milyonluk bütçelerimiz, 
yayın gelirlerimiz ve güçlü sponsorlarımız 
yok. Kulüplerimizi yöneticilerimizin kendi 
imkânlarıyla ayakta tutmaya çalışıyoruz” 
dedi.

“BİZ PARA KAZANMIYOR,
PARA HARCIYORUZ”

Amatör kulüplerin yalnızca futbol 
oynatan kurumlar olmadığını belirten Gül, 
gençlerin spora kazandırılması konusun-
da önemli bir görev üstlendiklerini söyle-
di.

Gül, “Çocuklarımız spor yapsın, genç-
lerimiz kötü alışkanlıklardan uzak dursun, 
yetenekli evlatlarımız Türk futboluna 
kazandırılsın diye mücadele ediyoruz. Biz 
bu işten para kazanmıyoruz, aksine para 
harcıyoruz” ifadelerini kullandı.

Yeni ücret tarifesinin kulüplerin lige 

katılımını dahi riske atabileceğini savunan 
Gül, bunun en büyük mağdurunun genç 
sporcular olacağını dile getirdi.

“Bir amatör kulüp ligden çekildiğinde 
sadece bir takım eksilmez. Onlarca çocu-
ğun hayali ve geleceği için açılan bir kapı 
kapanır. Böyle bir durumda Türk futbolu 
kaybeder” diyen Gül, TFF’ye çağrıda 
bulundu.

“ZORLAŞTIRMAYIN, KOLAYLAŞTIRIN”
Kadir Gül, açıklamasının sonunda TF-

F’den amatör kulüplerin şartlarını dikkate 
almasını istedi.

“Bu yükü kaldıracak takatimiz yok. 
Tarifeyi yeniden gözden geçirin, üzeri-
mize daha fazla yük bindirmeyin. Zorlaş-
tırmayın, kolaylaştırın. Amatör kulüpler 
Türk futbolunun yükü değil, temelidir” 
dedi. (5 OCAK/Ergun KARA)

Kadir Gül’den TFF’ye sert mesaj: 

“BİR KULÜP KAPANIRSA,
ÇOCUKLARIN HAYALLERİ DE KAPANIR”

Kadir
Gül

Nesine 2. Lig’de yeni sezon hazırlıklarını sürdü-
ren Adana 01 FK, hücum hattına önemli bir takviye 
yaptı. Turuncu-Beyazlı ekip, geçtiğimiz sezon Mar-
din 1969 Spor forması giyen kanat oyuncusu Melih 
İnan ile anlaşma sağladı.

27 yaşındaki futbolcu için düzenlenen imza 
törenine Başkan Menderes Kutlu ve yönetim kurulu 
üyeleri de katıldı. Sağ kanatta görev yapan 1.83 
metre boyundaki Melih İnan, ihtiyaç halinde santr-
for ve sağ bekte de oynayabiliyor. Sürati ve hücum-

daki hareketliliğiyle dikkat çeken İnan, profesyonel 
kariyerinde Keçiörengücü, Elazığspor, Batman 
Petrolspor ve Mardin 1969 Spor gibi takımlarda 
forma giydi.

2023-2024 sezonunda Keçiörengücü ile 1. 
Lig’de 30 maça çıkan İnan, 3 gol ve 1 asistlik 
performans sergiledi. Geçtiğimiz sezon ise Mardin 
1969 Spor’da 30 lig maçında 3 gol, 2 asist üretti ve 
takımının 1. Lig’e yükselme başarısında kadroda 
yer aldı.

Adana 01 FK, yeni transferine başarılar dile-
yerek, “Ailemize hoş geldin Melih İnan” mesajını 
paylaştı. (5 OCAK/Sefa SAYGIDEĞER)

Adana 01 FK, Melih İnan’ı da transfer etti
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Adana Demirspor’un eski 
kaptanı Salih Kavrazlı, zor gün-
ler geçiren eski kulübüne destek 
verdi. Genç futbolcu, sosyal medya 
hesabından yaptığı paylaşımla “Ya-
şasın Demirspor” kampanyasına 
katılarak camiaya destek çağrısın-
da bulundu.

Adana Demirspor’un kendisi 
için özel bir yere sahip olduğunu 
belirten Kavrazlı, mavi-lacivertli for-
ma altında yaşadığı güzel günleri 
unutmadığını ifade etti.

Kavrazlı, paylaşımında camiaya 
gönül veren herkesi kampanyaya 
destek olmaya davet ederek, “Bu 
camiaya gönül veren, bir kere bile 
maçına gitmiş, tribünde bu heyeca-
nı yaşamış herkesi taşın altına elini 
koymaya ve bu kampanyaya des-
tek olmaya davet ediyorum” dedi.

DEMİRSPOR’DA KAPTANLIK YAPTI
2022 yılında Adana Demirspor’a 

katılan Salih Kavrazlı, genç yaşına 
rağmen takımda önemli sorumlu-
luklar üstlenerek kaptanlığa kadar 
yükseldi. 2025-2026 sezonunda 
Hatayspor ile oynanan ve 3-3 sona 
eren karşılaşmada bir gol atan 
Kavrazlı, bir de asist yaptı.

Ocak 2026’da Adana Demirspor 
ile yollarını ayıran genç futbolcu, 
kariyerine Bursaspor’da devam 
etti. Eski kulübünü unutmayan 
Kavrazlı’nın “Yaşasın Demirspor” 
çağrısı, camiaya moral veren 
anlamlı bir destek olarak karşılık 
buldu. (5 OCAK/Ergun KARA)

Salih Kavrazlı’dan
Adana Demirspor’a vefa: 

“Yaşasın 
Demirspor”

Adanalı Milli atletimiz Kayhan Özer, 
İngiltere’nin Birmingham kentinde 
düzenlenen Avrupa Atletizm Şam-
piyonası’nda 100 metre yarı finaline 
yükselerek göğsümüzü kabarttı.  
Türkiye’yi 100 metre kategorisinde 
başarıyla temsil eden Adanalı sprinter, 
ilk tur eleme serisinde pisti adeta do-
mine etti. 10.51’lik derecesiyle serisini 
lider tamamlayan Özer, adını üst tura 
yazdırarak madalya yürüyüşünü emin 
adımlarla sürdürdü.  

SERİSİNDE ZİRVENİN SAHİBİ 
OLDU

Çekişmeli geçen ilk tur yarışında 

Kayhan Özer’i 10.52 ile İsrailli Ans-
h-Peprah ve 10.55’lik derecesiyle 
İsveçli Larsson takip etti. Rakiplerine 
şans tanımayan milli atlet, bu sonuçla 
doğrudan yarı final biletini kaptı.  

Türk atletizminin en önemli 
sprinterlerinden biri olan Kayhan 
Özer’in bu performansı spor kamu-
oyunda büyük heyecan yarattı.  Milli 
atletin final yolundaki kritik yarı final 
yarışı bu büyük heyecana sahne 
olacak. Bütün Türkiye, 100 metrede 
final vizesi alması beklenen Adanalı 
milli atletten gelecek müjdeli habere 
kilitlendi. (5 OCAK/Ergun KARA)

Adanalı Rüzgar Avrupa’da Esiyor...

Kayhan Özer, yarı finalde

Adanaspor altyapısından yetişen 
genç futbolcu Burhan Tüzün, yeni 
sezonda Mersin İdmanyurdu forma-
sı giyecek.

2006 doğumlu olan 20 yaşındaki 
hücum oyuncusu, geçtiğimiz sezonu 
Etimesgutspor’da geçirdi. Burada 
performansıyla dikkat çeken Burhan 
Tüzün, diğer kulüplerin ilgi odağı 
oldu. 

Santrfor ve hücum hattında 
görev yapan 1.77 metre boyundaki 
futbolcu, geçtiğimiz sezon Ada-
naspor’da 15 maçta 3 gol, Etimes-
gutspor’da ise 15 lig maçında 3 gol 
kaydetti.

Adanalı olan genç oyuncu, önce-
ki gün Mersin İdmanyurdu ile anla-

şarak kariyerinde yeni bir sayfa açtı. 
Mutlu olduğunu dile getiren Burhan, 
“Kariyerimde yeni bir sayfa açtım. 
Mersin İdman Yurdu’nun yaşadığı 
süreci iyi biliyorum. Başarıya aç bir 
camia var. Takım arkadaşlarım ile 
birlikte nice başarılara imza ataca-
ğız.” dedi. (5 OCAK/Murat GEGİN)

Adanalı Burhan Tüzün, 
Mersin’e transfer oldu

Adana 01 FK’da altyapıdan 
yetişen genç futbolcu Arda Soytaş, 
kulübe veda ederken yeni takımını 
da belirledi. Soytaş, Şehit Kamil 
Karşıyakaspor ile anlaşma sağlaya-
rak sözleşme imzaladı.

Yaklaşık dört yıldır Adana 01 FK 
bünyesinde bulunan Soytaş, 2024 
yılında altyapıdan A takıma yükse-
lerek profesyonel sözleşmeye imza 
atmıştı.

Adana 01 FK’dan ayrılığını sosyal 
medya hesabından duyuran genç 
futbolcu, kulüpte emeği geçen her-
kese teşekkür ederek “Yolunuz açık 
olsun” mesajını paylaştı.

Ayrılığın ardından yeni kulübüyle 
anlaşmaya varan Arda Soytaş, Şehit 
Kamil Karşıyakaspor formasıy-
la kariyerinde yeni bir sayfa açtı. 

Sözleşme sonrasında yeni forma-
sını giyen başarılı oyuncu, “Buraya 
şampiyonluk için geldim. Benim 
adıma ise meydan okuma olarak 
da değerlendirebiliriz. Transferde 
emeği geçenlere teşekkür ediyo-
rum.” diye konuştu. (5 OCAK/Sefa 
SAYGIDEĞER)

Arda Soytaş’ın yeni adresi belli oldu

RTÜK lisanslı Adana’nın ilk web televizyonu 5 Ocak TV yaynında..
https://5ocaktv.com/

Sporun gündemi de
5 Ocak TV’de
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