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2 Haberi 3. Sayfada

Stj. Rabia Gül GÖK ve Enes İPTEŞ’nın Özel Haberi 2. Sayfada

j Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK), Mayıs 2026 dö-
nemine ait Tarımsal Girdi Fiyat Endeksi (Tarım-GFE) 
verilerini açıkladı. Açıklanan verilere göre, tarımsal 
üretimde kullanılan girdilerin maliyeti hem aylık hem 
de yıllık bazda yükselişini sürdürdü. Tarım-GFE, 
Mayıs ayında bir önceki aya göre yüzde 0,44 oranında 
sınırlı bir artış gösterirken, asıl çarpıcı yükseliş yıllık 
bazda yaşandı; endeks bir önceki yılın aynı ayına göre 
yüzde 36,65 artış kaydetti. Yılın ilk beş aylık döne-
mindeki birikimli artışa bakıldığında, maliyetlerin 
geçen yılın Aralık ayına göre yüzde 18,01 yükseldiği 
görüldü. Son 12 aylık ortalamalar dikkate alındığında 
ise tarımsal girdi fiyatlarındaki artış yüzde 34,20 olarak 
kayıtlara geçti.

j Adana Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Zeki Kıvanç, 
İSO İlk 500 ve İkinci 500 Büyük Sanayi Kuruluşu araştır-
malarının açıklanmasıyla birlikte, 2025 yılında Adana’nın 
Türkiye’nin en büyük bin sanayi kuruluşu arasında toplam 
31 firmayla temsil edildiğini belirtti. Kıvanç, İSO İlk 500 
listesinde 16, İkinci 500 listesinde ise 15 Adana firmasının 
yer aldığını ifade ederek, bu sonucun Adana sanayisinin 
üretim gücünü, rekabetçiliğini ve istikrarlı büyümesini bir 

kez daha orta-
ya koyduğunu 
söyledi. Başkan 
Zeki Kıvanç, 
İSO İlk 500 ve 
İkinci 500 Büyük 
Sanayi Kuruluşu 
araştırmaları, 
şehirlerimizin 
üretim kapasi-
tesini ve sana-
yideki rekabet 
gücünü ortaya 
koyan en önem-
li göstergeler-
den biri olduğu-
nu belirtti. Zeki

Kıvanç

İSO ilk 1000’de 31 firma yer aldı 

Adana sanayisi 
gücünü tescilledi 
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Adana’da Klimalı Otobüs Durakları ABB Meclis gündeminde...
5 Ocak Medya’nın gündeme taşıdığı klimalı durak sorunu tartışıldı...

AOSB’de 120 odalı konaklama tesisi için yapım süreci başlıyor

Temmuz ayı son oturumuna
5 Ocak Medya damga vurdu

j Adana OSB, sanayicilerin ve bölgede görev 
yapan çalışanların konaklama ihtiyacına mo-
dern ve kapsamlı bir çözüm sunacak otel pro-
jesinde yapım süreci başlıyor. AOSB Bölge 
Müdürü Ersin Akpınar, hayata geçirilecek 
yatırımın yalnızca bir konaklama tesisi 
olmadığını, aynı zamanda sanayi bölgesi-
nin sosyal yaşam altyapısını güçlendirecek 
önemli bir proje olduğunu belirtti.

Bilal
Bilici

Memleketin hak ettiği yatırımları alması gerektiğinin altını 
çizen Bilici, yıllardır süregelen trafik çilesinin bitmesi için 
seslerini duyurma vaktinin geldiğini vurgulayarak “Adana 
sahipsiz değildir!” ifadeleriyle yetkililere acil eylem çağrı-
sında bulundu.

Tarımda yıllık artış 
yüzde 36’yı aştı

Kentin trafiğine çare olmaktan çok, borcuyla Ada-
na’nın sırtında devasa bir kambura dönüşen Adana 
Metrosu’nun durumuna dikkat çeken CHP'li Bilici, 
Ulaştırma Bakanlığı’nın başka şehirlerde metro se-
ferberliği yürütürken Adana’yı sahipsizliğe ve trafik 
keşmekeşine terk etmesini sert bir dille eleştirdi.

“ADANA SAHİPSİZ DEĞİLDİR”

Adana Sinema Müzesi'nde 
nostalji yolculuk

j Adana’nın kültürel mirası arasında önemli bir yere sahip olan 
Adana Sinema Müzesi, sinema tarihine damga vuran isimlerin 
anısını yaşatmaya devam ediyor. Öğrenci giriş ücretinin 10 TL, 
tam bilet ücretinin ise 25 TL olduğu müze Türk sinemasına emek 
veren sanatçılara ait fotoğraflar, tablolar, dönemin kıyafetleri, çeşitli 
eşyalar ve sinema ekipmanlarıyla ziyaretçilerini geçmişe götürüyor. 
Eski bir yapıda hizmet veren müze, tarihi dokusuyla ilgi çekiyor. 
Ancak binada rutubet izlerinin görülmesi ve genel bakım eksiklikle-
ri ziyaretçilerin en çok dikkatini çeken konular arasında yer alıyor. Ersin

Akpınar
2 7. Sayfada

j 5 Ocak Medya’nın haberleri ve sosyal medya paylaşımlarıyla kamuoyunun dikka-
tine sunulan sorun, Adana Büyükşehir Belediyesi Temmuz Ayı Meclis Toplantısı’nın 
son oturumunda da gündeme taşındı. MHP Grup Başkanvekili Cemal Demirdağ, 
vatandaşlardan gelen yoğun şikayetleri meclis kürsüsünde paylaşarak, birçok klimalı 
durağın hijyen açısından yetersiz durumda olduğunu, klima sistemlerinin çalışma-
dığını ve bazı duraklarda ağır koku nedeniyle vatandaşların mağduriyet yaşadığını 
belirtti ve 5 ocak Medya’nın yayınını mecliste dinletti. 

j Özellikle hava sıcaklığının 
40 dereceyi aştığı günlerde 
klimalı durakların amacına 
uygun hizmet vermesinin 
hayati önem taşıdığına dikkat 
çeken Demirdağ, bakım ve 
onarım çalışmalarının hızlan-
dırılmasını istedi. 
j Bazı durakların akşam 
saatlerinde madde bağım-
lıları tarafından kullanıldığı 
yönündeki şikayetleri de 
meclis gündemine taşıyan 
Demirdağ, güvenlik önlem-
lerinin artırılması ve düzenli 
temizlik yapılması çağrısında 
bulundu. Böylece 5 Ocak 
Medya’nın gündeme taşıdığı 
klimalı otobüs duraklarıyla 
ilgili sorunlar, Adana Büyük-
şehir Belediye Meclisi’nde de 
resmi olarak ele alınmış oldu.

Adana’da yaz sıcaklarının etkisini artırdığı günlerde, klimalı otobüs duraklarının bakımsızlığı ve ça-
lışmayan klima sistemleri kent gündeminin önemli başlıklarından biri oldu. 
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Cemal
Demirdağ

Bilici’den 
Metro 
tepkisi 
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Adana’nın kültürel mirası 
arasında önemli bir yere sahip 
olan Adana Sinema Müzesi, 
sinema tarihine damga vuran 

isimlerin anısını yaşatmaya 
devam ediyor. Öğrenci giriş 
ücretinin 10 TL, tam bilet 
ücretinin ise 25 TL olduğu 

müze Türk sinemasına emek veren sanatçılara ait 
fotoğraflar, tablolar, dönemin kıyafetleri, çeşitli 
eşyalar ve sinema ekipmanlarıyla ziyaretçilerini 
geçmişe götürüyor.

Ancak müzeyi ziyaret eden birçok kişi, tarihi 
atmosferi beğense de bakım eksikliği ve sergilenen 
eserlerin yetersizliği nedeniyle hayal kırıklığı yaşadığını 
dile getiriyor.  5 Ocak Medya stajyer muhabirleri Enes İpteş 

ve Rabia Gül Gök 
Adana Sinema Mü-
zesini gezerek Türk 
sinemasının tarihi 
atmosferini gaze-
temiz sütunlarına 
taşıdı. 

TARİHİ BİNA 
DİKKAT ÇEKİYOR, 

BAKIMSIZLIK 
ELEŞTİRİLİYOR

Eski bir yapıda 
hizmet veren müze, 
tarihi dokusuyla ilgi 
çekiyor. Ancak bina-
da rutubet izlerinin 
görülmesi ve genel 
bakım eksiklikleri 
ziyaretçilerin en 
çok dikkatini çeken 
konular arasında yer 
alıyor.  Ziyaretçilerle 
görüşen muhabir-
lerimiz ortaya çıkan 

tablonun Adana’ya yakışmadığını, müzenin fiziksel 
koşullarının iyileştirilmesi gerektiğini belirten ziyaret-
çiler, böylesine önemli bir kültürel mirasın daha iyi 
korunması gerektiğini ifade ediyor.

Hababam Sınıfı’nın izleri fotoğraflarla yaşatılıyor
Müzede Hababam Sınıfı filmlerine ayrılan bölüm 

ilgi görürken, ziyaretçiler bu bölümde daha çok fotoğraf ve 
tabloların yer aldığını belirtiyorlar.

Özellikle Kemal Sunal, Adile Naşit ve Türk sinemasının 
unutulmaz isimlerine ait daha fazla eser görmeyi bekledikle-
rini söyleyen ziyaretçiler, geçmiş yıllarda müzede balmumu 
heykellerin bulunduğunu ancak heykellerin sanatçılara ye-
terince benzemediği gerekçesiyle kaldırıldığının kendilerine 
aktarıldığını söylediler.

“ESKİDEN DAHA ÇOK MÜZEYE BENZİYORDU”
Müzeyi daha önce ziyaret eden bazı vatandaşlar, geçmiş 

yıllarda sergilenen obje ve materyallerin daha fazla olduğu-
nu, günümüzde ise müzenin büyük ölçüde fotoğraf ve pano-
lardan oluştuğunu dile getirdiler. Türk sinemasının hafızasını 
yaşatan müzenin yeniden zenginleştirilmesini, balmumu 
heykellerin veya benzer canlandırmaların geri getirilmesini 
ve tarihi yapının bakımının yapılarak daha cazip bir kültür 
merkezi haline gelmesini istediklerini ifade ettiler. 

SİNEMA TARİHİNE SAHİP ÇIKILMASI ÇAĞRISI
Adana’nın uluslararası film festivaliyle özdeşleşen bir kent 

olduğuna dikkat çeken ziyaretçiler, Sinema Müzesi’nin de 
bu kimliğe yakışır şekilde geliştirilmesi gerektiğini belirterek 
hem yerli hem de yabancı turistlerin ilgisini çekecek daha 
kapsamlı bir müze konsepti oluşturulmasını talep ediyorlar.  
Böylece müzenin, yalnızca fotoğrafların sergilendiği bir alan 
olmaktan çıkarılarak Türk sinemasının tarihini daha güçlü 
yansıtan bir kültür noktasına dönüşebileceğini vurguladılar.

Adana Sinema Müzesi’nde 
nostalji yolculuk

Enes İPTEŞ
(Stajyer)

Rabia Gül GÖK
(Stajyer)

Adana Büyükşehir Belediyesi (ABB) Tem-
muz Ayı Meclis Toplantısı'nın son oturumun-
da, MHP Grup Başkanvekili Cemal Demirdağ, 
kent genelindeki klimalı otobüs duraklarının 
bakım eksiklikleri, çalışmayan klima sistemleri 
ve hijyen sorunlarını meclis gündemine taşıdı. 
Vatandaşlardan yoğun şikayet aldığını belir-
ten Demirdağ, daha önce de gündeme gelen 
sorunun çözüme kavuşturulmadığını söyledi.

VATANDAŞ ŞİKAYETLERİNİ MECLİSTE 
GÜNDEME GETİRDİ

Meclis kürsüsünde konuşan Cemal 
Demirdağ, özellikle yaz aylarında vatandaş-
ların yoğun olarak kullandığı klimalı otobüs 
duraklarının beklenen hizmeti sunamadığını 
belirtti. Durakların temizlik açısından yeter-
siz durumda olduğunu kaydeden Demirdağ, 
bazı duraklarda ağır koku nedeniyle bekle-
menin güçleştiğini söyledi. Konuşmasında, 
"Daha önce de bu otobüs duraklarıyla ilgili 
konuşmuştuk. Duraklar çok pis kokuyor. 
Gerçekten şu an bile kokuyor. Çiş kokuyor. 
Beklenmeyecek derecede kötü durumda. 
Hava çok sıcak olduğu için insanlar yine de 
beklemek zorunda kalıyor." sözlerine yer 
verdi.

"KLİMALAR ÇALIŞMIYOR"
Kentte hava sıcaklığının 40-45 dereceyi 

bulduğunu hatırlatan Demirdağ, klimalı 
durakların temel amacının vatandaşları aşırı 

sıcaklardan korumak olduğunu ancak birçok 
noktada klima sistemlerinin çalışmadığını 
söyledi. Vatandaşlardan bu konuda yoğun geri 
bildirim aldığını belirten Demirdağ, duraklarda 
bakım ve onarım çalışmalarının hızlandırılması 
gerektiğini kaydetti.

5 OCAK MEDYA'NIN
HABERLERİNE DİKKAT ÇEKTİ

Cemal Demirdağ, konuşmasında 5 Ocak 
Medya'nın klimalı otobüs duraklarıyla ilgili 
yaptığı haberler ile sosyal medya paylaşımlarına 
da değindi. Söz konusu yayınların vatandaşların 

yaşadığı sorunları kamuoyunun gündemine 
taşıdığını belirten Demirdağ, konunun görünür 
hale gelmesine katkı sağladığını söyledi.

MHP’Lİ DEMİRDAĞ’DAN GÜVENLİK VE 
TEMİZLİK TALEBİ

Demirdağ, bazı vatandaşların özellikle ak-
şam saatlerinde klimalı durakların madde 
bağımlıları tarafından kullanıldığı yönün-
de şikayetlerde bulunduğunu da meclis 
gündemine taşıdı. Bu nedenle duraklarda 
güvenlik önlemlerinin artırılması, düzenli 
temizlik yapılması ve bakım çalışmaları-
nın aksatılmadan sürdürülmesi gerektiği-
ni belirten Demirdağ, vatandaşların toplu 
taşıma hizmetinden güvenli ve sağlıklı 
koşullarda yararlanmasının önemine 
dikkat çekti.

BAKIM ÇALIŞMALARININ 
HIZLANDIRILMASINI İSTEDİ

Konuşmasının sonunda Adana Bü-
yükşehir Belediyesi'ne çağrıda bulunan 
Demirdağ, klimalı otobüs duraklarında 
kapsamlı bakım, temizlik ve klima sistem-
lerinin onarımını kapsayan bir çalışma 
yürütülmesini istedi. Yaz sıcaklarının 
etkisini artırdığı günlerde klimalı durak-
ların amacına uygun şekilde hizmet ver-
mesinin büyük önem taşıdığını belirten 
Demirdağ, konuyu takip etmeyi sürdüre-
ceklerini söyledi.

Adana'da Klimalı Otobüs Durakları ABB Meclis gündeminde… 5 Ocak Medya'nın gündeme taşıdığı klimalı durak sorunu tartışıldı

Temmuz ayı son oturumuna 5 Ocak Medya damga vurdu

Cemal
Demirdağ
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CHP’li Ayhan Barut’tan süt fiyatı tepkisi

Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) 
Adana Milletvekili, TBMM Tarım, 
Orman ve Köyişleri Komisyonu 
Üyesi Ayhan Barut, üretim maliyetleri 
katlanarak artıp çiftçi borcu 1 trilyon 
400 milyar lirayı aşarken çiğ süt satış 
fiyatının arttırılmamasına sert söz-
lerle tepki gösterdi. Bir çuval yemin 
bile bin lirayı aştığına dikkat çeken 
Barut, “Yüksek enflasyon, fahiş artan 
üretim maliyetleri ve bitmeyen zam-
lara rağmen sorunu çözmek yerine 
büyütenler krizi sürdürüyor. Bu çık-
maz nedeniyle maliyetlerin altından 
kalkılmıyor, sonuçta inekler kesimde, 

süt fiyatları yerlerde, üretici mağdur, 
tüketici ise alamıyor” dedi.

“PARİTEYE UYMUYOR”
Ulusal Süt Konseyi’nin (USK), 

maliyetlerde gerileme olduğu gerek-
çesiyle çiğ inek sütü tavsiye satış fiya-
tının litre başına net 24,30 TL olarak 
uygulamaya devam edilmesi kararına 
tepki gösteren Ayhan Barut, “Bu 
karar gerçekçi olmadığı kadar üretim 
ve üreticiye yapılan bir kötülüktür. 
Üretimde sürdürülebilirliğin temel 
koşulu, üreticinin emeğinin karşılığını 
alabilmesi ve üretim maliyetlerini kar-
şılayabilecek bir fiyat mekanizmasının 
oluşturulmasıdır. Yem süt paritesine 
göre, üretici bir litre süt satışıyla en az 
1,5 kilogram yem satın alabilmelidir 
ama mevcut fiyat politikası ve sürekli 
artan üretim maliyetleri dikkate alın-
dığında bu denge bir türlü sağlanamı-
yor” diye konuştu.  

“CİDDİ BİR RİSK”
Üreticilerin artan maliyetlerine ve 

yaşadığı sorunlara dikkat çeken Barut, 
“Yem başta olmak üzere enerji, işçilik, 
veterinerlik hizmetleri, bakım ve diğer 
girdilerde yaşanan maliyet artışları 
üreticinin ayakta kalmasını zorlaştır-
maktadır. Gelinen noktada birçok süt 
üreticisi zararına üretim yapmakta, 
bazı işletmeler ise süt hayvanlarını 
kesime göndermek zorunda kalmak-
tadır. Damızlık hayvan varlığındaki 
olası azalma yalnızca bugünün değil, 

geleceğin süt ve et arzını da tehdit 
eden ciddi bir risk oluşturmaktadır” 
şeklinde konuştu.

“DESTEK VERİN”
“Üretimin sürdürülebilir olmadığı 

bir ortamda ne üreticinin ne de tüke-
ticinin korunması mümkün değildir” 
diyen Barut, sözlerini şöyle tamam-
ladı;

“Üreticinin üretimden çekilmesi, 
orta ve uzun vadede süt ve süt ürünle-
rinde arz daralmasına, fiyat artışlarına 
ve tüketicinin daha yüksek maliyet-
lerle karşı karşıya kalmasına neden 
olacaktır. Bu nedenle süt sektöründe 
günü kurtaran geçici kararlar yerine 
kalıcı ve yapısal politikaların hayata 
geçirilmesi gerekmektedir. Üretim 
maliyetlerini esas alan adil bir fiyat-
landırma sistemi oluşturulmalı, yem 
başta olmak üzere temel girdilerde 
üreticiye etkin destek sağlanmalı, 
küçük ve orta ölçekli işletmelerin 
üretimde kalmasını sağlayacak teşvik 
mekanizmaları güçlendirilmeli-
dir. Üreticinin desteklenmesi, aynı 
zamanda tüketicinin de korunma-
sı anlamına gelmektedir. Gıda arz 
güvenliğinin sağlanması, sağlıklı ve 
ulaşılabilir süt ürünlerine erişimin 
devamı ve hayvancılık sektörünün 
geleceği için üretim odaklı, sürdürüle-
bilir ve öngörülebilir tarım politikaları 
uygulanmalıdır.” (5 OCAK/TBMM/
BÜLTEN) 

CHP Adana Milletvekili Bilal Bilici, Adana’nın ulaşım ve 
altyapı projelerindeki aksaklıkları sert bir dille eleştirerek kentin 
yatırımlar konusunda sahipsiz bırakıldığını savundu. Ulaştırma 
Bakanlığının politikalarına tepki gösteren Bilici, kentin kronik-
leşen sorunlarına dikkat çekti. 

Güney Kuşak Yolu kamulaştırma çalışmalarının kaplumbağa 
hızında ilerlediğini belirten Bilal Bilici, yılan hikâyesine dönen 
Hızlı Tren Hattı projesinin ise yalnızca seçim dönemlerinde 
gündeme getirilip lafta kaldığını ifade etti.

ADANA METROSU VE ÇİFTE STANDART ELEŞTİRİSİ
Kentin trafiğine çare olmaktan çok, borcuyla Adana’nın sır-

tında devasa bir kambura dönüşen Adana Metrosu’nun duru-
muna dikkat çeken CHP’li Bilici, Ulaştırma Bakanlığının başka 
şehirlerde metro seferberliği yürütürken Adana’yı sahipsizliğe 
ve trafik keşmekeşine terk etmesini sert bir dille eleştirdi.

“ADANA SAHİPSİZ DEĞİLDİR”
Memleketin hak ettiği yatırımları alması gerektiğinin altını 

çizen Bilici, yıllardır süregelen trafik çilesinin bitmesi için ses-
lerini duyurma vaktinin geldiğini vurgulayarak “Adana sahipsiz 
değildir!” ifadeleriyle yetkililere acil eylem çağrısında bulundu. 
(5ocakgazetesi.com) 

Bilici’den Metro tepkisi 

Üretici de tüketici de mağdur

Adana sanayisi 
gücünü tescilledi 

İstanbul Sanayi Odası (İSO) tarafın-
dan açıklanan “Türkiye’nin İkinci 500 
Büyük Sanayi Kuruluşu-2025” araştır-
masına göre Adana’dan 15 sanayi firma-
sı listeye girmeyi başardı.

Adana Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı Zeki Kıvanç, İSO İlk 500 ve İkin-
ci 500 Büyük Sanayi Kuruluşu araştır-
malarının açıklanmasıyla birlikte, 2025 
yılında Adana’nın Türkiye’nin en büyük 
bin sanayi kuruluşu arasında toplam 
31 firmayla temsil edildiğini belirtti. Kı-
vanç, İSO İlk 500 listesinde 16, İkinci 500 
listesinde ise 15 Adana firmasının yer 
aldığını ifade ederek, bu sonucun Adana 
sanayisinin üretim gücünü, rekabetçili-
ğini ve istikrarlı büyümesini bir kez daha 
ortaya koyduğunu söyledi.

Adana Sanayi Odası Yönetim Kuru-
lu Başkanı Zeki Kıvanç, İSO İkinci 500 
sonuçlarını değerlendirerek, Adana 
sanayisinin üretim gücünü ve rekabetçi 
yapısını istikrarlı şekilde sürdürdüğünü 
söyledi.

2025 yılı İSO İkinci 500 Büyük Sanayi 
Kuruluşu listesinde Adana’dan yer alan 
firmalar şu şekilde sıralandı; Tezkim Ta-
rımsal Kimya San. ve Tic. A.Ş. 53., Oğuz 
Tekstil San. ve Tic. A.Ş. 92., Atlasdenim 
Tekstil San. ve Tic. A.Ş. 99., Gürsoy Yem 
Gıda ve Hayvancılık San. Tic. A.Ş. 115., 
Tat Nişasta San. ve Tic. A.Ş. 124., Akyem 
Adana Yem Yağ Biodizel Tarım ve San. 
Tic. A.Ş. 155., Beta Enerji ve Teknoloji 
A.Ş. 250., Akhan Un Fabrikası ve Tarım
Ürünleri Gıda San. Tic. A.Ş. 254., Neta-
fim Sulama Sistemleri San. ve Tic. Ltd.
Şti. 342., ismi açıklanmayan firma 358.,
Zahit Alüminyum San. ve Tic. A.Ş. 371.,
Güney Çelik Hasır ve Demir Mamulleri
San. Tic. A.Ş. 452., ismi açıklanmayan
firma 465., Kıvanç Enerji Üretim A.Ş.
476. ve Erbey Dokuma İplik San. ve Tic.
A.Ş. 496. sırada yer aldı.

“İlk Binde 31 Firmayla Güçlü Bir
Temsil Sağladık”

İSO İlk 500 ve İkinci 500 Büyük 
Sanayi Kuruluşu araştırmaları, şehirleri-
mizin üretim kapasitesini ve sanayideki 
rekabet gücünü ortaya koyan en önemli 

göstergelerden biri olduğunu belirten 
Başkan Zeki Kıvanç, yaptığı değerlendir-
mede şu ifadeleri kullandı;

“2025 yılı sonuçlarına göre İlk 500’de 
16, İkinci 500’de ise 15 firmamızın yer 
almasıyla birlikte Adana olarak Türki-
ye’nin en büyük bin sanayi kuruluşu 
arasında toplam 31 firmayla temsil 
edilmenin gururunu yaşıyoruz. Bu tablo, 
kentimizin üretim altyapısının, sanayi 
kültürünün ve girişimcilik gücünün 
her geçen yıl daha da geliştiğini gös-
termektedir. Özellikle İSO İkinci 500 
listesinde Adana’nın yükselişi dikkat 
çekicidir. 2024 yılında listede 12 Adana 
merkezli firmamız yer alırken, 2025 
yılında bu sayı 15’e yükselmiştir. Böyle-
ce Adana’nın İkinci 500’de temsil gücü 
bir yılda yüzde 25 artış göstermiştir. 
Bu artış, kentimizde üretim kapasitesi-
nin ve sanayicimizin rekabet gücünün 
güçlenmeye devam ettiğinin önemli bir 
göstergesidir.”

“Üretimden Net Satışlar 45,2 Milyar 
TL’ye Ulaştı”

İSO İkinci 500 listesinde yer alan 
Adana firmalarının üretim performansı-
na da dikkat çeken Başkan Kıvanç, şöyle 
konuştu:

“2025 yılı İSO İkinci 500 listesinde 
yer alan 15 Adana firmamızın üretimden 
net satışları toplam 45 milyar 170 milyon 
142 bin 669 TL seviyesine ulaşmıştır. Bu 
rakam, firmalarımızın zorlu ekonomik 
koşullara rağmen üretimlerini sürdür-
düğünü, katma değer oluşturmaya ve 
ülke ekonomisine katkı sunmaya devam 
ettiğini açıkça ortaya koymaktadır.

2024 yılında İSO İkinci 500 listesinde 
yer alan ise listede yer alan 12 firmamı-
zın üretimden net satışları 31,1 milyar 
TL olarak gerçekleşmişti. 2025 yılında 
ise hem firma sayısının 15’e yükselmesi 
hem de üretimden net satışların 45,2 
milyar TL seviyesine ulaşmasıyla birlik-
te, 2024 yılına göre yaklaşık yüzde 45,2 
oranında artış sağlanmıştır. Bu gelişme, 
Adana sanayisinin yeniden güçlü bir 
ivme yakaladığını ortaya koymaktadır.

İlk 500 listesinde yer alan firmaları-

mızın güçlü performansının ardından 
İkinci 500 listesinde de 15 firmamızın 
yer alması, Adana sanayisinin sürdürü-
lebilir büyümesini ve üretim çeşitliliğini 
teyit etmektedir. Ayrıca üretim tesisleri 
Adana’da bulunmasına rağmen şirket 
merkezleri farklı illerde olduğu için 
başka şehirler adına değerlendirilen 
çok sayıda büyük sanayi kuruluşumuz 
bulunmaktadır. 

Bu durum, Adana’nın gerçek üretim 
kapasitesinin ve ekonomik katkısının 
resmi verilerin de üzerinde olduğunu 
göstermektedir.”

“Hedefimiz Daha Fazla Firmayla İlk 
Binde Yer Almak”

Adana Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkan Kıvanç açıklamasını şu sözlerle 
tamamladı; “İSO İlk 500 listesinde de 
firmalarımızın performansı yükselişini 
sürdürmektedir. 2023 yılında İlk 500 
listesinde yer alan 11 Adana firmasının 
üretimden net satışları 82,6 milyar TL 
seviyesindeyken, 2024 yılında firma sa-
yımız 16’ya yükselmiş ve üretimden net 
satışlarımız 133 milyar 375 milyon 471 
bin 108 TL’ye ulaşmıştır. 2025 yılında ise 
yine 16 firmamız listede yer alırken üre-
timden net satışlarımız 163 milyar 770 
milyon 526 bin 519 TL olarak gerçekleş-
miştir. Böylece İlk 500 listesinde yer alan 
Adana firmalarımızın üretimden net sa-
tışları son bir yılda 30 milyar 395 milyon 
55 bin 411 TL artmış, bu da yaklaşık yüz-
de 22,8’lik güçlü bir büyümeye karşılık 
gelmiştir.İlk 500 ve İkinci 500 listelerinde 
yer alan toplam 31 Adana firmasının 
2025 yılı üretimden net satışları ise 208 
milyar 940 milyon 669 bin 188 TL’ye 
ulaşmıştır. Bunun 163,8 milyar TL’si 
İlk 500’de, 45,2 milyar TL’si ise İkinci 
500’de yer alan firmalarımız tarafın-
dan gerçekleştirilmiştir. Ayrıca, üretim 
tesisleri Adana’da bulunmasına rağmen 
şirket merkezleri farklı illerde olduğu 
için başka şehirler adına değerlendiri-
len sanayi kuruluşlarımız ile isimlerini 
açıklamayan firmalarımızın üretim-
den net satış rakamları ile üretimlerini 
dikkate alındığında, Adana sanayisinin 
ulaştığı gerçek üretim büyüklüğünün ve 
ekonomik katkısının bugün açıklanan 
rakamların çok daha üzerinde olduğunu 
özellikle ifade etmek isterim.

Yeni organize sanayi bölgelerimiz, 
devam eden yatırımlarımız, güçlü lojis-
tik altyapımız ve nitelikli insan kaynağı-
mız sayesinde önümüzdeki yıllarda hem 
İlk 500 hem de İkinci 500 listelerinde 
daha fazla Adana firmasını görmeyi 
hedefliyoruz.Üreterek ülkemize değer 
katan, ihracata, istihdama ve kalkınma-
ya katkı sağlayan tüm sanayi kuruluş-
larımızı, yöneticilerini ve çalışanlarını 
gönülden kutluyor; başarılarının artarak 
devam etmesini diliyorum.”

(5 OCAK/HABER MERKEZİ) 

Lozan Barış Antlaşması’nın 103. yıl dönümü dolayısıyla Ada-
na’da gün boyu sürecek anma ve kutlama etkinlikleri düzenlene-
cek. Atatürkçü Düşünce Derneği (ADD) Adana Şubesi tarafından 
organize edilen program kapsamında çelenk sunma töreni, fo-
toğraf sergisi ve Lozan Konferansı gerçekleştirilecek. 24 Temmuz 
Cuma günü düzenlenecek etkinliklerle Cumhuriyet’in tapu senedi 
olarak kabul edilen Lozan Barış Antlaşması’nın tarihsel önemi bir 
kez daha vurgulanacak.

PROGRAM ATATÜRK PARKI’NDA BAŞLAYACAK
Kutlamalar saat 17.00’de Atatürk Parkı’nda gerçekleştirilecek 

anıta çelenk sunma töreniyle başlayacak. Törenin ardından günün 
anlam ve önemine ilişkin konuşmalar yapılacak. Etkinliğin ilk bö-
lümünde Lozan Barış 
Antlaşması’nın Tür-
kiye Cumhuriyeti’nin 
kuruluş sürecindeki 
yeri ve bağımsızlık 
mücadelesindeki 
önemi katılımcılarla 
paylaşılacak.

LOZAN KONULU 
FOTOĞRAF SERGİSİ 

AÇILACAK
Programın ikin-

ci bölümünde saat 
17.30’da Seyhan 
Belediyesi Yaşar 
Kemal Kültür Merkezi 
Fuayesi’nde “Lozan” 
konulu fotoğraf ser-
gisinin açılışı gerçek-
leştirilecek. Avukat 
Cemil Denli’nin özel 
arşivinden hazırlanan 
sergide Lozan Barış 
Antlaşması sürecine 
ilişkin tarihi fotoğraf-
lar ve belgeler ziyaretçilerin beğenisine sunulacak.

UZMAN İSİMLER LOZAN’I ANLATACAK
Kutlama programı saat 18.00’de düzenlenecek “Lozan Konfe-

ransı” ile devam edecek. Konferansta; Dr. İbrahim İslam ve 5 Ocak 
Medya Grup yazarımız Av. Halil Altıparmak (Tarihçi-Yazar ve Eko-
nomist) konuşmacı olarak yer alacak. Programın moderatörlüğünü 
ise gazeteci-yazar Mehmet Uluğtürkan üstlenecek. Konferansta 
Lozan Barış Antlaşması’nın tarihsel süreci, Türkiye Cumhuriyeti 
açısından önemi, uluslararası hukukta yeri ve günümüze yansıma-
ları farklı yönleriyle ele alınacak.

TÜM VATANDAŞLAR DAVETLİ
Atatürkçü Düşünce Derneği Adana Şubesi, Lozan Barış Antlaş-

ması’nın 103. yıl dönümü dolayısıyla düzenlenecek etkinliklere 
tüm vatandaşları davet etti. Lozan Barış Antlaşması, 24 Temmuz 
1923 tarihinde imzalanarak Türkiye’nin bağımsızlığını uluslararası 
alanda tescil eden ve Cumhuriyet’in kuruluş sürecinin en önemli 
diplomatik başarılarından biri olarak tarihe geçmişti. (5ocakgazete-
si.com)

Lozan’ın 103. Yıl Dönümünde 
Adana’da dolu dolu program!

Adana Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Zeki Kıvanç, İSO İlk 500 ve İkinci 500 Büyük Sanayi Kuruluşu araştırmalarının açıklanmasıyla birlikte, 2025 yılında Adana’nın 
Türkiye’nin en büyük bin sanayi kuruluşu arasında toplam 31 firmayla temsil edildiğini belirtti. Kıvanç, İSO İlk 500 listesinde 16, İkinci 500 listesinde ise 15 Adana firmasının 
yer aldığını ifade ederek, bu sonucun Adana sanayisinin üretim gücünü, rekabetçiliğini ve istikrarlı büyümesini bir kez daha ortaya koyduğunu söyledi.

İSO ilk 1000’de 
31 firma yer 

aldı 
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BİLİNMEYEN NUMARALAR.......................................11811
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VERGİ DANIŞMA...............................................................189
KAMU HASTANELERİ
Şehir Hastanesi............................................................455 90 00 
Balcalı Hastanesi..................................... 338 60 60 - 338 60 61 
SDH Marsa Kadın H. ve Doğum Has.........................431 60 01
Ruhsağlığı Hastanesi..............................  239 04 75 - 239 04 80
Seyhan Devlet Hastanesi.............................................225 93 29
Yüreğir Devlet Hastanesi............................................321 57 52
5 Ocak Devlet Hastanesi.............................................225 14 94
Karşıyaka Devlet Hastanesi........................................503 55 66
ÖZEL HASTANELER
Medline Adana Hastanesi...........................................455 25 50
Acıbadem Adana Hastanesi........................................455 44 44
Medical Park Adana Hastanesi...................................459 22 22
Medical Park Seyhan Hastanesi..................................456 19 00
Başkent Hast (Seyhan)................................................458 68 68
Başkent Hast (Yüreğir)...............................................327 27 27
Algomed Hastanesi.....................................................333 00 99
Dünya Göz Adana Hastanesi......................................413 79 63
Güzelyalı Hastanesi....................................................770 70 70
Ortadoğu Hastanesi.....................................................454 44 30
Sezar Hospital Hastanesi.............................................205 55 55
Acıbadem Ortopedia HAstanesi.................................436 81 10
Özel EPC Hastanesi....................................................444 2 036
KURUM VE KURULUŞLAR
Gar Danışma...............................................................453 31 72
ASKİ Genel Müdürlüğü..............................................457 10 25
Emniyet Müdürlüğü................................435 31 95 - 99 (5 Hat)
İl Sağlık Müdürlüğü................................ 458 84 06 - 458 84 07
TCDD 6.Bölge Müd..................................... 453 69 14  (6 Hat)
Tarım İl Müdürlüğü................................... 344 17 17 - 3441954
Sigorta Müdürlüğü.......................................... 363 01 91(4 Hat)
Bağ-Kur İl Müdürlüğü............................ 351 89 00 - 352 18 33
DSİ 6. Bölge Müdürlüğü............................... 450 05 90 (9 Hat)
Toroslar EDAŞ............................................... 346 09 51 (4 Hat)
Kültür Müdürlüğü Santral...........................................458 84 31
Devlet Tiyatrosu Müd.................................................352 33 55
Turizm Müdürlüğü Sant..............................................363 14 48
Kızılay..................................................... 454 26 08 - 454 72 99
İl Sağlık Müdürlüğü....................................... 324 70 03 (5 Hat)
Özel İdare....................................................................458 04 65
İl Savunma Müdürlüğü...............................................227 28 54
Vergi Dairesi Başk......................................................352 17 14
Defterdarlık............................................. 458 83 70 - 458 83 60
Nüfus ve Vatandaşlık İşl.............................................458 84 25
BELEDİYELER
Büyükşehir..................................................................455 35 00
Seyhan ....................................................................... 432 74 74
Yüreğir ...................................................................... 321 61 61
Aladağ ......................................................................  591 20 18
Ceyhan ............................................................. 0850 305 01 53
Feke.............................................................................741 21 27
İmamoğlu...................................................... 892  17 17 (3 Hat)
Karaisalı................................................................ 551 32 80-81
Karataş................................................... 681 32 08 -  681 30 45
Kozan .....................................................515 84 00 – 515 83 95
Pozantı................................................................... 581 30 27-28
Saimbeyli ....................................................................761 2126
Tufanbeyli...................................................................781 83 91
Yumurtalık.................................................................. 671 20 17
Sarıçam................................341 08 08 - 341 03 00 - 341 41 09
Çukurova...................................................................  239 64 64
MERKEZE BAĞLI KARAKOLLAR
Akıncılar Sarıçam Karak.............................................321 17 90
Bağlar Karakolu.........................................                 454 15 66
5 Ocak Karakolu.........................................................352 63 47
Eski İstasyon karakolu................................................435 94 22
Garajlar Karakolu........................................................428 72 29
Hürriyet Karakolu.......................................................352 63 54
100.Yıl Karakolu.........................................................239 04 84
Ş. Rüştü Bayram Karakolu.........................................256 80 70
Köprübaşı Karakolu....................................................321 17 91
Şakirpaşa Karakolu.....................................................436 10 31
Ş.Erdoğan Çıtak Karakolu..........................................453 33 00
Ş.M. Ali Arslan Karak.................................................435 06 20
Cumhuriyet Karakolu..................................................329 00 35
Fatih Karakolu............................................................235 30 72
Üniversite Karakolu....................................................338 61 04
OTELLER
***** Sheraton Grand Adana Hotel...........................237 17 17
*****Dedeman Adana Otel........................................666 00 06
*****Seyhan Oteli......................................................455 30 30
***** Divan Otel........................................................342 17 00
*****Hilton Oteli.......................................................355 50 00
*****Büyük Sürmeli Oteli.........................................352 36 00
****Şenbayrak Otel....................................................666 00 00
****Mavi Sürmeli Oteli......................................       363 34 37
****Erten Otel............................................................359 53 98
****Çukurova Erten Otel...........................................233 10 10
****Çukurova Park Otel.............................................363 37 77
****Riva Reşatbey Otel.............................................401 00 00
****Şirin  Park Otel.....................................................363 0707
****İnci Oteli.............................................................431 18 18
****Sedef Oteli..........................................................435 02 53
**** Otel Adanava......................................................370 01 01
**** Adana Plaza Otel................................................453 16 16
*** Adana Park Otel...................................................432 69 69
***Mercan Otel..........................................................351 26 03
***Emir Royal Otel....................................................359 69 69
****Şehri Saray Apart Otel........................................458 21 21
**** Park Royal Otel..................................................363 53 53
**** Ömür Otel..........................................................435 94 30
RESTAURANTLAR
Şef Balık......................................................................233 23 01 
Maki Restorant........................................................      2325212
Kaktüskent..................................................................234 70 70
Onur kebap-lahmacun salonu..................................... 4546630-  
................................................................... 4582160 -  4539505
Baba Onbaşılar............................................................454 58 24
Yeni Dostlar Restaurant..............................................459 59 44
Çapa Restaurant..........................................................225 07 07
Asmaaltı Restaurant....................................................261 12 20
Yüzevler Restaurant....................................................454 75 13
Mesut Restaurant........................................................365 01 27
Golcuoğlu Restaurant................................................. 421 61 13
Kolcuoğlu Restaurant................................................. 321 64 57
Seyhan Uptown Restorant...........................................226 80 80
Menekşe Restaurant................................................... 234 35 50
Eyvan Kebap.............................................................. 232 56 86
Eyvan Kebap Hacı Bayram Şubesi............................ 365 55 55
Güneş 2...................................................................... 225 68 94
Lagos.......................................................................... 235 26 26
Hasan Usta................................................................. 247 00 00
Gölevi Restaurant........................................................247 19 29
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Çukurova Üniversitesi Diş Hekim-
liği Bölümü’nden almış olduğum 
öğrenci kimlik kartım kayboldu.
Hükümsüzdür. Aygün ABA

ZAYİ

Her yıl ortalama 30-40 kişinin hayatını kaybettiği sulama kanallarında manzara hiç mi hiç değişmiyor. Polisin sokak, sokak ev, ev 
gezerek boğulma vakalarına karşı aileleri uyarması, yine okullarda öğrencilere verilen bilgilendirici seminerler hak ettiği karşılığı bul-
muyor. Adana’da yaşlısı, genci hatta çocuğu yine bildiğini okuyor. Meteoroloji Genel Müdürlüğü verilerine göre Adana hissedilen 
sıcaklık 43 dereceye ulaşınca özellikle gençlerin adresi ise, yine sulama kanalları oldu. 

Kalbine yenik düşen 
Uzman çavuş toprağa verildi

Yaklaşık 350 saatlik güvenlik 
kamerası görüntüsünü analiz 

eden ekipler, şüphelilerin 
kimlik ve adreslerini belirledi

Adana’da çarşaf giyip yüzlerini gizleyen 
erkek şüpheli ile yanındaki kadın, maymun-
cukla girdikleri evde 80 gram burma bilezik, 
3 altın yüzük, 1 altın kolye ve bin 900 lirayı 
çalarak kayıplara karıştı. Şüphelilerin 1 gün 
önce keşif yaptıkları da tespit edilirken şüp-
helilerden erkek tutuklandı, kadın ise adli 
kontrol şartıyla serbest bırakıldı.

Olay, 5 Temmuz’da merkez Seyhan 
ilçesine bağlı Dumlupınar Mahallesi’nde 
meydana geldi. İddiaya göre, Yahya G. (35) 
ile Mevlüde Ç. (35), kimliklerini gizlemek 
amacıyla çarşaf giyerek H.Ö.’ye ait eve girdi. 
Yaklaşık 40 dakika boyunca evde kalan 
şüpheliler, yatak odasında bulunan 80 gram 
burma bilezik, 3 altın yüzük, 1 altın kolye ve 
bin 900 TL’yi çalarak kayıplara karıştı. Tüm 
bu anlar ise güvenlik kamerasınca kayde-
dildi. Evine döndüğünde hırsızlığı fark eden 
H.Ö., durumu 112 Acil Çağrı Merkezi’ne 
bildirdi. İhbar üzerine çalışma başlatan 
Asayiş Şube Müdürlüğü Hırsızlık ve Yan-
kesicilik Büro Amirliği ekipleri, bölgedeki 
güvenlik kamerası görüntülerini incelemeye 
aldı.. Düzenlenen operasyonda yakalanan 
iki şüphelinin kaldığı evde yapılan aramada 
ruhsatsız tabanca, 20 fişek, 46,40 gram esrar, 
6 uyuşturucu hap, 134 bin TL, 205 avro ve 4 
cep telefonu ele geçirildi.

1 gün önce keşif yapmışlar
Öte yandan, şüphelilerin olaydan bir gün 

önce keşif yaptığı da güvenlik kamerasınca 
tespit edildi.

Emniyetteki ifadelerinde suçlamaları ka-
bul etmeyen şüpheliler, güvenlik kamerasın-
daki kişilerin kendileri olmadığını iddia etti. 
İşlemlerinin ardından adliyeye sevk edilen 
şüphelilerden Yahya G. tutuklanırken, Mev-
lüde Ç. adli kontrol şartıyla serbest bırakıldı. 
(5 OCAK/İHA) 

40 dakikada 
servet 
çaldılar

Adana’da etkili olan sıcak-
lar nedeniyle bazı gençler, 
tüm uyarılara rağmen sulama 
kanallarına girerek serinleme-
yi tercih ediyor. Can güven-
liklerini hiçe sayan gençler, 
yüzme bilmeyenleri kanala 
sokmadıklarını ve kendi 
imkânlarıyla yüzme öğret-
tiklerini söyledi. Türkiye’nin 
en sıcak illerinden Adana’da 
hava sıcaklığının mevsim nor-
mallerinin üzerine çıkmasıyla 
birlikte vatandaşlar serinle-
menin farklı yollarını arıyor. 
Meteoroloji Genel Müdürlüğü 
verilerine göre hissedilen 
sıcaklık 43 dereceye ulaşınca 
özellikle gençlerin adresi ise 
yine sulama kanalları oldu. 
Tehlikeli olmasına rağmen ka-

nala girerek serinleyen genç-
ler, suyun akıntısına aldırış 
etmeden yüzüp eğlendi. Yetki-
lilerin her yıl yaptığı uyarılara 
rağmen sulama kanallarındaki 
yoğunluk ise dikkat çekti.
“25 yıldır burada yüzüyorum”

Yaklaşık 25 yıldır merkez 
Yüreğir ilçesindeki sulama 
kanalında yüzdüğünü belirten 
Fırat Alan, yüzme bilmeyen 
kişilerin kanala girmesine izin 
vermediklerini söyledi.

Alan, “Hava çok sıcak. 
Adana zaten sıcağıyla bilinen 
bir şehir. Yaklaşık 25 yıldır 
burada yüzüyorum. Elimizden 
geldiği kadar küçük çocukları 
ve yüzme bilmeyenleri uzak 
tutuyoruz. Yardımcı oluyoruz, 
kurtarıyoruz, yüzme öğretiyo-

ruz. Oğlum 5 yaşında, ona da 
burada yüzme öğretiyorum” 
dedi.

“Yüzmeyi bilmeyenleri suya 
sokmuyoruz”

Kanaldaki akıntıya alışkın 
olduklarını ifade eden Alan, 
“Tecrübesiz insanlar için 
burası gerçekten çok tehlikeli. 
Ama yüzmeyi bilen biri için 
ben buradan korkmuyorum. 
Yüzmeyi bilmeyenleri kesin-
likle suya sokmuyoruz. Ancak 
bilenler için Adana sıcağında 
serinlemenin en güzel yolu 
oluyor. Buraya girdikten sonra 
akşama kadar serin kalıyoruz” 
diye konuştu.

“Havuz yerine buraya 
geliyoruz”

Serinlemek için sulama 
kanalını tercih ettiklerini 
söyleyen Mehmet Şimşek ise 
havuzların kalabalık olduğunu 
belirterek, “Sıcaktan bunal-
dığımız için sulama kanalına 
giriyoruz. Havuzlar kalabalık 
oluyor, biz de buraya gelip yü-
züyor, eğleniyoruz. Yüzmeyi 
bilmeyenleri kesinlikle bırak-
mıyoruz. Gerekirse uzaklaştı-
rıyoruz. Öğrenmek isteyenlere 
de yüzme öğretmeye çalışıyo-
ruz. Sıcak olduğu için buraya 
geliyoruz” ifadelerini kullandı. 
(5 OCAK/İHA) 

Hem 
canlarını hiçe 

sayıyorlar, hem de 
başkalarına kanalda yüzme 

öğretiyorlar

‘CAN’ bu ‘CAN’ bu 
kadar kadar 

ucuz mu?ucuz mu?

Adana’da evinde 
ölü bulunan Jandar-
ma Uzman Çavuş 
Oğuz Kaan Karakuş, 
Kozan’da toprağa 
verildi.

Geçtiğimiz cuma 
günü mesaisinin 
ardından evine giden 
Jandarma Uzman 
Çavuş Oğuz Kaan 
Karakuş’tan bir süre 
haber alamayan ar-
kadaşları, durumdan 
şüphelenerek şahsın 
yaşadığı ikamete gitti. 
Eve giren arkadaşları, 
Karakuş’u hareketsiz 

halde buldu. İhbar 
üzerine adrese gelen 
sağlık ekiplerince 
yapılan kontroller-
de, Karakuş’un kalp 
krizi sonucu yaşamını 
yitirdiği belirlendi. 
Karakuş’un naaşı, 
yapılan işlemlerin 
ardından memleketi 
Adana’nın Kozan 
ilçesine bağlı Ay-
dın köyü Yağlıören 
Mahallesi’ne getirildi. 
Burada kılınan cenaze 
namazının ardından 
uzman çavuş toprağa 
verildi. (5 OCAK/İHA) 
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Adana Büyükşehir Beledi-
yesi kent genelinde başlattığı 
asfalt çalışmalarına hız kes-
meden devam ediyor. 

Belediye yol işleri ekipleri, 
Beyazevler mahallesinde baş-

lattıkları asfalt döküm çalış-
malarında sona geldi. 

Büyükşehir Belediyesi han-
gi bölgede, ne tür hizmet ça-
lışması gerçekleştirdiği sosyal 
medya hesapları üzerinden 

kamuoyuna paylaşıyor. 
Büyükşehir Belediyesi, 

yaptığı paylaşımda “Beyazev-
ler Otoban Bağlantı Yolu’nda 
gerçekleştirdiğimiz asfalt ye-
nileme çalışmalarımız devam 

ediyor.
Adana’mızın her köşesin-

de daha güvenli, konforlu ve 
kesintisiz bir ulaşım ağı sağla-
mak için ekiplerimizle saha-
dayız” ifadelerine yer verdi.

SP Hatay Milletvekili Necmettin Çalışkan’dan Hatay esnafı için tarihi çağrı 

Büyükşehir’in 
asfalt hamlesi sürüyor

Vergi cezaları iptal edilsin 
Saadet Partisi Hatay Milletve-

kili Doç. Dr. Necmettin Çalışkan, 
Hazine ve Maliye Bakanlığı’na 
gönderdiği yazı ile deprem böl-
gesindeki esnafın yaşadığı vergi 
mağduriyetini gündeme taşıdı.

 Çalışkan, olağanüstü koşullar 
nedeniyle fatura kesemeyen es-
nafa kesilen usulsüzlük cezala-
rının silinmesini ve ödenenlerin 
iade edilmesini talep etti.

DEPREMİN YARALARI 
SARILMAYA ÇALIŞILIRKEN YENİ 

BİR YÜK: VERGİ CEZALARI
 6 Şubat 2023 tarihinde Kah-

ramanmaraş merkezli meydana 
gelen depremlerin ardından 
büyük yıkım yaşayan Hatay ve 
çevre illerde, esnafın ayakta 
kalma mücadelesi devam ediyor. 
Saadet Partisi Hatay Milletvekili 
Doç. Dr. Necmettin Çalışkan, 
depremi takip eden yaklaşık bir 
yıllık süreçte; işyeri hasarları, 
altyapı çöküntüsü, personel 
ve kayıt kayıpları gibi mücbir 
sebeplerle esnafın mal ve hizmet 
satışlarında fatura düzenleye-
mediğine dikkat çekti.

 KESİLEN CEZALAR ADALET 
DUYGUSUNU ZEDELİYOR

 Bakanlığa sunduğu dilekçe-

de, fiziksel ve ekonomik yıkımın 
boyutlarının göz önünde bu-
lundurulması gerektiğini vurgu-
layan Çalışkan, esnafa kesilen 
“özel usulsüzlük cezaları”nın 
bölgenin ekonomik canlanma-
sına engel olduğunu ifade etti. 
Çalışkan, “Söz konusu cezalar 
esnafımızın toparlanma süreci-
ni olumsuz etkilemekte, adalet 
duygusunu zedelemektedir” 
dedi.

 1 YILLIK DÖNEM İÇİN TAM 
MUAFİYET TALEBİ

 Milletvekili Çalışkan, çözüm 
önerisi olarak depremden son-
raki 1 yıllık süreci (6 Şubat 2023 
– 6 Şubat 2024) kapsayan tüm 
özel usulsüzlük cezalarının iptal 
edilmesini istedi. Taleplerini şu 
başlıklar altında sıraladı:

-  Deprem bölgesindeki esna-
fa kesilen usulsüzlük cezalarının 
tamamen iptal edilmesi.

- Tahsil edilmiş olan cezaların 

esnafa iade edilmesi.
- İlgili vergi kayıtlarının 

düzeltilerek esnafın üzerindeki 
mali yükün kaldırılması.

 EKONOMİK TOPARLANMA İÇİN 
ŞART

 Hazine ve Maliye Bakan-
lığı’nın konuyu hassasiyetle 
değerlendirmesini beklediğini 
belirten Necmettin Çalışkan, 
bu adımın deprem bölgesinde-
ki ticari hayatın yeniden ayağa 
kalkması ve bölge halkının 
ekonomik olarak toparlanması 
için kritik bir destek olacağını 
vurguladı.

 ESNAFIN YANINDA OLMAYA 
DEVAM EDİYOR

 Hatay Milletvekili Doç. Dr. 
Necmettin Çalışkan’ın Hazine 
ve Maliye Bakanlığı’na yaptığı 
bu girişim, deprem bölgesindeki 
esnafın yaşadığı mağduriyetlerin 
giderilmesine yönelik önemli bir 
adım olarak değerlendiriliyor. 
Bölge esnafı ise cezaların kaldı-
rılmasına yönelik taleplerinin 
karşılık bulmasını ve ekonomik 
toparlanma sürecini destekle-
yecek düzenlemelerin hayata 
geçirilmesini bekliyor.

(5 OCAK/TBMM/BÜLTEN) 

İş yükü tatilde bile rahat bırakmıyor
İnsan kaynakları platformu Kolay 

İK’nın araştırmasına göre çalışanların 
%42’si dönüşte biriken işlerin yarat-
tığı stres nedeniyle tatildeyken bile iş 
hayatından kopamıyor. Katılımcıların 
%23’ü yıllık izin esnasında işlerini 
kontrol etmeye devam ettiğini söyler-
ken %20’si ise tatile çıkmadan önce 
iş bitirme telaşı yaşadığını belirtti. 
Böylece tatil sürecinde işten rahat-
ça uzaklaşabildiğini söyleyenlerin 
oranı %15’te kaldı. Kolay İK CEO’su 
Çağlar Yalı, “İzin döneminde zihnin 
hala işlerle meşgul olması, çalışanın 
dinlenmesini ve işe yeniden uyum 
sağlamasını zorlaştırıyor” dedi. 

Yaz aylarında çalışanların en 
önemli gündemlerinden biri de yıllık 
izin kullanımı. Ancak çalışanlar için 
izin dönemi her zaman kesintisiz 
bir dinlenme anlamına gelmiyor. 
İnsan kaynakları platformu Kolay İK, 

çalışanların yıllık izinde işten uzaklaş-
masını zorlaştıran nedenleri belir-
lemek amacıyla LinkedIn ve kendi 
uygulaması üzerinden bir araştırma 
gerçekleştirdi. 
Çalışanlar en çok dönüşte kendilerini 

bekleyen işleri düşünüyor
Araştırmada katılımcılara, “Yıllık 

izinde işten uzaklaşmanızı en çok 
ne zorlaştırıyor” sorusu yöneltildi. 
Araştırmaya katılan 263 çalışandan 
%42’si bu soruya dönüşte biriken işler 
yanıtını verdi. Tatil esnasında işleri-
ni kontrol etme ihtiyacı duyduğunu 
belirtenlerin oranı %23 olurken izin 
öncesinde iş bitirme telaşı yaşayanla-
rın oranı %20 olarak gerçekleşti. 

Sonuçlar, çalışanların %85’inin 
izin öncesinde, izin sırasında veya 
işe dönüş düşüncesiyle işle bağını 
sürdürdüğünü gösterdi. Katılımcıların 
yalnızca %15’i yıllık izinde işten rahat-

ça uzaklaşabildiğini ifade etti. 
Çağlar Yalı: “Tatile yönelik kurallar 
şirket politikalarına yansıtılmalı”
Araştırma sonuçlarını değerlen-

diren Kolay İK CEO’su Çağlar Yalı, 
“Çalışanların en çok dönüşte biriken 
işleri düşünmesi, konunun yalnızca 
tatilde e-posta kontrol etmekle sınırlı 
kalmadığını gösteriyor. İş yerinden 
fiziksel olarak uzaklaşan çalışan, dö-
nüşte karşılaşacağı yoğunluk nede-
niyle zihinsel olarak işten kopmakta 
zorlanıyor. Bu durum iznin dinlendi-
rici etkisini azaltırken işe uyumu da 
güçleştirebilir” dedi.

İzin yönetiminin yalnızca tarih 
planlamasından ibaret olmadığını 
vurgulayan Yalı, şöyle devam etti; 
“İzin öncesinde görevlerin devredil-
mesi, acil durumlarda sorumluluğu 
üstlenecek kişilerin belirlenmesi ve 
dönüşteki iş yükünün dengeli biçim-

de planlanması gerekiyor. Bunun 
yanında tatildeki çalışanı aramamak, 
e-posta’ları kontrol etmesi yönünde 
bir beklenti oluşturmamak gibi izin 
dönemine ilişkin kurallar şirket poli-
tikalarına açıkça yansıtılmalı; yöne-
ticiler de bunları bizzat uygulamalı. 
Böylece çalışan iznini daha rahat 
kullanırken ekip içindeki iş akışı da 
sürdürülebilir. Dinlenerek işe dönmek 
ise odaklanma, motivasyon ve verim-
lilik açısından hem çalışana hem de 
kuruma katkı sağlar.”

Çalışanlar Ağustos ayını bekliyor
Öte yandan, çalışanların en çok 

tatile çıktığı ay da yaklaşıyor. Kolay 
İK’nın Türkiye’de hizmet verdiği 
şirketlerden 1 milyon izin verisini der-
lediği izin kullanım alışkanlıklarına 
göre 2025 yılında en sık izin kullanılan 
ay Ağustos olmuştu. Geçtiğimiz yılın 
verilerine göre pazartesi ve perşem-

be-cuma günleri alınarak hafta sonu 
ile birleştirilen izinlerin arttığı ve son 
yıllarda giderek artış gösteren bu 
yöntem sayesinde çalışanların uzun 
tatiller yerine daha kısa ama daha 
sık izin kullandıkları belirlenmişti. (5 
OCAK/BÜLTEN) 

Kadınlara Yönelik 
Şiddet ve Toplumsal 

Sorumluluk

MURAT 
YONAT

Kadın cinayetleri ve kadına yönelik 
şiddet, insanlığın en acı ve kanayan yarala-
rından biri olmaya devam ediyor.

Her gün gazetelerin sayfalarında, 
televizyon haberlerinde, sosyal medyada 
kadınlara yönelik şiddet olaylarının haber-
leriyle karşılaşıyoruz. Bu olaylar, sadece 
bireysel olanlar değil; aynı zamanda kesin-
tilerimizin derinlerine işlemiş, kesin bir so-
runun devam etmesidir. Bu sorun, ataerkil 
sistem, eşitsizliğin ve ayrımcılığın somut 
bir şekilde demokratikleştirilmesidir.

Kadına yönelik şiddet, yalnızca fiziksel 
saldırılarla sınırlı değil. Psikolojik baskılar, 
ekonomik ilişkiler, cinsel şiddet ve aile içi 
şiddet gibi pek çok farklı biçimde kendini 
gösteriyor.

Bu durumda kadınların özgürce ya-
şamalarını engellemeyle kalmaları, aynı 
zamanda onların potansiyellerini ortaya 
koymasını da zorlaştırıyor. Şiddetin en uç 
noktası olan kadın cinayetleri, ne yazık ki, 
bu döngünün en başarısızlıkları ve sonuç-
ları ortaya çıkıyor. Pek çok olay, “namus”, 
“gurur” veya “kıskançlık” gibi sözde ge-
rekçelerle örtülmeye çalışılsa da, temelde 
yatan gerçek, kadınlar üzerinde tahakküm 
kurma ve onları kontrol temelinde alma 
arzusudur.

Medeni toplumlar, eşit haklara sahip, 
özgür ve güvenli yaşadıkları toplumlardır. 
Bu toplumlarda kadınların yeri ve rolü, 
çağdaş değerlerle şekillenir. Kadınlar, sa-
dece evde veya aile içinde değil, eğitimden 
ekonomiye, sanattan siyasete hayatın her 
alanda aktif ve eşitlenmiştir.

Ancak kadınların güçlenmesini engel-
leme sadece yapısal çözümlerle aşılabilir 
değil. Bu, aynı zamanda bir kişinin kendi 
meselesidir. Eğitim programının başlatıl-
ması, toplumsal cinsiyet eşitliğini teşvik 
eden politikalar geliştirilmelidir.

Unutulmaması gereken ki, bir toplu-
mun gelişmişlik düzeyi, kadınların yaşadığı 
değer ve yaşam kalitesiyle kişisel olarak, 
kadınların güvenliği, özgürlüğü ve eşitliği 
sağlandığında, toplumlar daha adil, daha 
güçlü ve daha ilerici olur. Kadın cinayetleri 
ve güçlü mücadele, sadece hukuki değil, 
aynı zamanda kültürel ve toplumsal bir 
mücadeledir.

Kolay İK CEO’su 
Çağlar Yalı
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Kıbrıs Gazileri 
anlattı    

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhu-
riyeti’nde (KKTC), Kıbrıs Türk 
halkını özgürlüğe ve güvenliğe 
kavuşturan 20 Temmuz 1974 
Kıbrıs Barış Harekâtı’nın 52’nci 
yıl dönümünde, harekâta ka-
tılan gaziler o günlerde yaşa-
dıkları unutulmaz hatıraları 
anlattı. Cephede görev yapan 
gaziler, yaşadıkları zorlukları ve 
vatan sevgisini dile getirirken, 
“Bugün olsa yine vatanımız için 
hiç düşünmeden gideriz” me-
sajı verdi. 20 Temmuz 1974’te 
Türkiye, uluslararası anlaş-
malardan doğan garantörlük 
hakkını kullanarak Kıbrıs Barış 
Harekâtı’nı başlattı. Harekât ön-
cesinde Rumların Enosis hedefi 
doğrultusunda Kıbrıs Türklerine 
yönelik saldırıları, katliamları 
ve zorunlu göçleri adayı yıllar-
ca kana bularken, Türk Silahlı 
Kuvvetleri’nin gerçekleştirdiği 
harekât Kıbrıs Türk halkı için bir 
dönüm noktası oldu. 52 yıl önce 
cephede savaşan, silah arka-
daşlarını şehit veren ve bugün 
gururla gazilik unvanını taşıyan 
kahramanlar, o günlerin unutul-
maz hatıralarını anlattı. 
“TÜRK SİLAHLI KUVVETLERİ 
TARİHE GEÇEN BİR ÇIKARMA 

GERÇEKLEŞTİRDİ”
Türkiye Muharip Gaziler 

Derneği Adana Şube Başkanı 
Gazi Coşkun Adaber, harekâtın 
dünya askeri tarihinde örnek 
gösterilen bir operasyon oldu-
ğunu belirterek şunları söyledi: 
“Bize verilmiş bir görev vardı. O 
görevi biz elimizden geldiğince 
yerine getirmeye çalıştık. Dünya 
tarihinde Türk Silahlı Kuvvetle-
ri’nin gerçekleştirdiği çıkarma, 
tarihe geçen bir çıkarmadır. 

Hatta bir zamanlar İngiliz 
basınından biri, ‘Gidin, nasıl 
çıkarma yapılır Türk Silah-
lı Kuvvetleri’nden öğrenin’ 
diyordu.” Jandarma koman-
do birliğinde görev yaptığını 
belirten Adaber, “Benim sınıfım 
jandarma komando birliğiydi. 
Biz Gönyeli’nin Kırnı bölgesine 
helikopterle indirildik. Orada 
toplanma bölgesinde Hava İn-
dirme Tugayı ve Bolu Tugayı ile 
birleşerek güvenliği sağlamakla 
görevlendirildik. Daha sonra 
Bolu Tugayı’na destek olarak 

Bozdağ eteklerine çıktık” dedi. 
İlk anlarda heyecan ve korku 
yaşadıklarını ancak kısa sürede 
görev bilincinin her şeyin önüne 
geçtiğini ifade eden Adaber, 
“Vallahi, ilk anda bir heyecan 
oluyor, bir korku oluyor. Ama 
ondan sonra her şey bitiyor. Ben 
zaten Kıbrıs’ta 15 ay kaldım. Bir 
de şu vardı; biz dokuz aydan 
fazla dağda kaldık, hiç aşağıya 
inmedik. Türkiye’ye döneceği-
mizi bile tahmin etmiyorduk. 
‘Tamam’ diyorduk, ‘biz burada 
şehit oluruz.’ Öyle bir düşünce 
vardı. Ama buna rağmen hiçbir 
korku yaşamadık” diye konuştu. 

“HER TARAF BARUT, KAN VE 
ATEŞ KOKUYORDU”

Kıbrıs Gazisi Hacı Özdaş ise 
adaya ayak bastıkları ilk anla-
rı unutamadığını belirterek, 
savaşın izlerini ilk dakikadan 
itibaren hissettiklerini söyledi. 
Özdaş, “Biz orada artık bambaş-
ka bir atmosferin içine girmiştik. 
Ne söyleyeceğimizi bilemiyor-
duk. Kıbrıs’a sabah saat 04.00 sı-
ralarında vardık. Her taraf barut, 
kan ve ateş kokuyordu. Kıbrıs 
yanıyordu adeta. Biz karaya 
ilk çıkan birliklerden değildik. 
Ateşkesten sonra karaya indik. 
Çünkü biz gemiyi bırakıp terk 
edemezdik. Kocatepe’nin asker-
lerini gemiye aldık. Askerlerden 
biri yere iner inmez toprağı üç 
defa öptü. Ben de o an ağlıyor-
dum. Başçavuş bana, ‘Ağlama’ 
dedi. Ben de, ‘Komutanım, sen 
de ağlıyorsun’ dedim. ‘Sus’ dedi. 
Öyle zor günler yaşadık” ifadele-
rini kullandı. Harekâtta topçu ve 
uçaksavar nişancısı olarak görev 
yaptığını anlatan Özdaş, “Çı-
karma sırasında gemiler kıyıya 
yaklaşırken önce baş topuyla 
hedefler vuruluyordu. Benim 
görevim ise uçaklara karşı nişan 
almaktı. Allah o günleri bir daha 
göstermesin. Temennimiz odur. 
Ama o gün vatanı korumanın, 
vatan için mücadele etmenin ne 
demek olduğunu yaşayarak gör-
dük. Bugün de bunun gururunu 
ve mutluluğunu yaşıyoruz” dedi. 

“BU YAŞTA DA OLSA YİNE 
GİDERİM” 

Aradan geçen yarım asra rağ-
men vatan sevgisinin ilk günkü 
gibi olduğunu vurgulayan Hacı 
Özdaş, sözlerini şöyle tamam-
ladı: “Aradan çok uzun yıllar 
geçti. Şu an 73 yaşındayım. Ama 
yine aynı durum olsa, vatanımız 
için, milletimiz için, bayrağımız 
için seve seve giderim. Buna 
yürekten inanıyorum. Bu yaşta 
da olsa yine savaşa giderim. 
Allah’a çok şükür elimiz ayağı-
mız tutuyor. Vatan göreviyse hiç 
düşünmeden giderim.” 

(5 OCAK/İHA)

ATÜ 16 Akademik personel alacak
Adana Alparslan Türkeş Bilim ve 

Teknoloji Üniversitesi (ATÜ), farklı 
fakülte ve yüksekokullarında görev-
lendirilmek üzere toplam 16 akademik 
personel alımı yapacağını duyurdu. 
Resmi Gazete’de yayımlanan ilana 
göre başvurular 20 Temmuz itibarıyla 
başladı ve 3 Ağustos 2026 tarihinde 
sona erecek.

13 ÖĞRETİM ÜYESİ İSTİHDAM 
EDİLECEK

İlan kapsamında üniversite bünye-
sine 5 profesör, 1 doçent ve 7 doktor 
öğretim üyesi olmak üzere toplam 
13 öğretim üyesi alınacak. Kadrolar; 
Mühendislik Fakültesi, İktisadi, İdari 
ve Sosyal Bilimler Fakültesi ile Havacı-
lık ve Uzay Bilimleri Fakültesi bün-
yesinde açıldı. Başvuracak adayların 

ilgili alanlarda lisansüstü eğitimlerini 
tamamlamış olmaları, ilan edilen kad-
roya göre doçentlik unvanına sahip 
bulunmaları ve ilanlarda belirtilen 
uzmanlık alanlarına ilişkin akademik 
çalışma şartlarını taşımaları gerekiyor.

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ VE 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ ALIMI DA 

YAPILACAK
ATÜ, öğretim elemanı kadroları 

kapsamında da personel istihdam 
edecek. Buna göre Bilişim Teknoloji-
leri Meslek Yüksekokulu’na 1 öğretim 
görevlisi, Bilgisayar ve Bilişim Fakül-
tesi ile Mühendislik Fakültesi’ne ise 
toplam 2 araştırma görevlisi alınacak. 
Araştırma görevlisi kadrolarına başvu-
racak adayların ilgili alanlarda yüksek 
lisans eğitimine devam ediyor olmala-

rı, öğretim görevlisi kadrosuna başvu-
racak adayların ise en az tezli yüksek 
lisans mezunu olmaları şartı aranıyor.

BAŞVURULAR ELEKTRONİK 
ORTAMDA 3 AĞUSTOS 2026 SAAT 

23.59’A KADAR YAPILACAK
Başvurular, https://basvuru.atu.

edu.tr adresi üzerinden elektronik 
ortamda gerçekleştirilecek. Şahsen 
veya posta yoluyla yapılacak başvuru-
lar kabul edilmeyecek. Başvuru süreci, 
Resmi Gazete’de yayımlanan ilanın 
ardından 20 Temmuz 2026’da başladı. 
Adaylar başvurularını 3 Ağustos 2026 
saat 23.59’a kadar tamamlayabilecek.

SINAV VE SONUÇ TAKVİMİ 
AÇIKLANDI

Araştırma görevlisi ve öğretim gö-
revlisi kadroları için ön değerlendirme 
sonuçları 6 Ağustos 2026’da ilan edi-
lecek. Giriş sınavı 11 Ağustos 2026’da 
gerçekleştirilecek, nihai sonuçlar ise 
14 Ağustos 2026’da üniversitenin 
resmî internet sitesi üzerinden duyu-
rulacak.
BİR ADAY YALNIZCA TEK KADROYA 

BAŞVURABİLECEK
Üniversite yönetimi, adayların yal-

nızca bir kadroya başvuru yapabilece-
ğini bildirdi. Eksik veya gerçeğe aykırı 
belgeyle yapılan başvuruların geçersiz 
sayılacağı belirtilirken, başvuru şartla-
rı, istenen belgeler ve kadrolara ilişkin 
ayrıntılı bilgiler, üniversitenin başvuru 
sistemi ile resmi internet sitesinde ya-
yımlandı. (5 OCAK HABER MERKEZİ)

Adana’nın Saimbeyli ilçesinde üretime kazandırılan alanlardan elde edilen buğday ile ekmek üretimi yapılacak  

Adana’nın Saimbeyli ilçesinde 
tarım yapılmayan çorak araziler 
Saimbeyli Belediye Başkanı Mahmut 
Dal’ın girişimi ile üretime kazandırıl-
dı. Buğday üretimi bu yıl yaklaşık 250 
dönüme çıkarılırken, hasattan elde 
edilecek buğday ile belediye fırınında 
ekmek üretimi yapılarak vatandaşa 
ekmek 12,5 TL’den satışa sunuluyor. 
Saimbeyli Belediyesi, ilçenin zorlu 
coğrafyasındaki atıl arazilerini ilk kez 
üretime kazandırarak ektiği buğda-
yı bu yıl 250 dönüm alana ulaştırdı. 
Saimbeyli Belediye Başkanı Mahmut 
Dal ‘üreten belediyecilik’ anlayışıyla 
yürüttüğü proje çerçevesinde bu yıl 
iklim şartlarının da elverişli geçme-
siyle yaklaşık 100 ton buğday rekoltesi 
beklediklerini kaydederek arazilerde 
incelemelerde bulundu. 
YAKLAŞIK 100 TON BUĞDAY HASADI 

BEKLENİYOR 
Üretilen buğdayın belediyeye ait 

tesiste una dönüştürülerek ekmek üre-
timinde kullanılacağını belirten Baş-
kan Dal, ilçede ekmeğin 12,5 TL’den 
satılmaya devam edeceğini söyledi. 
Geçen yıl olumsuz hava şartlarına 
rağmen üretimin başarılı olduğunu 
ifade eden Dal, “İlk etapta yaklaşık 
60 dönümlük alanda üretim yaptık. 
Bu yıl üretim alanımızı 250 dönümün 
üzerine çıkardık. Hava şartları olduk-

ça iyi geçti. Yaklaşık 100 ton buğday 
hasadı bekliyoruz. Elde edeceğimiz 
buğdayı kendi tesislerimizde işleyerek 
vatandaşımıza uygun fiyatlı ekmek 
sunmaya devam edeceğiz. Bölgemiz-
de ekmek 18 TL’ye satılırken belediye 
ekmek fabrikamızda 12,5 TL’den satış 
yapıyoruz. Buradaki amacımız ticaret 
yapmak değil, vatandaşımıza hizmet 
etmek” dedi. 
15 MİLYON TL’LİK KAYNAK BELEDİYE 

KASASINDA KALACAK 
Üretimin belediye bütçesine de 

önemli katkı sağlayacağını ifade eden 
Dal, hasat sayesinde yaklaşık 15 mil-

yon TL’lik kaynağın belediye kasasın-
da kalacağını belirterek, kırsal beledi-
yelerde tarımsal üretimin ekonomik 
açıdan önemli bir model oluşturduğu-
nu dile getirdi. Yaklaşık bin 600 rakım-
daki Yeniköy Mahallesi’nde bulunan 
ve yıllarca kullanılmayan arazilerin 
bugün buğday tarlasına dönüştüğünü 
belirten çiftçi Hüseyin Bulanık ise, 
“Buralar uzun yıllar boş kalan arazi-
lerdi. Şimdi üretime kazandırılması 
bizleri mutlu ediyor. Atıl arazilerin 
değerlendirilmesi hem ilçemiz hem de 
üretim açısından önemli” diye konuş-
tu. (5 OCAK/İHA)  

Son günlerde kamuoyunda en çok 
konuşulan konulardan biri, Ardahan 
Valisi Mehmet Fatih Çiçekli’nin TBMM 
yerleşkesinde bisiklet sürerken giydiği 
spor kıyafet ve sonrasında görevden 
alınması oldu. Tartışmaların odağında 

ise spor kıyafeti, tayt ya da bisiklet 
vardı.

Oysa asıl mesele bunların hiçbiri 
değil.

Hiç kimse bir valinin spor yapması-
na, bisiklete binmesine ya da sağlıklı 
bir yaşam sürmesine itiraz etmez. 
Devlet yöneticileri de elbette spor 
yapabilir. Tartışılması gereken konu, 
bunun nasıl ve hangi makamın sorum-
luluğu içerisinde yapıldığıdır.

Valilik, sıradan bir kamu görevi de-
ğildir. Vali, bulunduğu ilde devleti tem-
sil eden en üst mülki idare amiridir. O 
şehirde devletin vakarını, ciddiyetini 
ve otoritesini temsil eder. Devlet adına 
karar alır, devlet adına törenlere katılır, 
devlet adına krizleri yönetir.

Bu nedenle valinin attığı her adım, 
söylediği her söz ve kamuoyuna 
yansıyan her görüntü, artık sadece 
şahsını ilgilendirmez. O görüntüler, 
aynı zamanda temsil ettiği makamın 
da algısını oluşturur.

Devlet, sadece kanunlardan ve 
kurumlardan ibaret değildir. Devletin 
aynı zamanda bir itibarı, bir vakarı ve 
bir ağırlığı vardır. Vatandaşın devlete 
duyduğu güvenin önemli bir bölümü 
de bu temsil anlayışıyla şekillenir.

Bugün dünyanın birçok ülkesinde 
de üst düzey kamu görevlilerinin özel 
hayatlarında bile temsil ettikleri maka-
mın sorumluluğunu taşıdıkları görülür. 
Çünkü bazı görevler, mesai saatiyle 
başlayıp mesai saatiyle bitmez. O ma-

kamın sorumluluğu günün her anında 
devam eder.

Bu nedenle yaşanan olaya sadece 
“tayt giydi” veya “spor yaptı” pence-
resinden bakmak, konuyu fazlasıyla 
daraltmak olur. Esas tartışılması 
gereken, devleti temsil eden bir ma-
kamın taşıması gereken ciddiyetin ve 
sembolik ağırlığın yeterince gözetilip 
gözetilmediğidir.

Makamlar kişilere geçicidir, ancak 
devlet bakidir. O makamda oturan 
herkes de devletin itibarını koruma 
sorumluluğunu taşır. Çünkü temsil 
makamlarında bulunan kişiler, yal-
nızca kendi tercihleriyle değil, temsil 
ettikleri kurumun saygınlığıyla da 
değerlendirilir.

Devletin gücü sadece yasaların-
dan değil, kurumlarının toplumdaki 
saygınlığından da gelir. Bu saygınlı-
ğın korunması ise bazen küçük gibi 
görünen davranışlarda bile hassasiyet 
göstermeyi gerektirir.

Ne Kadar çarpıtılmaya çalışılırsa ça-
lışılsın mesele bir spor kıyafeti tartış-
ması değil. Mesele, devleti temsil eden 
makamların taşıdığı sorumluluğun 
farkında olmasıdır.

Devletin ağırlığını taşımak, yalnızca 
görev yapmakla değil; o görevin ge-
rektirdiği temsil anlayışını her ortam-
da yaşatmakla mümkündür. Devlet 
ciddiyeti, bazen yazılı kurallardan önce, 
temsil edilen makamın duruşunda 
kendini gösterir.

HABİBE
ALACA

Mesele Tayt 
Değil, Devletin 

Ağırlığıdır

Çorak araziler yeniden 
üretime kazandırıldı
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Adana Büyükşehir Belediyesi tarafından düzenlenen 
"Yayladan Denize Yaz Şenliği", Yumurtalık Beledi-
yesi'nin ev sahipliğinde gerçekleştirildi. Müzik ve 
sahne gösterilerinin yer aldığı etkinlikte vatandaşlar 
kültür ve sanatla iç içe bir yaz akşamı yaşadı.

KÜLTÜREL ETKİNLİKLER YAZ AKŞAMLARINA 
RENK KATTI

Yaz sezonunda sosyal ve kültürel yaşamı hareket-
lendirmeyi amaçlayan "Yayladan Denize Yaz Şenliği", bu kez 
Adana'nın sahil ilçesi Yumurtalık'ta vatandaşlarla buluştu. 
Adana Büyükşehir Belediyesi Konservatuvarı sanatçılarının 
seslendirdiği eserler ile Büyükşehir Bando Ekibi'nin gerçekleş-
tirdiği gösteriler, ilçe meydanında bir araya gelen vatandaşlar 
ve tatilcilerden beğeni topladı.

Her yaştan vatandaşın katıldığı etkinlikte müzik dinleti-
leri ve sahne performansları yaz akşamına farklı bir atmosfer 
kazandırırken, kültür ve sanatın toplumun farklı kesimlerini bir 
araya getiren yönü bir kez daha ön plana çıktı.

KÜLTÜR VE SANATIN İLÇELERDE YAYGINLAŞMASI 
HEDEFLENİYOR

Yayladan Denize Yaz Şenliği kapsamında gerçekleştirilen 
programlarla kültürel etkinliklerin yalnızca kent merkezinde 
değil, ilçelerde de vatandaşlarla buluşturulması amaçlanı-
yor. Yaz boyunca farklı ilçelerde devam eden 
organizasyonlar sayesinde vatandaşlar ücretsiz 
kültür ve sanat etkinliklerine katılma imkânı 
buluyor. Yumurtalık'taki program da bu kap-
samda yoğun katılımla gerçekleşirken, sahne 
alan konservatuvar sanatçıları seslendirdikleri 
eserlerle izleyicilere müzik dolu bir akşam ya-
şattı. Büyükşehir Bando Ekibi'nin performansı 
ise etkinliğe hareket ve renk kattı.

BAŞKAN ALTIOK: "KÜLTÜR VE SANAT 
YAŞAMIN AYRILMAZ BİR PARÇASIDIR"
Yumurtalık Belediye Başkanı Erdinç Altıok, 

ilçede böyle bir organizasyona ev sahipliği yap-
maktan memnuniyet duyduklarını belirterek, 
kültür ve sanat etkinliklerinin toplumun sosyal 

yaşamına önemli katkılar sunduğunu söyledi. Altıok, 
"Adana Büyükşehir Belediyemizin düzenlediği 'Yay-
ladan Denize Yaz Şenliği'ne ilçemizde ev sahipliği 
yapmaktan mutluluk duyduk. Konservatuvar sanatçı-
larımızın sahne performansları ve Büyükşehir Bando 
Ekibi'nin gösterileri vatandaşlarımızla buluştu. Yaz 

mevsimini yalnızca deniz turizmiyle değil, kültür ve 
sanat etkinlikleriyle de zenginleştirmeyi önemsiyoruz. Bu 

organizasyon sayesinde hem ilçe sakinlerimiz hem de tatilcile-
rimiz güzel bir yaz akşamı geçirdi." dedi.

KATKI SUNANLARA TEŞEKKÜR ETTİ
Başkan Altıok, etkinliğin düzenlenmesine katkı sağlayan 

Adana Büyükşehir Belediye Başkanı Zeydan Karalar, Adana 
Büyükşehir Belediye Başkan Vekili Güngör Geçer, Kültür ve 
Sosyal İşler Daire Başkanı Murat Göğebakan, Adana Büyükşe-
hir Belediyesi Konservatuvarı sanatçıları ile Büyükşehir Bando 
Ekibi'ne teşekkür etti. Yaz boyunca devam edecek kültür ve 
sanat etkinliklerinin, vatandaşların sosyal yaşamına katkı 
sunmasının yanı sıra ilçelerin kültürel canlılığına ve turizm 
hareketliliğine de destek vermesi hedefleniyor. Yumurtalık'ta 
gerçekleştirilen "Yayladan Denize Yaz Şenliği" de müzik, sanat 
ve sosyal yaşamı aynı çatı altında buluşturan organizasyonlar-
dan biri olarak yaz sezonuna renk kattı.

Adana Hacı Sabancı Organize Sanayi Böl-
gesi’nde (AOSB), sanayicilerin ve bölgede 
görev yapan çalışanların konaklama ihtiyacına 
modern ve kapsamlı bir çözüm sunacak otel 
projesinde yapım süreci başlıyor. İhale süreci 
tamamlanan yatırımın bir yıl içerisinde tamamla-
narak hizmete alınması hedefleniyor.

“İHALE SÜRECİNİ TAMAMLADIK YAPIM 
ÇALIŞMALARINA BAŞLIYORUZ” 

AOSB Bölge Müdürü Ersin Akpınar, hayata 
geçirilecek yatırımın yalnızca bir konaklama te-
sisi olmadığını, aynı zamanda sanayi bölgesinin 
sosyal yaşam altyapısını güçlendirecek önemli 
bir proje olduğunu belirtti. Akpınar, “Sanayicile-
rimizin ve çalışanlarımızın ihtiyaçlarını gözeten, 
yaşam kalitesini artıran projeleri hayata geçir-
meye devam ediyoruz. İhale sürecini tamamla-

dığımız konaklama tesisimizin yapım çalışma-
larına başlıyoruz. Bu yatırımımızla bölgemize 
değer katacak önemli bir ihtiyacı karşılamayı 
amaçlıyoruz.” dedi.

PROJE YALNIZCA KONAKLAMA HİZMETİ 
SUNMAYACAK 

120 odalı olarak inşa edilecek tesisin mo-
dern bir yerleşke anlayışıyla planlandığını ifade 
eden Akpınar, “Projemiz yalnızca konaklama 
hizmeti sunmayacak. Market, kafe ve spor sa-
hası gibi sosyal donatı alanlarıyla kullanıcılarına 
güvenli, konforlu ve ev sıcaklığında bir yaşam 
alanı sağlayacak. Sanayinin kalbinde modern 
konaklama standartlarını 
hayata geçiriyoruz.” ifadele-
rini kullandı.

Yatırımın yaklaşık bir 

yıl içinde tamamlanmasının 
planlandığını kaydeden 
Akpınar, “Sanayi altyapı-
mızı sosyal yatırımlarla 
desteklemeyi sürdürüyo-
ruz. Bölgemizi üretimin 
yanı sıra yaşam kalitesi 
yüksek, sürdürülebilir ve 
güçlü bir sanayi merkezi 
haline getirme hedefiyle 
çalışmalarımıza kararlılıkla 
devam ediyoruz.” diye konuştu. 
(5 OCAK/AOSB/BÜLTEN)

AOSB’de 120 odalı konaklama tesisi için yapım süreci başlıyor

Sanayinin kalbinde ev 
konforunda konaklama

Ersin
Akpınar

Yayladan Denize Yaz Şenliği, kültür ve sanatı Yumurtalık'ta buluşturdu

Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK), 
Mayıs 2026 dönemine ait Tarımsal 
Girdi Fiyat Endeksi (Tarım-GFE) veri-
lerini açıkladı. Açıklanan verilere göre, 
tarımsal üretimde kullanılan girdilerin 
maliyeti hem aylık hem de yıllık bazda 
yükselişini sürdürdü. Tarım-GFE, Ma-
yıs ayında bir önceki aya göre yüzde 
0,44 oranında sınırlı bir artış gösterir-
ken, asıl çarpıcı yükseliş yıllık bazda 
yaşandı; endeks bir önceki yılın aynı 
ayına göre yüzde 36,65 artış kaydetti. 
Yılın ilk beş aylık dönemindeki biri-
kimli artışa bakıldığında, maliyetlerin 
geçen yılın Aralık ayına göre yüzde 
18,01 yükseldiği görüldü. Son 12 aylık 
ortalamalar dikkate alındığında ise ta-
rımsal girdi fiyatlarındaki artış yüzde 
34,20 olarak kayıtlara geçti.

MALİYETİN LOKOMOTİFİ 
"TARIMDA KULLANILAN MAL VE 

HİZMETLER" OLDU
Endeksin detayları incelendiğinde, 

tarımsal üretimin doğrudan içinde yer 
alan tohum, gübre, yem gibi "tarımda 
kullanılan mal ve hizmetler" 
grubundaki fiyat artışlarının 
daha baskın olduğu görülüyor. 
Bu ana grup, Mayıs ayında bir 
önceki aya göre yüzde 0,35 
artarken, yıllık bazda yüzde 
39,29'luk bir yükselişle genel 
endeksin üzerinde bir artış 
sergiledi. Traktör, makine ve 
tesisat gibi unsurları barındı-
ran "tarımsal yatırıma katkı 
sağlayan mal ve hizmetler" 

endeksi ise aylık yüzde 1,04, yıllık 
bazda ise yüzde 21,52 oranında artış 
gösterdi.

YILLIKTA GÜBRE CEP YAKIYOR, 
AYLIKTA ENERJİ NEFES ALDIRDI

Alt gruplar bazında incelendiğinde 
üreticinin sırtındaki en büyük yıllık 
maliyet yükünü gübre oluşturdu. Yıllık 
değişimin en yüksek gerçekleştiği alt 
grup, yüzde 63,56’lık devasa artışla 
gübre ve toprak geliştiriciler oldu. Öte 
yandan, Mayıs ayında üreticiye kısa 
vadeli de olsa nefes aldıran gelişme 
enerji maliyetlerinde yaşandı. Aylık 
bazda fiyatı en çok düşen alt grup, 
yüzde 4,39’luk azalışla enerji ve yağla-
yıcılar olarak kayıtlara geçti. Açıklanan 
bu veriler, 2020 yılı 100 baz kabul 
edildiğinde Tarım-GFE genel endek-
sinin 1 008,08 seviyesine ulaştığını 
gösterirken; girdi maliyetlerindeki bu 
genel yükseliş eğiliminin önümüzdeki 
dönemde gıda fiyatları üzerindeki 
baskıyı devam ettirebileceğine işaret 
ediyor. (5ocakgazetesi.com)

Tarım üretiminde maliyet yükü artıyor

Yıllık artış yüzde 36’yı aştı

Sahilde kültür sanat şöleni

Adana'nın Kozan ilçesinde 
kapalı semt pazarına yerleşti-
rilen tavan vantilatörleri hem 
pazarcı esnafından hem de 
alışverişe gelen vatandaşlardan 
olumlu geri dönüş aldı. Yaz 
sıcaklarının etkisini artırdığı 
günlerde hayata geçirilen uygulamanın, Adana 
genelindeki tüm kapalı semt pazarlarında da uy-
gulanması yönünde talepler yükselmeye başladı. 
Kozan Belediyesi tarafından kapalı semt pazarının 
tavanına monte edilen vantilatörler sayesinde 
pazaryerindeki hava sirkülasyonu artırılırken, bu-
naltıcı sıcakların etkisinin önemli ölçüde azaldığı 
ifade edildi.

ESNAFTAN ORTAK TALEP: "TÜM ADANA'DA 
UYGULANMALI"

Pazarcı esnafı, sıcak yaz aylarında gün boyu 
kapalı alanlarda çalışmanın oldukça zorlaştığını 
belirterek, Kozan'da hayata geçirilen uygulamanın 
örnek alınmasını istedi. Esnaf, benzer vantilatör 
sistemlerinin Seyhan, Yüreğir, Çukurova, Sarıçam 
başta olmak üzere Adana'nın tüm kapalı semt 
pazarlarında kurulmasının hem çalışanlar hem de 
vatandaşlar açısından büyük rahatlık sağlayacağı-
nı dile getirdi.

ALIŞVERİŞ YAPAN VATANDAŞLAR DA 
MEMNUN

Pazara gelen vatandaşlar da sıcak havalarda 

alışveriş yapmanın daha konforlu hale geldiği-
ni belirtti. Özellikle öğle saatlerinde bunaltıcı 
sıcakların etkisinin hissedildiği pazaryerlerinde 
hava dolaşımının artırılmasının önemli bir ihtiyaç 
olduğunu ifade eden vatandaşlar, uygulamanın 
diğer ilçelerde de hayata geçirilmesini istedi.

YAZ SICAKLARINDA ÖNEMLİ 
RAHATLAMA SAĞLIYOR
Adana'da yaz aylarında hava 

sıcaklıklarının 40 derecenin 
üzerine çıkması, kapalı pazar 
alanlarında hem esnaf hem 
de vatandaşlar için çalışma ve 

alışveriş koşullarını zorlaştırıyor. Uzmanlar, hava 
sirkülasyonunu sağlayan büyük tavan vantila-
törlerinin kapalı alanlardaki hissedilen sıcaklığı 
düşürdüğünü, ortamın daha ferah hale gelmesine 
katkı sunduğunu belirtiyor.

DİĞER İLÇELER İÇİN DE BEKLENTİ 
OLUŞTU

Kozan'daki uygulamanın kısa sürede ilgi 
görmesiyle birlikte, Adana'nın farklı ilçele-
rindeki pazarcı esnafı da benzer çalışmaların 
kendi semt pazarlarında yapılmasını talep 
ediyor. Esnaf temsilcileri, özellikle yaz aylarının 
uzun sürdüğü Adana'da kapalı pazar alanla-
rının daha konforlu hale getirilmesinin hem 
çalışma koşullarını iyileştireceğini hem de va-
tandaşların alışveriş deneyimini olumlu yönde 
etkileyeceğini ifade ediyor. Kozan'da başlayan 
uygulamanın başarılı sonuç vermesiyle birlikte, 
benzer projelerin Adana genelindeki diğer 
kapalı semt pazarlarında da hayata geçirilmesi 
yönündeki beklenti her geçen gün güçleniyor. 
(Haber: 5ocakgazetesi.com/Fotoğraf: İHA)

Kozan'da başladı, Adana’nın tamamı istiyor! 

Pazarcılardan ortak talep
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Türk masa 
tenisinin yükselen 
yıldızı, Adanalı milli 
sporcu Görkem 
Öçal, Portekiz’in 
Gondomar ken-
tinde düzenlenen 
Yıldız-Gençler Av-
rupa Masa Tenisi 

Şampiyonası’nda 
elde ettiği tarihi başa-

rıyla adını Avrupa’nın 
zirvesine yazdırdı. U15 
Tek Erkekler katego-
risinde rakiplerine 
şans tanımayan genç 
milli sporcu, final-
de İsveçli rakibini 
4-0 mağlup ederek 
Avrupa şampiyonu 
oldu ve Türk spo-
runa altın madalya 
kazandırdı.

BAYRAĞIMIZI 
DALGALANDIRDI

Görkem Öçal, 
final maçını 

kazdıktan sonra 

birincilik kürsüsüne çıktı. Milli marşı-
mızla birlikte Türk bayrağını başarıyla 
dalgalandıran Görkem Öçal’ın tarihi 
başarısı Türkiye’de büyük sevinç 
yarattı. Türkiye Masa Tenisi Fede-
rasyonu, yayımladığı kutlama mesa-
jında genç sporcuyu tebrik ederek, 
bu önemli başarıda emeği bulunan 
antrenörleri, teknik ekibi ve ailesini de 
kutladı.

Federasyon, Görkem’in Avrupa 
şampiyonluğunun Türk masa tenisi-
nin son yıllarda altyapıda yakaladığı 
gelişimin en önemli göstergelerinden 
biri olduğuna vurgu yaptı.
AVRUPA MASA TENİSİ BİRLİĞİ’NDEN 

ÖZEL PAYLAŞIM
Şampiyonluk yalnızca Türkiye’de 

değil, Avrupa’da da büyük yankı 
uyandırdı. Avrupa Masa Tenisi Birliği 
(ETTU), resmi sosyal medya hesap-
larından yaptığı paylaşımla Görkem 
Öçal’ın Avrupa şampiyonluğunu du-
yurdu ve genç milli sporcuyu kutladı.

ÇİLTAR KULÜBÜ GURUR YAŞADI
Avrupa şampiyonunu yetiştiren Çil-

tar Masa Tenisi Spor Kulübü de tarihi 
başarı sonrası büyük gurur yaşadı. 

Kulüp yönetimi yaptığı açıklamada, 
yıllardır sürdürülen planlı altyapı 
çalışmalarının karşılığını aldıklarını 
belirterek Görkem Öçal’ın hem kulü-
bün hem de Türk sporunun gururu 
olduğunu ifade etti.
TMOK VE SPOR HİZMETLERİ GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ’NDEN KUTLAMA
Avrupa şampiyonluğu sonrası 

Türkiye Milli Olimpiyat Komitesi 
(TMOK) da Görkem Öçal için kutlama 
mesajı yayımladı. TMOK, genç yaşta 
kazanılan Avrupa şampiyonluğunun 
Türk sporu adına son derece değerli 
olduğunu belirterek milli sporcunun 
başarılarının devamını diledi.

Spor Hizmetleri Genel Müdürlüğü 
de yayımladığı mesajda Avrupa Şam-
piyonu Görkem Öçal’ı tebrik ederek, 
bu başarının Türk sporunun geleceği 
adına umut verici olduğunu ifade etti. 
Açıklamada, sporcunun yetişmesinde 
emeği bulunan antrenörler, kulübü ve 
ailesi de kutlandı.

BAŞARI TESADÜF DEĞİL
Henüz 15 yaşında olmasına rağ-

men uluslararası arenada önemli 
başarılara imza atan Görkem Öçal, 

Avrupa şampiyonluğuyla kariyerine 
bir yenisini daha ekledi. Genç milli 
sporcu, geçtiğimiz ay Romanya’da 
düzenlenen 21 Yaş Altı Avrupa Masa 
Tenisi Şampiyonası’nda, kendisinden 
yaşça büyük sporcularla mücadele 
ederek Çift Erkekler kategorisinde 
Avrupa ikincisi olmuş ve geleceğin 
yıldızları arasında gösterilmişti.

Portekiz’deki Avrupa Şampiyona-
sı’nı ise altın madalyayla taçlandıran 
Görkem Öçal, yalnızca bireysel ba-
şarısıyla değil, sergilediği oyunla da 
Avrupa masa tenisinin dikkatini çekti.

ADANA’NIN YETİŞTİRDİĞİ
 YENİ YILDIZ

Adana’da yetişen ve Çiltar Masa 
Tenisi Spor Kulübü formasıyla ba-
şarı basamaklarını emin adımlarla 
tırmanan Görkem Öçal, kazandığı 
Avrupa şampiyonluğuyla hem ken-
tine hem de Türkiye’ye büyük gurur 
yaşattı. (5 OCAK/Ergun KARA)

Adana’nın altın çocuğu

Avrupa’yı fethetti
GÖRKEM ÖÇAL

Görkem
Öçal

Adana İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. 
Halil Nacar, ulusal ve uluslararası 
organizasyonlarda önemli başarılara 
imza atan Öz Hilal Kick Boks Spor 
Kulübü’nün yönetici, antrenör ve spor-
cularını makamında ağırladı. Nacar, 
elde ettikleri derecelerle Adana’nın 
gururu olan sporcuları tebrik ederek, 
dünya şampiyonası öncesinde başarı 
dileklerini iletti.

Ziyarette konuşan İl Sağlık Müdürü 
Uzm. Dr. Halil Nacar, “Baş-
kan İbrahim Pıtırlı, kulüp 
yöneticileri, velilerimiz ve 
şampiyon sporcularımızı 
ağırlamaktan büyük mut-
luluk duyduk. Elde ettikleri 
başarılarla bizleri gurur-
landıran tüm sporcularımızı 
kutluyorum. Ayrıca İtalya’da 
düzenlenecek Dünya Şam-
piyonası’nda ülkemizi temsil 
edecek Huriye Nur Ergin ile 
Oğuzhan Keskiner’e gönül-
den başarılar diliyorum.” 

ifadelerini kullandı.
Öz Hilal Kick Boks Spor Kulübü 

Başkanı İbrahim Pıtırlı ise “Müdürü-
müz Halil Nacar, her zaman sporun 
ve sporcunun yanında olan bir isim. 
Bizlere gösterdiği yakın ilgi ve manevi 
destek sporcularımızın motivasyonunu 
artırıyor. Makamında bizleri ağırlaya-
rak sporcularımıza moral verdiği için 
kendisine teşekkür ediyoruz.” dedi. 
(5ocakgazetesi.com)

Halil Nacar’dan kick boksçulara moral

Adanalı kick boks sporcuları, Diyarbakır ve 
Bolu’da düzenlenen iki önemli organizasyonda 
toplam 9 altın, 11 gümüş ve 21 bronz madalya 
kazanarak büyük başarı elde etti.

Diyarbakır’daki Türkiye Kick Boks Turnuvası’n-

da 5 altın, 7 gümüş ve 11 bronz, Bolu’daki Türkiye 
Kick Boks Şampiyonası’nda ise 4 altın, 4 gümüş 
ve 10 bronz madalya kazanan sporcular, Adana’ya 
gurur yaşattı.

Başarılı sporcular, antrenörleri ve Kick Boks 

İl Temsilcisi Şehmus Baysal, Adana Gençlik ve 
Spor İl Müdürü Mustafa Loğoğlu’nu ziyaret ederek 
kazandıkları kupa ve madalyaları takdim etti.

Şehmus Baysal, desteklerinden dolayı İl Müdü-
rü Mustafa Loğoğlu ile Türkiye Kick Boks Fede-

rasyonu Başkanı Salim Kayıcı’na teşekkür 
ederek, Adana’yı kick boksta zirveye taşımak 
için çalışmalarını sürdüreceklerini söyledi.

İl Müdürü Mustafa Loğoğlu ise sporcuları 
ve antrenörleri kutlayarak, “Kazandıkları 
madalyalarla Adana’nın spor alanındaki 
başarısını bir kez daha ortaya koydular. 
Başarılarının artarak devam etmesini dili-
yorum.” ifadelerini kullandı. (5 OCAK/Sefa 
SAYGIDEĞER)

Nesine 3. Lig’in çiçeği burnunda ekibi 
Yaz Sigorta Adaletgücü, transfer sezonu-
na hızlı bir giriş yaptı. Kulüp son olarak 
Eskişehirspor kadrosunda yer alan genç 
yetenek Cem Güzelbay’ı 3 yıllığına kadro-
suna kattı.

Başkan Levent Pütün, yaptığı açıkla-
mada “Kulübümüz, geçtiğimiz sezon Es-
kişehirspor forması giyen Cem Güzelbay 
ile anlaşmaya vararak 3 yıllık profesyonel 
sözleşme imzalamıştır. Mücadelemiz 
daha iyisi için.” ifadeleri kullanıldı.

Genç ve dinamik bir kadro yapılan-
ması hedefleyen yönetim, teknik heyetin 
olumlu raporu doğrultusunda bitirdiği bu 
transferle hücum hattına tazelik kazandır-
mayı amaçlıyor.

Orta sahanın yanı sıra hücum hattının 
farklı bölgelerinde de görev alabilen Cem 
Güzelbay; yüksek top tekniği, oyun zeka-
sı ve sahada sergilediği mücadeleci yapı-
sıyla tanınıyor. (5 OCAK/Murat GEGİN)

Adaletgücü, Cem 
Güzelbay’ı aldı

Adanalı sporculardan madalya yağmuru

Adanaspor’un taraftar gruplarından 
Turbeyler Grubu, camiayı yakından ilgilen-
diren bir basın toplantısı düzenleyeceğini 
duyurdu.

Grubun sosyal medya hesabından 
yapılan açıklamada, bugün saat 11.00’de 
Türkiye Spor Yazarları Derneği (TSYD) 
Adana Şubesi’nde basın toplantısı gerçek-
leştirileceği bildirildi.

Paylaşımda, “21 Temmuz Salı günü (bu-
gün) saat 11.00’de Turbeyler Grubu olarak 
TSYD’de basın açıklamamız olacaktır. Tüm 
camiamıza ve kamuoyuna saygıyla duyu-
rulur.” ifadelerine yer verildi.

Adanaspor’da son dönemde yaşanan 
gelişmelerin ardından yapılacak toplantı-
da, kulübün mevcut durumu ve taraftarla-
rın görüşlerine ilişkin değerlendirmelerde 
bulunulması bekleniyor. Basın toplantı-

sının turuncu-beyazlı camiada merakla 
takip edilmesi bekleniyor. (5 OCAK/Murat 
GEGİN)

Turbeyler Grubu, basın toplantısı düzenleyecek
Nesine 2. Lig temsilcisi Adana 01 FK, yeni sezon 

öncesi savunma hattını iki önemli isimle güçlendirdi. 
Sarı-Siyahlılar, Belçika’nın Schaarbeek Kulübü’nden 
stoper Erdem Erdoğan ile Somaspor’dan sağ bek 
Emre Sağlık’ı kadrosuna kattı.

Kulüpten yapılan açıklamada, Erdem Erdoğan ve 
Emre Sağlık ile 2’şer yıllık sözleşme 
imzalandığı belirtilerek, her iki fut-
bolcuya da sarı-siyah forma altında 
başarılar dilendi.

Belçika’da forma giyen Erdem 
Erdoğan’ın savunmadaki fizik gücü ve 
hava toplarındaki etkinliğiyle dikkat 
çektiği belirtilirken, Denizlispor 
altyapısında yetişen ve Denizlispor, 
Erzincanspor ile Somaspor formala-
rını giyen 28 yaşındaki Emre Sağlık’ın 
ise tecrübesi ve mücadeleci yapı-
sıyla takıma önemli katkı sağlaması 
bekleniyor.

Başkan Yardımcısı Mehmet 

Kutlu, güçlü bir kadro oluşturduklarını belirterek, 
“Yeni sezonda hedeflerimize ulaşmak için transfer 
çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Emre Sağlık ve Erdem 
Erdoğan’ın takımımıza önemli katkılar sağlayacağı-
na inanıyoruz. Camiamıza hayırlı olsun.” ifadelerini 
kullandı. (5 OCAK/Ergun KARA)

Adana 01 FK, ‘önce savunma’ dedi
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